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INTRODUCCIÓN 
 

El presente informe tiene como objetivo analizar el cumplimiento de las metas del Plan de 

Desarrollo Departamental 2024-2027, correspondientes a la vigencia 2026 primer 

semestre, en el marco de las proyecciones establecidas para el cuatrienio. Asimismo, 

incluye el seguimiento a la ejecución presupuestal del gasto de inversión del Departamento 

del Atlántico, correspondiente al periodo comprendido entre el 1 de enero y el 30 de junio 

de 2026.  

 

Este análisis permite evaluar los avances alcanzados en la implementación de los 

programas y proyectos definidos en el Plan, tanto desde el punto de vista programático 

como financiero. Este documento es el resultado del seguimiento a las estrategias y 

acciones ejecutadas durante el periodo. 

 

En cumplimiento del artículo 43 de la Ordenanza No. 615 de 2024, correspondiente al Plan 

de Desarrollo “Atlántico para el Mundo” 2024-2027, la Secretaría de Planeación 

Departamental presenta el siguiente informe, el cual incluye el seguimiento semestral a las 

metas establecidas, evaluadas conforme a la escala de calificación definida en la siguiente  
 

Tabla 1. Porcentaje de cumplimiento. 

 Porcentaje de cumplimiento. 

Grado de 

Cumplimiento 

Año de gobierno 
1 a los 4 años 

Año de gobierno 
2 a los 4 años 

Año de gobierno 
3 a los 4 años 

Cada vigencia y año 
de 

gobierno 4 

No iniciada 0% 0% 0% 0% 

Insatisfactorio <10% <20% <30% <40% 

Mínimo ≥10% <15% ≥20% <30% ≥30% <45% ≥40% <60% 

Aceptable ≥15% <17,5% ≥30% <35% ≥45% <52,5% ≥60% <70% 

Satisfactorio ≥17,5% <20,5% ≥35% <40% ≥52,5% <60% ≥70% <80% 

Excelente ≥20% ≥40% ≥60% ≥80% 

 

 
 
Este informe presenta el análisis del cumplimiento del Plan de Desarrollo tanto para la 

vigencia 2026 como para el acumulado del primer semestre. Adicionalmente, se detalla el 

cumplimiento desagregado por los ejes programáticos, seguido del cumplimiento por las 

temáticas definidas en el plan, y concluye con el análisis del desempeño por dependencia, 

permitiendo identificar las contribuciones específicas de cada área en el logro de los 

objetivos planteados. 
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A través de un análisis integral de los indicadores obtenidos, se busca presentar la 

información necesaria para identificar oportunidades de mejora, consolidar los logros y 

reconocer los desafíos pendientes en el proceso de cumplimiento de las metas planteadas. 

Esta revisión ofrece una perspectiva objetiva del desempeño institucional y su alineación 

con las prioridades estratégicas del desarrollo territorial. 

 

Finalmente, el informe presenta los resultados alcanzados al 30 de junio de 2026, con una 

perspectiva orientada a garantizar el cumplimiento de los objetivos establecidos para el 

cuatrienio 2024-2027, fomentando el desarrollo sostenible, la equidad y el bienestar de la 

población del departamento. 

 

La información sobre los avances del Plan de Desarrollo se constituye en una herramienta 

gerencial fundamental para la toma de decisiones por parte de la Autoridad de Planeación 

(Consejo de Gobierno) y para orientar de manera efectiva el accionar de la Administración 

Departamental. 

 

  



 

                  
 
 
 
 

14 
 

1. Cumplimiento Del Plan De Desarrollo Departamental 2024-2027 “Atlántico Para 
El Mundo” 

 

El Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 "Atlántico Para El Mundo" se estructura en 

torno a cuatro (4) ejes programáticos que representan las principales estrategias de 

desarrollo para el departamento. Este marco estratégico incluye 20 temáticas que organizan 

las áreas prioritarias de intervención y contiene un total de 551 metas, de las cuales 121 

son metas de resultado, orientadas a generar impacto y lograr los cambios esperados, y 

430 son metas de producto, enfocadas en la entrega de bienes y servicios específicos que 

contribuyen al cumplimiento de los objetivos planteados, las cuales constituyen los 

compromisos concretos asumidos para este cuatrienio, orientados a garantizar un 

desarrollo integral y sostenible. 

 

Ejecución de la Vigencia: Al 30 de junio de 2026, se proyecta un porcentaje de cumplimiento 

del 60,38%, lo que demuestra una gestión oportuna y eficiente en la ejecución operativa 

durante el primer semestre del año. 

 

Avance Cuatrienal Acumulado: El indicador de cumplimiento consolidado para todo el 

cuatrienio se sitúa en el 64,49%. Este resultado refleja la continuidad y el impacto positivo 

en la implementación progresiva de los programas, proyectos y acciones previstas para el 

beneficio de la comunidad. 

 

Ilustración 1. Cumplimiento del Plan de Desarrollo departamental. Período: enero - junio 2026. 

Cumplimiento del Plan de Desarrollo departamental. Período: enero - junio 2026. 
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Tabla 2. Cumplimiento del PDD "Atlántico para el mundo". Período: enero - junio 2026. 

Cumplimiento del PDD "Atlántico para el mundo". Período: enero - junio 2026. 

EJES PESO 
% CUMPLIMIENTO 
DEL PLAN PARA 

LA VIGENCIA 2026 

% CUMPLIMIENTO 
DEL PLAN PARA EL 

CUATRIENIO 

Eje 1: Atlántico con Sostenibilidad Social 62.00% 64.15% 67.19% 

Eje 2:  Atlántico con Sostenibilidad Ambiental 14.00% 49.81% 48.39% 

Eje 3: Atlántico con Sostenibilidad productiva 14.00% 52.22% 65.61% 

Eje 4: Atlántico con Sostenibilidad 
gubernamental 

10.00% 63.23% 68.79% 

% Total Cumplimiento Plan para la vigencia 60.38% 

% Total Cumplimiento Plan para el cuatrienio 2024-2027 64.49% 

 

1.1 Rango de cumplimiento del plan de desarrollo: 

En estricto cumplimiento de las disposiciones normativas establecidas en el artículo 43 de 

la Ordenanza No. 615 de 2024, se presenta el balance correspondiente al seguimiento y 

evaluación de la gestión departamental: 

• Evaluación de la Vigencia 2026: Al corte del periodo, los resultados de ejecución 

sitúan el cumplimiento de la vigencia en un 60,38%, ubicando el desempeño 

institucional dentro del rango de “Aceptable”. 

 

• Consolidado del Cuatrienio: El indicador de cumplimiento acumulado para el 

cuatrienio alcanza el 64,49%, lo que posiciona a la administración en el rango de 

“Excelente”, reflejando un sólido progreso inicial y la efectividad en la 

implementación progresiva de las metas estratégicas previstas para el desarrollo del 

Departamento. 

 

1.2 Cumplimiento de los ejes programáticos del Plan de Desarrollo Departamental 

2024-2027 “Atlántico para el mundo” 

 

Eje 1 Atlántico con Sostenibilidad Social: como componente fundamental y estratégico 

del Plan de Desarrollo, el cual representa el 62% del peso total de la gestión departamental, 

registra los siguientes avances significativos: 
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Desempeño de la Vigencia 2026: Para el periodo actual, este eje alcanza un porcentaje de 

cumplimiento del 64,15%, evidenciando una dinámica operativa constante orientada a la 

atención de las prioridades sociales del departamento. 

Consolidado del Cuatrienio: El indicador de cumplimiento acumulado para el cuatrienio se 

sitúa en el 67,19%, consolidándose de manera firme como la base principal y el motor del 

desarrollo integral, el bienestar y la equidad social en el territorio. 

Eje 2 Atlántico con Sostenibilidad Ambiental: el cual cuenta con un 14% del peso total 

dentro de la estructura estratégica del plan, presenta el siguiente comportamiento: 

• Desempeño de la Vigencia 2026: Para el periodo actual, este eje registra un 

porcentaje de cumplimiento del 49,81%. 

 

• Consolidado del Cuatrienio: El indicador de cumplimiento acumulado para el 

cuatrienio se sitúa en el 48,39%. 

Los resultados anteriores evidencian un avance constante, al tiempo que destacan la 

oportunidad y la necesidad institucional de intensificar y fortalecer las estrategias y acciones 

en materia ambiental para garantizar el cumplimiento integral de las metas previstas. 

Eje 3 Atlántico con Sostenibilidad Productiva: Para impulsar la competitividad y el 

crecimiento económico del departamento, el que representa el 14% del peso total de la 

estructuración estratégica, muestra el siguiente desempeño: 

• Desempeño de la Vigencia 2026: Para el periodo actual, este eje alcanza un 

porcentaje de cumplimiento del 52,22%. 

 

• Consolidado del Cuatrienio: El indicador de cumplimiento acumulado para el 

cuatrienio se ubica en el 65,61%. 

Los resultados reflejan un esfuerzo institucional constante y estratégico orientado a 

dinamizar la economía departamental, fortaleciendo los sectores productivos y propiciando 

mayores oportunidades de desarrollo económico en el territorio. 

Eje 4 Atlántico con Sostenibilidad Gubernamental: En cuanto a la dimensión de gestión 

interna y gobernanza, el cual abarca el 10% del peso total dentro del plan, registra los 

indicadores más destacados del periodo: 

• Desempeño de la Vigencia 2026: Este componente alcanza el mayor nivel de 

cumplimiento para la vigencia con un 63,23%, reflejando la eficacia en la ejecución 

de las metas anuales. 

 

• Consolidado del Cuatrienio: El indicador de cumplimiento acumulado para el 

cuatrienio se sitúa en el 68,79%, evidenciando un compromiso institucional sólido, 
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transparente y orientado a la optimización continua de la eficiencia y la gestión 

pública. 

Ilustración 2. Porcentaje de cumplimiento de los ejes programáticos del PDD para la vigencia. 

Porcentaje de cumplimiento de los ejes programáticos del PDD para la vigencia. 

 

Ilustración 3. Porcentaje de cumplimiento de los ejes programáticos del PDD para el cuatrienio. 

Porcentaje de cumplimiento de los ejes programáticos del PDD para el cuatrienio. 
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Rango de cumplimiento de las metas en la vigencia y el cuatrienio del plan de 

desarrollo “atlántico para el mundo" 2024-2027 

En el marco de la estructuración y seguimiento al cumplimiento de los objetivos 

departamentales, el Plan de Desarrollo contempla una naturaleza total de 551 metas, de 

las cuales 517 fueron programadas para su gestión y ejecución durante la vigencia 2026. 

La distribución del estado de ejecución de estas metas programadas muestra el siguiente 

comportamiento institucional: 

• Rango de Cumplimiento Excelente: Un total de 215 metas, que representan el 

41,59%, se ubican en esta categoría, lo que refleja un avance significativo y el 

cumplimiento óptimo de los compromisos previstos. 

 

• Metas No Iniciadas: Se registra un grupo de 131 metas que corresponden al 25,34%, 

un aspecto que denota la necesidad de dinamizar su activación operativa. 

 

• Otras Categorías de Seguimiento: El restante de las metas se distribuye de manera 

complementaria entre los rangos de Satisfactorio, Aceptable, Mínimo e Insuficiente. 

Este panorama general evidencia la efectividad de las acciones implementadas en múltiples 

frentes, al tiempo que destaca las áreas clave y los retos operativos sobre los cuales se 

deben concentrar los esfuerzos institucionales durante los próximos periodos para asegurar 

la cobertura total del plan. 

Tabla 3.Rango de cumplimiento de las metas del PDD "Atlántico para el mundo" 

Rango de cumplimiento de las metas del PDD "Atlántico para el mundo". 

Rango de Cumplimiento Mapa de Calor 
No. Metas 

Programadas en la 
Vigencia 

% 
No. Metas Totales 

del Cuatrienio 
% 

Excelente  
215 41.59% 327 59.35% 

Satisfactorio  
11 2.13% 32 5.81% 

Aceptable  
19 3.68% 53 9.62% 

Mínimo  
78 15.09% 23 4.17% 

Insuficiente  
63 12.19% 33 5.99% 

No Iniciada  
131 25.34% 83 15.06% 

METAS PROGRAMADAS  517 551 

METAS NO PROGRAMADAS  34 
 

TOTAL METAS   551 
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Ilustración 4.Rango de cumplimiento de las metas en la vigencia. 

Rango de cumplimiento de las metas en la vigencia. 

 

Ilustración 5. Rango de cumplimiento de las metas en el cuatrienio. 

Rango de cumplimiento de las metas en el cuatrienio. 
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2. Avance por tema del cumplimiento del plan de desarrollo “Atlántico para el 
mundo” 

 

A continuación, se presenta el avance de cumplimiento de cada uno de los temas 
estratégicos definidos en el Plan de Desarrollo 2024-2027, distribuidos a lo largo de los 
cuatro 4 ejes programáticos que componen su estructura. Este análisis detalla el progreso 
alcanzado en cada área clave, reflejando el impacto de las acciones implementadas en 
relación con los objetivos establecidos para el cuatrienio. 
 
Ilustración 6. Cumplimiento de los temas del primer eje programático “Atlántico con sostenibilidad social”. 

Cumplimiento de los temas del primer eje programático “Atlántico con sostenibilidad social”. 

 

Tabla 4. Listado de temas del eje programático Atlántico con sostenibilidad social. 

Listado de temas del eje programático Atlántico con sostenibilidad social. 

EJES TEMAS 

1. Atlántico con 
sostenibilidad 
social 

1.1. Más oportunidades para nuestra gente 

1.2. Inclusión social y no discriminación 

1.3. Salud para cerrar brechas 

1.4. Deportes 

1.5. Cultura para la transformación y el desarrollo 

1.6. Impulso a las economías solidarias, sociales y populares 

1.7. Prevención de la delincuencia y acciones para la paz 
total 

1.8. Vigilancia policial 

1.9. Justicia 
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Ilustración 7.Cumplimiento de los temas del segundo eje programático Atlántico con sostenibilidad ambiental. 

Cumplimiento de los temas del segundo eje programático Atlántico con sostenibilidad ambiental. 

 

Tabla 5. Listado de temas del eje programático Atlántico con sostenibilidad ambiental. 

Listado de temas del eje programático Atlántico con sostenibilidad ambiental. 

EJES TEMAS 

2. Atlántico con 
sostenibilidad 
ambiental 

2.1. Gestión ambiental y cambio climático 

2.2. Vivienda adecuada y asequible 

2.3. Servicios públicos eficientes 

2.4. Ordenamiento territorial y equipamiento urbano 
Ilustración 8.Cumplimiento de los temas del tercer eje programático Atlántico con sostenibilidad productiva. 

Cumplimiento de los temas del tercer eje programático Atlántico con sostenibilidad productiva.
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Tabla 6.Listado de temas del eje programático Atlántico con sostenibilidad productiva. 

Listado de temas del eje programático Atlántico con sostenibilidad productiva. 

EJES TEMAS 

3. Atlántico con 
sostenibilidad 
productiva 

3.1. Internacionalización de la economía y el conocimiento 

3.2. Articulación y conectividad multimodal, regional y local 

3.3. Atlántico el territorio inteligente y creativo 

3.4. Fortalecimiento empresarial y emprendedor 

3.5. Agro sostenible con generación de valor agregado 
 

Ilustración 9.Cumplimiento de los temas del cuarto eje programático Atlántico con sostenibilidad gubernamental. 

Cumplimiento de los temas del tercer eje programático Atlántico con sostenibilidad productiva. 

 

Tabla 7.Listado de temas del eje programático Atlántico con sostenibilidad gubernamental. 

Listado de temas del eje programático Atlántico con sostenibilidad gubernamental. 

EJES TEMAS 

4. Atlántico con 
sostenibilidad 
gubernamental 

4.1. Buen gobierno y transparencia 

4.2. Mejora en las finanzas públicas departamentales y 
apoyo a las municipales 
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3. Avance por dependencia del cumplimiento del plan de desarrollo “Atlántico para 
el mundo” 

 

3.1. Secretaría de Educación 
 

La secretaría de Educación cuenta con un total de 72 metas establecidas en el Plan de 

Desarrollo. Para la vigencia en curso, se programó la ejecución de 68 metas, quedando 4 

metas no programadas dentro de este periodo. 

Ilustración 10. Rango de cumplimiento en la 
vigencia de la Sec. De Educación. Enero – junio 

2026 

 

Ilustración 11. Rango de cumplimiento en el 
cuatrienio de la Sec. De Educación.  

 

 

 

Ilustración 10.  Rango de cumplimiento en la vigencia de la Sec. De Educación. Enero – junio 2026 

Ilustración 11. Rango de cumplimiento en el cuatrienio de la Sec. De Educación. 

Tabla 8. Rango de cumplimiento de las metas de la Sec. Educación. 

Rango de cumplimiento de las metas de la Sec. Educación. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 34 50.00% 54 61,11% 

 SATISFACTORIO 1 1.47% 3 6,94% 

 ACEPTABLE 2 2.94% 5 8,33% 

 MÍNIMO 19 27.94% 6 8,33% 

 INSATISFACTORIO 7 10.29% 2 9,72% 

 NO INICIADA 5 7.35% 2 5,56% 

Gráfico 10. Rango de cumplimiento en la 

vigencia de la Sec. Educación. Enero – junio 

2026 

 

Gráfico 11. Rango de cumplimiento en el cuatrienio 

de la Sec. Educación.  

 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 10. Rango de cumplimiento en la 

vigencia de la Sec. Educación. Enero – junio 

2026 

 

Gráfico 11. Rango de cumplimiento en el cuatrienio 

de la Sec. Educación.  
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Tabla 9. Seguimiento de metas de la Secretaría de Educación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Más oportunidades para nuestra gente. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Educación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Más oportunidades para nuestra gente. 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.1: MÁS OPORTUNIDADES PARA NUESTRA GENTE 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de 

la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avanc
e de la 
meta 
en la 

vigenci
a 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

ESTADO DE LA 
VIGENCIA 

ESTADO DEL 
CUATRIENIO 

TEMA 1.1: MÁS OPORTUNIDADES PARA 
NUESTRA GENTE 

                      

METAS DE RESULTADO                       

Aumentar a 96,46% la tasa de cobertura bruta 
en educación - total  

Cobertura bruta en educación - Total 
95,46% 93,00% 92,11% 

99,04
% 

102,35% 92,11% 95,49% 89,67% EXCELENTE EXCELENTE 

Aumentar a 91% la cobertura bruta en el grado 
transición 

Cobertura bruta en transición 
89,03% 91,00% 83,94% 

92,24
% 

93,27% 83,94% 83,94% 92,24% EXCELENTE EXCELENTE 

Aumentar a 73% la cobertura neta en el grado 
transición 

Cobertura neta en transición 
69,27% 71% 57,67% 

81,23
% 

65,86% 57,67% 57,67% 79,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Alcanzar el 97% de la cobertura bruta en 
educación básica  

Cobertura bruta en educación básica 
93% 97% 95,23% 

98,18
% 

103,12% 92,23% 95,23% 98,18% EXCELENTE EXCELENTE 

Alcanzar el 83% de la cobertura neta en 
educación básica  

Cobertura neta en educación básica 
77% 

86% 
(MSE) 

85,53% 
99,45

% 
84,36% 85,53% 85,53% 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Alcanzar el 81% de la cobertura bruta en el nivel 
de media 

Cobertura bruta en educación media 
77,00% 81,00% 80,18% 

98,99
% 

98,45% 80,18% 80,18% 98,99% EXCELENTE EXCELENTE 

Alcanzar el 51% de la cobertura neta en el nivel 
de media 

Cobertura neta en educación media 
49% 51,00% 49,55% 

97,16
% 

55,30% 49,55% 49,55% 97,16% EXCELENTE EXCELENTE 

Aumentar en 3 puntos el puntaje promedio de 
las pruebas Saber 11 - Lectura crítica de los 
jóvenes de municipios no certificados del 
Departamento  

Puntaje promedio Pruebas Saber 11 - Lectura 
crítica 

50 52 51 0,00% 51 51 51 33,00% NO INICIADA MINIMO 

Aumentar en 3 puntos el puntaje promedio de 
las pruebas Saber 11 - Matemáticas de los 
jóvenes de municipios no certificados del 
Departamento  

Puntaje promedio Pruebas Saber 11 - 
Matemáticas 

47 50 49 0,00% 48 48 49 33,00% NO INICIADA MINIMO 

Disminuir la tasa de analfabetismo a 3,08% Tasa de Analfabetismo (Censo) 
4,02% 3,18% 3,26% 

90,48
% 

3,26% 3,26% 3,26% 80,85% EXCELENTE EXCELENTE 

Disminuir en 0,5 puntos porcentuales la tasa de 
deserción intracanal del sector oficial de la 
Entidad Territorial Certificada -ETC en 
educación básica y media (desde transición 
hasta once) 

Tasa de deserción intra-anual del sector oficial 
en educación básica y media (desde transición 
hasta once) 3,29% 

2,6% 
(MSE) 

2,65% 
92,75

% 
2,72% 2,65% 2,65% 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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Alcanzar un valor de 45,51% en la tasa de 
tránsito inmediato a la educación superior del 
Departamento  

Tasa de tránsito inmediato a la educación 
superior 44,51% 

45,82% 
(MC) 

45,82% 
100,00

% 
45,82% 45,82% 45,82% 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Alcanzar una cobertura estudiantil del 63% en 
educación superior 

Acceso a la educación - Cobertura en educación 
superior  

61,00% 62,0% 59,90% 
96,61

% 
59,49% 59,90% 60% 95,24% EXCELENTE EXCELENTE 

Formar 2600 estudiantes en Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones 

Formaciones finalizadas en habilidades digitales 
1343 

680 
(MSE) 

332 
48,82

% 
4364 5015 5347 100,00% MINIMO EXCELENTE 

Alcanzar 95% de coberturas útiles de 
vacunación con bilógicos trazadores 
(Pentavalente) 

Coberturas útiles de vacunación con 
pentavalente 96,3 95% 95,70% 

100,00
% 

90,41% 95,70% 95,70% 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Disminuir a 9,5% el porcentaje de nacidos vivos 
con bajo peso al nacer 

Porcentaje de nacidos vivos con bajo peso al 
nacer 10,1 

(2022) 
9,59% 9,7 

78,43
% 

10,40% 9,70% 9,70% 66,67% SATISFACTORIO EXCELENTE 

Reducir a 5 por cada 100.000 menores de 5 
años la tasa de mortalidad asociada a 
desnutrición aguda.  

Tasa de mortalidad por Desnutrición en niños 
menores de 5 años  

5,29 
(2022) 

5,09 2,7 
100,00

% 
7,7 2,7 2,7 50,00% EXCELENTE ACEPTABLE 

Mantener por debajo de 62 por 100.000 
nacidos vivos la 
razón de mortalidad materna 

Razón de Mortalidad Materna 
62 ≤62 39,7 

100,00
% 

39.7 
(2024) 

39.7 
(2024) 

39.7 
(2024) 

75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 2,77 por cada 1.000 nacidos vivos la 
tasa de incidencia de la sífilis congénita  

Tasa de incidencia de sífilis congénita  3,77 
(2022) 

3,07 2,2 
100,00

% 
2,7 2,2 2,2 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Mantener por debajo de 14,41 por mil nacidos 
vivos la tasa 
de mortalidad en menores de 1 año  

Tasa de mortalidad en menores de 1 año  
14,41 
(2022) 

<14,41 9,1 
100,00

% 
9,5 9,1 9,1 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 14,1 por 1.000 nacidos vivos la tasa 
de mortalidad en menores de 5 años 

Tasa de mortalidad en menores de 5 años 16,35 
(2022) 

14,66 10,3 
100,00

% 
11,60 10,30 

10.3 
(2025) 

75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 8,25 por cada 100.000 menores de 5 
años la Tasa de mortalidad por Infección 
Respiratoria Aguda (IRA) 

Tasa de mortalidad por Infección Respiratoria 
Aguda (IRA) en niños menores de 5 años  9,25 

(2022) 
8,4 2,7 

100,00
% 

9,6 2,7 2,7 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 3,0 por cada 100.000 menores de 5 
años la tasa de mortalidad por Enfermedad 
Diarreica Aguda (EDA) 

Tasa de mortalidad por Enfermedad Diarreica 
Aguda (EDA) en niños menores de 5 años  3,52 

(2022) 
3,08 0 

100,00
% 

0,9 0 0 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 1,0 por cada 1.000 mujeres de 10 a 14 
años la tasa de fecundidad  

Tasa de fecundidad en mujeres de 10 a 14 años 1,56 
(2022) 

1,08 0,5 
100,00

% 
1,4 0,5 

0.5 
(2025) 

50,00% EXCELENTE ACEPTABLE 

Alcanzar un 95% en cobertura en promoción, 
prevención, protección y atención integral para 
las mujeres en todas sus diversidades para 
garantizar la igualdad de género, espacios 
seguros y libres de violencias de género 

Cobertura en promoción, prevención, 
protección y atención integral para las mujeres 
en todas sus diversidades para garantizar la 
igualdad de género, espacios seguros y libres de 
violencias de género 

85,00% 92% 90,22% 
98,06

% 
86,00% 88,00% 90,22% 94,96% EXCELENTE EXCELENTE 

Desarrollar una (1) estrategia con enfoque de 
género, de paz y diferencial para aumentar la 
participación social y política de las mujeres en 
su diversidad 

Fomento de estrategias con enfoque de género, 
de paz y diferencial para aumentar la 
participación social y política de las mujeres en 
su diversidad 

1 1 0,4 
40,00

% 
1 1 0,4 55,00% MINIMO SATISFACTORIO 

Mantener en 2,28% el porcentaje del 
componente de resultados de la Medición del 
Desempeño Departamental MDD (Cuidado a la 
primera infancia ampliando la infraestructura 
para atención integral) 

Resultado componente cuidado a la primera 
infancia - Resumen Medición del Desempeño 
Departamental MDD 2,28% 2,28% 2,28% 

100,00
% 

3% 2,28% 2,28% 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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Mantener en 82,66 el valor de la dimensión de 
infancia y juventud de la Medición del 
Desempeño Departamental MDD (para que 
niños, niñas, adolescentes y jóvenes sean 
beneficiados con actividades de garantía de 
derechos, participación e inclusión) 

Puntaje dimensión de Niñez y juventud - a - 
Resumen Medición del Desempeño 
Departamental MDD Infancia 

82,66 82,66 92,52 
100,00

% 
92,52 82,66 92,52 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir en 2 puntos la tasa de violencia 
intrafamiliar por cada 100.000 habitantes 

Tasa de violencia intrafamiliar por cada 100.000 
habitantes - Convivencia ciudadana 

143,35% 142,35% 0,00% 0,00% 143,00% 143,00% 0 17,50% NO INICIADA INSATISFACTORIO 

Beneficiar a 4000 personas con actividades de 
garantía al derecho humano a la alimentación y 
hábitos alimenticios saludables 

Personas beneficiadas con actividades de 
hábitos alimenticios saludables ND 

500 
(MSE) 

4616 
100,00

% 
957 5309 9925 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Disminuir en 0.5 puntos porcentuales la 
incidencia de pobreza multidimensional en el 
Departamento 

Disminuir la incidencia de pobreza 
multidimensional 12,00% 11,80% 9,50% 

100,00
% 

12,00% 9,50% 9,50% 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

 

 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
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ESTADO DE LA VIGENCIA 
ESTADO DEL 
CUATRIENIO 

METAS DE PRODUCTO            

Implementar en 28 Instituciones Educativas 
oficiales el nivel de preescolar (prejardín y jardín) en 
el marco de la atención integral  

Instituciones educativas oficiales que 
implementan el nivel preescolar (prejardín o 
jardín) en el marco de la atención integral 

0       35 62   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Mejorar 17 aulas para la educación inicial en la zona 
rural 

Aulas para la educación inicial mejoradas en 
zona rural 

0 8 4 50,00% 0 4 8 47,05% MINIMO ACEPTABLE 

Mejorar 23 aulas para la educación inicial en la zona 
urbana 

Aulas para la educación inicial mejoradas en 
zona urbana 0 14 6 42,85% 0 1 7 30,43% MINIMO MINIMO 

Construir 34 aulas para la educación inicial en la 
zona rural 

Aulas nuevas para la educación inicial 
construidas en zona rural 

0 22 0 0,00% 0 2 2 5,88% NO INICIADA INSATISFACTORIO 

Construir 46 aulas para la educación inicial en la 
zona urbana 

Aulas nuevas para la educación inicial 
construidas en zona urbana 

0 23 1 4,35% 0 7 8 17,39% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Establecer, implementar y mantener en 86 
establecimientos educativos un plan de acción de 
gestión del riesgo, de prevención, atención de 
emergencias y desastres naturales dentro del marco 
de los Planes Escolares para la Gestión del Riesgo  

Establecimientos educativos con acciones de 
gestión del riesgo implementadas 

0 55 26 47,20%   0 26 30,23% MINIMO MINIMO 

Beneficiar a 8500 niños, niñas y adolescentes de 
grupos étnicos matriculados en los establecimientos 
educativos oficiales de la ETC con estrategia de 
permanencia 

Niños, niñas y adolescentes de grupos étnicos 
beneficiarios con estrategia de permanencia 

8200 8.500 13842 100,00% 8483 13904 13842 62,50% EXCELENTE EXCELENTE 

Garantizar en 86 establecimientos educativos el 
servicio de internet  

Establecimientos educativos con servicio de 
internet en operación 85 86 50 58,00% 86 86 50 58,13% MINIMO SATISFACTORIO 
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Asistir técnicamente a 211 instituciones educativas 
en inspección y vigilancia del sector educativo   

Establecimientos educativos asistidos 
técnicamente en inspección y vigilancia 211 211 120 57,14% 82 201 120 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Garantizar la operación del servicio de aseo en los 
86 establecimientos educativos  

Establecimientos educativos operando con 
servicio de aseo  

85 86 86 50,00% 86 86 86 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Garantizar la operación del servicio educativo en los 
86 establecimientos educativos  

Establecimientos educativos operando con 
servicio educativo 85 86 86 50,00% 86 86 86 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Beneficiar 8.900 jóvenes y adultos con ciclos 
lectivos especiales integrados 

Jóvenes y adultos beneficiarios de ciclos 
lectivos especiales integrados 2212 2.250 2572 100,00% 2278 4706 7278 85,62% EXCELENTE EXCELENTE 

Garantizar la operación del servicio de vigilancia en 
los 86 establecimientos educativos  

Establecimientos educativos operando con 
servicio de vigilancia 

85 86 86 50,00% 86 86 86 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Construir o restituir 2 sedes educativas en la zona 
rural 

Sedes educativas nuevas construidas o 
restituidas en zona rural 

0 1 1 100,00%     1 50,00% EXCELENTE ACEPTABLE 

Construir o restituir 3 sedes educativas en la zona 
urbana 

Sedes educativas nuevas construidas o 
restituidas en zona urbana 

0 1 0 0,00%     0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Asistir técnicamente a 40 establecimientos 
educativos en el fortalecimiento de Cátedra de 
Estudios Afrocolombianos o proyectos 
etnoeducativos 

Establecimientos educativos asistidos 
técnicamente en fortalecimiento de la Cátedra 
de Estudios Afrocolombianos o proyectos 
etnoeducativos 

20 10 27 60,00% 11 21 27 67,50% ACEPTABLE EXCELENTE 

Asistir técnicamente a 30 establecimientos 
educativos en los municipios no certificados en la 
inclusión de la Cátedra de la paz en el proyecto 
educativo institucional  

Establecimientos educativos asistidos 
técnicamente en la inclusión de la Cátedra de 
la paz en el proyecto educativo institucional 

20 5 28 12,00% 6 25 28 93,33% INSATISFACTORIO EXCELENTE 

Beneficiar 4000 niños y niñas con nuevos cupos 
para educación inicial y preescolar 

Niños y niñas beneficiados con estrategias de 
fomento para el acceso a la educación inicial y 
preescolar 

7755 598 2481 100,00% 859 3042 4999 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Realizar un proceso de socialización para garantizar 
el tránsito armónico de niños y niñas de primera 
infancia 

Procesos de socialización para garantizar el 
tránsito armónico de niños y niñas de primera 
infancia realizados 

1 1 1 100,00% 1 1 1 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Dotar 34 sedes de las Instituciones Educativas en la 
zona rural (Biblioteca o aulas o comedor-cocina, 
etc.) 

Sedes dotadas en zona rural 
20 10 35 100,00% 7 20 35 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Dotar 46 sedes de las Instituciones Educativas en la 
zona urbana (Biblioteca o aulas o comedor-cocina, 
etc.) 

Sedes dotadas en zona urbana 
34 10 52 100,00% 10 34 59 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Beneficiar a 4.000 estudiantes con estrategias de 
permanencia (nivelación de aprendizajes) 

Estudiantes beneficiados con estrategias de 
permanencia (nivelación de aprendizajes) 

3480 1.000 4048 100,00% 436 2950 6480 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Beneficiar a 2500 estudiantes con modelos 
educativos flexibles 

Estudiantes atendidos con modelos educativos 
flexibles 

932 150 1319 100,00% 1171 3159 4478 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Mejorar 36 sedes educativas en la zona rural  Sedes educativas mejoradas en zona rural 50 7 3 42,85% 20 23 26 72,22% MINIMO EXCELENTE 

Mejorar 50 sedes educativas en la zona urbana Sedes educativas mejoradas en zona urbana 126 15 1 6,66% 17 20 21 42,00% INSATISFACTORIO MINIMO 

Asistir técnicamente a 30 establecimientos 
educativos en resignificación curricular en la 
educación media con énfasis en proyecto de Vida  

Establecimientos educativos asistidos 
técnicamente en resignificación curricular en la 
educación media con énfasis en proyecto de 
Vida  

0 28 30 100,00% 3 28 30 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Beneficiar a 7500 estudiantes con estrategias de 
promoción del bilingüismo  

Estudiantes beneficiados con estrategias de 
promoción del bilingüismo 

7200 3.736 2501 67,00% 889 1889 2501 33,34% ACEPTABLE MINIMO 
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Beneficiar a 100 docentes de los establecimientos 
educativos oficiales con estrategias de promoción 
del bilingüismo 

Docentes beneficiados con estrategias de 
promoción del bilingüismo 0 25 347 100,00%   40 347 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Diseñar, publicar y expedir el documento técnico 
del Plan decenal de Bilingüismo en educación 
inicial, preescolar, básica y media 

Documentos de lineamientos técnicos en 
educación inicial, preescolar, básica y media 
expedidos (Plan decenal de Bilingüismo) 

0       1 1   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Diseñar, publicar y expedir el documento técnico 
del Plan decenal de Educación en educación inicial, 
preescolar, básica y media 

Documentos de lineamientos técnicos en 
educación inicial, preescolar, básica y media 
expedidos (Plan decenal de Educación) 

0       1 1   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Beneficiar a 500 docentes de educación inicial, 
preescolar, básica y media con estrategias de 
mejoramiento de sus capacidades a través de 
educación informal con enfoque neurolingüístico 

Docentes de educación inicial, preescolar, 
básica y media beneficiados con estrategias de 
mejoramiento de sus capacidades (educación 
informal) con enfoque neurolingüístico 

4231 125 332 0,00% 126 332 332 66,40% NO INICIADA EXCELENTE 

Apoyar a 12 establecimientos educativos oficiales 
con la implementación de modelos de innovación 
pedagógica (o educativa) 

Establecimientos educativos apoyados para la 
implementación de modelos de innovación 
educativa  

12 4 14 20,00% 3 6 14 100,00% INSATISFACTORIO EXCELENTE 

Asistir técnicamente a 86 establecimientos 
educativos con estrategias o proyectos de 
fortalecimiento de competencias básicas (Pruebas 
Saber) 

Establecimientos educativos asistidos 
técnicamente (Pruebas Saber) 

85 86 61 52,32% 86 86 61 70,00% MINIMO EXCELENTE 

Beneficiar a 500 personas mayores de 15 años con 
modelos de alfabetización 

Personas beneficiarias con modelos de 
alfabetización  

161 180 227 31,66% 82 170 227 45,04% INSATISFACTORIO ACEPTABLE 

Beneficiar a 2500 estudiantes víctimas con 
fortalecimiento de las acciones estrategias de 
permanencia 

Estudiantes víctimas del conflicto armado 
beneficiarios de estrategias de permanencia 1393 82 9072 100,00% 2146 4708 9027 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Beneficiar a 4100 estudiantes con estrategias de 
permanencia (jornadas escolares complementarias) 

Estudiantes beneficiados con estrategias de 
permanencia (jornadas escolares 
complementarias) 

3757       4454 9330   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Garantizar en 86 sedes educativas el apoyo 
pedagógico para la oferta de educación inclusiva 
para preescolar, básica y media 

Sedes educativas con apoyo pedagógico para 
la oferta de educación inclusiva para 
preescolar, básica y media 

85 86 86 50,00% 75 86 86 62,05% MINIMO EXCELENTE 

Beneficiar a 40.000 niños, niñas, adolescentes y 
jóvenes estudiantes de los establecimientos 
educativos oficiales de la ETC con estrategias de 
permanencia 

Niños, niñas, adolescentes y jóvenes de los 
establecimientos educativos oficiales de la ETC 
beneficiarios de estrategias de permanencia 

90000 10.000 28555 56,48% 4943 25330 34203 71,00% MINIMO EXCELENTE 

Acompañar a 40.000 estudiantes con atención 
psicosocial o fortalecimiento de la inteligencia 
emocional 

Estudiantes acompañados con atención 
psicosocial o fortalecimiento de la inteligencia 
emocional 

0 12.500 5061 40,48% 4640 18181 23242 58,10% MINIMO SATISFACTORIO 

Apoyar la conformación de 86 escuelas de padres 
en los establecimientos educativos de la ETC 

Escuelas de padres apoyadas 
85 32 53 20,58% 14 34 45 52,32% INSATISFACTORIO ACEPTABLE 

Apoyar a 86 sedes educativas en la implementación 
de la ruta de atención integral para la convivencia 
escolar (capacitación de docentes orientadores) 

Sedes educativas apoyadas en la 
implementación de la ruta de atención integral 
para la convivencia escolar 
(capacitación de docentes orientadores) 

0 17 66 18% 29 63 75 87,20% INSATISFACTORIO EXCELENTE 

Diseñar, implementar y mantener una estrategia 
para la atención de la población perteneciente al 
sistema de responsabilidad penal para adolescentes 

Estrategias de protección para el 
restablecimiento del derecho diseñadas e 
implementadas 

0 
1 

(MC) 
1 100,00% 1 1 1 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Beneficiar a 8000 estudiantes de preescolar con el 
programa de alimentación escolar  

Estudiantes de preescolares beneficiados con 
el programa de alimentación escolar 

8000 8.000 7478 93,47% 7949 8519 8006 56,04% EXCELENTE SATISFACTORIO 

Beneficiar a 21233 estudiantes de la básica primaria 
con el programa de alimentación escolar  

Estudiantes de la básica primaria beneficiados 
con el programa de alimentación escolar 

21233 21.233 36688 50,00% 7300 22667 36688 100,00% MINIMO EXCELENTE 
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Beneficiar a 6011 estudiantes de básica primaria 
caracterizados con condiciones étnicas y niveles de 
Sisbén de A hasta D con el programa de 
alimentación escolar  

Estudiantes de básica primaria caracterizados 
con condiciones étnicas y niveles de Sisbén de 
A hasta D beneficiados con el programa de 
alimentación escolar 

6011 6.011 28408 50,00% 4103 48700 28405 62,05% MINIMO EXCELENTE 

Beneficiar a 43000 estudiantes de jornada única con 
el programa de alimentación escolar  

Estudiantes de jornada única beneficiados del 
programa de alimentación escolar 43000 43.000 47782 50,00% 40117 48111 47782 62,05% MINIMO EXCELENTE 

Beneficiar a 15500 estudiantes con programas 
técnicos laborales en articulación con la media 
como fomento para el acceso a la educación 
superior 

Estudiantes beneficiados con programas 
técnicos laborales en articulación con la media 
como fomento para el acceso a la educación 
superior 

15388 4.000 14917 100,00% 4858 9751 20083 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Beneficiar a 500 jóvenes con estrategias o 
programas de apoyo financiero para el acceso y 
permanencia en la educación superior (con enfoque 
étnico diferencial) 

Beneficiarios de estrategias o programas de 
apoyo financiero para el acceso y permanencia 
en la educación superior (con enfoque étnico 
diferencial) 

1200 248 1602 100,00%   52 1602 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Beneficiar a 3600 jóvenes con gestión de estrategias 
o programas de fomento para el acceso a la 
educación superior (con enfoque étnico diferencial) 

Beneficiarios de estrategias o programas de 
fomento para el acceso a la educación superior 
(con enfoque étnico diferencial) 

3575 800 400 50,00% 1278 6208 6608 100,00% MINIMO EXCELENTE 

Vincular a 19000 estudiantes a procesos o talleres 
de orientación socio ocupacional que incentiven su 
acceso a la educación superior 

Estudiantes vinculados a procesos de 
orientación socio ocupacional 18849 5.000 16554 100,00% 4640 11386 16554 87,12% EXCELENTE EXCELENTE 

Construir una (1) Sede de la Universidad del 
Atlántico  

Sedes de instituciones de educación superior 
construidas 

1 0,60 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Mejorar 3 Sedes de la Universidad del Atlántico Sedes de instituciones de educación superior 
mejoradas 

2 2 0 0,00% 1 1 1 33,00% NO INICIADA MINIMO 

Dotar una Sede de la Universidad del Atlántico con 
equipos y elementos tecnológicos  

Sedes de instituciones de educación superior 
dotadas con equipos y elementos tecnológicos 

1 1 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Dotar una Sede de la Universidad del Atlántico con 
equipos y elementos de laboratorios   

Sedes de instituciones de educación superior 
dotadas con equipos y elementos de 
laboratorios  

0 1 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Dotar una sede de la Universidad del Atlántico con 
libros para la Biblioteca    

 Sedes de instituciones de educación superior 
dotadas con libros 

0 1 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Actualizar 12 bases de datos para consulta en la 
Sede Norte de la Universidad del Atlántico 

Sistemas de información implementados o 
actualizados  

34 12 0 0,00% 35 10 0 45,80% NO INICIADA ACEPTABLE 

Capacitar a 1000 estudiantes de básica primaria en 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 

Estudiantes de básica primaria capacitados en 
Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones 

970 680 332 48,82% 0 120 452 12,00% MINIMO INSATISFACTORIO 

Capacitar a 1600 estudiantes de educación básica 
secundaria, y bachilleres en Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones 

Estudiantes de educación básica secundaria y 
bachilleres capacitados en Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones 

1343       4364 4895   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Atender a 262000 niños menores de un año, y de 5 
años con campañas de gestión del riesgo para 
enfermedades inmunoprevenibles en los municipios 
del Departamento  

Niños atendidos con campañas de gestión del 
riesgo para enfermedades inmunoprevenibles 

65000 65.500 34780 53,09% 58558 169121 203901 77,82% MINIMO EXCELENTE 
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Implementar una (1) estrategia de gestión 
relacionada con temas de consumo y 
aprovechamiento biológico de los alimentos, con el 
fin de monitorear el estado nutricional en la 
preconcepción y gestación; para la reducción del 
bajo peso al nacer en el Departamento 

Estrategias de gestión relacionadas con los ejes 
de consumo y aprovechamiento biológico de 
los alimentos, para la reducción del bajo peso 
al nacer implementadas 

1 1 0,83 83,00% 1 1 0,83 70,75% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 3 estrategias de gestión relacionadas 
con temas de consumo y aprovechamiento 
biológico de los alimentos, con el fin de disminuir la 
probabilidad de ocurrencia de eventos en la 
primera infancia asociados con la nutrición, en el 
marco de la política pública de Seguridad 
Alimentaria y Nutricional 

Estrategias de gestión relacionadas con los ejes 
de consumo y aprovechamiento biológico de 
los alimentos, en el marco de la política pública 
de Seguridad Alimentaria y Nutricional 
implementadas 

3 3 2,79 93,00% 3 3 2,79 73,25% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 2 estrategias de gestión en temas de 
consumo y aprovechamiento biológico de los 
alimentos, con el fin de monitorear la 
implementación de los planes de seguridad 
alimentaria y nutricional en los municipios del 
Departamento 

Estrategias de gestión relacionadas con los ejes 
de consumo y aprovechamiento biológico de 
los alimentos, para monitorear la 
implementación de los planes de seguridad 
alimentaria y nutricional implementadas 

2 2 2 100,00% 2 2 2 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 2 estrategias de gestión del riesgo en 
temas de salud sexual para monitorear la 
implementación y desarrollo de la Ruta Integral de 
Atención en Salud Materno Perinatal en los 
municipios del Departamento 

Estrategias de gestión del riesgo en temas de 
salud sexual y reproductiva para la ruta de 
atención en salud materno perinatal 
implementadas 

2 2 1,86 93,00% 2 2 1,86 73,25% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 2 estrategias de gestión del riesgo en 
temas de salud sexual y reproductiva para vigilar las 
alternativas de prevención y atención integral de las 
ITS/VIH/SIDA en los municipios del Departamento 

Estrategias de gestión del riesgo en temas de 
salud sexual y reproductiva para la prevención 
y atención integral de las ITS/VIH/SIDA 
implementadas 

2 2 1,8 90,00% 2 2 1,9 72,50% EXCELENTE EXCELENTE 

Asistir técnicamente a 22 entidades territoriales 
para la implementación de la ruta Integral de 
atención en primera Infancia en los municipios de 
Departamento 

Asistencias técnicas para la implementación de 
la ruta Integral de atención en primera Infancia 
realizadas 

22 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Vigilar y controlar en 19 municipios los factores de 
riesgo relacionados con la salud ambiental, en los 
establecimientos y espacios que pueden generar 
riesgos para la población 

Municipios con factores de riesgo relacionados 
con la salud ambiental, en los establecimientos 
y espacios que pueden generar riesgos para la 
población, vigilados y controlados 

19 19 19 100,00% 19 19 19 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 4 estrategias de gestión para vigilar la 
calidad e inocuidad de los alimentos en los 
municipios categorías 4,5 y 6 del Departamento 

Estrategias de gestión para vigilar la calidad e 
inocuidad de los alimentos en los municipios 
categorías 4,5 y 6 del departamento 
implementadas 

4 4 4 100,00% 4 4 4 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 2 estrategias de gestión del riesgo 
relacionadas con la prevención, control y 
eliminación de la Infección Respiratoria Aguda e 
Infección Diarreica Aguda en la primera infancia en 
los municipios del Departamento 

Estrategias de gestión del riesgo para 
enfermedades emergentes, reemergentes y 
desatendidas implementadas 
(Infección Respiratoria Aguda e Infección 
Diarreica Aguda) 

2 2 1,68 84,00% 1 2 1,68 58,50% EXCELENTE SATISFACTORIO 

Atender 19 entidades territoriales con servicios de 
vigilancia de calidad del agua para consumo 
humano, recolección, transporte y disposición final 

Entidades territoriales con servicios de 
vigilancia de calidad del agua para consumo 
humano, recolección, transporte y disposición 

19 19 6 31,57% 19 19 6 57,75% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 
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de residuos sólidos, residuos líquidos, aguas 
servidas y calidad del aire 

final de residuos sólidos, residuos líquidos, 
aguas servidas y calidad del aire atendidas 

Implementar 2 estrategias de gestión del riesgo en 
temas de salud sexual y reproductiva para la 
aplicación del modelo de servicios amigables para 
adolescentes y jóvenes en los municipios del 
Departamento 

Estrategias de gestión del riesgo en temas de 
salud sexual y reproductiva para adolescentes 
y jóvenes implementadas 

2 2 2 100,00% 2 2 2 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Realizar una (1) estrategia para la promoción, 
prevención, protección y atención integral para las 
mujeres en todas sus diversidades para garantizar la 
igualdad de género, espacios seguros y libres de 
violencias de género en los 22 municipios del 
Departamento  

Estrategia para la promoción, prevención, 
protección y atención integral para las mujeres 
en todas sus diversidades para garantizar la 
igualdad de género, espacios seguros y libres 
de violencias de género en los 22 municipios 
del Departamento implementada 

ND 1 1 33,33% 1 1 0,33 58,33% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Atender integralmente con enfoque de género, de 
derechos humanos, interseccional, diferencial y por 
curso de vida 3000 casos de mujeres en todas sus 
diversidades víctimas de violencia de género  

Casos atendidos integralmente con enfoque de 
género, de derechos humanos, interseccional, 
diferencial y por curso de vida 

2402 1000 160 16,00% 234 1145 1305 43,50% INSATISFACTORIO MINIMO 

Desarrollar 12 espacios de promoción para los 
derechos de las mujeres en toda su diversidad para 
la generación de ambientes seguros y libres de 
violencias de género 

Estrategias que promuevan los derechos de las 
mujeres en toda su diversidad para la 
generación de ambientes seguros y libres de 
violencias de género desarrolladas 

ND 1 1 100,00% 7 10 11 91,66% EXCELENTE EXCELENTE 

Capacitar a 800 servidores públicos, contratistas, 
fuerza pública y miembros de entidades públicas y 
privadas en temas de promoción de derechos de las 
mujeres, equidad de género y enfoque diferencial 

Servidores públicos, contratistas, fuerza 
pública y miembros de entidades públicas y 
privadas capacitados 

3000 7 100 100% 424 793 893 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Sensibilizar a 1.000 hombres en masculinidades 
corresponsables y no violentas para la generación 
de relaciones libres de violencia de género, 
erradicación del machismo y estereotipos de 
género 

Hombres sensibilizados 

400 
(2019) 

140 360 100% 0 860 1220 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar una (1) estrategia de 
acompañamiento psicosocial dirigido a mujeres en 
toda su diversidad que hayan sido víctimas de las 
violencias de género y en riesgo de feminicidios 

Estrategia de acompañamiento psicosocial 
para mujeres víctimas de violencia 
implementada 

ND 1 1 33,33% 1 1 0,33 58,33% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Adecuar o mantener las condiciones de una (1) casa 
refugio 

Casa refugio adecuada/mantenida 
(Proyecto cofinanciado) 

1 1 1 50% 1 1 0,5 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Crear una (1) estrategia enfocada en los derechos 
sexuales y reproductivos con enfoque de género 
para toda la población en las diferentes etapas del 
curso de vida 

Estrategia enfocada en los derechos sexuales y 
reproductivos con enfoque de género para 
toda la población en las diferentes etapas del 
curso de vida creada 

1 1 1 33,33% 1 1 0,33 58,33% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Realizar una (1) estrategia que permita la 
operatividad de la ruta de atención para el acceso a 
justicia de la violencia contra la mujer en toda su 
diversidad con una atención con enfoque de 
derechos humanos, genero, interseccional, 
diferencial y por curso de vida 

Estrategia de operatividad de la ruta de 
atención para mujeres en toda su diversidad 
realizada 

ND 1 1 33,33% 1 1 0,33 58,33% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 
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Gestionar la creación o fortalecimiento de una (1) 
casa para la dignidad de las mujeres 

Casa para la dignidad de las mujeres 
gestionada/fortalecida 1 1 1 100%   1 1 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Promover la realización de dieciséis (16) iniciativas 
de dialogo formal con las Organizaciones sociales de 
Mujeres en los diferentes municipios del 
Departamento 

Iniciativas de dialogo formal con las 
Organizaciones sociales de Mujeres en los 
diferentes municipios del Departamento 
promovidas 

ND 4 0 0% 4 8 8 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Brindar asistencia técnica y acompañamiento a las 
22 Instancias Institucionales de Mujer y Género del 
Departamento 

Asistencia técnica y acompañamiento a las 
Instancias Institucionales de Mujer y Género 
del Departamento brindada 

22 22 22 33,33% 19 22 22 54,92% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Implementar una (1) estrategia de promoción en 
derechos humanos y cultura de paz con 
organizaciones de mujeres en toda su diversidad 
para la generación de espacios paritarios, 
participativos e inclusivos 

Estrategia de promoción en derechos humanos 
y cultura de paz implementada 

ND 1 1 33,33% 1 1 0,33 58,33% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Realizar una (1) estrategia en los 22 municipios de 
sensibilización con los docentes de las instituciones 
educativas del Departamento (para fomentar la 
Educación No sexista para la igualdad y desarrollar 
una educación libre de estereotipos que 
discriminan a las mujeres y las niñas, en el contexto 
educativo, laboral espacios públicos y privados) 

Estrategia de promoción en derechos humanos 
y cultura de paz implementada con los 
docentes de las instituciones educativas del 
Departamento ND 1 1 33,33% 1 0 0,33 26,51% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Diseñar, construir y dotar 5 edificaciones para la 
atención integral a la primera infancia 

Número de edificaciones diseñadas, 
construidas y dotadas para la atención integral 
a la primera infancia 

2 2 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Adecuar 15 edificaciones para la atención integral a 
la primera infancia 

Número de edificaciones adecuadas para la 
atención integral a la primera infancia 

ND 10 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Crear un (1) documento técnico para la política 
pública departamental de Niñez y Adolescencia 

Documento técnico para política pública 
departamental de Niñez y Adolescencia creado 

ND       1 1   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Gestionar la aprobación de la política pública 
departamental de Niñez y Adolescencia 

Política pública departamental de Niñez y 
Adolescencia gestionada para aprobación  

ND 
1 

(MC) 
0,5 50,00%   1 0,5 100,00% MINIMO EXCELENTE 

Acompañar a 22 comités municipales de 
erradicación del trabajo infantil 

Comités municipales de erradicación de 
trabajo infantil acompañados 

22 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Desarrollar 4 jornadas recreativas para niños y niñas Campañas recreativas para niños y niñas 
realizadas 

4 1 2 100,00% 1 1 4 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Realizar 88 campañas de socialización y promoción 
de los derechos de niños, niñas y adolescentes, 
cuidado ambiental y prevención de conductas de 
riesgo y pautas de crianza favorables 

Campañas de socialización y promoción de los 
derechos de niños, niñas y adolescentes, 
cuidado ambiental y prevención de conductas 
de riesgo y pautas de crianza favorables 
realizadas 

88 22 48 100,00% 22 44 92 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Realizar una (1) rendición pública de cuentas frente 
a la garantía de los derechos de los niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes 

Rendición de cuentas de Niños Niñas 
Adolescentes y Jóvenes realizada 1             0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 

Crear e implementar el consejo consultivo 
permanente de niños, niñas y adolescentes del 
Departamento 

Consejo consultivo permanente de niños, niñas 
y adolescentes creado ND 1 1 100,00% 1 1 1 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Organizar 4 encuentros regionales, zonales 
nacionales o internacionales de adolescentes y 
jóvenes con enfoque étnico diferencial 

Encuentros de adolescentes y jóvenes con 
enfoque étnico diferencial realizados 12 1 0 0,00% 1 3 0 75,00% NO INICIADA EXCELENTE 

Realizar 2 intercambios de experiencias juveniles de 
índole nacional o internacional 

Intercambios de experiencias juveniles 
realizados 

5 1 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 
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Realizar 12 campañas para adolescentes y jóvenes 
en prevención del embarazo no deseado y el 
embarazo subsiguiente, prevención de situaciones 
de riesgo y salud mental, y de apropiación de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible 

Campañas de prevención del embarazo no 
deseado y el embarazo subsiguiente, 
prevención de situaciones de riesgo y salud 
mental, y de apropiación de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible a adolescentes y jóvenes 
realizadas 

93 5 0 0,00% 3 1 0 33,33% NO INICIADA MINIMO 

Beneficiar a 25 jóvenes en centros de rehabilitación, 
correccionales y en cumplimiento de condenas con 
un programa de reinserción social y productiva 

Jóvenes en centros de rehabilitación, 
correccionales y en cumplimiento de condenas 
beneficiados en programa de reinserción social 
y productiva  

ND 25 52 100,00%     52 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Construir 2 Centros de Desarrollo y Liderazgo 
Juvenil 

Número de CDLJ (Centros de Desarrollo y 
Liderazgo Juvenil) construidos 

ND 2 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Crear un documento técnico para la política pública 
departamental de juventud 

Documento técnico para política pública 
departamental de juventud creado 

ND       1 1   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Gestionar la aprobación de la política pública 
departamental de juventud 

Política pública departamental de juventud 
gestionada para aprobación  

ND 
1 

(MC) 
0,5 50,00% 1 1 1 100,00% MINIMO EXCELENTE 

Capacitar a 90 jóvenes en formulación y ejecución 
de proyectos sociales y productivos 

Número de jóvenes capacitados en 
formulación y ejecución de proyectos sociales 
y productivos 

ND       90 90   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Construir la línea base de la política integral de 
inclusión, reconocimiento y promoción de la 
ciudadanía juvenil en el ámbito rural, con enfoque 
diferencial 

Documentos construidos de la línea base de la 
política integral de inclusión, reconocimiento y 
promoción de la ciudadanía juvenil en el 
ámbito rural, con enfoque diferencial.  

ND             0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 

Organizar (2) Hackáthones centrados en temáticas 
relevantes para la juventud 

Campañas Hackáthones realizadas  
ND 1 0 0,00% 1 1 0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Capacitar a 22 enlaces municipales en la gerencia 
institucional de los derechos de las juventudes 

Número de enlaces municipales capacitados en 
la gerencia institucional de los derechos de las 
juventudes 

ND 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Mantener en funcionamiento 23 Plataformas 
municipales de Juventudes 

Plataformas municipales mantenidas en 
funcionamiento ND 23 20 86,95% 23 13 20 71,50% EXCELENTE EXCELENTE 

Dinamizar la Plataforma Departamental de 
Juventud y el Consejo Departamental de juventud 

Plataforma y Consejo departamental de 
juventud dinamizados 

ND 2 2 100,00% 2 2 2 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Apoyar la conformación de los 23 Consejos 
Municipales de Juventud 

Procesos de conformación de consejos 
municipales de juventud apoyados 

ND         23   33,33% NO PROGRAMADA MINIMO 

Mantener actualizado el sistema de gestión de 
conocimiento de juventud 

Sistema de gestión de conocimiento de 
juventud actualizado 

ND 1 0,5 50,00% 1 0,5 0,5 50,00% MINIMO ACEPTABLE 

Desarrollar 3 convocatorias de un fondo 
concursable de iniciativas juveniles  

Número de convocatorias de un fondo 
concursable de iniciativas juveniles realizadas 

ND 2 1 50,00%   0 1 33,00% MINIMO MINIMO 

Realizar 4 reconocimientos al Consejo 
departamental de juventud 

Consejo departamental de juventud con 
reconocimiento 

ND 1 0 0,00% 1 2 0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Beneficiar a 100 jóvenes NINIS con el programa 
integral de fomento a la inserción laboral, educativa 
y capacitación para el trabajo 

Número de jóvenes NINIS (ni estudian ni 
trabajan) beneficiados con el programa 
integral de fomento a la inserción laboral, 
educativa y capacitación para el trabajo 

ND 100 100 100,00%   0 100 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Beneficiar a 500 estudiantes universitarios con 
programas o estrategias de permanencia en la 
educación superior con enfoque étnico diferencial 
(estímulo de transporte) 

Estudiantes universitarios beneficiarios de 
programas o estrategias de permanencia en la 
educación superior con enfoque étnico 
diferencial (estímulo de transporte) 

3000         3750   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Beneficiar a 400 jóvenes con formación en liderazgo 
juvenil 

Número de jóvenes beneficiados con 
formación en liderazgo juvenil 

ND       550 550   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 
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Desarrollar 4 actividades de celebración de 
juventud  

Actividades para celebración de juventud 
realizadas  

ND 1 0 0,00% 1 1 0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Realizar 88 campañas sobre promoción de los 
derechos de las familias, valores y buen trato 

Campañas realizadas sobre promoción de 
derechos de las familias, valores y buen trato 92 22 22 100,00% 22 44 66 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Apoyar económicamente a 3 centros de protección 
social para el adulto mayor al año 

Número de centros de protección social 
apoyados 

3 3 2 67,00% 3 3 2 66,66% ACEPTABLE EXCELENTE 

Construir 7 centros de día para el adulto mayor Centros de día construidos 3 6 1 16,66% 0 1 2 28,57% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Beneficiar a 6650 personas mayores en centros de 
vida legalmente autorizados, incluyendo actividades 
con enfoque inclusivo y diferencial 

Número de adultos mayores impactados o 
atendidos en centros de vida  ND 155 700 100,00% 1400 6495 7195 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Brindar asistencia técnica a 22 municipios sobre 
resoluciones de funcionamiento de los centros de 
día 

Número de municipios con asistencia técnica 
prestada sobre resoluciones de 
funcionamiento de centros de día 

ND 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Desarrollar 4 intercambios de experiencias y 
formación sobre envejecimiento y atención a la 
persona mayor a nivel nacional o internacional 

Intercambio de experiencias y formación sobre 
envejecimiento para adultos mayores ND 1 1 100,00% 1 1 1 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Realizar 88 campañas para la promoción de buenos 
hábitos alimenticios en poblaciones vulnerables 

Número de hogares beneficiados con 
campañas de promoción de buenos hábitos 
alimenticios en poblaciones vulnerables 
(Número de campañas para la promoción de 
buenos hábitos alimenticios en poblaciones 
vulnerables) 

111 
22 

(MSE) 
30 100,00% 58 91 121 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Brindar asistencia a 2300 niños, niñas y 
adolescentes en riesgo nutricional para la garantía 
del derecho humano a la alimentación   

Niños, niñas y adolescentes en riesgo 
nutricional asistidos 2267 700 3436 100,00% 300 1450 4886 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Crear un documento técnico de seguridad 
alimentaria para política pública departamental 

Documento técnico de seguridad alimentaria 
para política pública creado 

ND       1 1   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Gestionar la aprobación de la política pública de 
seguridad alimentaria departamental 

Política pública de seguridad alimentaria 
departamental gestionada para aprobación  

ND 
1 

(MC) 
0,5 50,00%   1 1 100,00% MINIMO EXCELENTE 

Construir 5 comedores comunitarios para población 
vulnerable 

Comedores comunitarios diseñados y 
construidos para población vulnerable 
(Comedores comunitarios construidos para 
población vulnerable) 

ND 5 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Dotar 5 comedores comunitarios para población 
vulnerable 

Comedores comunitarios dotados 
ND 5 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Construir 2 centros integrales de seguridad 
alimentaria y nutricional para la población 
vulnerable  

Centro integral de seguridad alimentaria y 
nutricional construido ND 2 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Dotar 2 centros integrales de seguridad alimentaria 
y nutricional para la población vulnerable  

Centro integral de seguridad alimentaria y 
nutricional dotado 

ND 2 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Acompañar a 1100 hogares en pobreza extrema en 
el fortalecimiento de habilidades blandas 

Hogares en pobreza extrema acompañados en 
el fortalecimiento de habilidades blandas 

ND 300 96 32,00% 374 750 846 76,90% INSATISFACTORIO EXCELENTE 

Beneficiar a 300 hogares en pobreza extrema con 
atención psicosocial  

Hogares en pobreza extrema con apoyo 
psicosocial 

ND 139 108 77,69% 100 161 269 89,66% SATISFACTORIO EXCELENTE 

Apoyar 4 iniciativas productivas para población en 
pobreza extrema 

Iniciativas productivas realizadas 
para población en pobreza extrema 

ND 2 1 50,00% 0 1 2 50,00% MINIMO ACEPTABLE 
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Tabla 10. Seguimiento de metas de la Secretaría de Educación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Gestión ambiental y cambio climático. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Educación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Gestión ambiental y cambio climático. 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.1: GESTIÓN AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMÁTICO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea 

de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la meta 

en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

 
Resultado 

del 
Cuatrienio 

2026 

Avance de la meta en el 
cuatrienio 

Estado de la 
vigencia 

Estado del 
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Implementar en las instituciones 
educativas un (1) proceso de 
educación y participación que 
contribuya a la formación de 
ciudadanos conscientes de sus 
derechos y deberes ambientales 

Procesos de educación y 
participación que contribuyan a 
la formación de ciudadanos 
conscientes de sus derechos y 
deberes ambientales 

0 1 1 100,00% 0 0 0 0,00% EXCELENTE NO INICIADA 

METAS DE PRODUCTO            

Diseñar e Implementar una estrategia 
pedagógica de proyectos educativos 

ambientales para los 86 
establecimientos educativos oficiales 
de la ETC 

Estrategias educativo 
ambientales y de participación 

implementadas 

0 1 1 100,00% 1 1 0 50,00% EXCELENTE ACEPTABLE 

 

Tabla 11. Seguimiento de metas de la Secretaría de Educación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Atlántico el territorio inteligente y creativo. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Educación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Atlántico el territorio inteligente y creativo. 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA  
TEMA 3.3: ATLÁNTICO EL TERRITORIO INTELIGENTE Y CREATIVO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Apoyar un programa de Ctel orientado a la 
reducción de las brechas territoriales, étnicas y 
de género 

Programas y proyectos de 
Ctel apoyados, orientados a 
la reducción de las brechas 
territoriales, étnicas y de 
género ejecutados o en 
ejecución 

0,00 1 1 50,00% 1 1 1 62,05% MINIMO EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            
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SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA  
TEMA 3.3: ATLÁNTICO EL TERRITORIO INTELIGENTE Y CREATIVO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Apoyar 11500 estudiantes de los 
establecimientos educativos oficiales en el uso, 
apropiación y formación de las vocaciones 
científicas de la Ctel y el enfoque STEM +  

Estudiantes de los 
establecimientos educativos 
oficiales apoyados en el uso, 
apropiación y formación de 
las vocaciones científicas de 
la Ctel y el enfoque STEM + 

11500 6000 11489 50,00% 7134 10576 11489 99,90% MINIMO EXCELENTE 

 

Tabla 12. Seguimiento de metas de la Secretaría de Educación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Educación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
EJE PROGRAMÁTICO 4: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD GUBERNAMENTAL 
TEMA 4.1: BUEN GOBIERNO Y TRANSPARENCIA 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la meta 

en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance 
de la meta 

en el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Fortalecer el 100% de los establecimientos 
educativos oficiales en su gestión 
administrativa 

Establecimientos educativos 
oficiales fortalecidos en su 
gestión administrativa 

50% 100% 80,00% 80,00% 87,21% 99,00% 80% 80,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Beneficiar al 100% de los funcionarios 
administrativos de la Secretaría de Educación 
Departamental con planes de bienestar laboral 

Funcionarios administrativos 
de la Secretaría de 
Educación Departamental 
beneficiados con planes de 
bienestar laboral 

100% 100% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100% 62,05% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Asistir técnicamente a 50 establecimientos 
educativos oficiales en la implementación de 
sus sedes electrónicas 

Establecimientos educativos 
oficiales asistidos 
técnicamente en la 
implementación de sus 
sedes electrónicas 

35 
4 

(MSE) 
79 75,00%   76 79 100,00% SATISFACTORIO EXCELENTE 

Asistir técnicamente a 86 establecimientos 
educativos oficiales en rendición de cuentas, 
participación, transparencia y servicio al 
ciudadano  

Establecimientos educativos 
asesorados en rendición de 
cuentas, participación, 
transparencia y servicio al 
ciudadano 

85 
20 

(MSE) 
69 100,00% 62 92 161 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Actualizar y mantener un sistema de 
información administrativo y financiero para los 
establecimientos educativos oficiales 

Sistema de información 
administrativo y financiero 
actualizado y mantenido 
para los establecimientos 
educativos oficiales 

1 1 1 100,00% 1 1 1 62,05% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE EDUCACIÓN  
EJE PROGRAMÁTICO 4: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD GUBERNAMENTAL 
TEMA 4.1: BUEN GOBIERNO Y TRANSPARENCIA 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la meta 

en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance 
de la meta 

en el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Elaborar y ejecutar un documento técnico del 
plan de bienestar laboral de acuerdo a los 
lineamientos establecidos 

Documentos de lineamientos 
técnicos del plan de 
bienestar laboral realizados 

1 1 1 100,00% 1 1 1 62,05% EXCELENTE EXCELENTE 
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3.2. Junta Ciudadela Universitaria 
 

La Junta Ciudadela Universitaria cuenta con un total de 7 metas establecidas en el Plan de 

Desarrollo. Para la vigencia en curso, se programó la ejecución de 7 metas, quedando 

ninguna meta no programada dentro de este periodo, donde solo iniciaron una meta.  

Ilustración 12. Rango de cumplimiento en la vigencia 

de la Junta Ciudadela Universitaria. Enero – junio 
2026 

 

Ilustración 13.Rango de cumplimiento en el 

cuatrienio de la Junta Ciudadela Universitaria.  
 

 

 

Tabla 13.Rango de cumplimiento de las metas de la Junta Ciudadela Universitaria. 

Rango de cumplimiento de las metas de la Junta Ciudadela Universitaria. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 1 14,29% 1 14,29% 

 SATISFACTORIO 0 0,00% 0 0,00% 

 ACEPTABLE 0 0,00% 1 14,29% 

 MÍNIMO 0 0,00% 1 14,29% 

 INSATISFACTORIO 0 0,00% 0 0,00% 

 NO INICIADA 6 85,71% 4 57,14% 
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Tabla 14. Seguimiento de metas de la Junta de Ciudadela Universitaria, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: más oportunidades para nuestra gente. 

Seguimiento de metas de la Junta de Ciudadela Universitaria, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: más oportunidades para nuestra gente. 

JUNTA CIUDADELA UNIVERSITARIA 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.1: MÁS OPORTUNIDADES PARA NUESTRA GENTE 

Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Alcanzar una cobertura estudiantil del 63% en 
educación superior 

Acceso a la educación - 
Cobertura en educación 
superior  

61,00% 62,0% 59,90% 96,61% 59,49% 59,90% 60% 95,24% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Construir una (1) Sede de la Universidad del 
Atlántico  

Sedes de instituciones de 
educación superior 
construidas 

1 0,60 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Mejorar 3 Sedes de la Universidad del Atlántico Sedes de instituciones de 
educación superior 
mejoradas 

2 2 0 0,00% 1 1 1 33,00% NO INICIADA MINIMO 

Dotar una Sede de la Universidad del Atlántico 
con equipos y elementos tecnológicos  

Sedes de instituciones de 
educación superior dotadas 
con equipos y elementos 
tecnológicos 

1 1 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Dotar una Sede de la Universidad del Atlántico 
con equipos y elementos de laboratorios   

Sedes de instituciones de 
educación superior dotadas 
con equipos y elementos de 
laboratorios  

0 1 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Dotar una sede de la Universidad del Atlántico 
con libros para la Biblioteca    

 Sedes de instituciones de 
educación superior dotadas 
con libros 

0 1 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Actualizar 12 bases de datos para consulta en 
la Sede Norte de la Universidad del Atlántico 

Sistemas de información 
implementados o 
actualizados  

34 12 0 0,00% 35 10 0 45,80% NO INICIADA ACEPTABLE 
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3.3. Secretaría de las TIC 
 

La Secretaría de las TIC con un total de 21 metas establecidas en el Plan de Desarrollo. 

Para la vigencia en curso, se programó la ejecución de 21 metas, quedando ninguna meta 

no programada dentro de este periodo. 

Ilustración 14. Rango de cumplimiento en la 

vigencia de la Sec. de las TIC. Enero – junio 2026 

 

Ilustración 15. Rango de cumplimiento en el 

cuatrienio de la Sec. de las TIC. 

 

Ilustración 14. Rango de cumplimiento en la vigencia de la Sec. de las TIC. Enero – junio 2026 

Ilustración 15. Rango de cumplimiento en el cuatrienio de la Sec. de las TIC. 

Tabla 15. Rango de cumplimiento de las metas de la Sec. de las TIC. 

Rango de cumplimiento de las metas de la Sec. de las TIC. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 4 22.22% 13 61.90% 

 SATISFACTORIO 0 0.00% 0 0.00% 

 ACEPTABLE 2 11.11% 1 4.76% 

 MÍNIMO 3 16.67% 1 4.76% 

 INSATISFACTORIO 4 22.22% 3 14.29% 

 NO INICIADA 5 27.78% 3 14.29% 
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Tabla 16. Seguimiento de metas de la Secretaría de las TIC, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Más oportunidades para nuestra gente. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de las TIC, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Más oportunidades para nuestra gente. 

SECRETARÍA DE LAS TIC 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.1: MÁS OPORTUNIDADES PARA NUESTRA GENTE 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Formar 2600 estudiantes en Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones 

Formaciones finalizadas en 
habilidades digitales 

1343 
680 

(MSE) 
332 48,82% 4364 5015 5347 100,00% MINIMO EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Capacitar a 1000 estudiantes de básica 
primaria en Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones 

Estudiantes de básica 
primaria capacitados en 
Tecnologías de la 
Información y las 
Comunicaciones 

970 680 332 48,82% 0 120 452 12,00% MINIMO INSATISFACTORIO 

Capacitar a 1600 estudiantes de educación 
básica secundaria, y bachilleres en Tecnologías 
de la Información y las Comunicaciones 

Estudiantes de educación 
básica secundaria y 
bachilleres capacitados en 
Tecnologías de la 
Información y las 
Comunicaciones 

1343       4364 4895   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

 

Tabla 17.Seguimiento de metas de la Secretaría de las TIC, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Cultura para la transformación y el desarrollo. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de las TIC, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Cultura para la transformación y el desarrollo. 

SECRETARÍA DE LAS TIC 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.5: CULTURA PARA LA TRANSFORMACIÓN Y EL DESARROLLO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 
la vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Brindar el acceso fijo a internet a 12 espacios 
públicos (bibliotecas o casas de la cultura) 

Acceso fijo a internet en el 
Departamento 

ND 8 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

METAS DE PRODUCTO            

Realizar 12 conexiones para brindar el servicio de 
acceso a Internet a bibliotecas y casas de la 
cultura municipales 

Espacios públicos para la 
promoción de las TIC 
habilitados 

ND 8 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 
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Tabla 18. Seguimiento de metas de la Secretaría de las TIC, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Articulación y conectividad multimodal, regional y local. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de las TIC, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Articulación y conectividad multimodal, regional y local. 

SECRETARÍA DE LAS TIC 
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.2: ARTICULACIÓN Y CONECTIVIDAD MULTIMODAL, REGIONAL Y LOCAL 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Alcanzar una cobertura de internet del 70% en 
el Departamento 

Cobertura de Internet 
Urbana/Rural 

55,60% 66% 63,20% 95,75% 55,60% 63,00% 63,2 90,28% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Realizar montaje y puesta en servicio de 60 
nuevas zonas digitales (WIFI) en los municipios 

Zonas digitales instaladas 
58 42 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Realizar mantenimiento a 58 zonas digitales 
existentes (WIFI) en los municipios 

Zonas digitales instaladas 
mantenidas 

58 58 2 3,44% 58 58 2 44,61% INSATISFACTORIO MINIMO 

Conectar 500 hogares de bajos ingresos a 
internet 

Hogares de bajos ingresos 
conectados a internet 

1381 
10000 
(MSE) 

10507 62,62% 0 33438 43945 100,00% ACEPTABLE EXCELENTE 

Conectar 20 zonas apartadas del 
Departamento a internet en alianza con 
comunidades de conectividad 

Zonas apartadas conectadas 
a internet en alianza con 
comunidades de 
conectividad 

0       0 20   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

 

Tabla 19. Seguimiento de metas de la Secretaría de las TIC, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Atlántico el territorio inteligente y creativo. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de las TIC, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Atlántico el territorio inteligente y creativo. 

SECRETARÍA DE LAS TIC 
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.3: ATLÁNTICO EL TERRITORIO INTELIGENTE Y CREATIVO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Aumentar a 2000 el número de empresas o 
emprendedores que adoptan herramientas 
tecnológicas para la transformación digital 

Empresas o emprendedores 
que adoptan herramientas 
tecnológicas para la 
transformación digital 

5217 
(2018) 

1061 0 0,00% 60 339 339 16,95% NO INICIADA INSATISFACTORIO 

Concientizar a 2000 personas en el uso seguro 
y responsable de las TIC 

Personas sensibilizadas en 
el uso seguro y responsable 
de las TIC 

ND 583 206 35,33% 207 1042 1248 62,40% INSATISFACTORIO EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            
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SECRETARÍA DE LAS TIC 
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.3: ATLÁNTICO EL TERRITORIO INTELIGENTE Y CREATIVO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Asistir técnicamente en el uso y apropiación de 
las TIC a 2000 emprendedores o empresas 
para la promoción de inversiones con enfoque 
diferencial 

Emprendedores o empresas 
asistidos técnicamente en el 
uso y apropiación de las TIC 
con enfoque diferencial 

5217 
(2018) 

1061 0 0,00% 60 339 339 16,95% NO INICIADA INSATISFACTORIO 

Realizar 8 eventos de difusión para la 
generación de competencias de la industria de 
las Tecnologías de la información y las 
Comunicaciones con enfoque diferencial 

Eventos de difusión para la 
generación de competencias 
de la industria de las 
Tecnologías de la 
información y las 
Comunicaciones realizados 
con enfoque diferencial 

16 3 1 33,00% 1 3 4 50,00% INSATISFACTORIO ACEPTABLE 

Sensibilizar 2000 personas en uso responsable 
y seguro de las Tecnologías de la Información y 
las Comunicaciones con enfoque diferencial 

Personas de la comunidad 
sensibilizadas en uso 
responsable y seguro de las 
TIC con enfoque diferencial 

ND 583 206 35,33% 207 1042 1248 62,40% INSATISFACTORIO EXCELENTE 

 

Tabla 20. Seguimiento de metas de la Secretaría de las TIC, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de las TIC, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

SECRETARÍA DE LAS TIC 
EJE PROGRAMÁTICO 4: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD GUBERNAMENTAL 
TEMA 4.1: BUEN GOBIERNO Y TRANSPARENCIA 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2024 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2025 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2026 

Avance 
de la 

meta en 
el 

cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Aumentar a 70 el Índice de Gobierno Digital 
Departamental 

Índice de Gobierno Digital 
Departamental 

68,06 69,5 74,6 100,00% 59,7 62,3 74,6 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Implementar 2 sistemas de información  Sistemas de información 
implementados 

1       1 2   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Actualizar 3 sistemas de información  Sistemas de información 
actualizados 

1 1 1 100,00%   1 2 66,66% EXCELENTE EXCELENTE 

Capacitar 400 personas entre servidores 
públicos o contratistas de entidades 
territoriales en arquitectura TI, gestión en la 
seguridad y privacidad de la información y 

Personas capacitadas en 
gestión TI y en seguridad y 
privacidad de la información 
con enfoque diferencial 

329 62 238 100,00% 67 381 619 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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servicios ciudadanos digitales con enfoque 
diferencial 

(servidores públicos o 
contratistas de entidades 
territoriales) 

Modernizar 5 sistemas de información de la 
Entidad 

Sistemas de información 
modernizados 

5 5 3 60,00% 0 2 3 60,00% ACEPTABLE EXCELENTE 

Sostener el índice de capacidad en la 
prestación de servicios de tecnología en un 
95% (Indicadores de KPI en Gartnet: 
disponibilidad de los Sistemas - atención de 
los servicios - calificación de los Servicios - 
cobertura de necesidades Informáticas) 

Índice de Capacidad en la 
prestación de servicios de 
tecnología (Indicadores de 
KPI en Gartnet: 
Disponibilidad de los 
Sistemas - Atención de los 
servicios - Calificación de 
los Servicios - Cobertura de 
necesidades Informáticas) 

95% 95% 95% 50,00% 95% 95% 95% 62,50% MINIMO EXCELENTE 
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3.4. Secretaría de Salud 
 

La Secretaría de Salud con un total de 87 metas establecidas en el Plan de Desarrollo. Para 

la vigencia en curso, se programó la ejecución de 86 metas, quedando 1 metas no 

programadas dentro de este periodo. 

Ilustración 16. Rango de cumplimiento en la 
vigencia de la Secretaría de Salud. Enero – junio 

2026 

 
 

Ilustración 17. Rango de cumplimiento en el 
cuatrienio de la Secretaría de Salud. 

 
 

 

Ilustración 16. Rango de cumplimiento en la vigencia de la Secretaría de Salud. Enero – junio 2026  

Ilustración 17. Rango de cumplimiento en el cuatrienio de la Secretaría de Salud. 

Tabla 21. Rango de cumplimiento de las metas de la Sec. de la Salud. 

Rango de cumplimiento de las metas de la Sec. de la Salud. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 61 70.93% 66 75.86% 

 SATISFACTORIO 5 5.81% 6 6.90% 

 ACEPTABLE 4 4.65% 8 9.20% 

 MÍNIMO 3 3.49% 1 1.15% 

 INSATISFACTORIO 2 2.33% 2 2.30% 

 NO INICIADA 11 12.79% 4 4.60% 
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Tabla 22. Seguimiento de metas de la Secretaría de Salud, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Más oportunidades para nuestra gente. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Salud, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Más oportunidades para nuestra gente. 

SECRETARÍA DE SALUD 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.1: MÁS OPORTUNIDADES PARA NUESTRA GENTE 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Alcanzar 95% de coberturas útiles de 
vacunación con bilógicos trazadores 
(Pentavalente) 

Coberturas útiles de 
vacunación con pentavalente 96,3 95% 95,70% 100,00% 90,41% 95,70% 95,70% 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Disminuir a 9,5% el porcentaje de nacidos vivos 
con bajo peso al nacer 

Porcentaje de nacidos vivos 
con bajo peso al nacer 

10,1 
(2022) 

9,59% 9,7 78,43% 10,40% 9,70% 9,70% 66,67% SATISFACTORIO EXCELENTE 

Reducir a 5 por cada 100.000 menores de 5 
años la tasa de mortalidad asociada a 
desnutrición aguda.  

Tasa de mortalidad por 
Desnutrición en niños 
menores de 5 años  

5,29 
(2022) 

5,09 2,7 100,00% 7,7 2,7 2,7 50,00% EXCELENTE ACEPTABLE 

Mantener por debajo de 62 por 100.000 
nacidos vivos la 
razón de mortalidad materna 

Razón de Mortalidad 
Materna 62 ≤62 39,7 100,00% 

39.7 
(2024) 

39.7 
(2024) 

39.7 
(2024) 

75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 2,77 por cada 1.000 nacidos vivos la 
tasa de incidencia de la sífilis congénita  

Tasa de incidencia de sífilis 
congénita  

3,77 
(2022) 

3,07 2,2 100,00% 2,7 2,2 2,2 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Mantener por debajo de 14,41 por mil nacidos 
vivos la tasa 
de mortalidad en menores de 1 año  

Tasa de mortalidad en 
menores de 1 año  

14,41 
(2022) 

<14,41 9,1 100,00% 9,5 9,1 9,1 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 14,1 por 1.000 nacidos vivos la tasa 
de mortalidad en menores de 5 años 

Tasa de mortalidad en 
menores de 5 años 

16,35 
(2022) 

14,66 10,3 100,00% 11,60 10,30 
10.3 

(2025) 
75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 8,25 por cada 100.000 menores de 5 
años la Tasa de mortalidad por Infección 
Respiratoria Aguda (IRA) 

Tasa de mortalidad por 
Infección Respiratoria Aguda 
(IRA) en niños menores de 5 
años  

9,25 
(2022) 

8,4 2,7 100,00% 9,6 2,7 2,7 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 3,0 por cada 100.000 menores de 5 
años la tasa de mortalidad por Enfermedad 
Diarreica Aguda (EDA) 

Tasa de mortalidad por 
Enfermedad Diarreica Aguda 
(EDA) en niños menores de 
5 años  

3,52 
(2022) 

3,08 0 100,00% 0,9 0 0 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 1,0 por cada 1.000 mujeres de 10 a 
14 años la tasa de fecundidad  

Tasa de fecundidad en 
mujeres de 10 a 14 años 

1,56 
(2022) 

1,08 0,5 100,00% 1,4 0,5 
0.5 

(2025) 
50,00% EXCELENTE ACEPTABLE 

METAS DE PRODUCTO            

Atender a 262000 niños menores de un año, y 
de 5 años con campañas de gestión del riesgo 
para enfermedades inmunoprevenibles en los 
municipios del Departamento  

Niños atendidos con 
campañas de gestión del 
riesgo para enfermedades 
inmunoprevenibles 

65000 65.500 34780 53,09% 58558 169121 203901 77,82% MINIMO EXCELENTE 

Implementar una (1) estrategia de gestión 
relacionada con temas de consumo y 
aprovechamiento biológico de los alimentos, 
con el fin de monitorear el estado nutricional en 
la preconcepción y gestación; para la reducción 
del bajo peso al nacer en el Departamento 

Estrategias de gestión 
relacionadas con los ejes de 
consumo y aprovechamiento 
biológico de los alimentos, 
para la reducción del bajo 
peso al nacer implementadas 

1 1 0,83 83,00% 1 1 0,83 70,75% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE SALUD 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.1: MÁS OPORTUNIDADES PARA NUESTRA GENTE 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Implementar 3 estrategias de gestión 
relacionadas con temas de consumo y 
aprovechamiento biológico de los alimentos, 
con el fin de disminuir la probabilidad de 
ocurrencia de eventos en la primera infancia 
asociados con la nutrición, en el marco de la 
política pública de Seguridad Alimentaria y 
Nutricional 

Estrategias de gestión 
relacionadas con los ejes de 
consumo y aprovechamiento 
biológico de los alimentos, en 
el marco de la política 
pública de Seguridad 
Alimentaria y Nutricional 
implementadas 

3 3 2,79 93,00% 3 3 2,79 73,25% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 2 estrategias de gestión en temas 
de consumo y aprovechamiento biológico de 
los alimentos, con el fin de monitorear la 
implementación de los planes de seguridad 
alimentaria y nutricional en los municipios del 
Departamento 

Estrategias de gestión 
relacionadas con los ejes de 
consumo y aprovechamiento 
biológico de los alimentos, 
para monitorear la 
implementación de los 
planes de seguridad 
alimentaria y nutricional 
implementadas 

2 2 2 100,00% 2 2 2 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 2 estrategias de gestión del riesgo 
en temas de salud sexual para monitorear la 
implementación y desarrollo de la Ruta Integral 
de Atención en Salud Materno Perinatal en los 
municipios del Departamento 

Estrategias de gestión del 
riesgo en temas de salud 
sexual y reproductiva para la 
ruta de atención en salud 
materno perinatal 
implementadas 

2 2 1,86 93,00% 2 2 1,86 73,25% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 2 estrategias de gestión del riesgo 
en temas de salud sexual y reproductiva para 
vigilar las alternativas de prevención y atención 
integral de las ITS/VIH/SIDA en los municipios 
del Departamento 

Estrategias de gestión del 
riesgo en temas de salud 
sexual y reproductiva para la 
prevención y atención 
integral de las ITS/VIH/SIDA 
implementadas 

2 2 1,8 90,00% 2 2 1,9 72,50% EXCELENTE EXCELENTE 

Asistir técnicamente a 22 entidades territoriales 
para la implementación de la ruta Integral de 
atención en primera Infancia en los municipios 
de Departamento 

Asistencias técnicas para la 
implementación de la ruta 
Integral de atención en 
primera Infancia realizadas 

22 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Vigilar y controlar en 19 municipios los factores 
de riesgo relacionados con la salud ambiental, 
en los establecimientos y espacios que pueden 
generar riesgos para la población 

Municipios con factores de 
riesgo relacionados con la 
salud ambiental, en los 
establecimientos y espacios 
que pueden generar riesgos 
para la población, vigilados y 
controlados 

19 19 19 100,00% 19 19 19 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 4 estrategias de gestión para 
vigilar la calidad e inocuidad de los alimentos 
en los municipios categorías 4,5 y 6 del 
Departamento 

Estrategias de gestión para 
vigilar la calidad e inocuidad 
de los alimentos en los 
municipios categorías 4,5 y 6 
del departamento 
implementadas 

4 4 4 100,00% 4 4 4 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE SALUD 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.1: MÁS OPORTUNIDADES PARA NUESTRA GENTE 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Implementar 2 estrategias de gestión del riesgo 
relacionadas con la prevención, control y 
eliminación de la Infección Respiratoria Aguda 
e Infección Diarreica Aguda en la primera 
infancia en los municipios del Departamento 

Estrategias de gestión del 
riesgo para enfermedades 
emergentes, reemergentes y 
desatendidas implementadas 
(Infección Respiratoria 
Aguda e Infección Diarreica 
Aguda) 

2 2 1,68 84,00% 1 2 1,68 58,50% EXCELENTE SATISFACTORIO 

Atender 19 entidades territoriales con servicios 
de vigilancia de calidad del agua para consumo 
humano, recolección, transporte y disposición 
final de residuos sólidos, residuos líquidos, 
aguas servidas y calidad del aire 

Entidades territoriales con 
servicios de vigilancia de 
calidad del agua para 
consumo humano, 
recolección, transporte y 
disposición final de residuos 
sólidos, residuos líquidos, 
aguas servidas y calidad del 
aire atendidas 

19 19 6 31,57% 19 19 6 57,75% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Implementar 2 estrategias de gestión del riesgo 
en temas de salud sexual y reproductiva para la 
aplicación del modelo de servicios amigables 
para adolescentes y jóvenes en los municipios 
del Departamento 

Estrategias de gestión del 
riesgo en temas de salud 
sexual y reproductiva para 
adolescentes y jóvenes 
implementadas 

2 2 2 100,00% 2 2 2 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

 

Tabla 23. Seguimiento de metas de la Secretaría de la Salud, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Salud para cerrar brechas. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de la Salud, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Salud para cerrar brechas. 

SECRETARÍA DE SALUD 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.3: SALUD PARA CERRAR BRECHAS 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 
la vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Mantener por debajo de 187,5 por 100.000 
habitantes la tasa de incidencia de violencia 
de género e intrafamiliar 

Tasa de incidencia de 
violencia de género e 
intrafamiliar 

187,5  <187,5 171,4 100,00% 169,2 171,4 171,4 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 2,8 por cada 100.000 habitantes 
la tasa ajustada de mortalidad por lesiones 
autoinfligidas intencionalmente 

Tasa ajustada de 
mortalidad por lesiones 
autoinfligidas 

2,83 
(2022) 

2,81 1,5 100,00% 2,4 1,5 1,5 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE SALUD 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.3: SALUD PARA CERRAR BRECHAS 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 
la vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

intencionalmente 
(suicidios) 

Mantener por encima de 90% la Medición 
del Desempeño Departamental (MDD) en la 
dimensión salud 

Medición Desempeño 
Departamental (MDD) 
dimensión salud 

94,23 
(2022) 

>90 94,7 100,00% 94,7 
94.7 

(2024) 
94.7 

(2024) 
75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 2,0% la tasa de letalidad por 
dengue 

Tasa de letalidad por 
dengue (%) 

2,5 
(2022) 

≤2,0 1,3 100,00% 4,7 1,3 1,3 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 6,0 por cada 100.000 habitantes 
la tasa de mortalidad por tumor maligno del 
colon y recto 

Tasa de mortalidad por 
tumor maligno del colon y 
recto 

6,3 
(2022) 

6,045 3,5 100,00% 2,6 3,5 3,5 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 13,15 por cada 100.000 hombres 
la tasa de mortalidad por tumor maligno de 
la próstata 

Tasa de mortalidad por 
tumor maligno de la 
próstata 

15,15 
(2022) 

13,45 6,6 100,00% 10,4 6,6 6,6 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 6,0 por cada 100.000 mujeres la 
tasa de mortalidad por tumor maligno del 
cuello del útero 

Tasa de mortalidad por 
tumor maligno del cuello 
del útero 

6,92 
(2022) 

6,138 3,4 100,00% 6 3,4 
3.5 

(2025) 
75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 16,0 por cada 100.000 mujeres 
tasa de mortalidad por tumor maligno de la 
mama 

Tasa de mortalidad por 
tumor maligno de la 
mama de la mujer  

17,3 
(2022) 

17 8,4 100,00% 12,2 8,4 8,4 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 160 por 100.000 habitantes la 
tasa de mortalidad ajustada de 
enfermedades del sistema circulatorio  

Tasa de mortalidad 
ajustada de 
enfermedades del 
sistema circulatorio 

161,21 
(2022) 

160,36 0 0,00% 
15.105 
(2023) 

15.105 
(2023) 

0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Reducir a 18 por 100.000 habitantes la tasa 
de mortalidad ajustada por diabetes mellitus  

Tasa de mortalidad 
ajustada por diabetes 
mellitus  

18,93 
(2022) 

18,28 9,7 100,00% 13,4 9,7 9,7 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 16,73 por 100.000 habitantes la 
tasa de mortalidad ajustada por 
enfermedades hipertensivas 

Tasa de mortalidad 
ajustada por 
enfermedades 
hipertensivas 

17,54 
(2022) 

16,97 9,4 100,00% 14,3 9,4 9,4 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir a 40 por 100.000 habitantes la tasa 
de mortalidad por enfermedades 
transmisibles 

Tasa de mortalidad por 
enfermedades 
transmisibles 

42,58 
(2022) 

41,2 0 0,00% 42,58 42,58 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

METAS DE PRODUCTO            

Implementar 2 estrategias de gestión del 
riesgo en temas de salud sexual y 
reproductiva para vigilar las alternativas de 
prevención y atención integral en salud a 
víctimas de la violencia sexual en los 
municipios del Departamento 

Estrategias de gestión 
del riesgo en temas de 
salud sexual y 
reproductiva para las 
víctimas de violencia 
sexual implementadas 

2 2 1,57 78,50% 2 2 0,79 59,75% SATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Asistir técnicamente a 22 entidades 
territoriales para la implementación y 
seguimiento al programa de familias fuertes 
en los municipios del Departamento 

Entidades territoriales 
asistidas técnicamente 
en la implementación y 
seguimiento al programa 
de familias fuertes 

22 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE SALUD 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.3: SALUD PARA CERRAR BRECHAS 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 
la vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Implementar 3 estrategias de promoción de 
la salud en temas de consumo de 
sustancias psicoactivas 

Estrategias de promoción 
de la salud en temas de 
consumo de sustancias 
psicoactivas 
implementadas 

3 3 3 100,00% 3 3 3 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 3 estrategias de gestión del 
riesgo para la atención integral de violencia 
intrafamiliar 

Estrategias de gestión 
del riesgo para la 
atención integral de 
violencia intrafamiliar 
implementadas 

3 3 2 66,66% 3 3 2 66,50% ACEPTABLE EXCELENTE 

Implementar 3 estrategias de promoción de 
la salud en temas de salud mental y 
convivencia social pacífica  

Estrategias de promoción 
de la salud en temas de 
salud mental y 
convivencia social 
pacífica implementadas 

3 3 3 100,00% 3 2,67 3 72,25% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 2 estrategias de gestión del 
riesgo en temas de salud sexual y 
reproductiva para la aplicación del protocolo 
de atención de urgencias a víctimas de 
ataques con agentes químicos en los 
municipios del Departamento 

Estrategias de gestión 
del riesgo en temas de 
salud sexual 
reproductiva, aplicación 
del protocolo de atención 
de urgencias a víctimas 
de ataques con agentes 
químicos implementadas 

2 2 1,72 86,00% 2 2 1,72 71,50% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 4 estrategias de gestión del 
riesgo en temas de trastornos mentales 
para la prevención del suicidio 

Estrategias de gestión 
del riesgo en temas de 
trastornos mentales 
implementadas 

4 4 3 75,00% 4 4 3 68,75% SATISFACTORIO EXCELENTE 

Asistir técnicamente a 22 entidades 
territoriales en los procesos de 
aseguramiento del sistema general de 
seguridad social en salud en los municipios 
del Departamento 

Asistencias técnicas a las 
direcciones locales de 
salud en los procesos de 
aseguramiento del 
sistema general de 
seguridad social en salud 

22 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Realizar 800 visitas de inspección, vigilancia 
y control para la verificación de estándares 
de habilitación a los prestadores de salud 
que prestan sus servicios en el 
Departamento conforme al plan concertado 
con el Ministerio de Salud y de la Protección 
Social 

Visitas de inspección, 
vigilancia y control 
realizadas 

200 200 271 100,00% 179 553 824 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Vigilar y controlar 1300 establecimientos 
relacionados con el manejo, 
comercialización y distribución de 
medicamentos de control especial y 
monopolio del estado 

Establecimientos 
relacionados con el 
manejo, comercialización 
y distribución de 
medicamentos de control 
especial y monopolio del 

1300 100 116 100,00% 325 1124 1240 95,38% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE SALUD 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.3: SALUD PARA CERRAR BRECHAS 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 
la vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

estado vigilados y 
controlados 

Realizar 2800 visitas de inspección, 
vigilancia y control a establecimientos e 
instituciones prestadoras de salud con 
relación a las acciones de tecnovigilancia 
relacionadas con la gestión del riesgo y 
comercialización de dispositivos médicos y 
equipos biomédicos 

Visitas de inspección, 
vigilancia y control a 
establecimientos e 
instituciones prestadoras 
de salud con relación a 
las acciones de 
tecnovigilancia 
relacionadas con la 
gestión del riesgo y 
comercialización de 
dispositivos médicos y 
equipos biomédicos 
realizadas 

2800 805 400 49,68% 386 1232 1632 58,28% MINIMO SATISFACTORIO 

Realizar 4800 visitas de inspección, 
vigilancia y control a establecimientos 
farmacéuticos e instituciones prestadoras 
de salud con relación al manejo de 
medicamentos y a la gestión del riesgo 
derivada de su uso 

Visitas de inspección, 
vigilancia y control a 
establecimientos 
farmacéuticos e 
instituciones prestadoras 
de salud con relación al 
manejo de medicamentos 
y a la gestión del riesgo 
derivada de su uso 
realizadas 

4800 1722 1353 78,57% 686 1878 2388 67,31% SATISFACTORIO EXCELENTE 

Realizar 52000 análisis de laboratorio 
correspondientes a la vigilancia en salud 
pública del Departamento de acuerdo a la 
capacidad instalada 

Análisis de laboratorio 
realizados 

13000 4751 7264 100,00% 16468 42498 49762 95,69% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 3 estrategias de promoción de 
la participación social en salud en los 
municipios del Departamento 

Estrategias de promoción 
de la participación social 
en salud implementadas 

3 3 3 100,00% 3 3 3 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Apoyar 22 entidades territoriales en la 
implementación y desarrollo de la ruta 
integral de atención para la promoción y 
mantenimiento de la salud por momento del 
curso de vida 

Entidades territoriales 
apoyadas en la 
implementación y 
desarrollo de la ruta 
integral de atención para 
la promoción y 
mantenimiento de la 
salud por momento del 
curso de vida 

22 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Apoyar 22 entidades territoriales en la 
formulación, ejecución monitoreo y 
evaluación del Plan territorial de la salud 

Entidades territoriales 
apoyadas en la 
formulación, ejecución 
monitoreo y evaluación 

22 22 

17 

77,27% 22 18 17 64,76% SATISFACTORIO EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE SALUD 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.3: SALUD PARA CERRAR BRECHAS 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 
la vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

del Plan territorial de la 
salud 

Apoyar 23 entidades públicas prestadoras 
de servicios de salud en la elaboración de 
los planes de gestión del riesgo de 
emergencias y desastres hospitalarios, para 
fortalecer la respuesta de la capacidad 
institucional de expansión hospitalaria 

Entidades públicas 
prestadoras de servicios 
de salud apoyadas en la 
elaboración de los planes 
de gestión del riesgo de 
emergencias y desastres 
hospitalarios, para 
fortalecer la respuesta de 
la capacidad institucional 
de expansión hospitalaria  

23 23 0 0,00% 23 23 0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Implementar 3 estrategias de gestión 
territorial para atención en salud a población 
afectada por emergencias o desastres en 
los municipios del departamento 

Estrategias de gestión 
territorial para atención 
en salud a población 
afectada por 
emergencias o desastres 
en los municipios del 
departamento del 
atlántico implementadas 

3 3 0 0,00% 3 3 0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Atender a 86400 personas a través del 
centro regulador de urgencias, emergencias 
y desastres del Departamento 

Personas atendidas a 
través del centro 
regulador de urgencias, 
emergencias y desastres 
del departamento del 
Atlántico  

22860 21171 0 0,00% 18666 43629 43629 50,50% NO INICIADA ACEPTABLE 

Apoyar 23 entidades de la red pública en 
salud en la adquisición de ambulancias, 
para fortalecer la respuesta de la capacidad 
institucional para el manejo de urgencias, 
emergencias y desastres 

Entidades de la red 
pública en salud 
apoyadas en la 
adquisición de 
ambulancias 

17 23 

0 

0,00%   20 0 87,00% NO INICIADA EXCELENTE 

Gestionar 5600 peticiones, quejas, reclamos 
y denuncias en salud presentadas por los 
usuarios del SGSSS de jurisdicción del 
Departamento 

Peticiones, quejas, 
reclamos y denuncias en 
salud presentadas por los 
usuarios del SGSSS  
gestionadas 

1400 1400 427 30,50% 1258 2901 3328 59,42% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Implementar 2 estrategias de gestión para 
abordar condiciones crónicas prevalentes 
para la salud visual, bucal y auditiva en los 
municipios del Departamento 

Estrategias de gestión 
para abordar condiciones 
crónicas prevalentes 
implementadas 

2 2 2 100,00% 2 2 2 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 4 estrategias de promoción de 
la salud en situaciones prevalentes de 
origen laboral en los sectores informales 
priorizados en los municipios del 
Departamento 

Estrategias de promoción 
de la salud en 
situaciones prevalentes 
de origen laboral   en los 
sectores informales 
priorizados en los 

4 4 3,93 98,25% 3,14 4 3,93 69,18% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE SALUD 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.3: SALUD PARA CERRAR BRECHAS 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 
la vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

municipios del 
Departamento 
implementadas 

Asistir técnicamente a 22 entidades 
territoriales para fortalecer las garantías de 
derecho integral a la salud con enfoque de 
género, diferencial y no discriminación para 
la población con discapacidad en los 
municipios del Departamento  

Entidades territoriales 
asistidas técnicamente 
para fortalecer las 
garantías de derecho 
integral a la salud con 
enfoque de género, 
diferencial y no 
discriminación para la 
población con 
discapacidad  

22 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Asistir técnicamente a 22 entidades 
territoriales para fortalecer las garantías de 
derecho integral a la salud con enfoque de 
género, diferencial, y no discriminación para 
la población víctima de conflicto armado en 
los municipios del Departamento 

Entidades territoriales 
asistidas técnicamente 
para fortalecer las 
garantías de derecho 
integral a la salud con 
enfoque de género, 
diferencial, y no 
discriminación para la 
población víctima de 
conflicto armado 

22 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Asistir técnicamente a 22 entidades 
territoriales para fortalecer las garantías de 
derecho integral a la salud con enfoque de 
género, diferencial, y no discriminación para 
la población LGTBIQ+ en los municipios del 
Departamento   

Entidades territoriales 
asistidas técnicamente 
para fortalecer las 
garantías de derecho 
integral a la salud con 
enfoque de género, 
diferencial, y no 
discriminación para la 
población LGTBIQ+ 

22 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Asistir técnicamente a 22 entidades 
territoriales para la implementación y 
seguimiento de la política nacional de 
envejecimiento y vejez en los municipios del 
Departamento 

Entidades territoriales 
asistidas técnicamente 
en la implementación y 
seguimiento de la política 
nacional de 
envejecimiento y vejez 

22 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Asistir técnicamente 22 entidades 
territoriales para fortalecer las garantías de 
derecho integral a la salud con enfoque 
diferencial y de no discriminación para la 
población étnica en los municipios del 
Departamento 

Entidades territoriales 
asistidas técnicamente 
para fortalecer las 
garantías de derecho 
integral a la salud con 
enfoque diferencial y de 
no discriminación para la 
población étnica   

22 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE SALUD 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.3: SALUD PARA CERRAR BRECHAS 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 
la vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Adecuar 20 hospitales y puestos de salud 
de primer nivel de atención, con actividades 
de mantenimiento o remodelación en el 
Departamento 

Hospitales y puestos de 
salud de primer nivel de 
atención adecuados 

29 13 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Ampliar un (1) hospital de primer nivel de 
atención en el Departamento  

Hospitales de primer 
nivel de atención 
ampliados 

3 
1 

(MC) 
0 0,00% 0 1 0 100,00% NO INICIADA EXCELENTE 

Construir 13 hospitales y puestos de salud 
de primer nivel de atención en el 
Departamento 

Hospitales de primer 
nivel de atención 
construidos 

18 2 0 0,00% 3 0 0 23,08% NO INICIADA INSATISFACTORIO 

Construir 1 hospital de segundo nivel de 
atención en el Departamento 

Hospitales de segundo 
nivel de atención 
construidos 

1             0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 

Adecuar 2 hospitales de tercer nivel de 
atención con actividades de mantenimiento 
o remodelación en el Departamento 

Hospitales de tercer nivel 
de atención adecuados 1 2 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Dotar 23 sedes hospitalarias de primer, 
segundo y tercer nivel de atención en el 
Departamento 

Sedes hospitalarias de 
primer, segundo y tercer 
nivel dotadas 

19 7 0 0,00% 3 4 0 17,39% NO INICIADA INSATISFACTORIO 

Apoyar 22 entidades territoriales con 
servicios de acompañamiento, asesoría y 
seguimiento técnico, para la transferencia 
de herramientas de gestión y conocimiento, 
a instituciones del SGSSS de jurisdicción 
del Departamento 

Entidades territoriales 
apoyadas con servicios 
de acompañamiento, 
asesoría y seguimiento 
técnico para la 
transferencia de 
herramientas de gestión 
y conocimiento a 
instituciones del SGSSS 
de jurisdicción del 
departamento del 
Atlántico 

22 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Apoyar a 4800 personas para fortalecer las 
capacidades académicas en temas 
relacionados con las competencias que les 
demanda el Sistema General de Seguridad 
Social en Salud 

Personas apoyadas para 
fortalecer las 
capacidades académicas 
en temas relacionados 
con las competencias 
que les demanda el 
Sistema General 
de Seguridad Social en 
Salud 

400 1200 1729 100,00% 1551 3511 5240 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Atender a 3000 personas de la población 
pobre no asegurada con pago de los 
servicios de salud, incluye los servicios de 
atención en urgencias a la población 

Personas de la población 
pobre no asegurada 
atendidas con servicio de 
salud 

1415 
750 

(MSE) 
2204 100,00% 1931 5288 7492 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE SALUD 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.3: SALUD PARA CERRAR BRECHAS 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 
la vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

migrante no afiliada dentro del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud 

Asistir técnicamente 23 entidades 
territoriales de la red pública para la 
implementación y desarrollo de los 
componentes del sistema obligatorio de 
garantía de calidad del sistema general de 
seguridad social en salud  

Entidades de la red 
pública asistidas 
técnicamente para la 
implementación y 
desarrollo de los 
componentes del sistema 
obligatorio de garantía de 
calidad del sistema 
general de seguridad 
social en salud 

23 23 23 100,00% 23 23 23 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Realizar 208 visitas de inspección, vigilancia 
y control a EAPB, ESES e IPS para verificar 
la implementación del modelo integral en 
salud y el cumplimiento de la ruta integral 
de atención a menores de 18 años con 
patologías oncológicas 

Visitas de inspección, 
vigilancia y control a 
EAPB, ESES e IPS para 
verificar la 
implementación del 
modelo integral en salud 
y el cumplimiento de la 
ruta integral de atención 
a menores de 18 años 
con patologías 
oncológicas realizadas 

208 76 31 40,78% 40 80 111 53,36% MINIMO SATISFACTORIO 

Realizar 240 visitas de inspección, vigilancia 
y control a los bancos de tejidos e IPS 
trasplantadoras y generadoras inscritos en 
la red para verificar el cumplimiento de la 
normatividad relacionada con el proceso de 
donación y trasplantes 

Visitas de inspección, 
vigilancia y control a los 
bancos de tejidos e IPS 
trasplantadoras y 
generadoras inscritos en 
la red para verificar el 
cumplimiento de la 
normatividad relacionada 
con el proceso de 
donación y trasplantes 
realizadas 

240 45 62 100,00% 71 150 212 88,33 EXCELENTE EXCELENTE 

Apoyar 22 entidades territoriales y unidades 
primarias generadoras de datos para el 
desarrollo del sistema de vigilancia en salud 
pública  

Entidades territoriales 
para el desarrollo del 
sistema de vigilancia en 
salud pública en los 
municipios y unidades 
primarias generadoras de 
datos asistidas 
técnicamente 

22 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 2 estrategias de gestión 
integral del riesgo para las enfermedades 
huérfanas en los municipios del 
Departamento 

Estrategias de gestión 
integral del riesgo para 
las enfermedades 

2 2 1,86 93,00% 1 1 1,86 48,25% EXCELENTE ACEPTABLE 
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SECRETARÍA DE SALUD 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.3: SALUD PARA CERRAR BRECHAS 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 
la vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

huérfanas 
implementadas 

Realizar en 19 municipios acciones de 
promoción, prevención, vigilancia y control 
de vectores y zoonosis 

Municipios con acciones 
de promoción, 
prevención, vigilancia y 
control de vectores y 
zoonosis realizadas 

19 19 19 100,00% 19 19 19 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 2 estrategias de gestión para 
abordar condiciones crónicas prevalentes 
para cáncer de colon y recto en los 
municipios del Departamento 

Estrategias de gestión 
para abordar condiciones 
crónicas prevalentes para 
cáncer de colon y recto 
implementadas 

2 2 1,89 94,75% 1 2 1,89 61,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 2 estrategias de gestión para 
abordar condiciones crónicas prevalentes 
para cáncer de próstata en los municipios 
del Departamento 

Estrategias de gestión 
para abordar condiciones 
crónicas prevalentes para 
cáncer de próstata 
implementadas 

2 2 1,88 94,00% 1 1 1,88 48,50% EXCELENTE ACEPTABLE 

Implementar 2 estrategias de gestión para 
abordar condiciones crónicas prevalentes 
para cáncer de cérvix en los municipios del 
Departamento 

Estrategias de gestión 
para abordar condiciones 
crónicas prevalentes para 
cáncer de cérvix 
implementadas 

2 2 1,21 61,00% 1 1 0 40,25% ACEPTABLE MINIMO 

Implementar 2 estrategias de gestión para 
abordar condiciones crónicas prevalentes 
para cáncer de mama en los municipios del 
Departamento 

Estrategias de gestión 
para abordar condiciones 
crónicas prevalentes para 
cáncer de mama 
implementadas 

2 2 1,93 97,00% 1,09 2 1,93 62,87% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 2 estrategias para la 
promoción de la salud, modos, condiciones 
y estilos de vida saludables en los 
municipios del Departamento 

Estrategias de promoción 
de la salud, modos, 
condiciones y estilos de 
vida saludables en los 
municipios 
implementadas 

2 2 2 100,00% 2 2 2 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 2 estrategias de gestión para 
abordar condiciones crónicas prevalentes 
para la diabetes mellitus en los municipios 
del Departamento 

Estrategias de gestión 
para abordar condiciones 
crónicas prevalentes 
(Diabetes Mellitus) 
implementadas 

2 2 1,32 65,91% 2 2 1,32 66,25% ACEPTABLE EXCELENTE 

Implementar 2 estrategias de gestión para 
abordar condiciones crónicas prevalentes 
para la hipertensión arterial en los 
municipios del Departamento 

Estrategias de gestión 
para abordar condiciones 
crónicas prevalentes 
(Hipertensión Arterial) 
implementadas 

2 2 1,32 65,91% 2 2 1,32 66,25% ACEPTABLE EXCELENTE 

Implementar 2 estrategias de gestión del 
riesgo relacionadas con la prevención, 

Estrategias de gestión 
del riesgo para 

2 2 2 100,00% 2 2 2 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE SALUD 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.3: SALUD PARA CERRAR BRECHAS 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 
la vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

control y eliminación de la tuberculosis en 
los municipios del Departamento 

enfermedades 
(tuberculosis) 
emergentes, 
reemergentes y 
desatendidas 
implementadas 

Implementar 2 estrategias de gestión del 
riesgo relacionadas con la prevención, 
control y eliminación de la lepra en los 
municipios del Departamento 

Estrategias de gestión 
del riesgo para 
enfermedades (lepra) 
emergentes, 
reemergentes y 
desatendidas 
implementadas  

2 2 2 100,00% 0,8 2 2 60,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar una (1) estrategia de gestión 
del riesgo relacionadas con la prevención, 
control y eliminación de las enfermedades 
emergentes, reemergentes y desatendidas 
en los municipios del Departamento 

Estrategias de gestión 
del riesgo para 
enfermedades 
emergentes, 
reemergentes y 
desatendidas 
implementadas 

1 1 1 100,00% 1 1 1 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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3.5. Secretaría de la Mujer y Equidad de Género 
 

La Secretaría de la Mujer y Equidad de Género con un total de 22 metas establecidas en el 

Plan de Desarrollo. Para la vigencia en curso, se programó la ejecución de 21 metas, 

quedando una meta no programada dentro de este periodo. 

Ilustración 18. Rango de cumplimiento en la vigencia 
de la Secretaría de la Mujer y Equidad de Género.  

Enero – junio 2026 

 
 

Ilustración 19. Rango de cumplimiento en el 
cuatrienio de la Secretaría de la Mujer y Equidad de 

Género. 

 

 
 

 

Ilustra ción 18. R ango de cumplimiento en la vigencia de l a Secr etaría de l a M ujer y  Equidad de Género.  

Ilustra ción 19. R ango de cum plimiento en el cuatrienio de l a Secr etaría de l a M ujer y Equidad de Género.  

Tabla 24. Rango de cumplimiento de las metas de la Sec. Mujer y Equidad de Género. 

Rango de cumplimiento de las metas de la Sec. Mujer y Equidad de Género. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 5 23.81% 7 31.82% 

 SATISFACTORIO 0 0.00% 8 36.36% 

 ACEPTABLE 0 0.00% 3 13.64% 

 MÍNIMO 2 9.52% 2 9.09% 

 INSATISFACTORIO 12 57.14% 2 9.09% 

 NO INICIADA 2 9.52% 0 0.00% 
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 Tabla 25. Seguimiento de metas de la Secretaría de la Mujer y Equidad de Género, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Más oportunidades para nuestra gente. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de la Mujer y Equidad de Género, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Más oportunidades para nuestra gente. 

SECRETARÍA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.1: MÁS OPORTUNIDADES PARA NUESTRA GENTE 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Alcanzar un 95% en cobertura en promoción, 
prevención, protección y atención integral para las 
mujeres en todas sus diversidades para 
garantizar la igualdad de género, espacios 
seguros y libres de violencias de género 

Cobertura en promoción, 
prevención, protección y 
atención integral para las 
mujeres en todas sus 
diversidades para 
garantizar la igualdad de 
género, espacios seguros 
y libres de violencias de 
género 

85,00% 92% 90,22% 98,06% 86,00% 88,00% 90,22% 94,96% EXCELENTE EXCELENTE 

Desarrollar una (1) estrategia con enfoque de 
género, de paz y diferencial para aumentar la 
participación social y política de las mujeres en su 
diversidad 

Fomento de estrategias 
con enfoque de género, 
de paz y diferencial para 
aumentar la participación 
social y política de las 
mujeres en su diversidad 

1 1 0,4 40,00% 1 1 0,4 55,00% MINIMO SATISFACTORIO 

METAS DE PRODUCTO            

Realizar una (1) estrategia para la promoción, 
prevención, protección y atención integral para las 
mujeres en todas sus diversidades para 
garantizar la igualdad de género, espacios 
seguros y libres de violencias de género en los 22 
municipios del Departamento  

Estrategia para la 
promoción, prevención, 
protección y atención 
integral para las mujeres 
en todas sus diversidades 
para garantizar la 
igualdad de género, 
espacios seguros y libres 
de violencias de género 
en los 22 municipios del 
Departamento 
implementada 

ND 1 1 33,33% 1 1 0,33 58,33% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Atender integralmente con enfoque de género, de 
derechos humanos, interseccional, diferencial y 
por curso de vida 3000 casos de mujeres en 
todas sus diversidades víctimas de violencia de 
género  

Casos atendidos 
integralmente con 
enfoque de género, de 
derechos humanos, 
interseccional, diferencial 
y por curso de vida 

2402 1000 160 16,00% 234 1145 1305 43,50% INSATISFACTORIO MINIMO 

Desarrollar 12 espacios de promoción para los 
derechos de las mujeres en toda su diversidad 
para la generación de ambientes seguros y libres 
de violencias de género 

Estrategias que 
promuevan los derechos 
de las mujeres en toda su 
diversidad para la 
generación de ambientes 

ND 1 1 100,00% 7 10 11 91,66% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.1: MÁS OPORTUNIDADES PARA NUESTRA GENTE 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

seguros y libres de 
violencias de género 
desarrolladas 

Capacitar a 800 servidores públicos, contratistas, 
fuerza pública y miembros de entidades públicas 
y privadas en temas de promoción de derechos 
de las mujeres, equidad de género y enfoque 
diferencial 

Servidores públicos, 
contratistas, fuerza 
pública y miembros de 
entidades públicas y 
privadas capacitados 

3000 7 100 100% 424 793 893 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Sensibilizar a 1.000 hombres en masculinidades 
corresponsables y no violentas para la generación 
de relaciones libres de violencia de género, 
erradicación del machismo y estereotipos de 
género 

Hombres sensibilizados 

400 
(2019) 

140 360 100% 0 860 1220 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar una (1) estrategia de 
acompañamiento psicosocial dirigido a mujeres 
en toda su diversidad que hayan sido víctimas de 
las violencias de género y en riesgo de 
feminicidios 

Estrategia de 
acompañamiento 
psicosocial para mujeres 
víctimas de violencia 
implementada 

ND 1 1 33,33% 1 1 0,33 58,33% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Adecuar o mantener las condiciones de una (1) 
casa refugio 

Casa refugio 
adecuada/mantenida 
(Proyecto cofinanciado) 

1 1 1 50% 1 1 0,5 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Crear una (1) estrategia enfocada en los 
derechos sexuales y reproductivos con enfoque 
de género para toda la población en las diferentes 
etapas del curso de vida 

Estrategia enfocada en 
los derechos sexuales y 
reproductivos con enfoque 
de género para toda la 
población en las 
diferentes etapas del 
curso de vida creada 

1 1 1 33,33% 1 1 0,33 58,33% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Realizar una (1) estrategia que permita la 
operatividad de la ruta de atención para el acceso 
a justicia de la violencia contra la mujer en toda 
su diversidad con una atención con enfoque de 
derechos humanos, genero, interseccional, 
diferencial y por curso de vida 

Estrategia de operatividad 
de la ruta de atención 
para mujeres en toda su 
diversidad realizada 

ND 1 1 33,33% 1 1 0,33 58,33% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Gestionar la creación o fortalecimiento de una (1) 
casa para la dignidad de las mujeres 

Casa para la dignidad de 
las mujeres 
gestionada/fortalecida 1 1 1 100%   1 1 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Promover la realización de dieciséis (16) 
iniciativas de dialogo formal con las 
Organizaciones sociales de Mujeres en los 
diferentes municipios del Departamento 

Iniciativas de dialogo 
formal con las 
Organizaciones sociales 
de Mujeres en los 
diferentes municipios del 
Departamento promovidas 

ND 4 0 0% 4 8 8 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 
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SECRETARÍA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.1: MÁS OPORTUNIDADES PARA NUESTRA GENTE 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Brindar asistencia técnica y acompañamiento a 
las 22 Instancias Institucionales de Mujer y 
Género del Departamento 

Asistencia técnica y 
acompañamiento a las 
Instancias Institucionales 
de Mujer y Género del 
Departamento brindada 

22 22 22 33,33% 19 22 22 54,92% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Implementar una (1) estrategia de promoción en 
derechos humanos y cultura de paz con 
organizaciones de mujeres en toda su diversidad 
para la generación de espacios paritarios, 
participativos e inclusivos 

Estrategia de promoción 
en derechos humanos y 
cultura de paz 
implementada 

ND 1 1 33,33% 1 1 0,33 58,33% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Realizar una (1) estrategia en los 22 municipios 
de sensibilización con los docentes de las 
instituciones educativas del Departamento (para 
fomentar la Educación No sexista para la igualdad 
y desarrollar una educación libre de estereotipos 
que discriminan a las mujeres y las niñas, en el 
contexto educativo, laboral espacios públicos y 
privados) 

Estrategia de promoción 
en derechos humanos y 
cultura de paz 
implementada con los 
docentes de las 
instituciones educativas 
del Departamento 

ND 1 1 33,33% 1 0 0,33 26,51% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Realizar una (1) estrategia para la promoción, 
prevención, protección y atención integral para las 
mujeres en todas sus diversidades para 
garantizar la igualdad de género, espacios 
seguros y libres de violencias de género en los 22 
municipios del Departamento  

Estrategia para la 
promoción, prevención, 
protección y atención 
integral para las mujeres 
en todas sus diversidades 
para garantizar la 
igualdad de género, 
espacios seguros y libres 
de violencias de género 
en los 22 municipios del 
Departamento 
implementada 

ND 1 1 33,33% 1 1 0,33 58,33% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 
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Tabla 26. Seguimiento de metas de la Secretaría de la Mujer y Equidad de Género, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Fortalecimiento empresarial y emprendedor. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de la Mujer y Equidad de Género, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Fortalecimiento empresarial y 
emprendedor. 

SECRETARÍA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.4: FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL Y EMPRENDEDOR 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

                      

METAS DE RESULTADO                      

Realizar 4 programas de inclusión productiva y de 
emprendimiento para la generación de la 
autonomía económica de las mujeres en su 
diversidad (urbanas y rurales)  

Programas de inclusión 
productiva y de 
emprendimiento dirigidos 
a las mujeres en su 
diversidad (urbanas y 
rurales) para la 
generación de 
autoempleo desarrollados 

1 1 0,02 2,00% 1 2 2,02 50,50% INSATISFACTORIO ACEPTABLE 

METAS DE PRODUCTO            

Promover la autonomía económica de 6000 
mujeres en toda su diversidad en programas de 
emprendimiento y empleabilidad 

Mujeres apoyadas en 
autonomía económica en 
programas de 
emprendimiento y 
empleabilidad 

17000 2000 200 10,00% 482 1697 1897 31,61% INSATISFACTORIO MINIMO 

Fortalecer a 4000 mujeres en toda su diversidad 
en el aprendizaje de habilidades con enfoque en 
STEM+ con uso y apropiación de las TIC 

Mujeres en toda su 
diversidad fortalecidas en 
habilidades con enfoque 
en STEM+ con uso y 
apropiación de las TIC 

ND 1000 200 20,00% 727 1692 1892 47,30% INSATISFACTORIO ACEPTABLE 

Impulsar a 1600 mujeres en toda su diversidad 
(urbanas y rurales) emprendedoras, provenientes 
de diversas unidades productivas para fortalecer 
sus capacidades comerciales y promover la 
visibilidad de sus productos en el mercado 

Mujeres en toda su 
diversidad fortalecidas en 
sus capacidades 
comerciales 

ND 600 50 8,33% 247 834 884 55,25% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Constituir una (1) estrategia del Sistema 
departamental del cuidado para la generación de 
empoderamiento de las mujeres en toda su 
diversidad a través del reconocimiento, reducción 
y redistribución del trabajo doméstico y de 
cuidado no remunerado.  

Estrategia del Sistema 
departamental del cuidado 
para la generación de 
empoderamiento de las 
mujeres en toda su 
diversidad a través del 
reconocimiento, reducción 
y redistribución del trabajo 
doméstico y de cuidado 
no remunerado 
constituida 

ND 1 0 0,00% 0 1 0 25,00% NO INICIADA INSATISFACTORIO 

Fortalecer el liderazgo individual y colectivo de 
cuatrocientas (400) mujeres en toda su diversidad 

Mujeres en toda su 
diversidad fortalecidas en 

ND       170 485   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.4: FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL Y EMPRENDEDOR 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

(urbanas y rurales) para la transformación 
comunitaria mediante la apropiación de 
herramientas de planeación, administración y 
financiera 

liderazgo individual y 
colectivo 
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3.6. Gerencia de Capital Social 
 

La Gerencia de Capital Social de género con un total de 56 metas establecidas en el Plan 

de Desarrollo. Para la vigencia en curso, se programó la ejecución de 48 metas, quedando 

8 metas no programadas dentro de este periodo. 

Ilustración 20. Rango de cumplimiento en la vigencia de la Gerencia de Capital Social. Enero – junio 2026 

Ilustración 21. Rango de cumplimiento en el cuatrienio de la Gerencia de Capital Social. 

 

Ilustración 20. Rango de cumplimiento en la vigencia 
de la Gerencia de Capital Social. Enero – junio 2026 

 

Ilustración 21. Rango de cumplimiento en el 
cuatrienio de la Gerencia de Capital Social. 

 
 

 

Tabla 27. Rango de cumplimiento de las metas de la Gerencia de Capital Social. 

Rango de cumplimiento de las metas de la Gerencia de Capital Social. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 22 45.83% 34 60.71% 

 SATISFACTORIO 1 2.08% 0 0.00% 

 ACEPTABLE 1 2.08% 5 8.93% 

 MÍNIMO 6 12.50% 4 7.14% 

 INSATISFACTORIO 3 6.25% 3 5.36% 

 NO INICIADA 15 31.25% 10 17.86% 
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Tabla 28. Seguimiento de metas de la Gerencia de Capital Social, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Más oportunidades para nuestra gente. 

Seguimiento de metas de la Gerencia de Capital Social, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Más oportunidades para nuestra gente. 

GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL  
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.1: MÁS OPORTUNIDADES PARA NUESTRA GENTE 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de la 
meta en el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Mantener en 2,28% el porcentaje 
del componente de resultados de la 
Medición del Desempeño 
Departamental MDD (Cuidado a la 
primera infancia ampliando la 
infraestructura para atención 
integral) 

Resultado componente 
cuidado a la primera 
infancia - Resumen 
Medición del Desempeño 
Departamental MDD 

2,28% 2,28% 2,28% 100,00% 3% 2,28% 2,28% 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Mantener en 82,66 el valor de la 
dimensión de infancia y juventud de 
la Medición del Desempeño 
Departamental MDD (para que 
niños, niñas, adolescentes y 
jóvenes sean beneficiados con 
actividades de garantía de 
derechos, participación e inclusión) 

Puntaje dimensión de 
Niñez y juventud - a - 
Resumen Medición del 
Desempeño 
Departamental MDD 
Infancia 

82,66 82,66 92,52 100,00% 92,52 82,66 92,52 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir en 2 puntos la tasa de 
violencia intrafamiliar por cada 
100.000 habitantes 

Tasa de violencia 
intrafamiliar por cada 
100.000 habitantes - 
Convivencia ciudadana 

143,35% 142,35% 0,00% 0,00% 143,00% 143,00% 0 17,50% NO INICIADA INSATISFACTORIO 

Beneficiar a 4000 personas con 
actividades de garantía al derecho 
humano a la alimentación y hábitos 
alimenticios saludables 

Personas beneficiadas 
con actividades de 
hábitos alimenticios 
saludables 

ND 
500 

(MSE) 
4616 100,00% 957 5309 9925 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Disminuir en 0.5 puntos 
porcentuales la incidencia de 
pobreza multidimensional en el 
Departamento 

Disminuir la incidencia de 
pobreza multidimensional 

12,00% 11,80% 9,50% 100,00% 12,00% 9,50% 9,50% 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Diseñar, construir y dotar 5 
edificaciones para la atención 
integral a la primera infancia 

Número de edificaciones 
diseñadas, construidas y 
dotadas para la atención 
integral a la primera 
infancia 

2 2 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Adecuar 15 edificaciones para la 
atención integral a la primera 
infancia 

Número de edificaciones 
adecuadas para la 
atención integral a la 
primera infancia 

ND 10 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Crear un (1) documento técnico 
para la política pública 
departamental de Niñez y 
Adolescencia 

Documento técnico para 
política pública 
departamental de Niñez y 
Adolescencia creado 

ND       1 1   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Gestionar la aprobación de la 
política pública departamental de 
Niñez y Adolescencia 

Política pública 
departamental de Niñez y 
Adolescencia gestionada 
para aprobación  

ND 
1 

(MC) 
0,5 50,00%   1 0,5 100,00% MINIMO EXCELENTE 

Acompañar a 22 comités 
municipales de erradicación del 
trabajo infantil 

Comités municipales de 
erradicación de trabajo 
infantil acompañados 

22 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Desarrollar 4 jornadas recreativas 
para niños y niñas 

Campañas recreativas 
para niños y niñas 
realizadas 

4 1 2 100,00% 1 1 4 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 



 

                  
 
 
 
 

66 
 

Realizar 88 campañas de 
socialización y promoción de los 
derechos de niños, niñas y 
adolescentes, cuidado ambiental y 
prevención de conductas de riesgo 
y pautas de crianza favorables 

Campañas de 
socialización y promoción 
de los derechos de niños, 
niñas y adolescentes, 
cuidado ambiental y 
prevención de conductas 
de riesgo y pautas de 
crianza favorables 
realizadas 

88 22 48 100,00% 22 44 92 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Realizar una (1) rendición pública 
de cuentas frente a la garantía de 
los derechos de los niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes 

Rendición de cuentas de 
Niños Niñas 
Adolescentes y Jóvenes 
realizada 

1             0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 

Crear e implementar el consejo 
consultivo permanente de niños, 
niñas y adolescentes del 
Departamento 

Consejo consultivo 
permanente de niños, 
niñas y adolescentes 
creado 

ND 1 1 100,00% 1 1 1 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Organizar 4 encuentros regionales, 
zonales nacionales o 
internacionales de adolescentes y 
jóvenes con enfoque étnico 
diferencial 

Encuentros de 
adolescentes y jóvenes 
con enfoque étnico 
diferencial realizados 

12 1 0 0,00% 1 3 0 75,00% NO INICIADA EXCELENTE 

Realizar 2 intercambios de 
experiencias juveniles de índole 
nacional o internacional 

Intercambios de 
experiencias juveniles 
realizados 

5 1 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Realizar 12 campañas para 
adolescentes y jóvenes en 
prevención del embarazo no 
deseado y el embarazo 
subsiguiente, prevención de 
situaciones de riesgo y salud 
mental, y de apropiación de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible 

Campañas de prevención 
del embarazo no deseado 
y el embarazo 
subsiguiente, prevención 
de situaciones de riesgo y 
salud mental, y de 
apropiación de los 
Objetivos de Desarrollo 
Sostenible a 
adolescentes y jóvenes 
realizadas 

93 5 0 0,00% 3 1 0 33,33% NO INICIADA MINIMO 

Beneficiar a 25 jóvenes en centros 
de rehabilitación, correccionales y 
en cumplimiento de condenas con 
un programa de reinserción social y 
productiva 

Jóvenes en centros de 
rehabilitación, 
correccionales y en 
cumplimiento de 
condenas beneficiados en 
programa de reinserción 
social y productiva  

ND 25 52 100,00%     52 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Construir 2 Centros de Desarrollo y 
Liderazgo Juvenil 

Número de CDLJ 
(Centros de Desarrollo y 
Liderazgo Juvenil) 
construidos 

ND 2 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Crear un documento técnico para la 
política pública departamental de 
juventud 

Documento técnico para 
política pública 
departamental de 
juventud creado 

ND       1 1   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Gestionar la aprobación de la 
política pública departamental de 
juventud 

Política pública 
departamental de ND 

1 
(MC) 

0,5 50,00% 1 1 1 100,00% MINIMO EXCELENTE 
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juventud gestionada para 
aprobación  

Capacitar a 90 jóvenes en 
formulación y ejecución de 
proyectos sociales y productivos 

Número de jóvenes 
capacitados en 
formulación y ejecución 
de proyectos sociales y 
productivos 

ND       90 90   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Construir la línea base de la política 
integral de inclusión, reconocimiento 
y promoción de la ciudadanía juvenil 
en el ámbito rural, con enfoque 
diferencial 

Documentos construidos 
de la línea base de la 
política integral de 
inclusión, reconocimiento 
y promoción de la 
ciudadanía juvenil en el 
ámbito rural, con enfoque 
diferencial.  

ND             0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 

Organizar (2) Hackáthones 
centrados en temáticas relevantes 
para la juventud 

Campañas Hackáthones 
realizadas  ND 1 0 0,00% 1 1 0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Capacitar a 22 enlaces municipales 
en la gerencia institucional de los 
derechos de las juventudes 

Número de enlaces 
municipales capacitados 
en la gerencia 
institucional de los 
derechos de las 
juventudes 

ND 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Mantener en funcionamiento 23 
Plataformas municipales de 
Juventudes 

Plataformas municipales 
mantenidas en 
funcionamiento 

ND 23 20 86,95% 23 13 20 71,50% EXCELENTE EXCELENTE 

Dinamizar la Plataforma 
Departamental de Juventud y el 
Consejo Departamental de juventud 

Plataforma y Consejo 
departamental de 
juventud dinamizados 

ND 2 2 100,00% 2 2 2 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Apoyar la conformación de los 23 
Consejos Municipales de Juventud 

Procesos de 
conformación de consejos 
municipales de juventud 
apoyados 

ND         23   33,33% NO PROGRAMADA MINIMO 

Mantener actualizado el sistema de 
gestión de conocimiento de 
juventud 

Sistema de gestión de 
conocimiento de juventud 
actualizado 

ND 1 0,5 50,00% 1 0,5 0,5 50,00% MINIMO ACEPTABLE 

Desarrollar 3 convocatorias de un 
fondo concursable de iniciativas 
juveniles  

Número de convocatorias 
de un fondo concursable 
de iniciativas juveniles 
realizadas 

ND 2 1 50,00%   0 1 33,00% MINIMO MINIMO 

Realizar 4 reconocimientos al 
Consejo departamental de juventud 

Consejo departamental 
de juventud con 
reconocimiento 

ND 1 0 0,00% 1 2 0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Beneficiar a 100 jóvenes NINIS con 
el programa integral de fomento a la 
inserción laboral, educativa y 
capacitación para el trabajo 

Número de jóvenes NINIS 
(ni estudian ni trabajan) 
beneficiados con el 
programa integral de 
fomento a la inserción 
laboral, educativa y 
capacitación para el 
trabajo 

ND 100 100 100,00%   0 100 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Beneficiar a 400 jóvenes con 
formación en liderazgo juvenil 

Número de jóvenes 
beneficiados con 

ND       550 550   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 
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formación en liderazgo 
juvenil 

Desarrollar 4 actividades de 
celebración de juventud  

Actividades para 
celebración de juventud 
realizadas  

ND 1 0 0,00% 1 1 0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Realizar 88 campañas sobre 
promoción de los derechos de las 
familias, valores y buen trato 

Campañas realizadas 
sobre promoción de 
derechos de las familias, 
valores y buen trato 

92 22 22 100,00% 22 44 66 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Apoyar económicamente a 3 
centros de protección social para el 
adulto mayor al año 

Número de centros de 
protección social 
apoyados 

3 3 2 67,00% 3 3 2 66,66% ACEPTABLE EXCELENTE 

Construir 7 centros de día para el 
adulto mayor 

Centros de día 
construidos 

3 6 1 16,66% 0 1 2 28,57% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Beneficiar a 6650 personas 
mayores en centros de vida 
legalmente autorizados, incluyendo 
actividades con enfoque inclusivo y 
diferencial 

Número de adultos 
mayores impactados o 
atendidos en centros de 
vida  

ND 155 700 100,00% 1400 6495 7195 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Brindar asistencia técnica a 22 
municipios sobre resoluciones de 
funcionamiento de los centros de 
día 

Número de municipios 
con asistencia técnica 
prestada sobre 
resoluciones de 
funcionamiento de 
centros de día 

ND 22 22 100,00% 22 22 22 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Desarrollar 4 intercambios de 
experiencias y formación sobre 
envejecimiento y atención a la 
persona mayor a nivel nacional o 
internacional 

Intercambio de 
experiencias y formación 
sobre envejecimiento 
para adultos mayores 

ND 1 1 100,00% 1 1 1 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Realizar 88 campañas para la 
promoción de buenos hábitos 
alimenticios en poblaciones 
vulnerables 

Número de hogares 
beneficiados con 
campañas de promoción 
de buenos hábitos 
alimenticios en 
poblaciones vulnerables 
(Número de campañas 
para la promoción de 
buenos hábitos 
alimenticios en 
poblaciones vulnerables) 

111 
22 

(MSE) 
30 100,00% 58 91 121 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Brindar asistencia a 2300 niños, 
niñas y adolescentes en riesgo 
nutricional para la garantía del 
derecho humano a la alimentación   

Niños, niñas y 
adolescentes en riesgo 
nutricional asistidos 

2267 700 3436 100,00% 300 1450 4886 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Crear un documento técnico de 
seguridad alimentaria para política 
pública departamental 

Documento técnico de 
seguridad alimentaria 
para política pública 
creado 

ND       1 1   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Gestionar la aprobación de la 
política pública de seguridad 
alimentaria departamental 

Política pública de 
seguridad alimentaria 
departamental gestionada 
para aprobación  

ND 
1 

(MC) 
0,5 50,00%   1 1 100,00% MINIMO EXCELENTE 
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Construir 5 comedores comunitarios 
para población vulnerable 

Comedores comunitarios 
diseñados y construidos 
para población vulnerable 
(Comedores comunitarios 
construidos para 
población vulnerable) 

ND 5 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Dotar 5 comedores comunitarios 
para población vulnerable 

Comedores comunitarios 
dotados 

ND 5 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Construir 2 centros integrales de 
seguridad alimentaria y nutricional 
para la población vulnerable  

Centro integral de 
seguridad alimentaria y 
nutricional construido 

ND 2 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Dotar 2 centros integrales de 
seguridad alimentaria y nutricional 
para la población vulnerable  

Centro integral de 
seguridad alimentaria y 
nutricional dotado 

ND 2 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Acompañar a 1100 hogares en 
pobreza extrema en el 
fortalecimiento de habilidades 
blandas 

Hogares en pobreza 
extrema acompañados en 
el fortalecimiento de 
habilidades blandas 

ND 300 96 32,00% 374 750 846 76,90% INSATISFACTORIO EXCELENTE 

Beneficiar a 300 hogares en 
pobreza extrema con atención 
psicosocial  

Hogares en pobreza 
extrema con apoyo 
psicosocial 

ND 139 108 77,69% 100 161 269 89,66% SATISFACTORIO EXCELENTE 

Apoyar 4 iniciativas productivas 
para población en pobreza extrema 

Iniciativas productivas 
realizadas 
para población en 
pobreza extrema 

ND 2 1 50,00% 0 1 2 50,00% MINIMO ACEPTABLE 
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Tabla 29. Seguimiento de metas de la Gerencia de Capital Social, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Inclusión social y no discriminación. 

Seguimiento de metas de la Gerencia de Capital Social, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Inclusión social y no discriminación. 

GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL  
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.2: INCLUSIÓN SOCIAL Y NO DISCRIMINACIÓN  
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2024 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2025 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2026 

Avance 
de la meta 

en el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Beneficiar a 2700 personas con discapacidad y 
a sus cuidadores con acceso a bienes y 
servicios ofertados por el Estado 

Personas con 
discapacidad con acceso 
a bienes y servicios 
ofertados por el Estado 

2629 644 718 100,00% 1320 2056 2774 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Asistir a 1200 cuidadores de personas con 
discapacidad 

Cuidadores de personas 
con discapacidad 
asistidos 

1019 307 405 100,00% 465 893 1298 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Desarrollar 4 jornadas recreativas, lúdicas o 
culturales para personas con discapacidad 

Actividades recreativas 
lúdicas o culturales para 
Personas con 
discapacidad realizadas 

4 1 1 100,00% 1 2 3 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Realizar 22 campañas de sensibilización sobre 
garantía de derechos e inclusión social de 
personas con discapacidad  

Número de personas 
beneficiadas con 
campañas de 
sensibilización sobre 
garantías de derechos e 
inclusión social de 
personas con 
discapacidad 
 
(Número de campañas 
de sensibilización sobre 
garantía de derechos e 
inclusión social de 
personas con 
discapacidad) 

59 12 0 0,00% 5 5 0 22,72% NO INICIADA INSATISFACTORIO 

Realizar 7 jornadas de oferta laboral para 
personas con discapacidad 

Jornadas de oferta 
laboral para personas 
con discapacidad 
desarrolladas 

ND 3 1 33,00% 1 2 3 42,85% INSATISFACTORIO MINIMO 
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3.7. Secretaría de Planeación 
 

La Secretaría de Planeación con un total de 31 metas establecidas en el Plan de Desarrollo. 

Para la vigencia en curso, se programó la ejecución de 29 metas, quedando 2 metas no 

programadas dentro de este periodo. 

Ilustración 22. Rango de cumplimiento en la vigencia 

la secretaría de Planeación. Enero – junio 2025 

 

 

Ilustración 23. Rango de cumplimiento en el cuatrienio 

la secretaría de Planeación. 

 

 
 

 

Tabla 30. Rango de cumplimiento de las metas de la secretaria de planeación. 

Rango de cumplimiento de las metas de la secretaria de planeación. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 4 13.79% 14 45.16% 

 SATISFACTORIO 1 3.45% 1 3.23% 

 ACEPTABLE 1 3.45% 4 12.90% 

 MÍNIMO 8 27.59% 0 0.00% 

 INSATISFACTORIO 2 6.90% 2 6.45% 

 NO INICIADA 13 44.83% 10 32.26% 
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Tabla 31. Seguimiento de metas de la Secretaría de Planeación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Más oportunidades para nuestra gente. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Planeación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Más oportunidades para nuestra gente. 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.1: MÁS OPORTUNIDADES PARA NUESTRA GENTE 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta 
no fue programada para la vigencia 

              
 

      

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE PRODUCTO            

Beneficiar a 500 estudiantes universitarios con 
programas o estrategias de permanencia en la 
educación superior con enfoque étnico diferencial 
(estímulo de transporte) 

Estudiantes 
universitarios 
beneficiarios de 
programas o estrategias 
de permanencia en la 
educación superior con 
enfoque étnico 
diferencial (estímulo de 
transporte) 

3000         3750   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

 

Tabla 32. Seguimiento de metas de la Secretaría de Planeación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Gestión ambiental y cambio climático. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Planeación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Gestión ambiental y cambio climático. 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN  
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  
TEMA 2.1: GESTIÓN AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMÁTICO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Implementar 12 iniciativas para la sostenibilidad y 
la acción climática en los municipios del 
Departamento 

Estrategias de 
sostenibilidad y acción 
climática del territorio 
implementadas 

0 5 0 0,00% 1 1 1 8,33% NO INICIADA INSATISFACTORIO 

METAS DE PRODUCTO            

Elaborar un documento de política de Red de 
Municipios Sostenibles y Resilientes 

Documentos de política 
de Red de Municipios 
Sostenibles y Resilientes 
elaborados 

0 1 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN  
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL  
TEMA 2.1: GESTIÓN AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMÁTICO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Elaborar un documento de política para la 
certificación de Modelo de Sistema de Gestión 
Ambiental y Sostenibilidad en Territorios  

Documentos de política 
de certificación de 
Modelo de Sistema de 
Gestión Ambiental y 
Sostenibilidad en 
Territorios elaborados 

0 1 0 0,00%     0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Desarrollar 8 pilotos con acciones de mitigación y 
adaptación al cambio climático para la Carbono 
neutralidad, Gobernanza Climática, Bioeconomía, 
Negocios Verdes, Eco-Circularidad, Fuentes No 
Convencionales de Energía Renovable (FNCER), 
Adaptación, Mitigación  y Gestión del Riesgo del 
territorio 

Pilotos con acciones de 
mitigación y adaptación 
al cambio climático 
desarrollados (Carbono 
neutralidad, Gobernanza 
Climática, Bioeconomía, 
Negocios Verdes, Eco-
Circularidad, Fuentes No 
Convencionales de 
Energía Renovable 
(FNCER), Adaptación, 
Mitigación y Gestión del 
Riesgo del territorio)  

0 4 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Realizar un documento de lineamientos técnicos 
para los municipios costeros del Departamento 

Documentos de 
lineamientos técnicos 
realizados en los 
municipios costeros del 
Departamento 

0 1 0 0,00%     0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Capacitar a 500 personas de los municipios del 
departamento en gestión de cambio climático 

Personas capacitadas 
en gestión del cambio 
climático 

0 150 0 0,00% 100 250 0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

 
Tabla 33. Seguimiento de metas de la Secretaría de Planeación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Ordenamiento territorial y equipamiento urbano. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Planeación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Ordenamiento territorial y equipamiento urbano. 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN  
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.4: ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y EQUIPAMIENTO URBANO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Fortalecer a 23 entidades territoriales 
(Departamento y municipios) en los procesos de 

Uso de instrumentos de 
ordenamiento territorial 

22 8 3 37,50% 3 12 15 65,22% INSATISFACTORIO EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN  
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.4: ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y EQUIPAMIENTO URBANO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

formulación, revisión, ajustes o implementación de 
sus planes de ordenamiento 

 - Delineación 
(Entidades territoriales 
fortalecidas en los 
procesos de 
formulación, revisión, 
ajustes o 
implementación de sus 
planes de ordenamiento) 

Impulsar el desarrollo de 7 estrategias para los 
hechos regionales que contribuyen al desarrollo 
territorial del Caribe 

Estrategias regionales 
para el desarrollo 
territorial del Caribe 
impulsadas 

0 6 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

METAS DE PRODUCTO            

Elaborar un documento de formulación del Plan de 
Ordenamiento Departamental 

Documentos de 
formulación del Plan de 
Ordenamiento 
Departamental 
actualizados y 
elaborados 

0 1 0,67 66,79% 0,1 0,28 0,67 66,79% ACEPTABLE EXCELENTE 

Elaborar un documento de planeación relacionado 
con los programas de desarrollo urbano del área 
metropolitana 

Documentos de 
planeación elaborados 
(programas de 
desarrollo urbano del 
área metropolitana) 

0 1 0,808 80,80% 0,025 0,025 0,808 80,80% EXCELENTE EXCELENTE 

Participar en la elaboración de un estudio de 
preinversión para la infraestructura vial regional 

Estudios de preinversión 
de infraestructura vial 
regional realizados 

0 1 0 0,00%     0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Participar en la elaboración de un estudio de 
preinversión para la infraestructura de transporte 
aéreo 

Estudios de preinversión 
de infraestructura de 
transporte aéreo 
realizados 

0 1 0 0,00%     0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Participar en la elaboración de un estudio de 
preinversión para la infraestructura de transporte 
férreo 

Estudios de preinversión 
de la infraestructura de 
transporte férreo 
realizados 

0 1 0 0,00%     0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Participar en la elaboración de un estudio de 
preinversión para la infraestructura de transporte 
fluvial 

Estudios de preinversión 
de infraestructura de 
transporte fluvial 
realizados 

0 1 0 0,00%     0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Participar en la elaboración de 6 estudios de 
preinversión relacionados con el desarrollo de la 
región Caribe 

Estudios de preinversión 
para el desarrollo de la 
región Caribe 
elaborados 

0 5 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 
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Tabla 34. Seguimiento de metas de la Secretaría de Planeación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Atlántico el territorio inteligente y creativo. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Planeación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Atlántico el territorio inteligente y creativo. 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.3: ATLÁNTICO EL TERRITORIO INTELIGENTE Y CREATIVO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

 
Resultado 

del 
Cuatrienio 

2026 

Avance de la 
meta en el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Implementar 4 iniciativas para la atracción de 
inversión 

Iniciativas para la 
atracción de inversión 
implementadas 

ND 4 3 75,00% 0 0 3 75,00% SATISFACTORIO EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Elaborar un documento propuesta para la 
conformación del distrito de Ciencia, Tecnología 
e innovación del Caribe 

Documento propuesto 
para la conformación 
del distrito de Ciencia, 
Tecnología e 
innovación del Caribe 
elaborado 

0 1 0,50 50,00%     0,5 50,00% MINIMO ACEPTABLE 

Suscribir un (1) acuerdo de cooperación en 
CTeI con organismos y entidades 
internacionales 

Acuerdos de 
cooperación en CTeI 
suscritos con 
organismos y entidades 
internacionales  

0 1 0,50 50,00%     0,5 50,00% MINIMO ACEPTABLE 

Realizar 4 estrategias de apropiación social del 
conocimiento de la Ctel en el Departamento 

Estrategias de 
apropiación social del 
conocimiento de la Ctel 
realizadas 

0 2 2 100,00% 0 0,75 2,75 68,75% EXCELENTE EXCELENTE 

Asistir técnicamente a 11 actores del sistema de 
ciencia, tecnología e innovación en el 
Departamento 

Número de actores del 
sistema de Ctel 
asistidos técnicamente 

0 11 46 100,00% 0 11 57 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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Tabla 35. Seguimiento de metas de la Secretaría de Planeación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Planeación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN  
EJE PROGRAMÁTICO 4: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD GUBERNAMENTAL 
TEMA 4.1: BUEN GOBIERNO Y TRANSPARENCIA 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Alcanzar una calificación de 98 en el Índice de 
Desempeño Departamental en cuanto a la 
política de planeación institucional 

Resumen MDD - 
Componente de 
resultados (Política de 
planeación institucional) 

97,25 97,75 93,8 96,21% 97,8 88,1 93,8 96,21% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Apoyar logística y administrativamente a un 
Consejo Territorial de Planeación 

Consejo Territorial de 
Planeación apoyado 
logística y 
administrativamente 

1 1 0,50 50,00% 1 0,75 0,50 56,25% MINIMO SATISFACTORIO 

Promover 8 espacios de participación o 
rendición de cuentas con los diferentes grupos 
de valor 

Espacios de rendición 
de cuentas realizados 20 2 0 0,00% 3 5 5 62,50% NO INICIADA EXCELENTE 

Actualizar y optimizar el Sistema Integrado de 
Información de Proyectos  

Sistema integrado de 
información de 
Proyectos optimizado 

1 1 0,5 50,00% 1 1,00 0,5 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Implementar y actualizar el Plan estadístico 
departamental  

Plan estadístico 
departamental 
implementado y 
actualizado 

0 1 0,1 10,00%   0 0,10 10,00% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Asistir técnicamente a 22 entidades municipales 
en los procesos de ordenamiento territorial 

Entidades municipales 
asistidas técnicamente 
en sus procesos de 
ordenamiento territorial 

22 7 3 42,90% 3 12 15 68,18% MINIMO EXCELENTE 
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Tabla 36. Seguimiento de metas de la Secretaría de Planeación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Mejora en las finanzas públicas departamentales y apoyo a las municipales. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Planeación, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Mejora en las finanzas públicas departamentales y 
apoyo a las municipales. 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN  
EJE PROGRAMÁTICO 4: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD GUBERNAMENTAL 
TEMA 4.2: MEJORA EN LAS FINANZAS PÚBLICAS DEPARTAMENTALES Y APOYO A LAS MUNICIPALES 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Fortalecer a 22 entidades territoriales en temas 
relacionados con la planeación y el manejo de sus 
finanzas 

Resumen MDD - 
Componente de resultados 
(Entidades territoriales 
fortalecidas en temas 
relacionados con la 
planeación y manejo de sus 
finanzas) 

22 22 22 50,00% 22 22 22 62,50% MINIMO EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Asistir técnicamente a 22 entidades territoriales 
(municipios) en finanzas públicas, gestión y 
planeación 

Entidades territoriales 
(municipios) asistidas 
técnicamente en finanzas 
públicas, gestión y 
planeación 

22 22 22 50,00% 22 22 22 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Asistir técnicamente a 5 entidades territoriales 
(municipios) en la actualización del catastro 
multipropósito 

Entidades territoriales 
(municipios) asistidas 
técnicamente en la 
actualización del catastro 
multipropósito 

0       4 7   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 

Asesorar técnicamente a 22 entidades territoriales 
(municipios) en Bancos de Proyectos de Inversión 
Pública 

Municipios asistidos 
técnicamente en Bancos de 
Proyectos de Inversión 
Pública 

22 22 22 46,00% 22 22 22 50,00% MINIMO ACEPTABLE 
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3.8. Secretaría del Interior 
 

La Secretaría del interior con un total de 77 metas establecidas en el Plan de Desarrollo. 

Para la vigencia en curso, se programó la ejecución de las 77 metas. 

 Ilustración 24. Rango de cumplimiento en la vigencia 

la secretaría del Interior. enero – junio 2026 

 

 

Ilustración 25. Rango de cumplimiento en el 
cuatrienio la secretaría del Interior. 

 

 

Ilustración 24. Rango de cumplimiento en la vigencia la secretaría del Interior. enero – junio 2026 

Ilustración 25. Rango de cumplimiento en el cuatrienio la secretaría del Interior. 

Tabla 37. Rango de cumplimiento de las metas de la secretaria del interior. 

Rango de cumplimiento de las metas de la secretaria del interior. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 22 28.57% 49 63.64% 

 SATISFACTORIO 0 0.00% 4 5.19% 

 ACEPTABLE 4 5.19% 11 14.29% 

 MÍNIMO 18 23.38% 1 1.30% 

 INSATISFACTORIO 6 7.79% 2 2.60% 

 NO INICIADA 27 35.06% 10 12.99% 
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TABLA 38.  

Seguimiento de metas de la Secretaría del Interior, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: inclusión social y no discriminación. 

SECRETARÍA DEL INTERIOR 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.2: INCLUSIÓN SOCIAL Y NO DISCRIMINACIÓN 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Beneficiar a 1700 Victimas con la oferta 
departamental para la superación de su situación 
de vulnerabilidad 

Construcción de Paz - 
Personas en proceso de 
reincorporación 
(Víctimas) 

2430 163 1577 100,00% 398 1537 3114 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Beneficiar a 500 personas LGBTIQ+ en diversas 
actividades que propendan por la garantía, 
promoción y defensa de los derechos humanos 

Personas LGBTIQ+ 
beneficiadas con 
actividades de garantía, 
promoción y defensa de 
los derechos humanos 

ND 63 294 100,00% 232 437 731 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Tramitar 1500 solicitudes en los centros 
regionales y el punto de atención a víctimas del 
conflicto armado con enfoque étnico diferencial 

Solicitudes tramitadas - 
En centros regionales y 
el punto de atención a 
Víctimas  

ND 129 220 100,00% 398 1441 1661 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Realizar 22 campañas de la política de 
prevención al reclutamiento de Niños Niñas 
Adolescentes y Jóvenes víctimas del conflicto 
armado 

Campañas de 
socialización de la 
política de prevención al 
reclutamiento de Niños 
Niñas Adolescentes y 
Jóvenes víctimas del 
conflicto armado 
realizadas 

22 8 0 0,00% 3 10 10 45,45% NO INICIADA ACEPTABLE 

Asistir técnicamente a 22 municipios en la 
creación o actualización del plan de contingencia 
o plan de prevención y protección de víctimas del 
conflicto armado 

Municipios asistidos 
técnicamente 

22 5 3 60,00% 14 17 20 90,90% ACEPTABLE EXCELENTE 

Atender a 200 víctimas del conflicto armado con 
asistencia humanitaria 

Víctimas del conflicto 
armado con asistencia 
humanitaria 

ND 34 1357 100,00% 70 166 1523 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar una (1) estrategia de atención de 
exhortos dictados por sentencias para garantizar 
las medidas de satisfacción a la población víctima 
del conflicto armado en el Departamento 

Estrategia de atención 
de exhortos 

ND 1 0,5 50,00% 1 1 1,5 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Acompañar a 8 municipios en sus procesos de 
retorno y reubicación de las víctimas 

Municipios con 
acompañamiento en 
procesos de retorno y 
reubicación de víctimas 

12 3 4 100,00%   3 7 87,50% EXCELENTE EXCELENTE 

Ejecutar un (1) plan de reparación colectiva para 
víctimas del Departamento 

Plan de reparación de 
víctimas ejecutado  

1 1 0 0,00% 1 1 0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Garantizar 40 sesiones de la Mesa departamental 
de víctimas del Atlántico 

Número de sesiones de 
la Mesa departamental 
de víctimas del Atlántico 

76 10 1 10,00% 10 28 29 72,50% INSATISFACTORIO EXCELENTE 

Implementar una (1) estrategia de promoción de 
la garantía de derechos a los veteranos de 
acuerdo a la Ley 1979 del 2019 

Estrategias de 
promoción de la garantía 
de derechos a los 
veteranos 
implementadas 

ND 1 0,25 25,00% 1 1 0,25 56,25% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 
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Tabla 39. Seguimiento de metas de la Secretaría del Interior, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Impulso a las economías solidarias, sociales y populares. 

Seguimiento de metas de la Secretaría del Interior, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Impulso a las economías solidarias, sociales y populares. 

SECRETARÍA DEL INTERIOR 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.6: IMPULSO A LAS ECONOMÍAS SOLIDARIAS, SOCIALES Y POPULARES  
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Fortalecer el funcionamiento de 820 juntas de 
acción comunal en el Departamento 

Juntas de acciones 
comunales fortalecidas 

752 205 361 100,00% 278 546 907 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Activar y poner en funcionamiento el Consejo 
departamental de participación ciudadana en el 
Departamento 

Consejo departamental 
de participación 
ciudadana activo y en 
funcionamiento 

ND 1 0 0,00% 1 1 0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

METAS DE PRODUCTO            

Desarrollar un (1) espacio de participación para 
el fortalecimiento administrativo y operativo de 
las juntas de acción comunal – JAC   

Espacios de 
participación 
promovidos para las 
Juntas de acción 
comunal 
(fortalecimiento 
administrativo y 
operativo) 

ND 1 0,5 50,00% 1 1 1,5 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Desarrollar 12 actividades de garantía de 
derechos para la no discriminación por 
orientación sexual 

Actividades de garantía 
de derechos para la no 
discriminación por 
orientación sexual 
desarrolladas 

ND 3 9 100,00% 2 7 16 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Apoyar 4 acciones de fortalecimiento de la política 
pública LGBTIQ+ del Departamento 

Acciones de la política 
pública LGBTIQ+ 
apoyada 

4 
1 

(MSE) 
0,5 50,00% 3 4 4,5 100,00% MINIMO EXCELENTE 

Realizar 4 Jornadas de rectificación, corrección o 
cambio de nombre y sexo en cédula de 
ciudadanía o registro civil para mujeres y 
hombres trans y no binarios  

Jornadas de 
rectificación, corrección 
o cambio de nombre y 
sexo en cédula de 
ciudadanía y/o registro 
civil para mujeres y 
hombres trans y no 
binarios realizadas 

ND 3 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Implementar una (1) estrategia de promoción de 
la garantía de derechos para el sector social 
LGBTIQ+ (atención a la denuncia contra la 
vulneración de los derechos de las personas del 
sector social LGBTIQ+) 

Estrategias de 
promoción de la garantía 
de derechos 
implementadas para el 
sector social LGBTIQ+ 

ND 1 1 100,00% 1 1 1 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Tabla 38. Seguimiento de metas de la Secretaría del Interior, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: inclusión social y no discriminación.  
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SECRETARÍA DEL INTERIOR 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.6: IMPULSO A LAS ECONOMÍAS SOLIDARIAS, SOCIALES Y POPULARES  
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Ejecutar 4 (cuatro) acciones para las juntas de 
acción comunal acorde a la Política Pública 
Comunal del departamento del Atlántico 

Juntas de acción 
comunal con acciones 
de la política pública 
comunal ejecutadas 

5 1 0,5 50,00% 1 2 2,5 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Realizar 12 (doce) sesiones del Consejo de 
participación departamental 

Sesiones del Consejo 
de participación 
departamental 
realizadas 

ND 3 0 0,00% 3 6 6 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Implementar una (1) iniciativa para la promoción 
y fortalecimiento de la participación ciudadana 
en el departamento del Atlántico 

Iniciativas de promoción 
o fortalecimiento de la 
participación ciudadana 
implementadas 

ND 1 0,50 50,00% 1 1 0,50 62,50% MINIMO EXCELENTE 

 

Tabla 40. Seguimiento de metas de la Secretaría del Interior, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Prevención de la delincuencia y acciones para la paz total. 

Seguimiento de metas de la Secretaría del Interior, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Prevención de la delincuencia y acciones para la paz total. 

SECRETARÍA DEL INTERIOR 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.7: PREVENCIÓN DE LA DELINCUENCIA Y ACCIONES PARA LA PAZ TOTAL 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Disminuir a 30 el número de reiteraciones de 
adolescentes al Sistema de Responsabilidad 
Penal para Adolescentes - SRPA en el 
departamento del Atlántico 

Ingreso o reiteraciones 
al Sistema de 
Responsabilidad Penal 
para Adolescentes – 
SRPA reducido 

42 32 0 0,00% 42 42 42 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Disminuir en 2 (dos) puntos porcentuales la tasa 
global de hurtos, exceptuando a Barranquilla 

Tasa global de hurtos x 
100 mil habitantes 
disminuidas, 
exceptuando a 
Barranquilla 

395,9 393,9 145,6 50,00% 395,4 395,4 145,6 62,50% MINIMO EXCELENTE 
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SECRETARÍA DEL INTERIOR 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.7: PREVENCIÓN DE LA DELINCUENCIA Y ACCIONES PARA LA PAZ TOTAL 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Reducir en 3 puntos porcentuales la tasa de 
presunto delito sexual en NNA de 0-17 años en el 
Departamento exceptuando a Barranquilla 

Tasa de presunto delito 
sexual en NNA (0-
17años): N/P*100000 N: 
Número de casos 
exceptuando a 
Barranquilla 

68,5 67 0 0,00% 68,5 68,5 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Reducir en 3 puntos porcentuales la tasa de 
violencia interpersonal en NNA de 0-17 años en el 
Departamento exceptuando a Barranquilla 

Tasa de violencia 
interpersonal en NNA (0-
17años): N/P*100000 N: 
Número de casos 
exceptuando a 
Barranquilla 

20,8 18,3 0 0,00% 20,8 20,8 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Reducir en 3 puntos porcentuales la tasa de 
violencia intrafamiliar en NNA de 0-17 años en el 
Departamento exceptuando a Barranquilla 

Tasa de violencia 
intrafamiliar en NNA (0-
17años): N/P*100000 N: 
Número de casos 
exceptuando a 
Barranquilla 

14,6 12,1 0 0,00% 14,6 14,6 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Beneficiar a 1500 personas con actividades que 
propendan por la garantía, promoción y defensa 
de los derechos humanos 

Personas beneficiadas 
en actividades de 
garantía, promoción y 
defensa de los derechos 
humanos en las diversas 
instancias sociales del 
departamento del 
Atlántico 

ND 
250 

(MSE) 
302 100,00% 2799 11508 11810 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Reducir en 3 puntos porcentuales la tasa de 
violencia intrafamiliar del Departamento 
exceptuando a Barranquilla 

Tasa de violencia 
intrafamiliar:  N/ 
P*100000 N: Número de 
casos exceptuando a 
Barranquilla  

46,5 44 0 0,00% 46,5 46,5 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Reducir en 3 puntos porcentuales la tasa de 
violencia interpersonal del Departamento 
exceptuando a Barranquilla 

Tasa de violencia 
interpersonal:  N/ 
P*100000 N: Número de 
casos exceptuando a 
Barranquilla.  

68,2 65,7 0 0,00% 68,2 68,2 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Intervenir 650.000 metros cuadrados de espacios 
públicos para la sana convivencia para mejorar la 
percepción de seguridad de los ciudadanos 

Espacios públicos 
intervenidos para la 
sana convivencia y 
mejorar la percepción de 
seguridad de los 
ciudadanos 

311000 205.000 0 0,00% 400.000 400.000 0 61,53% NO INICIADA EXCELENTE 
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SECRETARÍA DEL INTERIOR 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.7: PREVENCIÓN DE LA DELINCUENCIA Y ACCIONES PARA LA PAZ TOTAL 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE PRODUCTOS 

Realizar 4 (cuatro) acciones para el 
fortalecimiento e implementación de las 
finalidades del Sistema de Responsabilidad Penal 
para Adolescentes - SRPA- en el Departamento 

Acciones del sistema de 
Responsabilidad Penal 
para adolescentes 
realizadas  

3 1 0,5 50,00% 1 2 2,5 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Implementar un (1) sistema de información 
estratégico para la gestión de datos y 
comunicación de la Secretaría del Interior 

Sistema de información 
de la Secretaría del 
Interior diseñado e 
implementado 

ND 1 1 100,00%   1 1 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Desarrollar una (1) estrategia que promueva la 
adopción o creación de soluciones de base 
tecnológica que contribuyan a la seguridad y 
convivencia en el Departamento 

Estrategia de promoción 
adopción o creación de 
soluciones de base 
tecnológica para la 
seguridad y convivencia 
desarrollada 

ND 1 0 0,00%   1 0 100,00% NO INICIADA EXCELENTE 

Formular el plan Integral de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana -PISCC- en el 
Departamento 

Plan de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana 
formulado 

1 1 1 100,00% 1 0 1 50,00% EXCELENTE ACEPTABLE 

Implementar un (1) programa de reconciliación, 
reinserción y resocialización, para personas 
privadas de la libertad o post liberados, en 
centros penitenciarios o carcelarios en el 
Departamento 

Programa en 
reconciliación, 
reinserción y 
resocialización para 
personas privadas de la 
libertad o post liberados 
implementado 

1 1 0 0,00% 1 1 0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Realizar 24 campañas pedagógicas o de 
comunicación estratégica para la reducción del 
delito y la violencia 

Campañas pedagógicas 
o de comunicación 
estratégica para la 
reducción del delito y la 
violencia realizadas 

ND 4 0 0,00% 5 20 0 83,33% NO INICIADA EXCELENTE 

Ejecutar una (1) estrategia para la atención o 
prevención de todo tipo de violencias basadas en 
género 

Estrategia para la 
atención o prevención 
de todo tipo de 
violencias basadas en 
género ejecutada 

ND 1 2 100,00% 1 1 2 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Desarrollar una (1) estrategia para prevenir la 
violencia digital en el Departamento 

Estrategia para prevenir 
la violencia digital 
desarrollada 

ND 1 0 0,00% 1 1 0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Realizar 10 acciones para la mitigación de los 
riesgos que conlleven a la incursión en carreras 
delictivas por parte de los niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes del Departamento 

Acciones en mitigación 
de la incursión en 
carreras delictivas de 
niños niñas 
adolescentes y jóvenes 
realizadas 

16 3 3 100,00% 1 5 8 80,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DEL INTERIOR 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.7: PREVENCIÓN DE LA DELINCUENCIA Y ACCIONES PARA LA PAZ TOTAL 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Adecuar 3 infraestructuras de uso público para el 
fortalecimiento de la convivencia, la 
transformación y democratización del espacio 
público 

Estrategias en la 
infraestructura para el 
fortalecimiento de la 
convivencia, la 
transformación y 
democratización del 
espacio público 
implementadas 
(Adecuación de 
infraestructura de uso 
público) 

ND 3 3 100,00% 4 2 3 66,66% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar una (1) estrategia para la promoción 
de la garantía de derechos a las personas en 
condición de discapacidad 

Estrategias de 
promoción de la garantía 
de derechos a personas 
en condición de 
discapacidad 
implementadas 

ND 1 0,5 50,00% 1 1 0,5 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Activar la ruta de protección de todas las 
personas que soliciten atención por estar bajo 
situación de amenaza 

Ruta de protección de 
personas amenazadas 
activada 

1 1 0,5 50,00% 1 1 0,5 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Realizar 4 reuniones de la mesa territorial de 
garantías a líderes, lideresas y defensores de 
Derechos Humanos 

Reuniones de la mesa 
de garantías realizadas 
para la garantía de los 
Derechos Humanos 

ND 1 1 100,00% 1 2 3 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar 12 jornadas de atención a la 
población migrante y retornada 

Jornada de atención de 
la población Migrante y 
Retornada 
implementada 

12 2 1 50,00% 1 10 11 91,66% MINIMO EXCELENTE 

Asistir técnicamente a los 22 consejos de paz 
reconciliación, convivencia y Derechos Humanos  

Consejos de paz 
reconciliación, 
convivencia y Derechos 
Humanos asistidos 
técnicamente 

22 10 9 90,00% 4 8 17 77,27% EXCELENTE EXCELENTE 

Apoyar 4 acciones del Comité departamental de 
lucha contra la trata de personas 

Acciones del Comité 
departamental de lucha 
contra la trata de 
personas apoyadas 

4 1 1 100,00% 1 2 3 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar la estrategia de asistencia, 
orientación, asesoría y articulación institucional 
para migrantes, retornados y personas en 
proceso de reintegración o reincorporación 

Estrategias para las 
personas migrantes, 
retornados o en proceso 
de reincorporación 
implementadas 

1 1 0,25 25,00% 1 1 0,25 56,25% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Ejecutar el plan para atender las alertas 
tempranas emitidas por la Defensoría del Pueblo 
en cada municipio del Departamento 

Plan de alertas 
tempranas emitidas por ND 1 1 100,00% 1 1 1 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DEL INTERIOR 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.7: PREVENCIÓN DE LA DELINCUENCIA Y ACCIONES PARA LA PAZ TOTAL 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

la Defensoría del Pueblo 
ejecutado 

Promover un (1) espacio de participación para la 
socialización de la política integral de libertad 
religiosa y de cultos en el Departamento 

Espacios de 
participación promovidos 
para la socialización de 
la Política Integral de 
Libertad religiosa  

ND 1 0,5 50,00% 1 1 0,5 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Realizar 4 campañas pedagógicas de 
comunicación estratégica para la reducción del 
delito, la violencia, la prevención del suicidio, 
prevención de violencia intrafamiliar, prevención 
de consumo de sustancias psicoactivas, con la 
contribución de entidades religiosas 

Campañas pedagógicas 
para la promoción de la 
convivencia a través de 
la estrategia para la 
reducción del delito, la 
violencia, la prevención 
del suicidio, prevención 
de violencia intrafamiliar, 
y la prevención de 
consumo de sustancias 
psicoactivas, con la 
contribución de 
entidades religiosas 
realizadas 

ND 1 0 0,00% 1 2 2 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Implementar 2 iniciativas para la visibilización de 
los grupos religiosos en el Departamento 
(caracterización de entidades religiosas y 
documento técnico para política pública de 
asuntos religiosos) 

Iniciativas para la 
visibilización de los 
grupos religiosos 
implementadas 
(caracterización de 
entidades religiosas y 
documento técnico para 
política pública de 
asuntos religiosos) 

ND 1 0,25 25,00% 1   1,25 56,25% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Implementar 22 iniciativas comunitarias de 
generación de corresponsabilidad ciudadana, en 
la prevención del delito y la violencia 

Iniciativas comunitarias 
de generación de 
corresponsabilidad 
ciudadana en la 
prevención del delito y la 
violencia implementadas 

25 6 3 50,00% 7 16 19 86,36% MINIMO EXCELENTE 

Implementar 24 acciones para la construcción de 
paz territorial 

Iniciativas para la 
promoción de la 
convivencia 
implementada en la 
construcción de paz 

24 9 4 44,44% 3 15 19 79,16% MINIMO EXCELENTE 

Ejecutar 3 acciones de promoción del acceso a la 
justicia cercana al ciudadano y la resolución de 
conflictos en el Departamento 

Acciones implementadas 
de promoción del acceso 
a la justicia cercana al 
ciudadano y la 

3 1 1 100,00%   1 1 66,66% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DEL INTERIOR 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.7: PREVENCIÓN DE LA DELINCUENCIA Y ACCIONES PARA LA PAZ TOTAL 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

resolución de conflictos 
ejecutadas 

Elaborar un (1) documento del sistema de 
información georreferencial del espacio público en 
el Departamento 

Documento del sistema 
de información 
georreferencial del 
espacio público 
realizado y actualizado 

ND 1 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Construir 250000 m2 de espacio público para 
generar entornos seguros 

Infraestructura del 
espacio público para 
generar entornos 
seguros construida  

311000 125.000 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Mantener 400000 m2 de espacio público para 
generar entornos seguros 

Infraestructura del 
espacio público 
intervenidas para 
generar entornos 
seguros con 
mantenimiento 

300000 400000 400000 100,00% 400000 400000 400000 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Realizar 4 (cuatro) acciones para el 
fortalecimiento e implementación de las 
finalidades del Sistema de Responsabilidad Penal 
para Adolescentes - SRPA- en el Departamento 

Acciones del sistema de 
Responsabilidad Penal 
para adolescentes 
realizadas  

3 1 0,5 50,00% 1 2 2,5 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Implementar un (1) sistema de información 
estratégico para la gestión de datos y 
comunicación de la Secretaría del Interior 

Sistema de información 
de la Secretaría del 
Interior diseñado e 
implementado 

ND 1 1 100,00%   1 1 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

 

Tabla 41. Seguimiento de metas de la Secretaría del Interior, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Vigilancia policial. 

Seguimiento de metas de la Secretaría del Interior, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Vigilancia policial. 

SECRETARÍA DEL INTERIOR 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.8 VIGILANCIA POLICIAL 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                       

Disminuir en 2 (dos) puntos porcentuales la 
tasa de homicidios, exceptuando a 
Barranquilla 

Tasa de homicidios 
por 100 mil habitantes, 
exceptuando a 

18,6 17,6 0 0,00% 18,1 13,5 0 
 

50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 



 

                  
 
 
 
 

87 
 

SECRETARÍA DEL INTERIOR 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.8 VIGILANCIA POLICIAL 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Barranquilla 
disminuida 

METAS DE PRODUCTO              

Construir y dotar 10 obras de infraestructura 
para los organismos de seguridad, justicia y 
afines 

Infraestructura 
construida o adecuada 
de los organismos de 
seguridad justicia y 
afines 

17 4 0 0,00% 0,97 3 3 

 

30,00% NO INICIADA MINIMO 

Implementar una (1) estrategia de apoyo para 
dotar en comunicaciones o tecnología a los 
miembros de la fuerza pública, justicia y 
afines 

Estrategia de apoyo 
para dotación en 
comunicaciones o 
tecnología a los 
miembros de la fuerza 
pública, justicia y 
afines  

ND 1 0,5 50,00% 1 1 0,5 

 

62,50% MINIMO EXCELENTE 

Apoyar 5 instituciones de la fuerza pública u 
organismos de seguridad y afines con 
logística 

Instituciones de la 
fuerza pública u otros 
organismos de 
seguridad y afines 
apoyados con logística 

8 5 2 40,00% 3 5 2 

 

100,00% MINIMO EXCELENTE 

 

Tabla 42. Seguimiento de metas de la Secretaría del Interior, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Justicia. 

Seguimiento de metas de la Secretaría del Interior, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Justicia. 

SECRETARÍA DEL INTERIOR 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.9: JUSTICIA 

Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO 

Fortalecer a 3 organismos de justicia a nivel 
operativo o logístico  

Organismos de justicia 
fortalecidos  ND 1 1 100,00% 1 2 

 
66,66% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DEL INTERIOR 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.9: JUSTICIA 

Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE PRODUCTO 

Implementar 3 estrategias para apoyar a los 
organismos de justicia y afines operativamente o 
con logística  

Estrategia implementada 
para apoyar a los 
organismos de justicia y 
afines operativamente o 
con logística  

ND 1 1 50,00% 1 2 

 

50,00% MINIMO EXCELENTE 

 

Tabla 43. Seguimiento de metas de la Secretaría del Interior, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Gestión ambiental y cambio climático. 

Seguimiento de metas de la Secretaría del Interior, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Gestión ambiental y cambio climático. 

SECRETARÍA DEL INTERIOR 
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.1: GESTIÓN AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMÁTICO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Asistir a 22 municipios del Departamento en los 
procesos de conocimiento, reducción y manejo de 
desastres 

Municipios del 
Departamento asistidos 
en los procesos de 
conocimiento, reducción 
y manejo de desastres 

22 22 19 86,00% 22 19 

 

45,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Sensibilizar a 500 personas en el cuidado de los 
animales domésticos 

 Número de reportes de 
maltrato animal  
(Personas 
sensibilizadas) 

ND 150 662 100,00% 327 989 

 

100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Capacitar 12000 personas en gestión de riesgos y 
adaptación al cambio climático 

Personas capacitadas 
en gestión de riesgos y 
adaptación al cambio 
climático 

8000 4000 1109 27,72% 3474 7096 8205 68,37% INSATISFACTORIO EXCELENTE 

Elaborar 19 documentos relacionados con la 
gestión del riesgo en el territorio 

Documentos de 
planeación elaborados 
sobre gestión del riesgo  

9 5 2 40,00% 5 10 12 63,15% MINIMO EXCELENTE 

Intervenir 300 km de vías terciarias para la 
normalización del tránsito luego de la ocurrencia 

Vía terciaria rehabilitada 
luego de la ocurrencia 
de eventos que tengan 

150 24,82 16 64,46% 77,45 249,37 265,37 88,45% ACEPTABLE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DEL INTERIOR 
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.1: GESTIÓN AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMÁTICO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 

la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

de eventos que tengan como origen emergencias 
climáticas, telúricas o terrorismo 

como origen 
emergencias climáticas, 
telúricas o terrorismo 

Intervenir 300 km en los cauces de ríos y 
quebradas para estabilización y protección de sus 
márgenes con el propósito de garantizar las 
condiciones de caudal y velocidad definida 

Obras de adecuación 
hidráulicas intervenidas 
en ríos y quebradas para 
estabilización y 
protección   

150 88,13 0 0,00% 78,63 136,87 136,87 45,62% NO INICIADA ACEPTABLE 

Construir 22 reservorios de almacenamiento de 
agua de escorrentía 

Obras de infraestructura 
de reservorios de 
almacenamiento de 
agua para la reducción 
del riesgo de desastres 
realizadas 

ND 14 2 14,28% 3 3 5 22,72% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Atender 300 emergencias y desastres por 
inundación ocasionadas por represamiento de 
aguas residuales en las redes de alcantarillado de 
los municipios del Departamento 

Emergencias y 
desastres atendidas por 
inundación ocasionadas 
por represamiento de 
aguas residuales 

ND 39 17 43,58% 171 261 278 92,66% MINIMO EXCELENTE 

Asistir a 22 municipios con la estrategia en el 
manejo de atención de emergencias y desastres 

Municipios asistidos con 
la estrategia de atención 
de emergencias y 
desastres 

22 22 14 63,63% 15 22 14 55,90% ACEPTABLE SATISFACTORIO 

Fortalecer las capacidades de 15 organismos de 
atención de emergencias para la gestión del 
riesgo 

Organismos de atención 
de emergencias 
fortalecidos 

15 15 0 0,00% 15 15 0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Ejecutar 2 obras de infraestructura de alto 
impacto en mitigación y reducción del riesgo de 
desastre en el Departamento 

Obras de Infraestructura 
de alto impacto en 
materia de mitigación y 
reducción realizadas 

ND 0,5 0 0,00% 0 0,5 0 25,00% NO INICIADA INSATISFACTORIO 

Construir un (1) centro de bienestar animal  Centro de bienestar 
animal construido 

ND 0,75 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Realizar 4 estrategias de sensibilización o 
capacitación enfocadas en la protección animal 
de acuerdo a las normas vigentes 

Estrategias de 
promoción para 
actividades del cuidado 
y protección animal 

ND 1 1 100,00% 1 2 3 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Crear el Consejo Departamental de Protección 
Animal 

Consejo Departamental 
de Protección animal 
creado 

ND 1 0 0,00%   0,75 0,75 75,00% NO INICIADA EXCELENTE 
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3.9. Gerencia de Asuntos Étnicos 
 

La Gerencia de Asuntos Étnicos con un total de 6 metas establecidas en el Plan de 

Desarrollo. Para la vigencia en curso, se programó la ejecución de 6 metas, quedando 

ningunas metas no programadas dentro de este periodo. 

Ilustración 26. Rango de cumplimiento en la 
vigencia la gerencia de Asuntos Étnicos. Enero – 

junio 2026 

 

Ilustración 27. Rango de cumplimiento en el 
cuatrienio la gerencia de Asuntos Étnicos. 

 
 
 

 

Ilustración 26. Rango de cumplimiento en la vigencia la gerencia de Asuntos Étnicos. Enero – junio 2026 

Ilustración 27. Rango de cumplimiento en el cuatrienio la gerencia de Asuntos Étnicos 

Tabla 44. Rango de cumplimiento de las metas de la gerenciade asuntos étnicos. 

Rango de cumplimiento de las metas de la gerenciade asuntos étnicos. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 0 0.00% 1 16.67% 

 SATISFACTORIO 0 0.00% 1 16.67% 

 ACEPTABLE 0 0.00% 3 50.00% 

 MÍNIMO 0 0.00% 1 16.67% 

 INSATISFACTORIO 4 66.67% 0 0.00% 

 NO INICIADA 2 33.33% 0 0.00% 
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Tabla 45. Seguimiento de metas de la Gerencia de Asuntos Étnicos, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Inclusión social y no discriminación. 

Seguimiento de metas de la Gerencia de Asuntos Étnicos, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Inclusión social y no discriminación. 

GERENCIA DE ASUNTOS ÉTNICOS 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.2: INCLUSIÓN SOCIAL Y NO DISCRIMINACIÓN 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la meta 

en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

TEMA 1.2: INCLUSIÓN SOCIAL Y NO 
DISCRIMINACIÓN 

              
 

      

METAS DE RESULTADO                      

Desarrollar 94 estrategias etnoeducativas, 
comunitarias, productivas, organizativas y 
culturales para los grupos étnicos en el 
Departamento 

Estrategias 
etnoeducativas, 
comunitarias, 
productivas, 
organizativas y 
culturales desarrolladas 

69 31 6 19,35% 19 43 49 52,12% INSATISFACTORIO ACEPTABLE 

METAS DE PRODUCTO            

Desarrollar 8 acciones de experiencias 
etnoeducativas, educación propia, cátedra de 
estudios afrocolombianos y organizativos 
(congresos, publicaciones, campañas 
pedagógicas, diplomados, investigaciones 
lingüísticas) 

Modelos educativos 
acompañados con las 
expresiones étnicas y 
escuelas públicas de 
municipios focalizados 
como étnicos del 
departamento 
beneficiados en 
procesos de 
etnoeducación, 
educación propia, 
cátedra de estudios 
afrocolombianos y 
experiencias 
organizativas 

5 2 0 0,00% 1 4 4 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Establecer o mejorar 4 convenios (Documentos 
normativos) de acceso, permanencia y bienestar 
educativo en la educación superior para la 
población étnica 

Documentos normativos 
para el acceso, 
permanecía y 
graduación en 
educación superior de 
los grupos étnicos. 

1 1 0 0,00% 1 2 2 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Apoyar 32 procesos de fortalecimiento 
organizativo, comunitario e institucional para los 
grupos étnicos (encuentros, congresos, 
caracterizaciones, adecuación institucional, 
participación comunitaria y cultural, 
acompañamiento y asistencia técnica en planes 
de vida, planes de etnodesarrollo y consultas 
previas) 

Encuentros o procesos 
de fortalecimiento 
organizativo para 
grupos étnicos 
realizados 

30 9 2 22,22% 6 16 18 56,25% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 
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GERENCIA DE ASUNTOS ÉTNICOS 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.2: INCLUSIÓN SOCIAL Y NO DISCRIMINACIÓN 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la meta 

en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Apoyar 20 procesos de economía popular y 
social desde el punto de vista de la ancestralidad 
de los grupos étnicos (proyectos productivos y 
empleabilidad para la generación de ingresos 
para las comunidades étnicas) 

Unidades productivas 
de generación de 
ingresos colectivas para 
los grupos étnicos 
fortalecidas 

8 11 1 9,09% 4 5 6 30,00% INSATISFACTORIO MINIMO 

Realizar 30 acciones de visualización, 
recuperación, preservación del patrimonio, 
promoción y reconocimiento de los derechos 
históricos y contemporáneos para el 
fortalecimiento de las manifestaciones culturales 
de las comunidades étnicas 

Procesos de 
salvaguardia efectiva 
del patrimonio inmaterial 
de los grupos étnicos 
realizados 

25 8 3 37,50% 7 16 19 63,33% INSATISFACTORIO EXCELENTE 
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3.10. Secretaria de Cultura y Patrimonio 
 

La secretaría de cultura y patrimonio con un total de 23 metas establecidas en el Plan de 

Desarrollo. Para la vigencia en curso, se programó la ejecución de 21 metas, quedando 2 

metas no programadas dentro de este periodo. 

Ilustración 28. Rango de cumplimiento en la 
vigencia de la secretaría de Cultura y Patrimonio. 

Enero – junio 2026 

 
 

Ilustración 29. Rango de cumplimiento en el 
cuatrienio de la secretaría de Cultura y Patrimonio. 

 

 
 

 

Ilustración 28. Rango de cumplimiento en la vigencia de la secretaría de Cultura y Patrimonio. Enero – junio 2026 

Ilustración 29. Rango de cumplimiento en el cuatrienio de la secretaría de Cultura y Patrimonio. 

Tabla 46. Rango de cumplimiento de las metas de la secretaría de cultura. 

Rango de cumplimiento de las metas de la secretaría de cultura. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 Excelente 2 9.52% 5 21.74% 

 Satisfactorio 1 4.76% 0 0.00% 

 Aceptable 0 0.00% 2 8.70% 

 Mínimo 1 4.76% 2 8.70% 

 Insatisfactorio 3 14.29% 4 17.39% 

 No iniciada 14 66.67% 10 43.48% 
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Tabla 47. Seguimiento de metas de la Secretaría de Cultura y Patrimonio, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Cultura para la transformación y el desarrollo. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Cultura y Patrimonio, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Cultura para la transformación y el desarrollo. 

SECRETARÍA DE CULTURA Y PATRIMONIO 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.5: CULTURA PARA LA TRANSFORMACIÓN Y EL DESARROLLO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Result
ado del 
Cuatrie

nio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Mejorar físicamente la infraestructura de uso 
cultural de 20 espacios en el Departamento 

Infraestructura de uso 
cultural mejorada 
(físicamente) 

11 10 0 0,00% 0 2 2 10,00% NO INICIADA INSATISFACTORIO 

Desarrollar cuatro (4) estrategias de protección, 
conservación y salvaguarda alrededor de 
expresiones o bienes del patrimonio 
departamental (concibiéndolos desde una 
perspectiva integral como territorios bioculturales 
y de inclusión social (construcción, restauración, 
conservación y adecuación de museos, 
inventario patrimonial y procesos de formación, 
difusión y valoración)) 

Estrategias de 
conservación y salvaguarda 
del patrimonio 
departamental 
desarrolladas  5 4 0 0,00% 0 1 1 6,25% NO INICIADA INSATISFACTORIO 

Desarrollar 16 procesos de estímulos 
(financieros, formativos, de promoción y 
circulación y asistencias técnicas) para el 
fortalecimiento al sector artístico, cultural, 
discapacidad, patrimonial y de medios de 
comunicación ciudadanos y comunitarios 

Procesos de estímulos 
otorgados (financieros, 
formativos, promoción y 
asistencias técnicas) 

4 4 4 100,00% 3 8 12 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Realizar 10 procesos bibliográficos y 
documentales en el departamento 
(administrativos, tecnológicos, técnicos, 
formativos, culturales y lectores) 

Procesos bibliográficos y 
documentales 
implementados en el 
departamento 
(administrativos, 
tecnológicos, técnicos, 
formativos, culturales y 
lectores) 

0 2 7 50,00% 4 6 7 70,00% MINIMO EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Dotar 16 espacios estructurados para el 
desarrollo de procesos artísticos o culturales con 
material didáctico, pedagógico, tecnológico o 
mobiliario con enfoque sostenible y étnico 
diferencial 

Espacios estructurados 
para el desarrollo de 
procesos artísticos o 
culturales dotados con 
material didáctico, 
pedagógico, tecnológico o 
mobiliario en el 
Departamento 

0 10 0 0,00% 0 2 2 12,50% NO INICIADA INSATISFACTORIO 

Adecuar 10 casas de cultura con enfoque 
sostenible y étnico diferencial 

Casas de cultura 
adecuadas con enfoque 

0 7 0 0,00% 0 1 1 10,00% NO INICIADA INSATISFACTORIO 
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SECRETARÍA DE CULTURA Y PATRIMONIO 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.5: CULTURA PARA LA TRANSFORMACIÓN Y EL DESARROLLO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Result
ado del 
Cuatrie

nio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

sostenible y étnico 
diferencial 

Construir 3 casas de cultura con enfoque 
sostenible y étnico diferencial 

Casas de cultura 
construidas con enfoque 
sostenible y étnico 
diferencial 

0 2 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Adecuar 2 escuelas taller con enfoque sostenible 
y étnico diferencial 

Escuelas taller adecuadas 
con enfoque sostenible y 
étnico diferencial 

0 1 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Dotar 2 escuelas taller con enfoque sostenible y 
étnico diferencial 

Escuelas taller dotadas con 
enfoque sostenible y étnico 
diferencial 

0 1 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Construir un (1) centro de eventos departamental 
con enfoque sostenible y étnico diferencial 

Centro de evento 
construido con enfoque 
sostenible y étnico 
diferencial 

0       0     0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 

Construir 2 centros culturales departamentales 
con enfoque sostenible y étnico diferencial 

Centros culturales 
construidos con enfoque 
sostenible y étnico 
diferencial 

0 1 0 0,00% 0   0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Adecuar 4 museos con enfoque sostenible y 
étnico diferencial 

Museos adecuados con 
enfoque sostenible y étnico 
diferencial 

8 1 0 0,00% 3 3 3 75,00% NO INICIADA EXCELENTE 

Construir un (1) museo con enfoque sostenible y 
étnico diferencial 

Museos construidos con 
enfoque sostenible y étnico 
diferencial 

0             0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 

Elaborar un (1) documento con inventario 
actualizado de bienes materiales e inmateriales 
de interés cultural y patrimonial del 
Departamento 

Elaboración de Inventario 
patrimonial actualizado  

0 1 0 0,00% 0   0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Realizar 20 jornadas de formación y 
fortalecimiento para el programa de vigías del 
patrimonio con enfoque sostenible y étnico 
diferencial 

Jornadas de capacitación 
realizadas a la red de vigías 
del patrimonio  

0 5 0 0,00% 5 10 10 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Capacitar a 120 gestores, hacedores, 
bibliotecarios y público en general en escritura y 
lectura en sistema braille y lenguaje de señas 
con enfoque sostenible y étnico diferencial 

Gestores, hacedores, 
bibliotecarios y público en 
general capacitado en 
escritura y lectura braille y 
en lenguaje de señas 

0 30 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Realizar 65 eventos de promoción de artistas y 
salvaguarda del patrimonio en el Departamento 
con enfoque sostenible y étnico diferencial 

Eventos de promoción 
artística, cultural y 
patrimonial realizados con 
enfoque sostenible y étnico 
diferencial 

0 
15 

(MSE) 
30 100,00% 18 85 115 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE CULTURA Y PATRIMONIO 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.5: CULTURA PARA LA TRANSFORMACIÓN Y EL DESARROLLO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Result
ado del 
Cuatrie

nio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Realizar 16 eventos zonales de entregas de 
contenidos interdisciplinares de las diferentes 
áreas artísticas y culturales en el Departamento 
con enfoque sostenible y étnico diferencial 

Eventos zonales para 
entregar contenidos con 
toda la oferta cultural y 
artística 

16 4 1 25,00% 4 4 5 31,25% INSATISFACTORIO MINIMO 

Otorgar 2600 estímulos para el fortalecimiento 
de las festividades, carnavales, sectores 
artísticos, culturales, patrimoniales y de medios 
de comunicación ciudadanos y comunitarios con 
enfoque sostenible y étnico diferencial 

Estímulos otorgados para 
apoyo a festividades, 
carnavales, sector artístico, 
cultural, patrimonial y de 
medios de comunicación 
ciudadanos y comunitarios 

1329 650 1463 74,76% 732 977 1463 37,58% SATISFACTORIO MINIMO 

Capacitar 3000 personas en procesos de 
formación en las áreas artísticas, culturales, 
servicios bibliotecarios, fomento a la lectura y de 
medios de comunicación ciudadanos y 
comunitarios en el Departamento mediante 
alianzas público-privadas con entidades 
educativas 

Personas capacitadas en 
procesos de formación en 
las áreas artísticas, 
culturales, servicios 
bibliotecarios, fomento a la 
lectura y de medios de 
comunicación ciudadanos y 
comunitarios 

3000 
750 

(MSE) 
4818 30,93% 834 4586 4818 100,00% INSATISFACTORIO EXCELENTE 

Atender 2500 usuarios en bibliotecas digitales en 
el Departamento 

Usuarios atendidos en 
Bibliotecas digitales 

0 700 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Brindar el acceso a 100000 ejemplares de 
material de lectura digital (mediante la 
suscripción a bases de datos, bibliotecas 
digitales o servidores de información 
electrónicos) para la Red departamental de 
bibliotecas públicas 

Material de lectura digital 
disponible para la Red 
departamental de 
bibliotecas públicas (Base 
de datos)  

0 10000 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Preservar, catalogar, restaurar y describir 8 
bienes de carácter bibliográfico y documental 

Material bibliográfico y 
documental preservado, 
catalogado, restaurado y 
descrito 

0 3 4 33,33% 1 3 4 50,00% INSATISFACTORIO ACEPTABLE 
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3.11. Indeportes 
 

Indeportes con un total de 14 metas establecidas en el Plan de Desarrollo. Para la vigencia 

en curso, se programó la ejecución de 12 metas, quedando 2 metas no programadas dentro 

de este periodo. 

Ilustración 30.  Rango de cumplimiento en la vigencia 
Indeportes. Enero – junio 2026 

 
 

Ilustración 31. Rango de cumplimiento en el 
cuatrienio Indeportes. 

 
 

 

Ilustración 30. Rango de cumplimiento en la vigencia Indeportes. Enero – junio 2026 

Ilustración 31. Rango de cumplimiento en el cuatrienio Indeportes. 

Tabla 48. Rango de cumplimiento de las metas de Indeportes. 

Rango de cumplimiento de las metas de Indeportes. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 8 66.67% 11 78.57% 

 SATISFACTORIO 1 8.33% 0 0.00% 

 ACEPTABLE 0 0.00% 0 0.00% 

 MÍNIMO 1 8.33% 1 7.14% 

 INSATISFACTORIO 0 0.00% 0 0.00% 

 NO INICIADA 2 16.67% 2 14.29% 
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Tabla 49. Seguimiento de metas de Indeportes Atlántico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Deporte. 

Seguimiento de metas de Indeportes Atlántico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Deporte. 

INDEPORTES ATLÄNTICO 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.4: DEPORTES 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2024 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2025 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2026 

Avance 
de la 

meta en 
el 

cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Lograr que 100 deportistas del deporte 
adaptado y convencional alcancen el nivel de 
alto rendimiento 

Deportistas del deporte 
adaptado y 
convencional con 
estímulos e incentivos 
económicos entregados 

300 10 0 0,00% 30 30 30 30,00% NO INICIADA MINIMO 

Lograr que 3000 personas (niños, niñas, 
adolescentes, jóvenes, adultos y adultos 
mayores), participen en eventos regulares de 
actividad física, recreación y prácticas 
deportivas 

Personas entre niños, 
niñas, adolescentes y 
jóvenes, adultos y 
adultos mayores, que 
participan en eventos 
regulares de actividad 
física y prácticas 
deportivas 

12000 1000 1462 100,00% 1800 3262 4724 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Beneficiar con estímulos financieros a 100 
deportistas 

Atletas beneficiados 
con estímulos 
financieros 

101 100 435 100,00% 127 145 435 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Atender 20 deportistas del deporte adaptado y 
convencional con medicina especializada 

Deportistas del deporte 
adaptado y 
convencional atendidos 
con medicina 
especializada 

150 
20 

(MSE) 
47 75,00% 36 56 103 100,00% SATISFACTORIO EXCELENTE 

Apoyar 80 eventos deportivos de alto 
rendimiento donde participen atletas del 
Departamento en Colombia (apoyo financiero, 
implementación deportiva, transporte, 
hospedaje, alimentación, juzgamiento, auxilio 
de marcha)  

Eventos deportivos de 
alto rendimiento 
apoyados  

300 
20 

(MSE) 
105 100,00% 30 134 239 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Beneficiar 70 deportistas del deporte adaptado 
y convencional con preparación  en 
entrenamiento deportivo 

Atletas del deporte 
adaptado y 
convencional atendidos 
con entrenadores 

300 
150 

(MSE) 
285 93,33% 312 457 742 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Asistir técnicamente 15 organizaciones 
deportivas (ligas y clubes) 

Organismos deportivos 
asistidos técnicamente  

40 
20 

(MSE) 
11 55,00% 25 71 82 100,00% MINIMO EXCELENTE 

Mantener 22 escenarios deportivos Escenarios deportivos 
mantenidos 

0 10 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Construir 5 polideportivos Polideportivos 
construidos 

0         0   0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 
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INDEPORTES ATLÄNTICO 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.4: DEPORTES 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2024 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2025 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2026 

Avance 
de la 

meta en 
el 

cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Beneficiar a 1500 personas entre niños, niñas, 
adolescentes, jóvenes, adultos y adultos 
mayores con acceso a servicios deportivos, 
recreativos y de actividad física con enfoque 
diferencial 

Personas que acceden 
a servicios deportivos, 
recreativos y de 
actividad física con 
enfoque diferencial 

6800 
3000 

(MSE) 
3008 100,00% 3857 13490 16498 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Inscribir 100 niños, niñas, adolescentes y 
jóvenes en escuelas deportivas con enfoque 
diferencial 

Niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes 
inscritos en escuelas 
deportivas con enfoque 
diferencial 
  

250 
50 

(MSE) 
200 100,00% 0 105 305 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Beneficiar con servicios deportivos, recreativos 
y de actividad física a 1200 estudiantes que 
participan en los juegos Supérate 

Niños y jóvenes que 
acceden a servicios 
deportivos, recreativos 
y de actividad física 

800 
1200 

(MSE) 
15501 100,00% 12000 32080 47581 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Beneficiar a 200 personas pertenecientes a los 
22 municipios del Departamento en las justas 
departamentales 

Personas beneficiadas 
con participación en las 
justas departamentales  

400 
200 

(MSE) 
262 100,00%   556 818 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Beneficiar a 170 servidores públicos que 
participan en las olimpiadas de servidores 
públicos con estímulos deportivos 

Estímulos entregados a 
servidores públicos que 
participan en las 
olimpiadas de 
servidores públicos 

150       320 320   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 
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3.12. Secretaria de Desarrollo Económico 
 

La secretaria de Desarrollo Económico con un total de 42 metas establecidas en el Plan de 

Desarrollo. Para la vigencia en curso, se programó la ejecución de las 42 metas. 

Gráfico 32. Rango de cumplimiento en la vigencia de 
la secretaria de Desarrollo Económico. Enero – junio 

2026 

 
 

Gráfico 33. Rango de cumplimiento en el cuatrienio 

de la secretaria de Desarrollo Económico. 

 

 

 

Ilustra ción 32. Rango de cum plimiento en l a vi genci a de la secr etaria de D esarr ollo Económico. Enero – junio 2026 

Ilustra ción 33.  Rango de cum plimiento en el cuatrienio de l a secretari a de D esarrollo Económico.  

Tabla 50. Rango de cumplimiento de las metas de la Secretaría de Desarrollo Económico. 

Rango de cumplimiento de las metas de la Secretaría de Desarrollo Económico. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 20 47.62% 26 61.90% 

 SATISFACTORIO 0 0.00% 1 2.38% 

 ACEPTABLE 3 7.14% 6 14.29% 

 MÍNIMO 3 7.14% 0 0.00% 

 INSATISFACTORIO 6 14.29% 2 4.76% 

 NO INICIADA 10 23.81% 7 16.67% 
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Tabla 51. Seguimiento de metas de la Secretaría de Desarrollo Económico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Impulso a las economías solidarias, sociales y populares. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Desarrollo Económico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad social, Tema: Impulso a las economías solidarias, sociales y 
populares. 

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO 
EJE PROGRAMÁTICO 1: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL 
TEMA 1.6: IMPULSO A LAS ECONOMÍAS SOLIDARIAS, SOCIALES Y POPULARES 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2024 

Resultad
o del 

Cuatrieni
o 2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Beneficiar 2000 unidades productivas de la 
economía popular con instrumentos de 
inclusión financiera 

Unidades productivas 
de la economía popular 
beneficiarias de 
instrumentos de 
inclusión financiera 

4500 727 23 3,16%   547 570 28,50% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

METAS DE PRODUCTO            

Entregar 2000 recursos monetarios o en 
especie, dirigidos a generar las condiciones 
para el emprendimiento individual a unidades 
productivas de la economía popular o 
asociatividad solidaria o convenios solidarios 
para su inclusión en el sistema financiero con 
enfoque diferencial 

Unidades productivas 
beneficiadas para su 
inclusión financiera con 
enfoque diferencial 4500 727 23 3,16%   547 570 28,50% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

 

Tabla 52. Seguimiento de metas de la Secretaría de Desarrollo Económico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Gestión ambiental y cambio climático. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Desarrollo Económico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Gestión ambiental y cambio climático. 

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO 
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.1: GESTIÓN AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMÁTICO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la meta 

en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2024 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Implementar 1300 hectáreas con estrategias 
para la conservación y protección ambiental 

Hectáreas con 
estrategias para la 
conservación y 
protección ambiental 
implementadas 

ND 400 60,69 15,17% 243 644 704,69 54,21% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 
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SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO 
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.1: GESTIÓN AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMÁTICO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la meta 

en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2024 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Implementar 2 procesos de educación y 
participación que contribuyan a la formación de 
ciudadanos conscientes de sus derechos y 
deberes ambientales 

Procesos de educación 
y participación que 
contribuyan a la 
formación de 
ciudadanos conscientes 
de sus derechos y 
deberes ambientales 

2 2 2 100,00% 2 2 2 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar un (1) programa para el 
fortalecimiento de los mecanismos de la 
economía circular en las empresas 

Programa para el 
fortalecimiento de los 
mecanismos de la 
economía circular 
implementada 

ND 1 1 100,00% 0 1 1 50,00% EXCELENTE ACEPTABLE 

METAS DE PRODUCTO            

Implementar en 800 Hectáreas esquemas de 
Pago por Servicios Ambientales o adquisición 
de predios para la conservación, preservación y 
recuperación del recurso hídrico en el 
Departamento 

Hectáreas con 
esquemas de Pago por 
Servicios Ambientales 
implementadas 

ND 200 0 0,00% 200 400 400 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Intervenir 500 Hectáreas de cuerpos de agua 
para su limpieza y recuperación en el 
Departamento 

Hectáreas de cuerpos 
de agua en el 
Departamento 
intervenidas para 
limpieza y recuperación 

ND 200 160,69 80,35% 43,35 244,35 405,04 81,01% EXCELENTE EXCELENTE 

Capacitar 400 personas o agentes ambientales 
en apoyo a programas o proyectos 
encaminados a la acción y resiliencia climática, 
la gestión ambiental, participación ambiental y 
la conservación de la biodiversidad y los 
servicios ecosistémicos con enfoque diferencial 
y de sostenibilidad 

Personas capacitadas 
en temas ambientales 
con enfoque diferencial 
y de sostenibilidad 74 100 120 100,00% 60 200 320 80,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Capacitar 200 personas en desarrollo de 
programas o proyectos educativos para 
complementar, actualizar, perfeccionar, renovar 
o profundizar conocimientos, habilidades, 
técnicas y prácticas en temas ambientales con 
enfoque diferencial y de sostenibilidad 

Personas capacitadas 
en programas o 
proyectos educativos 
con enfoque diferencial 
y de sostenibilidad 

74 50 636 100,00% 50 100 736 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Acompañar a 20 unidades productivas en el 
diseño e implementación de una estrategia de 
prácticas sostenibles para el aprovechamiento 
de los residuos 

Unidades productivas 
acompañadas en el 
diseño e 
implementación de una 
estrategia de prácticas 
sostenibles para el 
aprovechamiento de 
residuos 

ND 5 31 100,00% 0 10 41 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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Tabla 53. Seguimiento de metas de la Secretaría de Desarrollo Económico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Internacionalización de la economía y el conocimiento. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Desarrollo Económico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Internacionalización de la economía y el 
conocimiento. 

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.1: INTERNACIONALIZACIÓN DE LA ECONOMÍA Y EL CONOCIMIENTO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Alcanzar un valor de 4,70 en el criterio "Gestión 
de Destino" del Índice de Competitividad 
Turística Regional de Colombia ICTRC 

Criterio "Gestión de 
Destino" del Índice de 
Competitividad Turística 
Regional de Colombia 
ICTRC 

4,6 
4,7 

(MC) 
5,29 100,00% 4,59 5,29 5,29 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Alcanzar un valor de 6,12 en el criterio 
"Estrategia de Mercadeo" del Índice de 
Competitividad Turística Regional de Colombia 
ICTRC 

Criterio "Estrategia de 
Mercadeo" del Índice 
de Competitividad 
Turística Regional de 
Colombia - ICTRC 

6,09 
6,12 
(MC) 

6,37 100,00% 6,03 6,37 6,37 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Alcanzar un valor de 4,65 en el pilar 13 
"Innovación y Dinámica Empresarial" del Índice 
Departamental de Competitividad IDC 

Pilar de "Innovación y 
Dinámica Empresarial" 
del Índice 
Departamental de 
Competitividad IDC 

4,6 4,6375 3,89 83,88% 3,97 3,89 3,89 83,66% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Mantener anualmente 3 sedes de la 
infraestructura turística definidas en el Plan 
maestro para la conservación integral, 
revitalización y sostenibilidad de los proyectos 
de infraestructura turística 

Sedes de 
infraestructura turística 
mantenidas 3 3 3 50,00% 3 3 3 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Construir 5 senderos, rutas o infraestructura 
turística con enfoque diferencial y de 
sostenibilidad 

Senderos, rutas o 
infraestructura turística 
construidos con 
enfoque diferencial y de 
sostenibilidad 

2 3 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Cofinanciar y acompañar técnicamente 8 
proyectos territoriales para promover el 
mercadeo y promoción del Departamento como 
destino turístico a nivel nacional e internacional 
con enfoque diferencial y de sostenibilidad 

Proyectos 
cofinanciados y 
apoyados técnicamente 
para promover el 
mercadeo y promoción 
turística a nivel nacional 
e internacional con 
enfoque diferencial y de 
sostenibilidad 

3 2 3 100,00% 1 4 7 87,50% EXCELENTE EXCELENTE 

Cofinanciar 4 proyectos para la formación, 
capacitación, sensibilización turística o 

Proyectos 
cofinanciados para la 

3 
1 

(MSE) 
3 100,00% 1 2 5 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.1: INTERNACIONALIZACIÓN DE LA ECONOMÍA Y EL CONOCIMIENTO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

certificación internacional con enfoque 
diferencial y de sostenibilidad 

formación, 
capacitación, 
sensibilización turística 
o certificación 
internacional con 
enfoque diferencial y de 
sostenibilidad 

Implementar anualmente un (1) instrumento 
para el mejoramiento de los encadenamientos 
productivos del Departamento en los sectores 
que no están organizados en iniciativas de 
clúster 

Instrumento para el 
mejoramiento 
productivo 
implementado 

1 1 1 50,00% 1 1 1 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Cofinanciar 40 proyectos y actividades para la 
innovación, el fomento y promoción 
empresarial; formación de capacidades, de 
transferencia de tecnología, de mentalidad y 
cultura, de profundización de redes y 
generación de información para el ecosistema 
de innovación y emprendimiento local 

Proyectos y actividades 
para la innovación, el 
fomento y promoción 
empresarial; formación 
de capacidades, de 
transferencia de 
tecnología, de 
mentalidad y cultura, de 
profundización de redes 
y generación de 
información para el 
ecosistema de 
innovación y 
emprendimiento local 
cofinanciados 

75 10 6 60,00% 17 28 34 85,00% ACEPTABLE EXCELENTE 

Acompañar a 100 unidades productivas 
mediante un programa de mejora de la 
productividad, rentabilidad y competitividad, 
para fortalecer el tejido empresarial, que 
promueve la generación de empleos y el 
mejoramiento de los encadenamientos 
necesarios para una producción sostenible 

Unidades productivas 
acompañadas con 
programa de mejora de 
la productividad, 
rentabilidad y 
competitividad 

ND 
25 

(MSE) 
100 100,00% 1517 1637 1737 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Acompañar a 400 unidades productivas, 
incluyendo a los clústeres en el fortalecimiento 
de capacidades y desarrollo de habilidades, 
sofisticación de productos y servicios, 
preparación para el alistamiento operativo y 
comercial necesario para la conexión a 
mercados internacionales, redes de 
investigación e inserción en cadenas globales 
de valor 

Unidades productivas, 
incluyendo a los 
clústeres, 
acompañadas en el 
fortalecimiento de 
capacidades y 
desarrollo de 
habilidades, 
sofisticación de 
productos y servicios, 
preparación para el 

70 100 23 23,00% 150 264 287 71,75% INSATISFACTORIO EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.1: INTERNACIONALIZACIÓN DE LA ECONOMÍA Y EL CONOCIMIENTO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

alistamiento operativo y 
comercial necesario 
para la conexión a 
mercados 
internacionales, redes 
de investigación e 
inserción en cadenas 
globales de valor  

 

Tabla 54. Seguimiento de metas de la Secretaría de Desarrollo Económico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Atlántico el territorio inteligente y creativo. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Desarrollo Económico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Atlántico el territorio inteligente y creativo. 

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.3: ATLÁNTICO EL TERRITORIO INTELIGENTE Y CREATIVO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la meta 

en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2024 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Alcanzar un valor de 6,36 en el Índice 
Departamental de Competitividad IDC 

Índice Departamental 
de Competitividad IDC  

6.31 6,3475 6,15 96,89% 6,39 6,15 6,15 96,70% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Concertar un (1) plan de trabajo anualmente 
con la Comisión Regional de Competitividad 
CRC para la articulación público privada y la 
implementación de las políticas de desarrollo 
productivo, de competitividad y de productividad 

Plan de trabajo 
concertado con la CRC 
para su consolidación  1 1 1 100,00% 1 1 1 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Financiar 4 programas y proyectos de 
investigación, desarrollo experimental, procesos 
de innovación y desarrollo tecnológico del 
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e 
Innovación transformativa 

Programas y proyectos 
de investigación, 
desarrollo experimental, 
procesos de innovación 
y desarrollo tecnológico 
financiados  

2 3 2 66,67% 0 0 2 50,00% ACEPTABLE ACEPTABLE 
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Tabla 55. Seguimiento de metas de la Secretaría de Desarrollo Económico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Fortalecimiento empresarial y emprendedor. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Desarrollo Económico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Fortalecimiento empresarial y emprendedor 

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.4: FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL Y EMPRENDEDOR 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2024 

Resultad
o del 

Cuatrieni
o 2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Beneficiar 40 MiPymes con acompañamiento 
productivo empresarial 

MiPymes beneficiadas 
con acompañamiento 
productivo empresarial 

75 
10 

(MSE) 
49 100,00% 198 254 303 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Beneficiar 40 MiPymes con acompañamiento 
productivo empresarial 

MiPymes beneficiadas 
con acompañamiento 
productivo empresarial 

75 
10 

(MSE) 
49 100,00% 198 254 303 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

 

Tabla 56. Seguimiento de metas de la Secretaría de Desarrollo Económico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Agro sostenible con generación de valor agregado. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Desarrollo Económico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Agro sostenible con generación de valor 

agregado. 

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.5 AGRO SOSTENIBLE CON GENERACIÓN DE VALOR AGREGADO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la meta 

en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Beneficiar 8000 pequeños y medianos 
productores con estrategias de inclusión 
productiva agropecuaria 

Pequeños y medianos 
productores con 
estrategias de inclusión 
productiva agropecuaria 

8148 
1082 

(MSE) 
1304 100,00% 1765 6918 8222 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Formalizar 100 Hectáreas de la pequeña 
propiedad rural 

Hectáreas de la pequeña 
propiedad rural 
formalizadas 

0 50 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

METAS DE PRODUCTO            

Rehabilitar, complementar y modernizar 
anualmente 3750 hectáreas con distritos de 
adecuación de tierras 

Hectáreas con distritos de 
adecuación de tierras 
rehabilitados, 

3750 3750 3750 50,00% 3800 3750 3750 62,50% MINIMO EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.5 AGRO SOSTENIBLE CON GENERACIÓN DE VALOR AGREGADO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la meta 

en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

complementados y 
modernizados  

Administrar, operar y conservar anualmente 3 
distritos de adecuación de tierras (2 distritos de 
riego y un (1) sistema de drenaje)  

Distritos de adecuación de 
tierras con servicio de 
administración, operación 
y conservación 

3 3 3 100,00% 3 3 3 66,67% EXCELENTE EXCELENTE 

Construir 275 obras de infraestructura 
destinadas a dotar un área determinada con 
riego, drenaje o protección contra inundaciones 
en unidades agrícolas, pecuarias o acuícolas 

Obras de infraestructura 
con riego, drenaje o 
protección contra 
inundaciones construidas 

487 100 0 0,00% 0 131 131 47,63% NO INICIADA ACEPTABLE 

Elaborar 2 estudios cartográficos de 
zonificación o evaluación de tierras (para 
determinar el potencial existente, identificando y 
priorizando áreas viables para implementar 
sistemas de riego y establecimiento de 
proyectos productivos en el territorio) 

Estudios cartográficos de 
análisis de zonificación 
elaborados 

ND 1 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Apoyar financiera o técnicamente 4000 
productores agrícolas, Unidades Productivas 
Agropecuarias UPA o asociaciones agrícolas 
mediante proyectos PIDAR o convocatorias 
para el acceso a activos productivos y de 
comercialización con enfoque diferencial y de 
sostenibilidad 

Productores agrícolas, 
Unidades Productivas 
Agropecuarias UPA o 
asociaciones agrícolas 
apoyados con activos 
productivos y de 
comercialización con 
enfoque diferencial y de 
sostenibilidad 
(Convocatorias o 
Proyectos Integrales de 
Desarrollo Agropecuario y 
Rural) 

1500 1090 26 2,39% 1400 2910 2936 73,40% INSATISFACTORIO EXCELENTE 

Apoyar financiera o técnicamente 1800 
productores pecuarios, Unidades Productivas 
Agropecuarias UPA o asociaciones pecuarias 
mediante proyectos PIDAR o convocatorias 
para el acceso a activos productivos y de 
comercialización con enfoque diferencial y de 
sostenibilidad 

Productores pecuarios, 
Unidades Productivas 
Agropecuarias UPA o 
asociaciones pecuarias 
apoyados con activos 
productivos y de 
comercialización con 
enfoque diferencial y de 
sostenibilidad 
(Convocatorias o 
Proyectos Integrales de 
Desarrollo Agropecuario y 
Rural) 

900 800 247 30,88% 165 643 890 49,44% INSATISFACTORIO ACEPTABLE 

Apoyar financiera o técnicamente 2200 
productores acuícolas o pesqueros, Unidades 
Productivas Agropecuarias UPA o asociaciones 
acuícolas o pesqueras mediante proyectos 

Productores acuícolas o 
pesqueros, Unidades 
Productivas Agropecuarias 
UPA o asociaciones 

271 
200 

(MSE) 
470 100,00% 200 3270 3740 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.5 AGRO SOSTENIBLE CON GENERACIÓN DE VALOR AGREGADO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la meta 

en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

PIDAR o convocatorias para el acceso a activos 
productivos y de comercialización con enfoque 
diferencial y de sostenibilidad 

acuícolas o pesqueras 
apoyados con activos 
productivos y de 
comercialización con 
enfoque diferencial y de 
sostenibilidad 
(Convocatorias o 
Proyectos Integrales de 
Desarrollo Agropecuario y 
Rural) 

Atender con Servicio de Extensión 
Agropecuaria 1200 productores, Unidades 
Productivas Agropecuarias UPA o asociaciones 
agrícolas, pecuarias o acuícolas 

Productores, Unidades 
Productivas Agropecuarias 
UPA o asociaciones 
agrícolas, pecuarias o 
acuícolas atendidos con 
servicio de extensión 
agropecuaria 

865 500 308 61,60% 0 608 916 76,33% ACEPTABLE EXCELENTE 

Construir una (1) plaza de mercado Plaza de mercado 
construida 

ND 1 0 0,00%     0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Ampliar dos (2) plazas de mercado Plazas de mercado 
ampliadas 

ND 1 0 0,00%     0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Capacitar 88 grupos de productores rurales en 
el fortalecimiento de sus capacidades locales, 
en la participación en convocatorias y en la 
articulación territorial con otros actores 
involucrados en las cadenas productivas para la 
cofinanciación de proyectos productivos 
agrícolas, pecuarios o acuícolas con enfoque 
diferencial 

Grupos fortalecidos con el 
mejoramiento de 
capacidades locales, la 
participación en 
convocatorias y la 
articulación territorial con 
otros actores involucrados 
en las cadenas 
productivas con enfoque 
diferencial 

44 
22 

(MSE) 
23 100,00% 70 92 115 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Capacitar anualmente 22 entidades territoriales 
en el fortalecimiento de sus capacidades 
locales, en la participación en convocatorias y 
en la articulación territorial con otros actores 
involucrados en las cadenas productivas para la 
cofinanciación de proyectos productivos 
agrícolas, pecuarios o acuícolas con enfoque 
diferencial 

Entidades territoriales 
fortalecidas con 
capacitación para el 
mejoramiento de 
capacidades locales, la 
participación en 
convocatorias y la 
articulación territorial con 
otros actores involucrados 
en las cadenas 
productivas con enfoque 
diferencial 

20 22 0 0,00% 22 22 0 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

Cofinanciar 400 proyectos productivos con el 
Incentivo a la Capitalización Rural ICRA para el 
acceso a crédito agropecuario y rural a 

Proyectos productivos 
cofinanciados con el 131 200 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 
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SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.5 AGRO SOSTENIBLE CON GENERACIÓN DE VALOR AGREGADO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la meta 

en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

productores de Unidades Productivas 
Agropecuarias UPA agrícolas, pecuarias o 
acuícolas 

Incentivo a la 
Capitalización Rural ICRA 

Cofinanciar con la Agencia Nacional de Tierras 
100 predios de la comunidad rural sujetos de 
reforma agraria y la reforma rural integral con 
enfoque diferencial 

Predios de la comunidad 
rural cofinanciados con la 
Agencia Nacional de 
Tierras para su 
formalización o 
regularización con enfoque 
diferencial 

0 50 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 
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3.13. Secretaria de Agua Potable y Saneamiento Básico 
 

La Secretaría de Agua Potable y Saneamiento Básico (APSB) con un total de 17 metas 

establecidas en el Plan de Desarrollo. Para la vigencia en curso, se programó la ejecución 

de 15 metas, quedando 2 metas no programadas dentro de este periodo. 

Ilustración 34. Rango de cumplimiento en la vigencia de 
la Secretaría de APSB. Enero – junio 2026 

 
 

Ilustración 35. Rango de cumplimiento en el 
cuatrienio de la Secretaría de APSB. 

 
 

 

Ilustración 34. Rango de cumplimiento en la vigencia de la Secretaría de APSB. Enero – junio 2026 

Ilustración 35. Rango de cumplimiento en el cuatrienio de la Secretaría de APSB. 

Tabla 57. Rango de cumplimiento de las metas de la secretaria de APSB. 

Rango de cumplimiento de las metas de la secretaria de APSB. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 8 53.33% 10 58.82% 

 SATISFACTORIO 0 0.00% 0 0.00% 

 ACEPTABLE 1 6.67% 0 0.00% 

 MÍNIMO 1 6.67% 0 0.00% 

 INSATISFACTORIO 1 6.67% 2 11.76% 

 NO INICIADA 4 26.67% 5 29.41% 
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Tabla 58. Seguimiento de metas de la Secretaría de Agua Potable y Saneamiento Básico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Gestión ambiental y cambio climático. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Agua Potable y Saneamiento Básico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Gestión ambiental y cambio 
climático. 

SECRETARÍA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO 
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.1: GESTIÓN AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMÁTICO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 
la vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Alcanzar una cobertura de servicio de 
tratamiento de aguas residuales en cabeceras 
municipales del 40,63% 

Cobertura de servicio de 
tratamiento de aguas 
residuales en cabeceras 
municipales  

38,29 40,03 38,85% 97,05% 38,29% 38,29% 38,85% 95,61% EXCELENTE EXCELENTE 

Alcanzar una tasa de aprovechamiento del 
7% en el Departamento 

Cobertura de 
aprovechamiento en el 
Departamento 

5% 6% 6,14% 100,00% 5% 6% 6,14% 87,71% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Construir un (1) sistema de tratamiento de 
aguas residuales en las cabeceras 
municipales 

Plantas de tratamiento de 
aguas residuales 
construidas en cabeceras 
municipales 

3             0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 

Beneficiar a 12672 personas con programas 
de aprovechamiento  

Personas con programas 
de aprovechamiento 
beneficiadas 

ND 6336 0 0,00%     0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

 

Tabla 59.Seguimiento de metas de la Secretaría de Agua Potable y Saneamiento Básico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Servicios públicos eficientes. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Agua Potable y Saneamiento Básico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Servicios públicos eficientes. 

SECRETARÍA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO 
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.3: SERVICIOS PÚBLICOS EFICIENTES 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 
la vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Reducir el déficit cuantitativo de vivienda al 
2,9% en el Departamento 

Vivienda y acceso a 
servicios públicos - Déficit 
cuantitativo de vivienda 
(Censo) 

3,50% 3,05% 3,41% 20,00% 3,46% 3,46% 3,41% 15,00% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 
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SECRETARÍA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO 
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.3: SERVICIOS PÚBLICOS EFICIENTES 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 
la vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Reducir el déficit cualitativo de vivienda al 
26,7% en el Departamento 

Vivienda y acceso a 
servicios públicos - Déficit 
cualitativo de vivienda 
(Censo) 

28% 27,03% 27,65% 36,08%   27,65% 27,65% 26,92% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Reducir la cantidad de predios con posesión 
sin título al 2,63% en el Departamento 

Bienes fiscales saneados y 
titulados 

3,93% 2,96% 3,70% 19,59% 3,75% 3,70% 3,70% 14,62% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Reducir el déficit cuantitativo de vivienda al 
2,9% en el Departamento 

Vivienda y acceso a 
servicios públicos - Déficit 
cuantitativo de vivienda 
(Censo) 

3,50% 3,05% 3,41% 20,00% 3,46% 3,46% 3,41% 15,00% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

METAS DE PRODUCTO            

Otorgar 5000 subsidios complementarios para 
adquisición de vivienda de interés prioritario 
con enfoque diferencial para población 
vulnerable, víctimas del conflicto y minorías 
étnicas 

Hogares beneficiados con 
adquisición de vivienda de 
interés prioritario con 
enfoque diferencial para 
población vulnerable, 
víctimas del conflicto y 
minorías étnicas 

3.063 3.761 413 4,62% 239 
239 

(2024) 
652 13,04% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Construir 36 viviendas de interés prioritario 
con enfoque diferencial para población 
vulnerable, víctimas del conflicto y minorías 
étnicas 

Viviendas de Interés 
prioritario construidas con 
enfoque diferencial para 
población vulnerable, 
víctimas del conflicto y 
minorías étnicas 

ND 36 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Mejorar las condiciones de habitabilidad de 
10000 viviendas de interés prioritario en el 
área urbana y rural con enfoque diferencial 
para población vulnerable, víctimas del 
conflicto y minorías étnicas 

Viviendas de interés 
prioritario mejoradas en el 
área urbana y rural del 
departamento del Atlántico 
con enfoque diferencial para 
población vulnerable, 
víctimas del conflicto y 
minorías étnicas 

1.217 7.471 1.525 20,41% 0 529 2.054 20,54% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Entregar 20.000 títulos de predios urbanos y 
rurales con enfoque diferencial para población 
vulnerable, víctimas del conflicto y minorías 
étnicas ubicados en bienes fiscales 

Bienes fiscales saneados y 
titulados en predios urbanos 
y rurales con enfoque 
diferencial para población 
vulnerable, víctimas del 
conflicto y minorías étnicas 

4.708 5.994 0 0,00% 2.821 9.006 
9006 

(2025) 
45,03% NO INICIADA ACEPTABLE 

Otorgar 5000 subsidios complementarios para 
adquisición de vivienda de interés prioritario 
con enfoque diferencial para población 
vulnerable, víctimas del conflicto y minorías 
étnicas 

Hogares beneficiados con 
adquisición de vivienda de 
interés prioritario con 
enfoque diferencial para 
población vulnerable, 
víctimas del conflicto y 
minorías étnicas 

3.063 3.761 413 4,62% 239 
239 

(2024) 
652 13,04% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 
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SECRETARÍA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO 
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.3: SERVICIOS PÚBLICOS EFICIENTES 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de 
la meta en 
la vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Construir 36 viviendas de interés prioritario 
con enfoque diferencial para población 
vulnerable, víctimas del conflicto y minorías 
étnicas 

Viviendas de Interés 
prioritario construidas con 
enfoque diferencial para 
población vulnerable, 
víctimas del conflicto y 
minorías étnicas 

ND 36 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Mejorar las condiciones de habitabilidad de 
10000 viviendas de interés prioritario en el 
área urbana y rural con enfoque diferencial 
para población vulnerable, víctimas del 
conflicto y minorías étnicas 

Viviendas de interés 
prioritario mejoradas en el 
área urbana y rural del 
departamento del Atlántico 
con enfoque diferencial para 
población vulnerable, 
víctimas del conflicto y 
minorías étnicas 

1.217 7.471 1.525 20,41% 0 529 2.054 20,54% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Entregar 20.000 títulos de predios urbanos y 
rurales con enfoque diferencial para población 
vulnerable, víctimas del conflicto y minorías 
étnicas ubicados en bienes fiscales 

Bienes fiscales saneados y 
titulados en predios urbanos 
y rurales con enfoque 
diferencial para población 
vulnerable, víctimas del 
conflicto y minorías étnicas 

4.708 5.994 0 0,00% 2.821 9.006 
9006 

(2025) 
45,03% NO INICIADA ACEPTABLE 

Otorgar 5000 subsidios complementarios para 
adquisición de vivienda de interés prioritario 
con enfoque diferencial para población 
vulnerable, víctimas del conflicto y minorías 
étnicas 

Hogares beneficiados con 
adquisición de vivienda de 
interés prioritario con 
enfoque diferencial para 
población vulnerable, 
víctimas del conflicto y 
minorías étnicas 

3.063 3.761 413 4,62% 239 
239 

(2024) 
652 13,04% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 
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3.14. Secretaria de Infraestructura 
 

La Secretaría de Infraestructura con un total de 27 metas establecidas en el Plan de 

Desarrollo. Para la vigencia en curso, se programó la ejecución de 20 metas, quedando 7 

metas no programadas dentro de este periodo. 

Ilustración 36. Rango de cumplimiento en la 
vigencia de la Secretaría de Infraestructura. Enero – 

junio 2026 

 
 

Ilustración 37. Rango de cumplimiento en el 
cuatrienio de la secretaría de Infraestructura.  

 
 

 

Ilustración 36. Rango de cumplimiento en la vigencia de la Secretaría de Infraestructura. Enero – junio 2026 

Ilustración 37. Rango de cumplimiento en el cuatrienio de la secretaría de Infraestructura. 

Tabla 60. Rango de cumplimiento de las metas de la Secretaría de Infraestructura. 

Rango de cumplimiento de las metas de la Secretaría de Infraestructura. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 4 20.00% 6 22.22% 

 SATISFACTORIO 0 0.00% 0 0.00% 

 ACEPTABLE 0 0.00% 1 3.70% 

 MÍNIMO 0 0.00% 0 0.00% 

 INSATISFACTORIO 6 30.00% 6 22.22% 

 NO INICIADA 10 50.00% 14 51.85% 
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Tabla 61. Seguimiento de metas de la Secretaría de Infraestructura, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Gestión ambiental y cambio climático. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Infraestructura, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Gestión ambiental y cambio climático. 

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA 
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.1: GESTIÓN AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMÁTICO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la meta 

en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrieni
o 2026 

Avance 
de la meta 

en el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Apoyar a la estructuración de 5 comunidades 
energéticas en el Departamento 

Vivienda y acceso a 
servicios públicos - 
Cobertura de energía 
eléctrica (Censo) 
(comunidades 
energéticas) 

ND 2 0 0,00%     0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Apoyar una (1) estrategia para la promoción 
de industrias de energía basada en hidrogeno 
verde 

Estrategias para la 
promoción de industrias 
de energía basada en 
hidrogeno verde 

ND             0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 

Impulsar 2 estrategias para la promoción de 
proyectos de fuentes de energía no 
convencionales y renovables de energía 

Estrategias para la 
promoción de proyectos 
basados en fuentes no 
convencionales y 
renovables de energía 
impulsadas 

ND             0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 

METAS DE PRODUCTO            

Beneficiar a 5 comunidades energéticas con 
la implementación de fuentes no 
convencionales de energía en el 
Departamento 

Usuarios beneficiados 
(comunidades 
energéticas) con la 
implementación de 
fuentes no 
convencionales de 
energía en el 
Departamento 

ND 2 0 0,00%     0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Realizar un estudio de pre inversión para la 
construcción de un puerto de hidrógeno verde 
en el Departamento 

Estudios de pre inversión 
realizados para la 
construcción de un puerto 
de hidrógeno verde en el 
Departamento 

ND             0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 

Realizar 2 estudios de pre inversión para 
proyectos de infraestructura de fuentes no 
convencionales y renovables de energía 

Estudios de pre inversión 
realizados para fuentes 
no convencionales y 
renovables de energía 

ND             0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 
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Tabla 62. Seguimiento de metas de la Secretaría de Infraestructura, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Vivienda adecuada y asequible. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Infraestructura, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Vivienda adecuada y asequible. 

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA 
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.2: VIVIENDA ADECUADA Y ASEQUIBLE 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 

Meta de 
la 

vigenci
a 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Reducir el déficit cuantitativo de vivienda al 
2,9% en el Departamento 

Vivienda y acceso a 
servicios públicos - 
Déficit cuantitativo de 
vivienda (Censo) 

3,50% 3,05% 3,41% 20,00% 3,46% 3,46% 3,41% 15,00% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Reducir el déficit cualitativo de vivienda al 
26,7% en el Departamento 

Vivienda y acceso a 
servicios públicos - 
Déficit cualitativo de 
vivienda (Censo) 

28% 27,03% 27,65% 36,08%   27,65% 27,65% 26,92% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Reducir la cantidad de predios con posesión 
sin título al 2,63% en el Departamento 

Bienes fiscales 
saneados y titulados 

3,93% 2,96% 3,70% 19,59% 3,75% 3,70% 3,70% 14,62% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

METAS DE PRODUCTO            

Otorgar 5000 subsidios complementarios 
para adquisición de vivienda de interés 
prioritario con enfoque diferencial para 
población vulnerable, víctimas del conflicto y 
minorías étnicas 

Hogares beneficiados 
con adquisición de 
vivienda de interés 
prioritario con enfoque 
diferencial para 
población vulnerable, 
víctimas del conflicto y 
minorías étnicas 

3.063 3.761 413 4,62% 239 
239 

(2024) 
652 13,04% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Construir 36 viviendas de interés prioritario 
con enfoque diferencial para población 
vulnerable, víctimas del conflicto y minorías 
étnicas 

Viviendas de Interés 
prioritario construidas 
con enfoque diferencial 
para población 
vulnerable, víctimas del 
conflicto y minorías 
étnicas 

ND 36 0 0,00%   0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Mejorar las condiciones de habitabilidad de 
10000 viviendas de interés prioritario en el 
área urbana y rural con enfoque diferencial 
para población vulnerable, víctimas del 
conflicto y minorías étnicas 

Viviendas de interés 
prioritario mejoradas en 
el área urbana y rural del 
departamento del 
Atlántico con enfoque 
diferencial para 
población vulnerable, 
víctimas del conflicto y 
minorías étnicas 

1.217 7.471 1.525 20,41% 0 529 2.054 20,54% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Entregar 20.000 títulos de predios urbanos y 
rurales con enfoque diferencial para 

Bienes fiscales 
saneados y titulados en 
predios urbanos y 

4.708 5.994 0 0,00% 2.821 9.006 
9006 

(2025) 
45,03% NO INICIADA ACEPTABLE 
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SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA 
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.2: VIVIENDA ADECUADA Y ASEQUIBLE 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 

Meta de 
la 

vigenci
a 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

población vulnerable, víctimas del conflicto y 
minorías étnicas ubicados en bienes fiscales 

rurales con enfoque 
diferencial para 
población vulnerable, 
víctimas del conflicto y 
minorías étnicas 

 

Tabla 63. Seguimiento de metas de la Secretaría de Infraestructura, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Servicios públicos eficientes. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Infraestructura, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Servicios públicos eficientes. 

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA 
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.3: SERVICIOS PÚBLICOS EFICIENTES 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado del 
Cuatrienio 

2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance 
de la 

meta en 
el 

cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Aumentar la cobertura del servicio de gas 
natural domiciliario al 94,5% en el 
Departamento 

Cobertura de servicio de 
gas natural 94,00% 94,42% 

94.41% 
(2025) 

99,98% 94,16% 94,41% 
94.41% 
(2025) 

99,90% EXCELENTE EXCELENTE 

Aumentar la cobertura del servicio de energía 
eléctrica a 99,39% en zonas rurales del 
Departamento 

Vivienda y acceso a 
servicios públicos - 
Cobertura de energía 
eléctrica rural 

99,31% 99,38% 
99.31% 
(2025) 

99,92% 99,31% 99,31% 
99.31% 
(2025) 

99,91% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Conectar 4.000 viviendas a la red local de 
gas combustible en el Departamento con 
enfoque diferencial para población 
vulnerable, víctimas del conflicto y minorías 
étnicas 

Viviendas conectadas a 
la red local de gas 
combustible en el 
Departamento con 
enfoque diferencial para 
población vulnerable, 
víctimas del conflicto y 
minorías étnicas 

10.384 
50 

(MSE) 
0 0,00% 1.220 4.000 

4000 
(2025) 

100,00% NO INICIADA EXCELENTE 

Conectar 668 viviendas en zonas rurales a la 
red del sistema de distribución local de 
energía eléctrica en el Departamento 

Viviendas en zonas 
rurales conectadas a la 
red del sistema de 
distribución local de 

1400 555 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 
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SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA 
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.3: SERVICIOS PÚBLICOS EFICIENTES 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado del 
Cuatrienio 

2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance 
de la 

meta en 
el 

cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

energía eléctrica en el 
Departamento 

Instalar 241 unidades de generación 
fotovoltaica de energía eléctrica en el 
Departamento 

Unidades de generación 
fotovoltaica de energía 
eléctrica instaladas en el 
Departamento 

103 
20 

(MSE) 
0 0,00% 0 612 612 100,00% NO INICIADA EXCELENTE 

 

Tabla 64. Seguimiento de metas de la Secretaría de Infraestructura, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Articulación y conectividad multimodal, regional y local. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Infraestructura, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Articulación y conectividad multimodal, regional y local. 

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.2: ARTICULACIÓN Y CONECTIVIDAD MULTIMODAL, REGIONAL Y LOCAL 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Alcanzar una intervención de vías 
secundarias del 90,81% del total de la red 
mediante mejoramiento y mantenimiento 
preventivo o rutinario 

Intervención de vías 
secundarias con 
mejoramiento y 
mantenimiento periódico 
o rutinario 

15,90% 80% 96,08 100,00% 25,84% 77,47% 96,08 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Alcanzar una intervención de vías terciarias 
del 92,5% mediante la realización de 
mejoramiento y mantenimiento preventivo o 
rutinario 

Intervención de vías 
terciarias con 
mejoramiento y 
mantenimiento periódico 
o rutinario 

56,70% 82,43% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Implementar 2 iniciativas que impulsen la 
conectividad multimodal regional y local  

Iniciativas para impulsar 
la conectividad 
multimodal regional y 
local implementadas 

ND             0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 

METAS DE PRODUCTO            

Mejorar 134,3 km de vías secundarias Vías secundarias 
mejoradas (km) 

96,3 82 15,2 18,54% 0,2 11,16 26,36 27,37% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Realizar el mantenimiento preventivo o 
rutinario a 332 km de vías secundarias 

Vías secundarias con 
mantenimiento preventivo 
o rutinario (km) 

96,3 56,5 109,12 100,00% 60,3 210 319,12 98,79% EXCELENTE EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.2: ARTICULACIÓN Y CONECTIVIDAD MULTIMODAL, REGIONAL Y LOCAL 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea de 

base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Mejorar 19 km de vías terciarias Vías terciarias mejoradas 
(km) 

41,95 13,55 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Realizar el mantenimiento preventivo o 
rutinario a 7,5 km de vías terciarias 

Vías terciarias con 
mantenimiento preventivo 
o rutinario (km) 

41,95 5,5 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Realizar un (1) estudio de preinversión para 
la conversión del río Magdalena en un canal 
navegable desde el sur del Atlántico hasta 
Barranquilla 

Estudio de preinversión 
realizado para la 
conversión del río 
Magdalena en un canal 
navegable desde el sur 
del Atlántico hasta 
Barranquilla 

ND             0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 

Realizar estudio de prefactibilidad para la 
construcción del Puente de La Hermandad 
entre los departamentos del Atlántico y 
Magdalena 

Estudio y diseño 
realizado para la 
construcción del Puente 
de la Hermandad  

ND             0,00% NO PROGRAMADA NO INICIADA 
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3.15. Instituto Tránsito del Atlántico 
 

El Instituto Tránsito del Atlántico con un total de 17 metas establecidas en el Plan de 

Desarrollo. Para la vigencia en curso, se programó la ejecución de las 17 metas. 

Ilustración 38. Rango de cumplimiento en la vigencia 

del Instituto Tránsito del Atlántico. Enero – junio 2026 

 

Ilustración 39. Rango de cumplimiento en el 

cuatrienio del Instituto Tránsito del Atlántico. 

 

 

 

Ilustra ción 38. R ango de cum plimiento en l a vi genci a del  Instituto Tr ánsi to del Atlántico.  Ener o – juni o 2026 

Ilustra ción 39. R ango de cum plimiento en el cuatrienio del Ins tituto Tránsito del Atl ántico.  

Tabla 65. Rango de cumplimiento de las metas del Instituto Tránsito del Atlántico. 

Rango de cumplimiento de las metas del Instituto Tránsito del Atlántico. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 8 47.06% 10 58.82% 

 SATISFACTORIO 0 0.00% 2 11.76% 

 ACEPTABLE 0 0.00% 1 5.88% 

 MÍNIMO 5 29.41% 2 11.76% 

 INSATISFACTORIO 3 17.65% 2 11.76% 

 NO INICIADA 1 5.88% 0 0.00% 
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Tabla 66. Seguimiento de metas del Instituto Tránsito del Atlántico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Gestión ambiental y cambio climático. 

Seguimiento de metas del Instituto Tránsito del Atlántico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad ambiental, Tema: Gestión ambiental y cambio climático. 

INSTITUTO TRÁNSITO DEL ATLÁNTICO 
EJE PROGRAMÁTICO 2: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 
TEMA 2.1: GESTIÓN AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMÁTICO 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de 

la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Sensibilizar 10000 personas con el uso de la 
bicicleta como medio de transporte 

Personas sensibilizadas 
sobre el uso de la 
bicicleta como medio de 
transporte 

1500 
2500 

(MSE) 
10050 100,00% 1000 35771 49321 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Realizar una (1) campaña para promover el 
uso de la bicicleta como medio de transporte 
sostenible 

Campaña para promover 
el uso de la bicicleta 
realizada 

0 1 2 50,00% 2 2 2 62,50% MINIMO EXCELENTE 

 

Tabla 67. Seguimiento de metas del Instituto Tránsito del Atlántico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Articulación y conectividad multimodal, regional y local. 

Seguimiento de metas del Instituto Tránsito del Atlántico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad productiva, Tema: Articulación y conectividad multimodal, regional y local. 

INSTITUTO TRÁNSITO DEL ATLÁNTICO  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.2: ARTICULACIÓN Y CONECTIVIDAD MULTIMODAL, REGIONAL Y LOCAL 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Disminuir a 48 el número fallecidos por 
siniestros viales en los municipios de 
jurisdicción del Instituto de Tránsito del 
Atlántico 

Número de fallecidos en 
siniestros viales en los 
municipios de jurisdicción 
del Instituto de Tránsito 
del Atlántico 

56 50 7 100,00% 53 50 58 90,00% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Realizar 17000 operativos de regulación y 
control con promotores viales en los puntos 
críticos dentro de municipios de jurisdicción 
del Instituto de Tránsito del Atlántico 

Operativos de regulación 
y control con promotores 
viales en los puntos 
críticos dentro de 
municipios de jurisdicción 

4000 5000 2631 47,02% 3054 6536 9167 53,92% MINIMO SATISFACTORIO 
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INSTITUTO TRÁNSITO DEL ATLÁNTICO  
EJE PROGRAMÁTICO 3: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 
TEMA 3.2: ARTICULACIÓN Y CONECTIVIDAD MULTIMODAL, REGIONAL Y LOCAL 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

del Instituto de Tránsito 
del Atlántico 

Implementar una (1) estrategia de educación 
vial, urbanismo táctico para niños, niñas y 
adolescentes  

Estrategias de educación 
vial para niños, niñas y 
adolescentes 
implementada 

ND 1 1 50,00% 1 1 1 62,05% MINIMO EXCELENTE 

Implementar tres (3) estrategias de 
prevención y seguridad vial dirigidas a 
motociclistas, ciclistas y conductores 

Estrategias de prevención 
y seguridad vial dirigidas 
a motociclistas, ciclistas y 
conductores 
implementadas 

ND 3 7 50,00% 5 5 2 62,05% MINIMO EXCELENTE 

Realizar 4110 operativos de control vial con 
agentes de tránsito en los municipios de 
jurisdicción del Instituto de Tránsito del 
Atlántico 

Operativos de control vial 
con agentes de tránsito 
en los municipios de 
jurisdicción del Instituto 
de Tránsito del Atlántico 
realizados 

ND 1095 210 20,00% 440 774 981 23,86% INSATISFACTORIO INSATISFACTORIO 

Demarcar 600 km de vías secundarias del 
Departamento 

Kilómetros de vías 
secundarias demarcadas 

0 225 199 88,00% 35.8 km 150km 194 km 32,33% EXCELENTE MINIMO 

Instalar 2500 señales verticales en los 
municipios de jurisdicción del Instituto de 
Tránsito del Atlántico 

Señales verticales 
instaladas en los 
municipios de jurisdicción 
del Instituto de Tránsito 
del Atlántico 

ND 850 1032 35,00% 117 690 1032 41,28% INSATISFACTORIO MINIMO 

 Mantener 15 cámaras de control de 
velocidad para la prevención de accidentes 
en las vías, instaladas en los municipios de 
jurisdicción del Instituto de Tránsito del 
Atlántico 

Cámaras de control de 
velocidad instaladas 
mantenidas 15 15 13 86,66% 7 20 13 50,65% EXCELENTE ACEPTABLE 
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Tabla 68. Seguimiento de metas del Instituto Tránsito del Atlántico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

Seguimiento de metas del Instituto Tránsito del Atlántico, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

INSTITUTO TRÁNSITO DEL ATLÁNTICO 
EJE PROGRAMÁTICO 4: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD GUBERNAMENTAL 
TEMA 4.1: BUEN GOBIERNO Y TRANSPARENCIA 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de 

la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Incrementar a 45,6 el índice de la política de 
servicio al ciudadano  

Resumen MDD - 
Componente de gestión - 
Índice de la política de 
servicio al ciudadano 

44,6 
45,6 

(MSE) 
67,7 100,00% 45,8 67,7 67,7 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Implementar una (1) estrategia de gestión 
comercial y redes sociales 

Estrategia de gestión 
comercial y redes 
sociales implementada 

ND 1 1 50,00% 1 1 1 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Adecuar una (1) sede operativa del Instituto 
de Tránsito del Atlántico. 

Sede operativa adecuada 
0 0,7 1 100,00% 0,1 1 1 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Actualizar el sistema de trámites virtuales del 
Instituto de Tránsito del Atlántico (4 trámites 
nuevos) 

Sistema de trámites 
virtuales actualizado 0 0,55 1 100,00% 

             
0,20  

1 1 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Actualizar un (1) software de gestión 
documental del Instituto de Tránsito del 
Atlántico 

Software de Gestión 
documental actualizado 0 1 1 25,00%   1 1 56,65% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Digitalizar 12000 expedientes del parque 
automotor del Instituto de Tránsito del 
Atlántico 

Expedientes del parque 
automotor digitalizados 81392 3000 2363 88,00% 3179 5225 7861 65,50% EXCELENTE EXCELENTE 

Implementar una (1) estrategia móvil de 
oferta de servicios en los municipios de 
jurisdicción del Instituto de Tránsito del 
Atlántico 

Estrategia móvil de oferta 
de servicios 
implementada 

ND 1 0 0,00% 1 0 0 25,00% NO INICIADA INSATISFACTORIO 
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3.16. Secretaria General 
 

La Secretaría General con un total de 7 metas establecidas en el Plan de Desarrollo. Para 

la vigencia en curso, se programó la ejecución de 7 metas, quedando ninguna meta no 

programada dentro de este periodo. 

Ilustración 40. Rango de cumplimiento en la 

vigencia de la Secretaría General. Enero – junio 

2026 

 

Ilustración 41. Rango de cumplimiento en el 

cuatrienio de la Secretaría General. 

 

 

Ilustra ción 40. R ango de cum plimiento en l a vi genci a de la Secretaría General.  Ener o – j uni o 2026 

Ilustra ción 41. R ango de cum plimiento en el cuatrienio de l a Secr etaría Gener al.  

Tabla 69. Rango de cumplimiento de las metas de la secretaria general. 

Rango de cumplimiento de las metas de la secretaria general. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 4 57.14% 6 85.71% 

 SATISFACTORIO 0 0.00% 0 0.00% 

 ACEPTABLE 0 0.00% 1 14.29% 

 MÍNIMO 1 14.29% 0 0.00% 

 INSATISFACTORIO 2 28.57% 0 0.00% 

 NO INICIADA 0 0.00% 0 0.00% 
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Tabla 70. Seguimiento de metas de la Secretaría General, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

Seguimiento de metas de la Secretaría General, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

SECRETARÍA GENERAL 
EJE PROGRAMÁTICO 4: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD GUBERNAMENTAL 
TEMA 4.1: BUEN GOBIERNO Y TRANSPARENCIA 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia. 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de 

la 
vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Alcanzar un índice de desempeño 
Departamental de 88,66 en el marco del 
MIPG 

Resumen MDD - 
Componente de gestión- 
Calificación FURAG  

86,66 88 84,7 96,25% 86,66 82,2 84,7 95,53% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Implementar 8 acciones de gestión del 
modelo de gestión documental y 
administración de archivos del departamento 
del Atlántico en el marco del sistema 
departamental de archivo 

Sistema de gestión 
documental actualizado 
(Implementación de 
acciones de gestión) 

7 
8 

(MC) 
3 37,50% 3 8 3 100,00% INSATISFACTORIO EXCELENTE 

Implementar el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión (MIPG) en la Entidad 

Sistema de Gestión 
implementado- MIPG 

1 1 1 100,00% 1 1 1 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Fortalecer a 450 funcionarios de la 
gobernación del Atlántico en el marco del 
plan de bienestar social 

Número de personas 
beneficiadas con 
actividades en el marco 
del programa de 
bienestar social e 
incentivos 

450 450 200 44,44% 450 450 200 61,11% MINIMO EXCELENTE 

Fortalecer el sistema de seguridad y salud 
en el trabajo a través de actividades 
encaminadas al mejoramiento de las 
condiciones laborales de los funcionarios del 
departamento del Atlántico, en el marco del 
sistema de seguridad y salud en el trabajo 

Iniciativas para fortalecer 
el sistema de seguridad y 
salud en el trabajo 
financiadas 

1 1 1 100,00% 1 1 1 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Capacitar a 400 funcionarios en el marco de 
Gestión administrativa de la entidad 

Funcionarios capacitados 
en el marco de Gestión 
administrativa de la 
entidad 

402 400 30 7,50% 400 350 30 48,76% INSATISFACTORIO ACEPTABLE 

Actualizar cuatro (4) procesos de 
transparencia en la contratación pública en 
el Departamento 

Documentos 
contractuales 
actualizados 

4 4 4 100,00% 4 4 4 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 



 

                  
 
 
 
 

126 
 

3.17. Secretaria Jurídica 
 

La Secretaría Jurídica con un total de 4 metas establecidas en el Plan de Desarrollo. Para 

la vigencia en curso, se programó la ejecución de las 4 metas. 

Ilustración 42. Rango de cumplimiento en la 

vigencia de la Secretaría Jurídica. Enero – junio 2026 

 
 

Ilustración 43. Rango de cumplimiento en el 

cuatrienio de la Secretaría Jurídica. 

 
 

 

Ilustra ción 42. R ango de cumplimiento en la vigencia de l a Secr etaría Jur ídica. Ener o – juni o 2026 

Ilustra ción 43. Rango de cum plimiento en el cuatrienio de l a Secr etaría Jur ídica.  

Tabla 71. Rango de cumplimiento de las metas de la Secretaría Jurídica. 

Rango de cumplimiento de las metas de la Secretaría Jurídica. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 1 25.00% 1 25.00% 

 SATISFACTORIO 0 0.00% 0 0.00% 

 ACEPTABLE 0 0.00% 1 25.00% 

 MÍNIMO 1 25.00% 1 25.00% 

 INSATISFACTORIO 0 0.00% 1 25.00% 

 NO INICIADA 2 50.00% 0 0.00% 
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Tabla 72. Seguimiento de metas de la Secretaría Jurídica, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

Seguimiento de metas de la Secretaría Jurídica, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

SECRETARÍA JURÍDICA 
EJE PROGRAMÁTICO 4: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD GUBERNAMENTAL 
TEMA 4.1: BUEN GOBIERNO Y TRANSPARENCIA 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador Línea de base 
Meta de la 
vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance 
de la 

meta en 
la 

vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Aumentar en 1 punto el índice de 
desempeño institucional - política de 
mejora normativa 

RESUMEN MDD-
componente de 
gestión - política de la 
mejora normativa 

71,6 72,35 72,1 0,00% 71,6 72,1 72,1 50,00% NO INICIADA ACEPTABLE 

METAS DE PRODUCTO            

Realizar 8 capacitaciones en temas 
jurídicos para el fortalecimiento de los 
funcionarios de la Entidad  

Capacitaciones 
realizadas en temas 
jurídicos  

2 5 0 0,00% 1 1 1 12,50% NO INICIADA INSATISFACTORIO 

Publicar un libro de temas jurídicos que 
sirvan de consulta y guía para la Entidad  

Libro publicado  
0 0,5 0,4 80,00%     0,4 40,00% EXCELENTE MINIMO 

Asistir técnicamente a la Entidad en el 
marco de la política de mejora normativa y 
defensa jurídica 

Entidad asistida 
técnicamente en la 
política de mejora 
normativa y defensa 
jurídica 

1 1 0,5 50,00% 1 1 0,5 62,50% MINIMO EXCELENTE 
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3.18. Secretaria de Control Interno 
 

La Secretaría de Control Interno con un total de 2 metas establecidas en el Plan de 

Desarrollo. Para la vigencia en curso, se programó la ejecución de 2 metas, quedando 

ninguna meta no programada dentro de este periodo. 

Gráfico 44. Rango de cumplimiento en la vigencia de 
la Secretaría de Control Interno. Enero – junio 2026 

 
 

Gráfico 45. Rango de cumplimiento en el cuatrienio 
de la Secretaría de Control Interno. 

 
 

 

Ilustración 44. Rango de cum plimiento en l a vi genci a de l a Secretaría de Contr ol Interno. Ener o – juni o 2026. 

Ilustra ción 45. R ango de cum plimiento en el cuatrienio de l a Secr etaría de C ontrol  Inter no.  

Tabla 73. Rango de cumplimiento de las metas de la Secretaría de Control Interno. 

Rango de cumplimiento de las metas de la Secretaría de Control Interno. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 1 50.00% 2 100.00% 

 SATISFACTORIO 0 0.00% 0 0.00% 

 ACEPTABLE 1 50.00% 0 0.00% 

 MÍNIMO 0 0.00% 0 0.00% 

 INSATISFACTORIO 0 0.00% 0 0.00% 

 NO INICIADA 0 0.00% 0 0.00% 
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Tabla 74. Seguimiento de metas de la Secretaría de Control Interno, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Control Interno, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

SECRETARÍA DE CONTROL INTERNO 
EJE PROGRAMÁTICO 4: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD GUBERNAMENTAL 
TEMA 4.1: BUEN GOBIERNO Y TRANSPARENCIA 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea 

de 
base 

Meta de 
la 

vigencia 

Resultado 
de la 

vigencia 

Avance de la 
meta en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de la 
meta en el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Alcanzar un índice de desempeño 
institucional - Dimensión de Control Interno 
superior a 80 puntos 

Índice de Desempeño 
Institucional - Dimensión 
de Control Interno  

98 80 95 100,00% 80,1 94 95 75,00% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Mantener tres (3) sistemas de gestión 
certificados 

Sistemas de gestión 
certificados bajo las 
normas ISO 9001, ISO 
14001 e ISO 45001 

3 3 3 66,66% 3 3 3 66,50% ACEPTABLE EXCELENTE 
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3.19. Oficina de Protocolo y Comunicaciones 
 

La Oficina de Protocolo y Comunicaciones con un total de 5 metas establecidas en el Plan 

de Desarrollo. Para la vigencia en curso, se programó la ejecución de 4 metas, quedando 

1 meta no programada dentro de este periodo. 

Ilustración 46. Rango de cumplimiento en la 

vigencia de la Oficina de Protocolo y 

Comunicaciones. Enero – junio 2026 

 

Ilustración 47. Rango de cumplimiento en el cuatrienio 

de la Oficina de Protocolo y Comunicaciones. 

 

 

Ilustra ción 46. Rango de cum plimiento en l a vi genci a de la Ofici na de Protocolo y C omunicaciones. Ener o – juni o 2026. 

Ilustración 47. R ango de cum plimiento en el cuatrienio de l a Oficina de Pr otocolo y Com unicaciones .  

Tabla 75. Rango de cumplimiento de las metas de la Oficina de Protocolo y Comunicaciones. 

Rango de cumplimiento de las metas de la Oficina de Protocolo y Comunicaciones. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 4 100.00% 5 100.00% 

 SATISFACTORIO 0 0.00% 0 0.00% 

 ACEPTABLE 0 0.00% 0 0.00% 

 MÍNIMO 0 0.00% 0 0.00% 

 INSATISFACTORIO 0 0.00% 0 0.00% 

 NO INICIADA 0 0.00% 0 0.00% 
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Tabla 76. Seguimiento de metas de la Oficina de Protocolo y Comunicaciones, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

Seguimiento de metas de la Oficina de Protocolo y Comunicaciones, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Buen gobierno y transparencia. 

OFICINA DE PROTOCOLO Y COMUNICACIONES 
EJE PROGRAMÁTICO 4: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD GUBERNAMENTAL 
TEMA 4.1: BUEN GOBIERNO Y TRANSPARENCIA 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea 

de base 

Meta de 
la 

vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de la 
meta en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en el 

cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Alcanzar un índice de desempeño Institucional 
en la Política de Transparencia de 97 puntos 

Resumen MDD - 
Componente de gestión- 
transparencia 

96,14 97 92,8 95,67% 96,2 89,9 92,8 95,67% EXCELENTE EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Realizar 400 horas de promoción y difusión de 
la gestión y actividades de la Entidad 

Horas de promoción y 
difusión de planes y 
proyectos del plan de 
desarrollo de la Entidad  

888 70 354,37 100,00% 106 260 614,37 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Capacitar 16 emisoras comunitarias y canales 
de Tv comunitarios  

Emisoras comunitarias y 
canales de Tv 
comunitarios formados 

ND 8 72 100,00% 0 0 72 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Realizar 800 capítulos audiovisuales para 
canales tradicional (TV) y digitales de la 
Entidad 

Capítulos audiovisuales 
realizados 871 

100 
(MSE) 

436 100,00% 310 1053 1489 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Capacitar a 50 periodistas y empresas de 
comunicación anualmente mediante la 
estrategia de fortalecimiento de medios 

 Periodistas y empresas 
de comunicación 
capacitados 

N/D       0 61   100,00% NO PROGRAMADA EXCELENTE 
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3.20. Secretaria de Hacienda 
 

La Secretaría de Hacienda con un total de 10 metas establecidas en el Plan de Desarrollo. 

Para la vigencia en curso, se programó la ejecución de 9 metas, quedando 1meta no 

programada dentro de este periodo. 

Ilustración 48. Rango de cumplimiento en la vigencia 

de la Secretaría de Hacienda. Enero – junio 2026 

 

Ilustración 49. Rango de cumplimiento en el 

cuatrienio de la Secretaría de Hacienda. 

 

 

Ilustra ción 48. R ango de cum plimiento en l a vi genci a de la Secretaría de Hacienda. Enero – j uni o 2026  
Ilustra ción 49. R ango de cum plimiento en el cuatrienio de l a Secr etaría de H aci enda.  

Tabla 77. Rango de cumplimiento de las metas de la Secretaría de Hacienda. 

Rango de cumplimiento de las metas de la Secretaría de Hacienda. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 2 22.22% 2 20.00% 

 SATISFACTORIO 1 11.11% 6 60.00% 

 ACEPTABLE 0 0.00% 0 0.00% 

 MÍNIMO 2 22.22% 0 0.00% 

 INSATISFACTORIO 2 22.22% 0 0.00% 

 NO INICIADA 2 22.22% 2 20.00% 
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Tabla 78. Seguimiento de metas de la Secretaría de Hacienda, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Mejora en las finanzas públicas departamentales y apoyo a las municipales. 

Seguimiento de metas de la Secretaría de Hacienda, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Mejora en las finanzas públicas departamentales y apoyo 
a las municipales. 

SECRETARÍA DE HACIENDA 
EJE PROGRAMÁTICO 4: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD GUBERNAMENTAL 
TEMA 4.2: MEJORA EN LAS FINANZAS PÚBLICAS DEPARTAMENTALES Y APOYO A LAS MUNICIPALES 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea 

de 
base 

Meta de 
la 

vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de la 
meta en la 
vigencia 

Resultado del 
Cuatrienio 

2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Incrementar en un 3% anual los ingresos 
recaudados en relación al año anterior 

Valor del recaudo 

 $
2
.2

6
7
.2

3
9
.7

9
6
.8

5
1

 

$
2
.4

7
7

.4
7
4
.1

4
1
.4

9
3

 

$
8
5

1
.0

3
9

.9
1

8
.5

6
0

 

34,35% 

$
2
.0

6
2

.3
7
2
.0

0
0
.0

0
0

 

2
.3

3
5
.2

5
6
.9

9
0
.7

5
0

 

$
1
.3

4
9

.4
9
6
.8

9
1
.3

3
2

 

58,58% INSATISFACTORIO SATISFACTORIO 

METAS DE PRODUCTO            

Asistir técnicamente el programa de 
fiscalización de los tributos de la Entidad 

Programa de 
fiscalización de los 
tributos de la Entidad 
asistidos técnicamente  

1 1 1 50,00% 1 1 1 56,65% MINIMO SATISFACTORIO 

Asistir técnicamente el programa anti 
contrabando del Departamento 

Programa anti 
contrabando del 
Departamento asistido 
técnicamente  

1 1 1 50,00% 1 1 1 56,65% MINIMO SATISFACTORIO 

Implementar 3 sistemas de información de 
control de impuestos departamentales y de 
gestión financiera 

Sistemas de información 
de control y gestión 
financiera 
implementados 

1 3 3 100,00% 3 3 3 56,65% EXCELENTE SATISFACTORIO 

Implementar 4 estrategias de apoyo a la 
gestión tributaria 

Estrategias de apoyo a 
la gestión tributaria 

implementadas 

4 4 3 75,00% 4 4 3 54,68% SATISFACTORIO SATISFACTORIO 

Realizar 2 estrategias anuales de apoyo a la 
gestión de cobro de impuestos y acreencias a 
favor del Departamento 

Estrategias de apoyo a 
la gestión de cobro de 
impuestos y acreencias 
realizadas 

3 0 3 50,00% 3 3 3 56,65% NO PROGRAMADA SATISFACTORIO 

Realizar 4 divulgaciones de normas 
tributarias y destinación de recursos 
obtenidos por tributos 

Divulgaciones de 
normas tributarias 
realizadas 

2 1 3 100,00% 1 3 6 100,00% EXCELENTE EXCELENTE 

Realizar 4 jornadas de capacitación a los 
productores y distribuidores registrados en la 
Secretaría de Hacienda Departamental sobre 
el impuesto al consumo y participación 

Jornadas de 
capacitación realizadas 
sobre el Impuesto al 
Consumo y Participación  

1 1 1 25,00% 1 2 3 75,00% INSATISFACTORIO EXCELENTE 
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SECRETARÍA DE HACIENDA 
EJE PROGRAMÁTICO 4: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD GUBERNAMENTAL 
TEMA 4.2: MEJORA EN LAS FINANZAS PÚBLICAS DEPARTAMENTALES Y APOYO A LAS MUNICIPALES 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia 

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea 

de 
base 

Meta de 
la 

vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de la 
meta en la 
vigencia 

Resultado del 
Cuatrienio 

2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

Realizar 4 jornadas de capacitación a las 
entidades de derecho público del nivel 
nacional, departamental, distrital y municipal 
en temas de estampillas departamentales y 
en temas presupuestales 

Jornadas de 
capacitación a las 
entidades de derecho 
público del nivel 
nacional, departamental, 
distrital y municipal en 
temas de estampillas 
departamentales y en 
temas presupuestales 
realizadas 

1 1 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 

Actualizar el Estatuto Tributario 
Departamental 

Estatuto Tributario 
(Departamental) 
actualizado 

1 1 0 0,00% 0 0 0 0,00% NO INICIADA NO INICIADA 
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3.21. Edusuerte 
 

Edusuerte con un total de 4 metas establecidas en el Plan de Desarrollo. Para la vigencia 

en curso, se programó la ejecución de 4 metas, quedando ninguna meta no programada 

dentro de este periodo. 

Gráfico 50. Rango de cumplimiento en la vigencia de 
Edusuerte. Enero – junio 2026 

 
 

Gráfico 51. Rango de cumplimiento en el 
cuatrienio de Edusuerte. 

 
 

 

Ilustra ción 50. R ango de cum plimiento en l a vi genci a de Edusuerte. Ener o – junio 2026.  

Ilustra ción 51. R ango de cum plimiento en el cuatrienio de Edusuerte.  

Tabla 79. Rango de cumplimiento de las metas de Edusuerte. 

Rango de cumplimiento de las metas de Edusuerte. 

Mapa de calor Estado Vigencia % Cuatrienio % 

 EXCELENTE 0 0.00% 4 100.00% 

 SATISFACTORIO 0 0.00% 0 0.00% 

 ACEPTABLE 0 0.00% 0 0.00% 

 MÍNIMO 4 100.00% 0 0.00% 

 INSATISFACTORIO 0 0.00% 0 0.00% 

 NO INICIADA 0 0.00% 0 0.00% 
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Tabla 80. Seguimiento de metas de Edusuerte, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Mejora en las finanzas públicas departamentales y apoyo a las municipales. 

Seguimiento de metas de Edusuerte, Eje programático: Atlántico con sostenibilidad gubernamental, Tema: Mejora en las finanzas públicas departamentales y apoyo a las 
municipales. 

EDUSUERTE 
EJE PROGRAMÁTICO 4: ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD GUBERNAMENTAL 
TEMA 4.2: MEJORA EN LAS FINANZAS PÚBLICAS DEPARTAMENTALES Y APOYO A LAS MUNICIPALES 
Fecha de corte: junio 30/26 
Nota: Las celdas en blanco indican que la meta no fue programada para la vigencia  

Metas del plan de desarrollo Indicador 
Línea 

de 
base 

Meta de 
la 

vigencia 

Resultad
o de la 

vigencia 

Avance de la 
meta en la 
vigencia 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2024 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2025 

Resultado 
del 

Cuatrienio 
2026 

Avance de 
la meta en 

el 
cuatrienio 

Estado de la  
vigencia 

Estado del  
cuatrienio 

METAS DE RESULTADO                      

Incrementar en un 5% anual las rentas por 
concepto de juegos promocionales y apuestas 
permanentes en el Departamento 

Valor del recaudo 

$
4
7

1
.0

0
0

.0
0

0
,0

0
 

$
6
9

1
.9

9
3

.2
9

3
,0

0
 

$
3
7

1
.0

2
3

.0
0

0
,0

0
 

53,62% 

$
4
9

4
,5

5
0

,0
0

0
,0

0
 

$
6
1

4
.6

0
2

.8
0

4
,0

0
 

$
3
7

1
.0

2
3

.0
0

0
,0

0
 

63,25% MINIMO EXCELENTE 

METAS DE PRODUCTO            

Realizar 48 informes de fiscalización "Red de 
Mercadeo" (RDM) a la red de servicios de 
occidente 

Informes de 
fiscalización 
realizados 

12 12 6 50% 12 24 30 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Realizar una (1) campaña de socialización 
orientada a la lucha contra el chance ilegal  

Campaña de 
socialización orientada 
a la lucha contra la 
chance ilegal realizada 

1 1 0,5 50% 2 1 0,5 62,50% MINIMO EXCELENTE 

Realizar una (1) estrategia de capacitación 
dirigida a operadores de juegos promocionales 

Estrategia de 
capacitación dirigida a 
operadores de juegos 
promocionales 
realizada 

1 1 0,5 50% 1 1 0,5 62,50% MINIMO EXCELENTE 
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4. Ejecución presupuestal del gasto de inversión  
 

El presente informe se elabora de conformidad con la ejecución presupuestal del plan 

de inversiones del periodo enero - junio de 2026 suministrado por la Secretaría de 

Hacienda Departamental del Atlántico. De acuerdo a lo anterior, el monto total de la 

apropiación de los recursos de inversión de la Administración Central para la vigencia 

fiscal 2026 asciende a $ 2.007.587.327.536 (Dos billones siete mil quinientos ochenta y 

siete millones trescientos veintisiete mil quinientos treinta y seis pesos), de los cuales se 

comprometieron recursos por 

$ 1.014.364.981.932 (Un billón catorce mil trescientos sesenta y cuatro millones 

novecientos ochenta y un mil novecientos treinta y dos pesos), equivalentes al 50,53% 

del presupuesto apropiado, es decir que indica un grado de cumplimiento excelente en 

términos de eficacia en función del presupuesto asignado. 

 

Tabla 81. Presupuesto de inversión por ejes estratégicos gobernación del Atlántico, e nero – jun 2026 

Presupuesto de inversión por ejes estratégicos gobernación del Atlántico, enero - junio 2026. 

 

EJE ESTRATÉGICOS 

APROPIACIÓN DEFINITIVA RECURSOS 
COMPROMETIDOS 

% RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

PORCENTAJE 
PARTICIPACIÓN 
COMPROMETIDOS 

TOTAL 2.007.587.327.536 1.014.364.981.931 50,53% 100,00% 

ATLÁNTICO CON 

SOSTENIBILIDAD SOCIAL 

1.453.931.559.578 736.297.526.883 50,64% 72,59% 

ATLÁNTICO CON 

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL 

223.782.065.348 66.582.632.077 29,75% 6,56% 

ATLÁNTICO CON 

SOSTENIBILIDAD PRODUCTIVA 

251.956.680.699 150.633.850.467 59,79% 14,85% 

ATLÁNTICO CON SOSTENIBILIDAD 

GUBERNAMENTAL 

 

77.917.021.911 

 

60.850.972.504 

 

78,10% 

 

6,00% 
 Fuente: Ejecución Presupuestal Plan de Inversiones 2026 (*) Gobernación del Atlántico. 
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Ilustración 52. Porcentaje de ejecución recursos comprometidos por ejes estratégicos  

Porcentaje de ejecución recursos comprometidos por ejes estratégicos.  

Fuente: Ejecución Presupuestal Plan de Inversiones 2026 (*) Gobernación del Atlántico 

Ilustración 53. PORCENTAJE PARTICIPACIÓN RECURSOS COMPROMETIDOS POR EJES ESTRATÉGICOS 

PORCENTAJE PARTICIPACIÓN RECURSOS COMPROMETIDOS POR EJES ESTRATÉGICOS 

Fuente: Ejecución Presupuestal Plan de Inversiones 2026 (*) Gobernación del Atlántico 
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4.1. Análisis desagregado por ejes programáticos 

Para el análisis desagregado por ejes programáticos, se utilizan los siguientes rangos 

porcentuales con el propósito de medir, a nivel presupuestal, el grado de cumplimiento 

de los recursos comprometidos en los programas contenidos en el Plan de Desarrollo 

Atlántico para el Mundo 2024 - 2027: 

 

+Grado de 

Cumplimiento 

Rango Porcentual 

(%) 

Insatisfactorio <=10 

Mínimo <=20 

Aceptable <=30 

Satisfactorio <=40 

Excelente   >40 

 

4.1.1. Atlántico con sostenibilidad social 
Este eje estratégico tiene como objetivo específico enlazar todos los factores asociados con 

la búsqueda del desarrollo social para que en el mediano y largo plazo tenga efecto el 

alcance de la equidad, la igualdad y las oportunidades de la población del Atlántico; 

logrando así el incremento de su potencial para el beneficio de la colectividad. Este Eje 

incluye temas relevantes como: Más oportunidades para nuestra gente, Inclusión social y 

no discriminación, Salud para cerrar brechas, Deportes, Cultura para la transformación y el 

desarrollo, Impulso a las economías solidarias, sociales y populares, Prevención de la 

delincuencia y acciones para la paz total, Vigilancia policial y justicia. 

 

Los recursos apropiados del Eje Estratégico Atlántico con Sostenibilidad Social ascendieron 

a la suma de $ 1.453.931.559.578 pesos, de los cuales se comprometieron un total de $ 

736.297.526.883 pesos, lo cual representa el 50,64% de la apropiación del Eje Estratégico, 

lo anterior indica en términos generales un grado de cumplimiento Excelente (Tabla 82), 

(Ilustración 53 y 54). 

Este Eje Estratégico tiene un peso porcentual de participación dentro del total de los 

recursos comprometidos del 72,59%. (Tabla 81) (Ilustración 53). 

De los 18 programas del Eje Estratégico, en el periodo enero-junio de 2026; doce 
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(12) presentan un grado de cumplimiento Excelente; dos (2) con grado de cumplimiento 

Satisfactorio, Aceptable dos (2), mínimo (1) al igual que uno (1) con grado de cumplimiento 

Insatisfactorio. 

 
Tabla 82. Grado de cumplimiento eje Atlántico con sostenibilidad social. 

Grado de cumplimiento eje Atlántico con sostenibilidad social. 

Programas Excelente Satisfactorio Aceptable Mínimo Insatisfactorio 

18 12 2 2 1 1 

 

Es de resaltar por su grado de cumplimento Excelente en orden de mayor a menor los 

siguientes programas: 

• Fortalecimiento de la política criminal del Estado colombiano (100,00%). 

• Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública territorial 

(100,00%). 

• Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana (90,99%). 

• Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos 

humanos (89,75%). 

• Desarrollo integral de la primera infancia, a la juventud y fortalecimiento de las 

capacidades de las familias de niñas, niños y adolescentes (73,51%). 

• Atención integral de población en situación permanente de desprotección social y/o 

familiar (71,52%). 

• Calidad y fomento de la educación superior (65,15%). 

• Salud pública (63,88%). 

• Atención, asistencia y reparación integral a las víctimas (62,89%). 

• Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educación inicial, prescolar, básica y 

media (48,69%). 

• Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad 

(45,80%). 

• Inspección, vigilancia y control (44,62%). 

En grado de cumplimiento Satisfactorio los siguientes programas: 

• Promoción y acceso efectivo a procesos culturales y artísticos (34,64%). 

• Facilitar el acceso y uso de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 

(TIC) en todo el territorio nacional (30,20%). 

En grado de cumplimiento Aceptable se encuentran los siguientes programas: 

• Aseguramiento y prestación integral de servicios de salud (26,69%). 

• Fomento a la recreación, la actividad física y el deporte (22,00%). 
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En grado de cumplimiento Mínimo se encuentra el programa: 

• Promoción al acceso a la justicia (12,25%). 

En grado de cumplimiento Insatisfactorio se encuentra el programa: 

• Gestión, protección y salvaguardia del patrimonio cultural colombiano (00,00%). 

 

Tabla 83. Presupuesto de inversión por programas eje programático Atlántico con sostenibilidad social , segundo trimestre 2026. 

Presupuesto de inversión por programas eje programático Atlántico con sostenibilidad social, segundo 

trimestre 2026. 

 

  

PROGRAMAS 

 

APROPIACION 

DEFINITIVA 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

% RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

Aseguramiento y prestación integral de servicios de salud 286.389.667.251 76.434.058.183 26,69% 

Atención integral de población en situación permanente de 

desprotección social y/o familiar 
5.712.910.933 4.086.043.799 71,52% 

Atención, asistencia y reparación integral a las víctimas 1.326.056.707 834.006.707 62,89% 

Calidad y fomento de la educación superior 15.494.649.060 10.095.176.000 65,15% 

Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educación inicial, 

prescolar, básica y media 
740.189.067.297 360.398.802.373 48,69% 

Desarrollo integral de la primera infancia, a la juventud, y 

fortalecimiento de las capacidades de las familias de niñas, 

niños y adolescentes 

 

5.119.291.799 

 

3.762.998.373 

 

73,51% 

Facilitar el acceso y uso de las Tecnologías de la Información 

y las Comunicaciones (TIC) en todo el territorio nacional 
2.450.000.000 740.000.000 30,20% 

Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración 

pública territorial 
5.599.860.414 5.599.860.414 100,00% 

Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana 224.296.103.728 204.081.197.304 90,99% 

Fortalecimiento de la política criminal del Estado colombiano 
560.000.000 560.000.000 100,00% 

Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía 

de los derechos humanos. 
5.698.302.321 5.114.077.298 89,75% 

Gestión, protección y salvaguardia del patrimonio cultural 

colombiano 
4.065.907.620 0 0,00% 

Inclusión social y productiva para la población en situación de 

vulnerabilidad 
4.539.348.441 2.079.060.848 45,80% 

Inspección, vigilancia y control 33.063.625.721 14.752.913.804 44,62% 

Fomento a la recreación, la actividad física y el deporte 35.893.335.066 7.898.192.995 22,00% 

Promoción y acceso efectivo a procesos culturales y 

artísticos 
44.225.116.432 15.317.869.492 34,64% 

Promoción al acceso a la justicia 1.100.000.000 134.802.643 12,25% 

Salud pública 38.208.316.788 24.408.466.650 63,88% 

 1.453.931.559.578 736.297.526.883 50,64% 
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Ilustración 54.  Porcentaje de ejecución de los recursos comprometidos eje programático Atlántico con sostenibilidad social, segundo trimestre 2026. 

Porcentaje de ejecución de los recursos comprometidos eje programático Atlántico con sostenibilidad social, 

segundo trimestre 2026. 

 

4.1.2. Atlántico con sostenibilidad ambiental 
 

Este Eje Estratégico tiene como objetivo específico preservar los recursos naturales; la cual 

es una necesidad cada vez más imperiosa para la protección de la vida sobre la tierra, por 

lo que es indispensable la promoción de las prácticas del buen uso de los recursos a fin de 

alcanzar el equilibrio necesario entre estos y los requerimientos de la población para la 

satisfacción de sus necesidades. Este Eje Estratégico incluye temas relevantes como: 

gestión ambiental y cambio climático, vivienda adecuada y asequible, servicios públicos 

eficientes, y ordenamiento territorial y equipamiento urbano. 
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En este eje se comprometieron recursos por $ 66.582.632.077 pesos de un total apropiado 

de $ 223.782.065.348 pesos, correspondiente al 29,75% del monto apropiado total del eje, 

mostrando un grado de cumplimiento Aceptable (Tabla81 y 84) (Ilustración 55). 

La participación porcentual de este Eje Estratégico en el total de los recursos 

comprometidos es de 6,56%. (Ilustración 53). 

De los 9 programas apropiados a la fecha de corte del presente informe; tres (3) presentan 

un grado de cumplimiento Excelente, (uno) 1 Satisfactorio, uno (1) Aceptable y cuatro (4) 

Insatisfactorio. 

Grado de cumplimiento Eje Estratégico Atlántico con Sostenibilidad Ambiental 

Tabla 84. Grado de cumplimiento eje programático Atlántico con sostenibilidad ambiental. 

Grado de cumplimiento eje programático Atlántico con sostenibilidad ambiental. 

Programas Excelente Satisfactorio Aceptable Mínimo Insatisfactorio 

9 3 1 1 0 4 

 

 

Es de resaltar por su mayor porcentaje de recursos comprometidos con grado de 

cumplimento Excelente los siguientes programas: 

• Gestión del riesgo de desastres y emergencias (100,00%). 

• Consolidación productiva del sector de energía eléctrica (90,03%). 

• Acceso de la población a los servicios de agua potable y saneamiento básico (41,53%). 

 

En grado de cumplimiento Satisfactorio el siguiente programa: 

• Educación ambiental (30,19%). 

 

En grado de cumplimiento Aceptable el siguiente programa: 

• Acceso a soluciones de vivienda (21,89%). 

 

En grado de cumplimiento Insatisfactorio se encuentran los programas: 

• Acceso al servicio público domiciliario de gas combustible (0,00%). 

• Conservación de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos (0,00%). 
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• Ordenamiento ambiental territorial (0.00%). 

• Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana (0,00%). 

 

Tabla 85. Presupuesto de inversión por programas eje programático Atlántico con sostenibilidad ambiental, segundo trimestre 2026. 

Presupuesto de inversión por programas eje programático Atlántico con sostenibilidad ambiental, segundo 

trimestre 2026. 

 

Ilustración 55. Porcentaje de ejecución de los recursos comprometidos eje programático Atlántico con sos tenibilidad am bi ental,  segundo trimestre 2026. 

Porcentaje de ejecución de los recursos comprometidos eje programático Atlántico con sostenibilidad 

ambiental, segundo trimestre 2026. 

PROGRAMAS 

 

APROPIACION 

DEFINITIVA 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

% RECURSOS 

COMPROMETIDO 

Acceso a soluciones de vivienda 95.034.103.058 20.804.404.724 21,89% 

Acceso al servicio público domiciliario de gas combustible 1.000.000 0 0,00% 

Acceso de la población a los servicios de agua potable y 

saneamiento básico 
43.550.257.902 18.087.139.956 41,53% 

Conservación de la biodiversidad y sus servicios 

ecosistémicos 
5.838.358.679 0 0,00% 

Consolidación productiva del sector de energía eléctrica 7.404.368.404 6.666.305.113 90,03% 

Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana 1.000.000 0 0,00% 

Gestión del riesgo de desastres y emergencias 86.812.874 86.812.874 100,00% 

Educación ambiental 69.346.164.431 20.937.969.411 30,19% 

Ordenamiento ambiental territorial 2.520.000.000 0 0,00% 

 223.782.065.348 66.582.632.078 29,75% 
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4.1.3. Atlántico con sostenibilidad productiva  
 

El Eje Estratégico Atlántico con sostenibilidad productiva tiene como objetivo respaldar 

todas aquellas acciones que propendan por un sistema productivo que además de respetar 

las bases del capital natural departamental, se encuentren en disposición de incrementar 

la prosperidad económica asociada con la capacidad de generación de nuevos puestos de 

trabajo, dinámica competitiva y enlazamiento internacional. Este eje programático incluye 

temas relevantes como: internacionalización de la economía y el conocimiento, articulación 

y conectividad multimodal regional y local, Atlántico el territorio inteligente y creativo, 

fortalecimiento empresarial y emprendedor, y agro sostenible con generación de valor 

agregado. 

Con relación a la ejecución presupuestal de gastos de inversión en este Eje Estratégico se 

comprometieron recursos por $ 150.633.850.467 pesos de un total apropiado de 

$251.956.680.699 pesos, equivalentes al 59,79% de la apropiación total del eje, lo cual 

representa un grado de cumplimiento Excelente (Tabla 81 y 86) (Ilustración 56). Este eje 

representa un peso porcentual de participación de 14,85 del total de los recursos 

comprometidos. (Ilustración 53). 

De los 10 programas apropiados a la fecha de corte del presente informe; nueve 

(9) presentan grado de cumplimiento Excelente, y uno (1) Insatisfactorio. 

 

Tabla 86. Grado de cumplimiento eje Atlántico con sostenibilidad productiva. 

Grado de cumplimiento eje Atlántico con sostenibilidad productiva. 

Programas Excelente Satisfactorio Aceptable Mínimo Insatisfactorio 

10 9 0 0 0 1 

 

Son de resaltar por su mayor porcentaje de recursos comprometidos con grado de 

cumplimento Excelente los siguientes programas de mayor a menor ejecución: 

• Generación y formalización del empleo (100,00%). 

• Inclusión productiva de pequeños productores rurales (98,11%) 
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• Facilitar el acceso y uso de las tecnologías de la Información y las Comunicaciones 

(TIC) en todo el territorio nacional (97,89%). 

• Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos 

humanos (91,54%). 

• Infraestructura productiva y comercialización (80,75%). 

• Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos para impulsar la 

apropiación de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TIC) 

(76,99%). 

• Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública territorial 

(67,57%). 

• Productividad y competitividad de las empresas colombianas (56,69%). 

• Infraestructura red vial regional (54,72%). 

 

Por otro lado, con respecto a los programas con nivel de cumplimiento Insatisfactorio 

tenemos el siguiente: 

• Fomento a vocaciones y formación, generación, uso y apropiación social del 

conocimiento de la ciencia, tecnología e innovación (0,00% 

Son de resaltar por su mayor porcentaje de recursos comprometidos con grado de 

cumplimento Excelente los siguientes programas:   

• Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos para impulsar la 

apropiación de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TIC) 

(100%) 

• Infraestructura productiva y comercialización (99,34%). 

• Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos 

humanos (98,08%). 

• Facilitar el acceso y uso de las Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones (TIC) en todo el territorio nacional (65,53%). 

• Productividad y competitividad de las empresas colombianas (60,05%). 

• Generación y formalización del empleo (46,08%). 
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Tabla 87. Presupuesto de inversión por programas eje programático Atlántico con sostenibilidad productiva, segundo trimestre 2026. 

Presupuesto de inversión por programas eje programático Atlántico con sostenibilidad productiva, segundo 

trimestre 2026. 

 

Ilustración 56. Porcentaje de ejecución de los recursos comprometidos eje programático atlántico con sostenibilidad productiva segundo trimestre 2026. 

Porcentaje de ejecución de los recursos comprometidos eje programático atlántico con sostenibilidad 

productiva segundo trimestre 2026. 

 

 

 

PROGRAMAS 
APROPIACION 

DEFINITIVA 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

% RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

Facilitar el acceso y uso de las Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones (TIC) en todo el 

territorio nacional 

 

9.995.338.612 

 

9.784.925.893 

 

97,89% 

Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y 

contenidos para impulsar la apropiación de las 

Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 

 

372.000.000 

 

286.400.000 

 

76,99% 

Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y 

garantía de los derechos humanos. 
1.252.800.000 1.146.800.000 91,54% 

Generación y formalización del empleo 1.896.518.255 1.896.500.000 100,00% 

Inclusión productiva de pequeños productores rurales 1.309.500.000 1.284.800.000 98,11% 

Infraestructura productiva y comercialización 6.045.819.650 4.881.909.089 80,75% 

Infraestructura red vial regional 179.469.571.402 98.200.285.485 54,72% 

Fomento a vocaciones y formación, generación, uso y 

apropiación social del conocimiento de la ciencia, 

tecnología e innovación 

 

1.000.000 

 

0 

 

0,00% 

Fortalecimiento a la gestión y dirección de la 

administración pública territorial 
148.000.000 100.000.000 67,57% 

Productividad y competitividad de las empresas 

colombianas 
51.466.132.780 33.052.230.000 64,22% 

 251.956.680.699 150.633.850.467 59,79% 
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4.1.4. Atlántico con sostenibilidad gubernamental 

  
Tiene como objetivo mantener e incrementar las capacidades institucionales de la 

Administración Departamental a través del fortalecimiento de los procesos internos, 

vigorizando con esto los diálogos que de manera permanente se requieren con la 

sociedad en general. Todo lo anterior incluye temas relevantes como: buen gobierno y 

transparencia y mejora en las finanzas públicas departamentales y apoyo a las 

municipales. 

En este Eje Estratégico se comprometieron recursos de inversión por valor de 

$ 60.850.972.504 pesos de un total apropiado de $ 77.917.021.911 pesos, es decir, el 

78,10% de la apropiación total del Eje; porcentaje que representa un grado de 

cumplimiento Excelente. (Tabla 81 y 88) (Ilustración 57). 

 

Este Eje representa un peso porcentual de participación dentro de los recursos 

comprometidos de 6,00%. (Ilustración 53). 

 

Tabla 88. Grado de cumplimiento eje atlántico con sostenibilidad gubernamental. 

Grado de cumplimiento eje atlántico con sostenibilidad gubernamental. 

Programas Excelente Satisfactorio Aceptable Mínimo Insatisfactorio 

6 5 0 1 0 0 

 

 

Es importante destacar que, de los programas de este Eje Estratégico, en relación al 

porcentaje de recursos comprometidos cinco (5) se encuentran en grado de cumplimento 

Excelente, los cuales presentan de mayor a menor la siguiente ejecución porcentual: 

• Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos 

humanos (89,49%). 

• Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública territorial 

(78,98%). 

• Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos para impulsar la 

apropiación de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TIC) 

(75,65%). 
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• Facilitar el acceso y uso de las tecnologías de la información y las comunicaciones 

en todo el territorio nacional (62,82%). 

• Derechos fundamentales del trabajo y fortalecimiento del diálogo social (54,86%). 

En grado de cumplimiento Aceptable el siguiente programa: 

• Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educación inicial, preescolar, básica y 

media (21,86%). 

 

Tabla 88. Presupuesto de inversión por programas eje programático atlántico con sostenibilidad gubernamental segundo trimestre 2026. 

Presupuesto de inversión por programas eje programático atlántico con sostenibilidad gubernamental segundo 
trimestre 2026. 

 

PROGRAMAS 
APROPIACION 

DEFINITIVA 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

% RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

Derechos fundamentales del trabajo y 

fortalecimiento del diálogo social 
2.250.537.802 1.234.667.102 54,86% 

Fomento del desarrollo de aplicaciones, 

software y contenidos para impulsar la 

apropiación de las Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones (TIC) 

 

1.982.776.579 

 

1.500.000.000 

 

75,65% 

Fortalecimiento a la gestión y dirección de la 

administración pública territorial 
70.391.228.653 55.594.899.141 78,98% 

Calidad, cobertura y fortalecimiento de la 

educación inicial, prescolar, básica y media 
589.078.877 128.800.000 21,86% 

Facilitar el acceso y uso de las tecnologias 

de la información y las comunicaciones en 

todo el territorio nacional 

 

100.000.000 

 

62.822.857 

 

62,82% 

Fortalecimiento del buen gobierno para el 

respeto y garantía de los derechos humanos. 
2.603.400.000 2.329.783.404 89,49% 

 77.917.021.911 60.850.972.504 78,10% 
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Ilustración 57. Porcentaje de ejecución de los recursos comprometidos eje programático atlántico con sostenibilidad gubernamental segundo trimestre 2026. 

Porcentaje de ejecución de los recursos comprometidos eje programático atlántico con sostenibilidad 
gubernamental segundo trimestre 2026. 

 

 

Conclusiones 

De acuerdo a lo anterior, el monto total de la apropiación de los recursos de inversión de 

la Administración Central para el periodo Enero-Junio de la vigencia fiscal 2026 asciende 

a $ 2.007.587.327.536 (Dos billones siete mil quinientos ochenta y siete millones 

trescientos veintisiete mil quinientos treinta y seis pesos), de los cuales se 

comprometieron recursos por $ 1.014.364.981.932 (Un billón catorce mil trescientos 

sesenta y cuatro millones novecientos ochenta y un mil novecientos treinta y dos pesos), 

equivalentes al 50,53% del presupuesto apropiado, lo que indica un grado de 

cumplimiento excelente en términos de eficacia en función del presupuesto asignado 

(Tabla 81). 

Así mismo, la ejecución presupuestal de los recursos comprometidos con respecto a la 

apropiación definitiva según Ejes Estratégicos en orden de mayor a menor es el siguiente: 

Atlántico con Sostenibilidad Gubernamental con un 78,10% de recursos comprometidos; 

seguido del Eje Atlántico con Sostenibilidad Productiva con 59,79%, a continuación, el 

Eje Atlántico con Sostenibilidad Social con 50,64% y finalmente el Eje Atlántico con 

Sostenibilidad Ambiental con el 29,75%. 

La participación porcentual de los recursos comprometidos por Ejes Estratégicos en 

relación al gasto de inversión total en orden de mayor a menor es el siguiente: Eje 
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Atlántico con Sostenibilidad Social con 72,59%, seguido del Eje Atlántico con 

Sostenibilidad Productiva con 14,85%, posteriormente el Eje Atlántico con Sostenibilidad 

Ambiental con 6,56% y finalmente el Eje Atlántico con Sostenibilidad Gubernamental con 

el 6,00%. 

En cuanto a los grados de cumplimiento de los programas de inversión, se evidencia que 

veintinueve (29) de estos presentan grado de cumplimiento Excelente (>40%), es decir el 

67,44%; tres (3) Satisfactorio (<=40%), cuatro (4) 

Aceptable (<=30%), uno (1) grado mínimo (<=20%), y seis (6) Insatisfactorio (<=10%). 

 


