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DATOS GENERALES DE LA SECRETARIA Y DEPENDENCIA SOLICITANTE

1. Datos del area que

Secretaria solicitante: SECRETARIA DEL INTERIOR

Dependencia de la Secretaria solicitante que requiere el ;
SECRETARIA DEL INTERIOR

. servicio:
requiere el contrato:
Nombre del servidor que diligencia el insumo YESID TURBAY PEREIRA
2. N° de item en el plan
de compras:
200020

2.1 Titulo del proyecto:

FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA, LA SEGURIDAD Y ACCIONES PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ Y LA
JUSTICIA CERCANA AL CIUDADANO EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

3. Descripcién de la

necesidad a satisfacer:

Segun el articulo 2° de la Constitucion Nacional se establece que “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios y derechos consagrados en la Constitucion; (...)".
Asi mismo, la Carta Politica consagra en su articulo 209, que la funcion administrativa desarrollada por los distintos érganos
del Estado para garantizar la consecucion de los fines estatales debera estar al servicio del interés general y desplegado con
arreglo a los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que, para la consecucion de estos propositos, la Constitucién Politica en su articulo 113 sefiala que los diferentes estamentos
del Estado tienen funciones separadas, pero que, a su vez, colaboran entre si arménicamente para la realizacién de sus fines.
El articulo 366 de la Constitucion Politica a su vez sefiala que “el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de
la poblacion son finalidades sociales del Estado” previendo el constituyente para tales efectos, que en los planes y presupuestos
de la Nacién y de las entidades territoriales, el gasto publico social tendra prioridad sobre cualquier otra asignacion.

El departamento del Atlantico es una entidad gestora del desarrollo humano, sostenible y productivo del territorio, facilitad ora
de los programas de desarrollo del Gobierno Nacional en interaccién con los municipios de conformidad con lo establecido en
la Constituciéon y las leyes.

En ese orden El Departamento del Atlantico por medio de la Secretaria del Interior, tiene como propésito principal planear,
gestionar, y desarrollar programas, proyectos, y actividades en materia de seguridad, orden publico, participacién comunitaria,
convivencia, derechos humanos, prevencién y atencién de desastres, todo dirigido hacia la comunidad atlanticense. En ese
sentido y teniendo en cuenta que la convivencia ciudadana constituye uno de los pilares fundamentales de la politica integral
de defensa y seguridad para la prosperidad del Departamento del Atlantico, asi como también la convivencia comprende la
promocién de apego y adhesién de los ciudadanos a una cultura basada en el respeto, las normas y las leyes de convivencia;
la capacidad de celebrar y cumplir acuerdos de respeto por los derechos de los demas; la resolucién politica de conflictos,
tolerancia y construccion de valores; la Administracion Departamental debe disefiar planes integrales de convivencia y
seguridad ciudadana, basados en el fortalecimiento de barreras sociales y culturales frente a la transgresion de la ley, el apoyo
a la convivencia pacifica, la solucién acertada de conflictos, buscando garantizar la vida e integridad de las personas, reduciendo
los niveles de violencia, intolerancia e inseguridad, sin descuidar las acciones coercitivas frente al delito y la violencia comun.

Los objetivos institucionales de esta dependencia son:
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Formular politicas, planes y proyectos para el desarrollo comunitario del Departamento del Atlantico.

. Prestar asistencia juridica y legal a la comunidad para su participacion en la gestion Publica.

. Planificar y articular programas sociales.

. Promover la paz en el Departamento del Atlantico.

. Intervenir en la solucién de conflictos.

. Planificar, dirigir y coordinar programas de seguridad en el Departamento del Atlantico.

. Coordinar la actualizacién del censo de poblacién vulnerable.

. Prevenir y atender los desastres de orden natural y antro pico en el Departamento del Atlantico.

En este sentido es determinante implementar iniciativas que permitan generar espacios, ambientes y procesos que promuevan
la aprehension de actitudes para la gestion de paz, seguridad, sana convivencia y cultura de la legalidad en la poblacion inf antil
y juvenil del Departamento del Atlantico y que se tome la musica como factor dinamizador.

Es importante mencionar que actualmente los nifios y jévenes del Departamento del Atlantico no cuentan con suficientes
espacios donde reciban formacién en tematicas sociales sensibles como gestién de paz, construccién de convivencia, manejo
de emociones a través de la musica como factor terapéutico; solucién pacifica de conflictos, proyectos de vida. Tematica tan
necesaria para una poblacion que enfrenta de manera directa los remanentes de los vicios sociales y de la degradacion social,
de la violencia, etc. A nivel global, y de manera muy especifica en nuestro pais, existen documentos que abordan a la musica
como un importante elemento para la transformacién social, y en donde podemos tomar como referencia algunos de ellos que
demuestran experiencias exitosas de proyectos que toman la musica dadas sus propiedades terapéuticas, catarticas, de ocio,
ludicas, afectivas y educativas, en la implementacion de programas sociales con relacion al control de las emociones,
construccion de paz, coexistencia, prevencion del delito, solucién de conflictos, etc.

La musica en si misma es una actividad inclusiva en la que todos y cada uno de los miembros del grupo tienen cabida, y son
imprescindibles para el resultado final. En un proyecto musical todos tienen un objetivo comun, lo que fomenta la cohesién
grupal y el sentimiento de grupo, facilitando la aparicién de una relacion de igualdad entre todos sus participantes, y en este
orden de ideas resulta un elemento preponderante y de mucho éxito en programas sociales dirigidos a la poblacién infantil y
juvenil.

Los nifios y jovenes se enfrentan a dificultades, tanto a nivel personal como social (baja autoestima, agresividad, rechazo). A
menudo, estos problemas se traducen en una dificultad para poder abordarlos a través de terapias verbales debido al mutismo,
la agresividad, la hiperactividad, los mecanismos de defensa y las resistencias. En estos casos la musica puede servir como
medio de socializacién y resolucién de conflictos.

La aplicaciéon de proyectos musicales participativos potenciara la autonomia de los jovenes ayudandoles a manejar
adecuadamente su agresividad, fomentando su sentido de pertenencia al grupo y orientando su rebeldia de forma creativa.
Adicional a lo anterior, resulta importante considerar las caracteristicas generales del menor adolescente segin Knobel
(Aberastury y Knobel, 1984):

® Busqueda de si mismo y de la identidad personal.

® Necesidad de contacto con iguales antes que con menores o adultos.
® Tendencia grupal.

® Necesidad de intelectualizar y fantasear.

® Evoluciéon sexual.
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® Actitud social reivindicativa.
® Contradicciones sucesivas.
® Separacion y diferenciacién progresiva de los modelos parentales.

® Fluctuaciones constantes de humor y de animo.
La relacion musica-medicina ha existido desde la antigiiedad (Benenzon, 1981). Elconcepto de musica como terapia ha
existido de forma explicita o implicita en la mayor parte de las culturas y en todas las épocas. Entendemos por terapia todo
remedio que se utiliza para curar, paliar o prevenir trastornos fisicos y psiquicos en el hombre.
Alvin (1984) sefiala que, el estudio y aplicacion de la musica como recurso terapéutico ha ido evolucionando, en funcién de
las creencias y costumbres de cada época. Durante las primeras décadas del siglo XX, en EE.UU., la musica fue
incorporandose a algunas instituciones sanitarias en combinacion con otras terapias, pero la dificultad de verificar los efectos
de la musicasobre los diferentes trastornos no permitié avanzar en la generalizacion de esta terapia. Después de la Il Guerra
Mundial la musicoterapia se utilizé con los soldados que volvian de la guerra como medio para satisfacer sus necesidades.
Este hecho inici6 la generalizacién de su uso en la rehabilitacion de funciones fisicas y psiquicas a la par que comenzaron
los primeros intentos de planificacion y evaluacion sistematica de las intervenciones musicales.
La creacion de la National Association for Music Therapy (NAMT) en 1950 y de la American Music Therapy Association
(AAMT) en 1971, culmind con la fusion de ambas asociaciones en la American Music Therapy Association (AMTA) en 1998,
lo que ha permitido el desarrollo de un curriculum unificado de formacién y ha potenciado sureconocimiento profesional.
Hoy en dia, la Musicoterapia constituye una disciplina totalmente independiente que resulta Gtil para trabajar proyectos de
gestion de seguridad, sana convivencia y construccién de una cultura de paz, ademas de ser un tipo de tratamiento efectivo,
tal y como avalan de forma continuada las diferentes investigaciones sobre la materia (Davis, Gfeller & Thaut, 2000).
Un referente exitoso en Latinoamérica, de proyectos que utilizan la musica como elemento de transformacién social dirigido a
nifios y jévenes, lo encontramos en Venezuela. Se trata de la Fundacién del Estado para el Sistema Nacional de las Orquestas
Juveniles e Infantiles de Venezuela (FESNOJIV), conocida también como El Sistema, es una obra social fundada en 1975 por
José Antonio Abréu.
El profesor Abréu es doctor en economia, compositor y organista. Comenz6 un proyecto revolucionario que partia de la idea
de utilizar la misica como medio de inclusién social. Se trata de un trabajo musical que da sentido, futuro y educacién a
nifios de las clases mas humildes de Venezuela. Son nifios de pueblos y barrios con un indice de pobreza muy elevado que
aprenden a tocar un instrumento y cada dia van a uno de los 120 centros de ensefianza musical.
La metodologia parte de un enfoque de practica grupal intensiva con grandes dosis de motivacion y apoyo familiar. El trabajo
musical se adapta a las edades (los méas pequefios practican expresion corporal, canto y ritmo, luego pasan por la flauta
dulce y la percusién para elegir con 7 afios su instrumento) y a otras circunstancias, adaptando las orquestas a diferentes
agrupaciones musicales. Uno de los objetivos es proporcionar al nifio un entorno célido, alegre y divertido (sin olvidar el
trabajo duro que supone la practicainstrumental) de manera que fomente su autoestima, desarrollo personal y grupal.
Congrega a nifios y jévenes con riesgo de exclusion social por diversas razones, desde nifios con dificultades de aprendizaje
y necesidades educativas especiales como pueden ser ciegos, sordos o autistas, hasta nifios de zonas deprimidas en las
gue hay muchas posibilidades de fracaso escolar y falta de alternativas culturales. También se crean orquestas sinfénicas

penitenciarias ofreciendo una alternativa a la reinsercion.
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Los resultados positivos del modelo venezolano han tenido repercusiones internacionales, ya que son més de 25 paises los
gue han implantado programas de educacion musical similares. Algunos de estos paises son Argentina, Austria, Canada,
Ecuador, Estados Unidos, India o Inglaterra

El reconocimiento a la labor del profesor Abréu por su labor artistica, divulgativa y solidaria queda demostrado por sus
numerosos premios, entre ellos un Grammy, Principe de Asturias y Erasmus 2010.

Este proyecto ha resultado ser un éxito, de manera que se considera en Venezuela un simbolo patrio.

Es por esto que se propone a la Orquesta de Vientos del Atlantico como estructura para la formacion de la poblacion infantil y
juvenil del Departamento en esta tematica social, a través de estrategias y canales como la musica.

Desafortunadamente los nifios y jovenes de los municipios del Departamento son victimas de delitos, sin desconocer con esta
afirmacion que, en muchos casos también son ellos quienes estan inmiscuidos en la ocurrencia de estos, generando altos
indices de conflictividad juvenil.

Encontramos en las estadisticas departamentales una importante afectacion de la nifiez y la juventud por delitos como
homicidios, presuntos delitos sexuales, violencia intrafamiliar, entre otros'. Tomando informacién del documento citado,
precisamos que los homicidios en nifios, nifias y adolescentes en el Departamento del Atlantico registraron una caida del 80%
entre el afio 2015 y el afio 2020. En todo el periodo se denunciaron 15 casos asociados a este delito. Cabe apuntar, que en los
ultimos dos afios no hubo cambio en el nimero de casos. En lo concerniente al municipio de ocurrencia se encontré que el 67%
de los homicidios en nifios, nifias y adolescentes del periodo analizado se distribuyeron entre Palmar de Varela con 7 casos
(27%), Luruaco con 5 casos (20%) y Sabanalarga con 5 casos (20%). Por sexo de la victima, los méas afectados fueron los
hombres, con 11 casos equivalentes al 73% del total de homicidios del departamento. Entre las modalidades, prima la violencia
intrafamiliar con 8 casos (33%), las rifias con 7 casos (27%), y en menor medida la modalidad accidental (13%). El tipo arma o
medio mas utilizado fue el arma blanca/corto punzante con 9 casos (47%) y arma de fuego con 6 casos (33%). Entre tanto,
parareferirse a delitos sexuales contra nifios y jovenes en el Departamento, y al analizar el comportamiento en el periodo 2015-
2019, se logro6 identificar que ha tendido al alza, sumando 720 casos entre el 2015 y 2020, la variacién de casos entre el afio
de inicio y el ultimo del periodo fue de 11,6%. En el afio 2017 los delitos sexuales en nifios, nifias y adolescentes en el
departamento ascendieron a 122 casos, cifra 15% mas alta que la del afio anterior. Por otra parte, el 45% de los casos
reportados se concentraron en los municipios de Sabanalarga y Baranoa; el primero con el 34% de 209 casos denunciados y
el segundo con el 11% de 68 casos en el Departamento del Atlantico. Por género, este tipo de delitos afectaron principalmente
al género femenino, pues 545 de las victimas fueron mujeres (88%). La modalidad de mayor incidencia de este delito en el
Departamento del Atlantico fue el engafio, con 46% de participacién sobre el total de casos entre 2015 y 2019, correspondiente
a 288 casos. En las 328 denuncias se especificé que no hubo empleo de arma, esto es equivalente al 53% del total de delitos
denunciados.

Toda esta estadistica tan compleja, y mas alla, toda esta realidad tan cruda, conmina a la estructuracion y puesta al servicio de
manera apremiante, estrategias que permitan promover la prevencion de delitos en contra de nifios y jévenes, generando
conciencia sobre la coexistencia y tolerancia, la cultura de la legalidad, brindandoles a ellos espacios de formacién en ambientes
completamente atrayentes, cercanos, asequibles, motivadores, como los generados por la musica, donde puedan recibir la
orientacion, los medios y mecanismos que conlleven a la consolidacion de la seguridad ciudadana y convivencia pacifica, y a

la gestion de paz territorial, con esta muy importante y sensible poblacion.

! Plan de Desarrollo 2020 -2023 “Atlantico para la Gente” — Art. 54 Seguridad.
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Se requiere entonces adelantar programas y proyectos que tengan como finalidad generar espacios que permitan promover la
sana convivencia, en los nifios y jovenes del Departamento del Atlantico a través de la musica. Que permitan aprovechar las
expresiones artisticas de los nifios y jévenes del Atlantico, para desarrollar en ellos todo tipo de habilidades en competencias
ciudadanas que contribuyan a la convivencia pacifica, prestando especial cuidado a los que se encuentren en circunstancias
de vulnerabilidad y riesgo dada la degradacion social, a través de los cuales se pueda infundir y reforzar en los jévenes del
Departamento, las competencias para la vida individual y colectiva, la coexistencia, en su condicién de sujeto de derechos,
deberes y obligaciones dentro de la comunidad.

Que de este modo se pueda integrar los nifios y jévenes del Departamento del Atlantico en torno a la Orquesta de Vientos del
Atlantico — OVA, como referente para el desarrollo de sus proyectos de vida y su proyeccion profesional y humana. Utilizando
asi la plataforma e infraestructura de la Orquesta de Vientos del Atlantico, para potencializar las habilidades de los nifios y
jévenes, para alejarlos de los diferentes vicios sociales, a través de la musica. Coadyuvando en el mejoramiento de las
condiciones del quehacer social en favor de los nifios y jévenes del Departamento, como construccion a su formacion como
ciudadanos respetables. Y realizando un aporte significativo al afianzamiento de actitudes y valores que conlleven a la
apropiacion de la paz, mediante la reconciliacion, la unién, la sana convivencia.

La ESAL Fundacion Banda de musica Departamental Atlantico y bachillerato musical Carlos Miguel Acosta Romero de Baranoa
present6 propuesta para la ejecucion en conjunto con el departamento del atlantico de un proyecto denominado, Aunar
esfuerzos y recursos paralaimplementacion de una estrategia que permita generar espacios, ambientes y procesos
gue promuevan laaprehensién de actitudes parala gestion de paz, seguridad, sana convivencia, cultura de lalegalidad
y prevencién de la conflictividad juvenil en la poblacién infantil y juvenil en el territorio atlanticense, tomando la musica

como factor dinamizador y vinculante.

A través de esta propuesta la ESAL, se propone implementar la estrategia que permita generar espacios, ambientes y procesos
gue promuevan la aprehension de actitudes para la gestion de paz, seguridad, sana convivencia y cultura de la legalidad en la
poblacioén infantil y juvenil del Departamento del Atlantico, tomando la muasica como factor dinamizador y vinculante, la propuesta
de intervencién social dirigido a nifios y jovenes del Departamento del Atlantico, tiene como propésito facilitar y generar la
aprehension y practica de conocimientos en tematicas sociales muy sensibles como la seguridad y convivencia ciudadana,
construccién de paz, coexistencia, cultura de legalidad, prevencién del delito, entre otros, mediante la musica y algunas de sus
propiedades como la terapia musical creativa y recreativa, control de emociones, propiedades ludicas y de formacién, a través
de la mejora de la autoestima y el autocontrol, la disminucién de la agresividad, la mejora de la expresion afectiva y verbalizacion
para finalmente mejorar la interaccién social.

Se plantea la utilizaciéon de una metodologia que se basa en la consecucién de resultados concretos y tangibles mediante la
capacitaciéon en tematicas inherentes a la seguridad y convivencia ciudadana, construccién de paz, solucién de conflictos, etc,
através de la misica a lo largo del proyecto, escogiéndose ésta como base de la metodologia por sus propiedades vinculantes
y atrayentes para la poblacién objetivo.

Las actividades a realizar estan proyectadas a facilitar en los nifios y jévenes le aprehensién del conocimiento del contenido
social propuesto a través de jornadas formativas utilizando instrumentos musicales, entre otros elementos artisticos, o no, con
los que beneficiarios recibiran la formacién, en ambientes completamente afines y motivantes para ellos.

Se plantean jornadas formativas en los municipios a intervenir, dirigidas por personal idéneo tanto en la parte del contenido
sacial, como en el contenido artistico. Asi mismo se realizaran jornadas de seleccién de los participantes, jornadas de formacién
de virtual en temas fundamentales en relacién con musica, seguridad y convivencia ciudadana y como gestores de paz, talleres

de construccién de proyectos de vida, jornadas de formacién presencial lidica, charlas, con los beneficiarios, formadores,
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maestros, talleristas y directores de la OVA, y estos, a su vez, luego de recibir y asimilar la informacién del contenido social,
estaran en la capacidad de participar en actividades como conciertos didacticos, muestras artisticas, y demas estrategias para
la difusién y fomento de tematicas como, entre otras, sana convivencia, prevencion del delito y corresponsabilidad en la gestion

de seguridad, a través de la musica.

La propuesta contempla la creacion de una estructura OVA — Orquesta de Vientos del Atlantico en el municipio de Juan de
Acosta, conformada por 50 nifios y jovenes, y brindar fortalecimiento de la OVA Principal a nivel Departamental y de las siete
estructuras OVA, pequefias de los municipios de Baranoa, Polonuevo, Galapa, Usiacuri, Santo Tomas, Tubara, Puerto
Colombia.

Unavez analizada la propuesta por el Departamento a través de la Secretaria del Interior, se observa que la misma se encuentra
acorde y articulada con el Plan de Desarrollo Departamental y en consecuencia considera necesario y oportuno suscribir
convenio de asociacion con la ESAL, para ejecutar el proyecto antedicho.

Conforme a las anteriores consideraciones se procede a iniciar el tramite correspondiente para la suscripciéon de un Convenio
de Asociacion con fundamento en lo dispuesto en los articulos 355 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 5 del
decreto 092 de 2017, la ley 743 de 2002, y el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, y demdas normas pertinentes.

4, Fundamentos

juridicos

contratacioén:

de

la

Para fundamentar juridicamente la modalidad de Asociacion, a realizarse en el presente caso, debemos tener en cuenta que la
Ley 489 de 1998 en su articulo 96 sefiala la posibilidad de que las entidades publicas se asocien con personas juridicas
particulares mediante la celebracién de convenios para el desarrollo conjunto de actividades y para el desarrollo de sus

funciones y objetivos.

Que este articulo, hace remision expresa del articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia, el cual prevé la posibilidad
para que las entidades territoriales celebren con recursos de sus respectivos presupuestos, contratos con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el

Plan Nacional de Desarrollo y los Planes Seccionales de Desarrollo, en los siguientes términos:

“El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional

reglamentaré la materia”.
De igual forma, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 dispone:
“Constitucién de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las entidades publicas con

participacién de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la

observacién de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares,
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mediante la celebraciéon de convenios de asociacion o la creacidon de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de

actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Los Convenios de Asociacién a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo
355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,

coordinacién y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes”.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrata bajo esta modalidad debera indicar
expresamente en los Documentos del Proceso, como el Proceso de Contratacion cumple con las condiciones establecidas en
el presente articulo y justificar la contratacion con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del

Riesgo.

Prevé el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 que: “Aasociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir
actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin &nimo de
lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometid os
y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a
competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de estas actividades en
una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro

pueden ser propios o de cooperacion internacional”.

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017, desarrolla el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el cual autoriza a las Entidades
Estatales a celebrar negocios juridicos con entidades sin animo de lucro para cumplir sus funciones y por esta razén su ambito

de aplicacién es diferente al de los otros articulos del decreto 092 de 2017.

El articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la entidad privada con animo de Lucro para conseguir recursos propios o de
cooperacion para el desarrollo conjunto de actividades de las Entidades Estatales en el marco del articulo 96 de la Ley 489 de
1998 y eximirla de competencia cuanto aporta 30% o mas de los recursos requeridos. La entidad Estatal, no esta obligada a
hacer un proceso competitivo, pero debe garantizar que hace una seleccion objetiva en términos de la obtencién de los objetivos

del Plan de Desarrollo.

El proceso que el Departamento del Atlantico adelantara se surtira a través de una alianza que involucre a entidades sin animo
de lucro, con el fin de aunar esfuerzos para lograr los resultados planteados en el proyecto mediante la suscripcién de un

Convenio de Asociacién con personas juridicas sin animo de lucro de reconocida idoneidad.

Teniendo en cuenta que se trata de celebrar negocios juridicos con entidades sin animo de lucro, para cumplir funciones
estatales, la modalidad para seleccionar la oferta mas favorable es el procedimiento previsto en el art. 5 del Decreto 092 de

2017, con el fin de suscribir convenio de asociacion.

Que la FUNDACION BANDA DE MUSICA DEPARTAMENTAL ATLANTICO Y BACHILLERATO MUSICAL CARLOS MIGUEL
ACOSTA ROMERO DE BARANOA, entidad sin animo de Lucro- presenté al Departamento del Atlantico propuesta

manifestando la entrega de un aporte (30% del valor total del convenio) para destinarlos Unica y exclusivamente a la ejecucién
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de la propuesta, referente a la ejecucién de un programa para el fortalecimiento de la salud mental de las y los jovenes del
Departamento del Atlantico.

5. Objeto del contrato o
convenio (descripcién

general):

AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA LA IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA QUE PERMITA
GENERAR ESPACIOS, AMBIENTES Y PROCESOS QUE PROMUEVAN LA APREHENSION DE ACTITUDES PARA LA
GESTION DE PAZ, SEGURIDAD, SANA CONVIVENCIA, CULTURA DE LA LEGALIDAD Y PREVENCION DE LA
CONFLICTIVIDAD JUVENIL EN LA POBLACION INFANTIL Y JUVENIL EN EL TERRITORIO ATLANTICENSE, TOMANDO
LA MUSICA COMO FACTOR DINAMIZADOR Y VINCULANTE

5.1 Descripcion del
objeto del contrato o

convenio/Actividades:

Para el desarrollo del presente convenio se estableces los siguientes objetivos:

1: Generar y consolidar espacios que permitan promover la sana convivencia, en los nifios y jovenes del Departamento

del Atlantico a través de la musica.
2: Aprovechar las expresiones artisticas de los nifios y jovenes del Atlantico, para desarrollar en ellos todo tipo de
habilidades en competencias ciudadanas que contribuyan a la convivencia pacifica, prestando especial cuidado a los

gue se encuentren en circunstancias de vulnerabilidad y riesgo dada la degradacion social.

3: Infundir y reforzar en los jovenes del Departamento, las competencias para la vida individual y colectiva, la

coexistencia, en su condicion de sujeto de derechos, deberes y obligaciones dentro de la comunidad.

4: Integrar los nifios y jévenes del Departamento del Atlantico en torno a la Orquesta de Vientos del Atlantico — OVA,

como referente para el desarrollo de sus proyectos de vida y su proyeccion profesional y humana.

5: Utilizar la plataforma e infraestructura de la Orquesta de Vientos del Atlantico, para potencializar las habilidades de

los nifios y jévenes, para alejarlos de los diferentes vicios sociales, a través de la musica.

6: Coadyuvar en el mejoramiento de las condiciones del quehacer social en favor de los nifios y jévenes del

Departamento, como construccién a su formacién como ciudadanos respetables.

7: Aportar al afianzamiento de actitudes y valores que conlleven a la apropiacién de la paz, mediante la reconciliacion,

la unién, la sana convivencia.

8: Promover espacios para prevenir la conflictividad en la poblacién infantil y juvenil del Departamento del Atlantico.

Con el cumplimiento del objetivo general y los objetivos especificos se pretende lograr las siguientes metas:

. Coadyuvar ala promocién de seguridad ciudadana y convivencia pacifica con énfasis en determinados valores socialmente

deseables.
8
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Promover la resolucion pacifica de las diferencias o los conflictos a través de los acuerdos, el didlogo, la conciliacion y los
demas mecanismos alternativos legales o constitucionales.

Promocién de valores y fomento de competencias ciudadanas en favor de la sana convivencia.

Consolidar la busqueda de la calidad y estilos de vida enmarcados en la coexistencia, la tolerancia y la gestion de paz
territorial.

Contribuir y fomentar una cultura de paz y legalidad en los NNA intervenidos.

Utilizar herramientas como la muisica y la practica de instrumentos musicales complementos novedosos y exitosos para
el sano aprovechamiento en el uso del tiempo de ocio.

Competencias para la vida, fomenta agilidad mental, razonamiento, creatividad, favorece las relaciones sociales, fomenta
el sentido critico y provoca inquietud intelectual.

Fortalece las formas de expresién y comunicacion oral, los derechos y deberes individuales como ser humano.

Realizar seguimiento con una autoevaluacién donde se mire el antes y después de la persona, en que lo ayudo el proyecto
para su proyecto de vida y desarrollo de convivencia.

Contribuir a la mitigacion de la conflictividad juvenil

PARA EL DESARROLLO DE ESTA METAS SE REALIZARAN LA SIGUIENTES ACTIVIDADES:

l. COMPONENTE DE SELECCION DE PARTICIPANTES DE LA OVA 2022, Y DE LAS ESTRUCTURAS
OVA DE LOS MUNICIPIOS IMPACTADOS

- Seleccion de participantes de la OVA y de las estructuras OVA de los ocho municipios

impactados: Baranoa, Polonuevo, Galapa, Usiacuri, Santo Tomas, Tubard, Puerto Colombia,

Juan de Acosta.

1. COMPONENTE DE FORMACION EN TEMATICAS RELACIONADAS A LA SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA, CONSTRUCCION DE PAZ TERRITORIAL Y CULTURA DE LA
LEGALIDAD

a) Realizacién de quince (15) encuentros de formacion intensiva con la participacion de los
beneficiarios provenientes de los municipios impactados, en actividades que los relina en una
sola locacion para tratar el siguiente contenido:

- Seguridad ciudadana y desarrollo humano |

- Seguridad ciudadana y desarrollo humano I

- Lamusica como herramienta para la prevencion de la violencia y el delito
- Fomento de la cultura de paz en mi entorno a tevés de la musica

- Coexistencia y Tolerancia

- Soy un instrumento para la gestién de la seguridad |

- Soy un instrumento para la gestién de la seguridad Il
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- Soy gestor de paz

- Cultura de la Legalidad

- proyectos de vida |

- Prevencion de la conflictividad juvenil

- LaMusica como escenario para la construccion de la paz I.
- LaMusica como escenario para la construccion de la paz |l.
- Resolucién de conflictos |

- Resolucién de conflictos Il

b) Realizacion de 20 jornadas de formacion presencial ludica en cada uno de los municipios
impactados, para desarrollar temas como gestion de convivencia y construccion de paz, a través
de talleres realizados con uso de instrumentos musicales de viento y/o percusion, para un total

de 160 jornadas formativas.

c) Realizacion de Cuatro (4) seminarios dirigido a maestros formadores provenientes de los
municipios impactados, para desarrollar los temas:
- Gestién de convivencia y construccion de paz
- Liderazgo transformador
- Técnicas para direcciéon de grupos artisticos juveniles desde un enfoque social

- Tematicas inherentes a la formacion musical de grupos juveniles.

1. COMPONENTE DE APOYO TECNICO A LA OVA, MEJORAMIENTO DE LAS HERRAMIENTAS,
EQUIPOS Y/O INSTRUMENTAL MUSICAL UTILIZADO POR LOS NINOS Y JOVENES BENEFICIARIOS
PROVENIENTES DE LOS MUNICIPIOS DEL ATLANTICO.

- Realizacion de 8 jornadas de formacion en mantenimiento preventivo de instrumentos
musicales, una en cada municipio impactado, donde se cuente con estructura OVA.

- Realizacion de 3 talleres de limpieza y desinfeccion de Instrumentos musicales para mitigar
y/o minimizar los posibles factores de riesgo para contagios de COVID-19 por la utilizacién
de instrumentos musicales de viento y percusién en las actividades del convenio. En una
locacion donde converjan los beneficiarios.

- Realizaciéon de 4 sesiones de mantenimiento preventivo de los instrumentos musicales
utilizados por los beneficiarios del convenio, en la sede de la Banda de Baranoa.

- Fortalecimiento de la OVA principal a través de la adquisicién y administracion de 7 sets de
instrumentos musicales para ser utilizados por los beneficiarios en las diferentes actividades

el convenio.

\A COMPONENTE PARA LA SENSIBILIZACION A LA COMUNIDAD EN TEMATICAS SOCIALES
MEDIANTE CONCIERTOS DE LA OVA, EN MUNICIPIOS DEL ATLANTICO.
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estrategia de sensibilizacion e impacto directo a la comunidad.

Los cuales daréan lugar a los siguientes entregables, cuantificables y medibles:

Ejecucion de una campafia a gran escala de sensibilizacion social en los municipios del Departamento del Atlantico, mediante
la difusion de contenido referente a la tolerancia, sana diversion, convivencia, seguridad ciudadana, uso diligente de espacios
publicos como plazas y parques, por medio de la realizacion de 12 conciertos de la OVA, con los cuales desarrollar toda esta

Gobernacidn del Atidntico

00©e

atlantico.gov.co

330 7103

« Calle 40 carreras 4

- atencionaiciudadano@atlantico gov.co

Sy 46 | Barranquilla - Colombia

| Linea Gratuita: 01 8000 915 307

Componente Actividad Entregables Etapa
I Seleccion de participantes de la OVA'y 8 actas de realizacion de las Mes 1.
de las estructuras OVA de los ocho actividades de seleccion en cada uno
municipios impactados de los municipios impactados.
8 Listados de los beneficiarios
seleccionados en cada uno de los
municipios
II. Realizacion de quince (15) encuentros 15 Listados de asistencia de | Durantela
de formacion intensiva con la beneficiarios tomados en cada uno de | €jecucion del
participacion de los beneficiarios los encuentros formativos convenio
provenientes de los municipios Registro fotogréafico de cada una de las
impactados. actividades
Realizacion de 20 jornadas de Registro de asistencia de beneficiarios | Durante la
formacion presencial ludica en cada a cada una de las 160 jornadas ejecucion del
uno de los municipios impactados. Evidencias fotograficas. convenio
Total de actividades: 160.
Realizacion de Cuatro (4) seminarios Listados de asistencia de beneficiarios | Durante la
dirigido a maestros formadores a cada uno de los 4 seminarios. ejecucion del
provenientes de los municipios Evidencias fotograficas. convenio
impactados
Il Realizacion de 8 jornadas de 8 listados de asistencia de los | Durantela
formacién en mantenimiento beneficiarios a las jornadas. ejecucion del
preventivo de instrumentos musicales, Evidencia fotografica de las jornadas. convenio
una en cada municipio impactado
Realizacion de 3 talleres de limpieza 'y 3 listados de asistencia de los | Durantela
desinfeccién de Instrumentos beneficiarios a los talleres. ejecucion del
musicales para mitigar y/o minimizar Evidencia fotografica de las jornadas. convenio
los posibles factores de riesgo para
contagios de COVID-19 por la
utilizacion de instrumentos musicales
de viento y percusion en las
actividades del convenio. En una
11
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locacién donde converjan los

beneficiarios

Realizacion de 4 sesiones de - 4 listados de asistencia de los | Durantela

mantenimiento preventivo de los ejecucion del

beneficiarios a las sesiones.

instrumentos musicales utilizados por convenio

- Evidencia fotogréfica de las jornadas.
los beneficiarios del convenio, en la

sede de la Banda de Baranoa

Fortalecimiento de la OVA principal a - Durante la

Acta de entrega de los 7 Sets

través de la adquisicion y ejecucion del

Musicales

administracion de 7 sets de convenio

- Evidencia fotogréfica.
instrumentos musicales para ser
utilizados por los beneficiarios en las

diferentes actividades el convenio.

Mes 3, 4, 5, 6,
7,8,9y10

V. Ejecucion de una camparia a gran -

Evidencias fotograficas de los

escala de sensibilizacién social en los conciertos.
municipios del Departamento del
Atlantico, mediante la difusion de
contenido referente a la tolerancia,
sana diversion, convivencia, seguridad
ciudadana, uso diligente de espacios
publicos como plazas y parques, por
medio de la realizacion de 12
conciertos de la OVA, con los cuales
desarrollar toda esta estrategia de
sensibilizacién e impacto directo a la

comunidad

6. Clasificacion
UNSPSC:

ITEM Clasificacién UNSPSC
1 80101604

Descripcion

Planificacién o administracién de proyectos

7. Plazo de ejecucioén:

El plazo de ejecucion de este convenio sera de diez (10) meses, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento

y ejecucion.

8. Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion de este proyecto seran los municipios: Baranoa, Polonuevo, Galapa, Usiacuri, Santo Tomas, Tubar4,

Puerto Colombia, Juan de Acosta.

9. Obligaciones del

Departamento:

1. Realizar los aportes al convenio en la forma y términos establecidos en el convenio.
2. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el asociado para el cumplimento de sus actividades.

3. Realizar la supervisién del convenio.

10. Obligaciones

generales de la

a) Dar cumplimiento a los fines propuestos en el objeto de este Convenio dentro de un estandar de calidad, garantizando la
correcta inversion de los recursos y el aporte de la entidad, especificamente en realizar las actividades descritas en la propuesta.
b) Coordinar la ejecucién de dichas actividades, aportando el aspecto logistico, administrativo que sea necesario para el

desarrollo de las actividades.
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entidad con quien se

celebra convenio.

c) Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situacion que pueda afectar la correcta ejecucion de este.
d) Recibir los recursos del Departamento para destinarlos exclusivamente al cumplimiento del objeto del Convenio.

e) Poner a disposicion del Convenio, su infraestructura y experiencia técnica, administrativa y de gestion.

f) Presentar al Departamento informes parciales e informe final del cumplimento de las actividades objeto del Convenio.

g) Mantener una comunicacion constante con las partes involucradas en el Convenio.

h) Llevar el control pormenorizado y detallado de la ejecucién de los recursos por medio de recibos, con el fin de presentar el
informe final de ejecucion del contrato al Supervisor de este.

i) Asumir la organizacién general de las actividades programadas.

j) Cumplir con las obligaciones tributarias y administrativas a que haya lugar.

k) Cumplir con los pagos de seguridad social de conformidad con lo sefialado en la Ley 789 de 2002, a las personas que hayan
participado en la ejecucion del presente Convenio.

1) Presentar informes técnicos antes de cada pago.

11. Verificacion de la
idoneidad de la
entidad sin animo de
lucro y demas

requisitos legales:

LA FUNDACION BANDA DE MUSICA DEPARTAMENTAL ATLANTICO Y BACHILLERATO MUSICAL CARLOS MIGUEL
ACOSTA ROMERO DE BARANOA, ha demostrado su idoneidad y experiencia, a través del desarrollo de su labor misional
con 23 afios de haber sido constituida y registrada ante la camara de Comercio de Barranquilla, participando en el desarrollo

de diversos proyectos que le han permitido construir una trayectoria de gestion y ejecucion en diferentes frentes.

En consecuencia, la FUNDACION BANDA DE MUSICA DEPARTAMENTAL ATLANTICO Y BACHILLERATO MUSICAL
CARLOS MIGUEL ACOSTA ROMERO DE BARANOA, con NIT 802.013.311 - 1, con domicilio en BARRANQUILLA, cuenta

con la suficiente idoneidad y experiencia para adelantar el proyecto propuesto.

DESCRIPCION CUMPLE
Entidad sin animo de lucro legalmente constituida X
Entidad con minimo 6 meses de constituida. X
Entidad con duracién no menor a la terminacion del X

contrato y un afio mas

Coherencia entre el objeto social de la Entidad y la actividad X
a desarrollar

Propuesta de interés publico y debidamente cofinanciada X
Sujecién de la propuesta a Plan de Desarrollo y Plan de X

accion institucional

12. Valor estimado del

contrato y/o convenio:

La presente propuesta tiene un valor de DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y
UN MIL CUATROSCIENTOS TREINTA PESOS M/L ($ 2.428.571.430) de los cuales El Departamento del Atlantico aportara
MIL SETECIENTOS MILLONES DE PESOS M/L ($1.700.000.000) y la ESAL SETECIENTOS VEINTIOCHO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS TREINTA PESOS M/L ($ 728.571.430).
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Con relacion a la inversiéon por municipios es importante mencionar que esta serd de manera proporcional segun las demandas

de las iniciativas juveniles que surjan en el curso del desarrollo del proyecto.

Capitulo/
ftem Articulo Dep Tipo Fuente Valor

2.3.2.02.02.009.021- SERVICIOS PARA LA | 10- SECRETARIA 2202-RPDE-TASA
1 1.700.000.000.00
COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | DEL INTERIOR DE SEGURIDAD

1.700.000.000.00
TOTAL

13. Forma de Pago o

desembolso:

El Departamento del Atlantico realizara el aporte de la siguiente manera:

Un primer desembolso equivalente al 40 % del valor total del aporte del Departamento por concepto de pago anticipado, una
vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion establecidos en la ley 80 de 1993.
Un segundo desembolso equivalente al 40% del valor total del aporte del Departamento, a los 7 meses de ejecucién, una vez

presentado el informe de actividades y recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

Un desembolso final equivalente al 20% al finalizar la ejecucion de las actividades proyectadas en el presente
proyecto. una vez presentado el informe de actividades y recibido a satisfaccion por parte del supervisor del

contrato.

Los desembolsos para realizar en cada corte corresponderan a los valores ejecutados de acuerdo con las necesidades y

acreditados con los respectivos soportes.
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14.
disponibilidad

Certificado de

presupuestal (CDP) y
Rubro Presupuestal:

NUMERO: 202200545
VALOR: 1.700.000.000.00
FECHA: 11/01/2022

15.

(sugerencia

Supervisién
del
servidor publico que el
area propone que se
como

del

contrato y/o convenio):

designe

supervisor

Nombre del Funcionario: MANUEL ANTONIO DIAZ JIMENOS MILENA ZABALETA

Cargo del Funcionario: ASESOR DE DESPACHO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Cédigo: 105 222

Grado 03 07

16.Garantias

EL ASOCIADO constituira garantias con las siguientes garantias:

DE CUMPLIMIENTO. Por un monto equivalente al 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al término de duracion

del mismo y cuatro meses mas.

solicitadas (Indicar RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL. En cuantia de trescientos salarios minimos legales mensuales vigentes (300
Tipo, porcentaje, | SMLMV), y una vigencia igual al plazo del contrato.
plazo)
SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES. Por un monto equivalente al 5% del valor del
contrato y una vigencia igual al termino de duracién pactado y tres afios mas.
DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO: por un monto equivalente al 100% del valor entregado por este concepto, con una
vigencia igual al pazo de ejecucion del proyecto y cuatro meses mas.
El convenio sera liqguidado de comun acuerdo por las partes, dentro de los 4 meses siguientes a su terminacion en la forma que
lo establece la ley.
Si el CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, se
practicara la liquidacion unilateral por la GOBERNACION, en los términos establecidos en ley.
17. Plazo de
liquidacién del

contrato/Convenio
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FIRMAS Y APROBACIONES

NOMBRE: SORAYA MARGARITA VASQUEZ BARRIOS
Firma quien proyecto
el estudio CARGO: CONTRATISTA
(Dependencia
Generadora de la FECHA: Enero 2022
Necesidad)
FIRMA: =1
e ;Uu]l .
NOMBRE: YESID TURBAY PEREIRA
CARGO: SECRETARIO DEL INTERIOR
FECHA: Enero 2022
Firmaresponsable
(Secretario de
Despacho) ,' |f
!
' : l I/—\
FIRMA: ,
|
/{\w (|

MATRIZ DE RIESGOS

CATEGORIZACION DEL RIESGO PORCENTAJE
TIPIFICACION DEL RIESGO (2) ASIGNACION DEL | SEGUN PROBABILIDAD Y MAGNITUD (9)
RIESGO (6) RIESGO
PONDERAD
PROBABILIDAD (10) | MAGNITUD (13) PORCENT |REFEREN | O EN (%)
CLA AJE DE|CIA A | PROBABILI
b RIESGO A |TENER EN | DAD  45%
(1) ASUMIR CUENTA | MAGNITUD-
5PTO VALORAD vALORAD | (18) an é‘?j/é ACION
DESCRIPCIO | OBSERVACIO | o= 2\ r | ASOCIAD | EVALUA | A EN | EVALUA | AEN 105 (18
N (4) NES (5) oo [o® DA(11) |PORCENT |DA(14) |PORCENTA (18)
AJE (12) JE (15)
) Porque el
0 ?c?nv;l;riga ggrl ASOCIADO se
zZ2 rehus6é a X B 25% A 100% 100%
=F parte del | .. 5,00
=« ASOCIADO firmarlo, no
SE estuvo de
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acuerdo con el

clausulado.

Riesgo que

asume el

ASOCIADO

Esperar nﬁmqburg Porcentlaje
Demora en la | Supervisor. g;s;;n(l)r de
iniciacion  del | Riesgo  que B 25% 100% 100% con el | 5,00
por falta de | asume EL monto  del !
Supervisor DEPARTAMEN evento

;('I-')LANTICODEL presentado
Errores Hacer
involuntarios referencia a
que hayan lqui
quedado en cualquier error .
los que se pueda Porcentaje
descripciones presentar en los a asumir de
del  proyecto arch_lvos acuerdo
estudios ’ publlcz_ados en X B 25% 100% 100% con el | 5,00
previos Ia_ pagina WEB. monto del

’ Riesgo que evento
anexos
Técnicos asume EL presentado
operacior’1es DEPARTAMEN
aritméticas TO DEL
Etc. ! ATLANTICO
Errores
cometidos por
el ASOCIADO
en la
elaboracion de Porcentaje
las propuestas a asumir de
ylo errores | Riesgo que acuerdo
cometidos en | asume el X A 100% A 100% 100% con el | 14,50
documentos ASOCIADO monto  del
elaborados evento
por el presentado
ASOCIADO
durante la
ejecucion  del
convenio
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No pago

oportuno  por

parte del Porcentaje
ASOCIADO, a a asumir de

toda clase de | Riesgo que acuerdo
proveedores asume el X M 50% A 100% 100% con el | 14,00
enrelacion con | ASOCIADO monto  del
compras, evento

alquileres, presentado
servicios,

convenios, etc.

Problemas
presentados
entre la Junta )
Directiva  del Porcentaje
Asociado o) a asumir de
entre Riesgo que acuerdo
trabajadores asume el X B 25% A 100% 100% con el [ 5,00
que amenacen ASOCIADO g”lvt;r:t% del
con paralizar Ve o
las actividades p
previstas en el
Convenio
Liquidacion Porcentaje
forzosa del Riesgo que gcalljseurrglcl)r de
A/(S)chrlﬁgoodel asume el X B 25% A 100% 100% con el | 5,00
Y ASOCIADO monto del
representante
legal evento

' presentado

El ASOCIADO )
Escasez de | debe estudiar Z(;r;?nr]ltﬁjge
cualquier tipo | esta situacion y i
gzra |nsum|g :;r:ﬁirnzlg:gz de X B 25% A 100% 100% con el | 5,00
ejecucién  del | Riesgo que glvtér:]t& del
convenio. asume el evortado
ASOCIADO P
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Riesgo que
asume el
ASOCIADO,
teniendo en
Demora en la | cuenta que le
radicacion corresponde a Porcentaje
oportuna  por | éste tener a asumir de
parte del | planes de acuerdo
ASOCIADO de | contingencia
las actas | yfo calidad para X A 100% A 100% 100% tr:nont de: 11,75
(correctament | las actas se onto - de
e diligenciadas | elaboren evento d
y firmadas y/o | correctamente presentado
cuentas) y radiquen
oportunamente
de acuerdo con
lo manifestado
en el convenio
Riesgo que
Errores asume el
N ASOCIADO,
cometidos por teniendo en
el ASOCIADO Porcentaje
) cuenta que le )
Y/o Supervisor a asumir de
en la corresponde_ a acuerdo
elaboracién de Ezf °°°’d'”"|"; X A 100% A 100% 100% con el [ 11,75
las actas y/o Supenvision la monto  del
cuentas que - evento
) elaboracion de
ocasionan las actas de presentado
demoras en su
L acuerdo con lo
radicacion -
manifestado en
el convenio
Porcentaje
Aplicacion de | Riesgo que a asumir de
la Ley de | asume EL acuerdo
intervencion DEPARTAMEN X B 25% A 100% 100% con el | 11,75
econémica al | TO DEL monto  del
ASOCIADO ATLANTICO evento
presentado
Hace referencia
a muerte a
causa de
deficiencias en
el proceso de Porcentaje
Muerte de | ejecucion  del a asumir de
personal  del | convenio, por acuerdo
ASOCIADO . | deficiencias en X B 25% A 100% 1,00 con el |$500
durante la | el sistema de monto del
ejecucion del | seguridad evento
convenio industrial tado
aplicado por el presenta
ASOCIADO.
Riesgos  que
asuma el
ASOCIADO
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Causada  por
parte del
ASOCIADO,
por No radicar
completa,
correcta y Porcentaje
Demora en la | oportunamente a asumir de
legalizacién la acuerdo
del convenio | documentacion X M 50 A 100% 100% con el | 7,25
por parte del | de legalizacion, monto  del
ASOCIADO segun el evento
instructivo y lo presentado
manifestado en
el convenio.
Riesgo que
asume el
ASOCIADO
Hace referencia
a la demora en
Demora en la | laradicacion de
radicacion en | documentos en
EL EL
DEPARTAME | DEPARTAMEN Porcentaje
NTO DEL | TO DEL -
ATLANTICO, | ATLANTICO, gcise“rgnt')r de
por_parte del | de forma X A 100% A 100% 100% con el | 14,50
ASOCIADO, completa, monto  del ’
de los | correctamente
documentos elaborados y evento d
soportes con los presentado
relacionados respectivos
con precios no | vistos buenos.
previstos Riesgo que
asume el
ASOCIADO
Porcentaje
Abandono del | . aasumir de
convenio  por Riesgo  que acuerdo
parte del | @sume el X B 25% A 100% 100% con el | 13,25
ASOCIADO ASOCIADO monto  del
evento
presentado
Riesgo que
iSSuOmgIADO el Porcentaje
Suspensiones | para este Zciseljrzq(')r de
del convenio | célculo se debe X M 50% A 100% 100% con ol | 10.00
por parte del | tener en cuenta monto del !
ASOCIADO el cronograma evento
de  ejecucion
Vigente del presentado
Convenio
Baja tasa y/o
\r/izlé)gricmn de Porcent_aje
estimada por | . aasumir de
el Asociapo | Riesgo  que acuerdo
comparada asume el X M 50% A 100% 100% con el | 10,00
con el valor y ASOCIADO monto  del
tipo de evento
convenio a presentado
ejecutar
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Riesgos  que
asume EL
rucuacon e 170" oeL Poentae,
Pnateriales ATLANTICO en acuerdo
cuyos precios caso que la X M 50% A 100% 100% con el | 10,00
cean fluctuacion ) monto  del
regulados por haya' sido evento
el Gobierno exorbitante, 0 presentado
de lo contrario
lo asume el
ASOCIADO.
Porcentaje
a asumir de
Insolvencia del Riesgo que acuerdo
ASOCIADO asume el X B 25% A 100% 100% con el | 13,25
ASOCIADO monto  del
evento
presentado
Demora en la
revision ylo
aprobacion de
las Porcentaje
actividades, a asumir de
por parte de la | Riesgo que acuerdo
supervision asume el X A 100% A 100% 100% con el | 20,00
cuando sean | ASOCIADO monto  del
por causas evento
técnicas presentado
eludibles al
ASOCIADO, Si
aplica
Porcentaje
. ) a asumir de
Discrepancias .
entre ol Riesgo que acuerdo
ASOCIADO Y | @sume el X M 50% A 100% 100% con el | 10,00
Supervisor ASOCIADO monto del
evento
presentado
Hace referencia
a las ordenes
de la
supervision de
EL
DEPARTAMEN
TO DEL
Devolver todos ATLANTICO
los productos y para _devolver Porcentaje
elementos los _l_)lenes y a asumir de
defectuosos se:vwloz acuerdo
que no | & ':ggc";ng’ X M 50% A 100% 100% con el | 10,00
:::Smplan con (sin costo para gqvc;r:]ttcz) del
especificacion gepartamento) presentado
sy normas que no cumplan
con
especificacione
s ylo
normatividad
vigente. Riesgo
que asume el
ASOCIADO
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