REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

DESPACHO BEd. 8%86R8ADOR
DECRETO No. DE 2025
POR EL CUAL SE CONFORMA EL COMITE EVALUADOR PARA EL PROCESO DE
SELECCION DE LOS JEFES DE CONTROL INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO DEL DEPARTANENTO DEL ATLANTICO

EL GOBERNADORDEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En uso de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las conferidas por
la Ley 87 de 1993, el Decreto 648 de 2017, y demas hormas concordantes, y

CONSIDERANDO

Que Iz Ley 87 de 1993 establece la obligateriedad de implementar el Sistema de Caontrol Interno en
las entidades plblicas y determina en su arifculo 10 que ‘para fa verificacion y evaluacién
permanente del Sistema de Control Interno, las entidades estafales designardn como asesor, ‘
coordinador, auditor interno o cargo similar, a un funcionario ptiblico gue sera adscrito al nivel 1“
jerarquico superior y designado en los términos de la presente Ley”. {

Que el articulo 8 de la Ley 1474 de 2011, sobre la designacion de los jefes de control interno de la
Rama Ejecutiva del orden territorial, establece que “Cuando se trate de entidades de fa rama
gfecutiva del orden territorial, la designacién se haré por la méxima autoridad administrativa de la
respectiva entidad territorial, Este funcionario serd designado por un perfodo fijo de cuatro afios, en
fa mitad del respectivo perfodo del alcalde o gobernador”,

Que el artfculo 2.2.21.4.2 del Decreto 1083 de 2018 establece que para las entidades de la Rama
Ejecutiva del orden territorial a designacién se hard por la méxima autoridad administrativa de la
respectiva entidad territorial. Este empleado seré designado por un perfodo fifo de cuatro afios, en
la mitad del respectivo petiodo del alcalde o gobernador,

Ef nombramiento de esfos servidores deberd efectuarse teniendo en cuenta el principio del mérito,
sin perjuicio de la facultad discrecional de la que gozan las autoridades territoriales.”

Que el Capltulo 8 del Titulo 21 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, fia las
“COMPETENCIAS Y REQUISITOS ESPECIFICOS PARA EL EMPLEO DE JEFE DE OFICINA,
ASESOR, COORDINADOR O AUDITOR DE CONTROL INTERNO O QUIEN HAGA SUS VECES
EN LAS ENTIDADES DE LA RAMA EJECUTIVA DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL”
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DECRETO No. DE 2025

POR EL CUAL SE CONFORMA EL. COMITE EVALUADOR PARA EL PROCESO DE
SELECCION DE LOS JEFES DE CONTROL INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Que mediante Circular Externa No. 100-004-2025 emitida por el Departamento Administrativo de la
Funcién Plblica, se fijan los lineamientos generales para el nombramiento de los Jefes de Control
interno, garantizando criterios de mérito, transparencia y continuidad,

Que el Departamento del Atlantico requiere adelantar el proceso de seleccion de los jefes de
contro! interno de la Gobernacion del Atlantico, el instituto de Transito del Atlantico, ef Instituto
Departamental de Recreacion y Deportes del Atlantico y la ESE Universitaria del Atlantico UNA

Que en virtud de lo fijado en fas normas citadas y con el fin de brindar transparencia al proceso, se
hace necesario la conformacion de un Comité Evaluador de los candidatos a jefes de Control Interno
de las entidades del nivel ceniral y descentralizado del Departamento del Atlantico,

DECRETA

Articulo 1. CONFORMACION DEL COMITE EVALUADOR. Conformar el Comité Evaluador del
proceso de seleccion de los Jefes de Control Interno de las entidades del nivel central y
descentralizado del Departamento del Atlantico, para el periodo 2026-2029 por:

1. El Secretario Juridico o su delegado
2. La Subsecretaria de Talento Humano.
3. Un (1) Asesor de Despacho, con formacién en disciplina académica del NBC en Psicologla,

Articulo 2, Funciones del Comité Evaluador. Seran funciones del Comité Evaluador:

¢ Definir y aprobar el cronograma general del proceso de seleccion.

« [Establecer los criterios técnicos y ponderaciones para cada etapa.

e Verificar el cumplimiento de requisifos minimos y ordenar las subsanaciones a que haya
iugar,

» Disefiar, coordinary supervisar la aplicacidn de las pruebas de conocimientos, competencias
y técnicas situacionales. .
Seleccionar y validar los instrumentos de evaluacion. f
Realizar ia entrevista estructurada a los aspirantes que avancen a la etapa final.
Analizar resultados parciales y finales, garantizando su trazabilidad y transparencia.
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s Resolver reclamaciones y observaciones de los aspirantes denfro de los términos i
establecidos.

* Recomendar la terna o el candidato final al Gobgmador, mediante informe motivado y
soportado.

» Custodiar y archivar los documentos del proceso, asegurando la cadena de custodia.

Articulo 3. SECRETARIA TECNICA. La Secretarfa Técnica sera ejercida por la Subsecretaria de
Talento Humano.

Articulo 4. VIGENCIA, El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y por ! término.
que dure el proceso. § 1 NG¥. 205 i

Dado en Baranguiilg, a los dias del mes de Noviembre de 2025,

‘ Cd

%M&(Za
EDUARDO VERANO DE LA ROSA

GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO

Revisé: Rathid Nader Orfals — seam.maeﬁ
Rovisé: LT -P E 1‘.’;

Elabard; Sheyla Coveli= Eubsarntaﬂa de Talenio Humanu\ar

Gobernacion del Atlantica » arencionaldudadanc@atfanticogoveo
NIT: 890.102.006-7 ﬁ Q @ «(57)(3) 330 7103
50w | Codign Rostl 080003 ' « Calle 40 carreras 45 y 46 f Barranquilla - Colombia

sCTERITN CodipoDANEozooo | atlantico.gav.co Linea Gratuita: 01 800G 915 307




