
 

 

 

 

 

RENDICIÒN DEL ESTADO FINANCIERO  INSTITUCIÒN EDUCATIVA “NIÑO 

JESÙS DE PRAGA”- HIBÀCHARO. 

 

       INSTITUCIÓN EDUCATIVA NIÑO JESÚS DE PRAGA  

BALANCE GENERAL 

A  30 DE JUNIO  DE 2013 

CIFRAS EN MILES DE PESOS 

PRESENTACION POR CUENTAS 

       

       

    
VIGENCIA ACTUAL VIGENCIA ANTERIOR 

 ACTIVOS 
   

2013 2012 
 ACTIVO CORRIENTE 

  
6.402,00 28,00 

 EFECTIVO 
  

#¡REF! 6.402,00 28,00 
 Caja 

   
1.400,00 0,00 

 Depositos en Instituciones Financieras 
 

5.002,00 28,00 
 DEUDORES 

  
#¡REF! 0,00 0,00 

 Transferencias por Cobrar 
  

0,00 0,00 
 ACTIVO NO CORRIENTE 

  
7.800,00 0,00 

 PROPIEDADES,PLANTA Y EQUIPO 
 

1.000,00 0,00 
 Muebles, Enseres y Equipios de Oficina 

 
1.000,00 0,00 

 OTROS ACTIVOS 
 

#¡REF! 6.800,00 0,00 
 Intangibles 

   
6.800,00 0,00 

 
Amortizacion Acumulada de Intangibles 

 
0,00 0,00 

 
TOTAL ACTIVOS 

  
14.202,00 28,00 

 

       

       

    
VIGENCIA ACTUAL VIGENCIA ANTERIOR 

 PASIVOS 
   

2013 2012 
 PASIVO CORRIENTE 

  
0,00 0,00 

 

       CUENTAS POR PAGAR 
     

       CUENTAS POR PAGAR 
  

0,00 0,00 
 Acreedores 

   
0,00 0,00 

 

       TOTAL PASIVO  
  

0,00 0,00 

 
       
       



 

PATRIMONIO 
   

28,00 28,00 

 HACIENDA PUBLICA 
  

28,00 28,00 

 Capital Fiscal 
   

28,00 28,00 

 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 
 

28,00 0,00 
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  INSTITUCIÓN EDUCATIVA NIÑO JESÚS DE PRAGA   

  ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA , ECONOMICA ,SOCIAL Y AMBIENTAL   

  DEL 01 DE  ABRIL AL 30 DE JUNIO  DE 2013   

  CIFRAS EN MILES DE PESOS   

  PRESENTACION POR CUENTAS   

  
    

  

  
    

  

  ACTIVIDADES ORDINARIAS 
   

  

  INGRESOS OPERACIONALES 
  

                    30.074    

  TRANSFERENCIAS 
  

                    30.062    

  Sistema General de Participaciones 
  

                    30.062    

  OTROS INGRESOS 
  

                            12    

  Financieros 
  

                            12    

  Otros Ingresos Ordinarios 
  

                             -      

  Extraordinarios 
  

                             -      

  GASTOS 
  

                    15.900    

  GASTOS OPERACIONALES Y DE ADMINISTRACION 
  

                    15.800    

  Generales 
  

                    15.800    

  OTROS GASTOS 
  

                          100    

  Gravamen a los Movimientos Financieros 
  

                          100    

  Financieros 
  

                             -      

  EXCEDENTE(DEFICIT)OPERACIONAL 
  

                    14.174    

  INGRESOS NO OPERACIONALES 
  

                             -      

  Excedente(DEFICIT) NO OPERACIONAL 
  

                             -      

  EXCEDENTE(DEFICIT)DEL EJERCICIO 
  

                    14.174    
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La Institución  Educativa Niño Jesús de Praga, se encuentra ubicada en  el  Sur 

occidente en el Barrio Sansuzì,  Corregimiento  de Hibacharo  Municipio de 

Piojò. 

Cuenta con 3600 habitantes los cuales viven de la Ganadería, Agricultura y el 

Comercio Informal. 

La Institución fue creada en el año 1920,  desde su construcción ha sido una sola 

sede hasta la actualidad.  De la cual funciona  dos jornadas  Matinal y 

Vespertina, en la jornada Matinal funciona el Bachillerato,  y en la Jornada 

Vespertina  Primaria y Pre-escolar. 

El  gran amor y sentido de pertenencia que le tengo a mi profesión, me hace 

contribuir con la superación del ser humano desde el entorno donde se 

desenvuelve, de la mano con el crecimiento personal propio y así poder aplicar 

una parábola  “Hemos venido a servir, no a que nos sirvan”. 

Contribuyendo así a que los niños, niñas y jóvenes de esta comunidad  busquen 

otras oportunidades, fijándose metas y objetivos dignas de ellos a alcanzar. 

Es por esto que se gestaría la voluntad de un ambiente laboral sano, motivador, 

dinámico y emprendedor  para brindar una mejor educación con calidad para 

todos. 

A continuación se  hace referencia  a las Debilidades encontradas en la 

Institución: 

 

 

 

 

  

  Infraestructura en malas condiciones. 

 Sala de Tecnología no adecuada. 

 Falta de silletería  



 

 Rectoría inadecuada 

 No lugar específico para la Secretaría. 

 Sin espacio adecuado para la  cafetería. 

 No organizada la biblioteca. 

 PEI, no actualizado.  

 Manual no actualizado. 

 No existía un comité  de disciplina. 

 No se aplicaban  las pruebas saber internas. 

 No existía  un comité de riesgo. 

 No se le  aplicaban  un examen de  inducción a los estudiantes nuevos. 

 Carencias de canchas deportivas. 

 No se cuenta con el comedor dentro de la Institución. 

 No existía  un salón de actos. 

 Carencia de Materiales didácticos en todas las áreas. 

 No  hay   Bienestar Social. 

 No hay  Psicorientadora. 

 No hay sala de Bilingüismo. 

Todo lo anterior me preocupaba  y decidí con mis compañeros docentes, 

convertir algunas  de las debilidades en fortaleza  aplicando  la gestión como 

Rectora en la Institución. 

 

 Actualización Permanente del Simat 

 Cumplimiento de la Jornada Escolar. 

 Seis (6) horas  Jornada Secundaria 

 Cinco (5)  horas Primaria 

 Cuatro (4) horas  Pre-escolar 

 Todo lo anterior se cumple fuera de descanso. 

 Los docentes que tiene la Institución tienen una buena preparación académica. 

 Existe un plan de estudio. 

 Uso apropiado de los tiempos del aprendizaje. 

 

 

 

 



 

 Planeación responsable  de clases 

 Evaluación diversa  dentro del aula atendiendo a las diferentes  necesidades. 

 Se adecuó la sala de informática  con una red   inalámbrica  como lo es Wifi. 

 Se cuenta con suficiente silletería en todas las aulas de clases. 

 Remodelación  en algunas áreas de la  Institución. 

 Actitud colaboradora de la comunidad con la Institución. 

 Articulación con el Sena  en la parte Pecuaria. 

 El Proyecto PTA. Todos a Aprender. 

 Área de Oportunidades: Afianzar el uso pedagógico de las TIC,  para todas las 

áreas. 

 Participación  en el Programa ZOE Y CRISALIDA con un Proyecto en el cual se 

involucra la comunidad   contra el embarazo de las niñas a temprana edad. 

 Convenio  Alcaldía  - Grupo Cinco (5),  para las Pruebas Saber del  grado Once. 

 Seguimiento de asistencia  en los resultados académicos  

 Aprovechamiento del espacio de  la planta física. 

 Existe  apoyo y participación  de los estudiantes escolares y extracurriculares. 

 Los canales de  comunicación están dados  para que el consejo de padres sea 

activos y participativos. 

 Adecuada atención a los padres de familias. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ANEXOS  

 
 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 
 


