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Celular: 3012451835

Correo Electronico: iemaimpital@hotmail.com

GESTION DIRECTIVA
. La Institucion Educativa Técnica Maria Inmaculada de Pital de Megua, a partir de aqui

IETMIP,

Agradezco especialmente al consejo directivo por el acompafiamiento permanente en la toma

de decisiones y al comité de alimentacion escolar por estar al pendiente de las entregas de

meriendas a los estudiantes. A continuacion, realizaré la descripcion del componente de
— Gestién Directiva, las gestiones que como Institucion hemos realizado para el bienestar de la
comunidad.

» Hemos apostado por la aplicacion total de la jornada unica en la IETMIP, lo que trae
consigo la focalizacion total del Programa de Alimentacion Escolar. Se ha estabilizado
la preparacién en sitio este afio para secundaria y media; seguimos gestionando la

. preparacion en sitio para los estudiantes de preescolar y primaria quienes ain reciben

industrializado.

» La IETMIP desarrolla procesos de atencion a la diversidad en todas sus dimensiones, en
nuestra agenda de concertaciones y construcciones colectivas tenemos a la Politica
Institucional de atencion a la Diversidad. Se resalta la alianza estratégica con FUNDAVE
quienes nos apoyan con los procesos académicos de estudiantes con baja vision.

» Estamos articulados con el SENA en el programa de procesamiento de frutas y verduras;
con la secretaria de educacion departamental en sus programas de formacion de
competencias basicas a proposito de las pruebas SABER; con la Universidad Simén

Bolivar como centro de practicas del programa de Enfermeria; con la Universidad del
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Atlantico con las practicas de los estudiantes de la licenciatura en Educacién Fisica; con

el Hospital de Baranoa y la Secretaria de Gestion Social de Baranoa.

Este afio con la estrategia de curriculo complementario ofrecemos los centros de interés

y muchos de ellos son con alianzas estratégicas:
4 Club de Vdleibol ATOM.
4 Grupo de Danza Herencia Caribe
4 Artes Para la paz.

» El Gobierno Escolar. Las instancias de participacion institucional como consejo de
estudiantes, personeria, contraloria, consejo de padres, consejo académico, Comité de
alimentacion escolar y consejo directivo fueron constituidas en las fechas
correspondientes y se retinen con las frecuencias establecidas, ser resalta el apoyo de estas
instancias en las tomas de decisiones por parte del consejo directivo, con el cual se esta
trazando un plan especifico de contratacion para este afio.

» Mecanismos de comunicacion. La IETMIP utiliza redes sociales como:

o Pagina web: https:/iet-maria-inmaculada-de-pital-de-

megua.micolombiadigital.gov.co

o Facebook: https://www.facebook.com/padres.iemaimp.9

o Instagram: https://www.instagram.com/ietmariainm

o Blogger: https://ietmip.blogspot.com

o Hacemos uso de multiples carteleras institucionales entre ellas una que se usa

exclusivamente para publicacion de tema contractuales y financieros.

» Convivencia y clima escolar. Nuestra Institucion Educativa cuenta con un horizonte
institucional que promueve ambientes escolares sanos partiendo desde nuestros
principios institucionales:

o Yo soy Mariainm. o Soy Un lider
o Mi Bandera es el Respeto. o Soy Un Emprendedor.
o Aqui se viene a Estudiar.
La IETMIP usa sus principios como dinamizadores de un ambiente sano y agradable,

permitiendo un pacto social equitativo y solidario.
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Conformamos el comité de convivencia en los tiempos establecidos y hacemos un esfuerzo

para reunirnos con la frecuencia establecida por la ley.

GESTION ACADEMICA

Desde la gestion académica se estan fortaleciendo la estructura curricular y las rutinas de
aula, de tal manera que se generan ambientes escolares con grandes potenciales de

Significados.

» Diseiio Curricular: La IETMIP cuenta con diferentes organizadores curriculares

o Planes de Area: los colectivos de drea trabajan en el mejoramiento continuo de
los planes de érea.

o Proyectos Transversales: dinamizan fuertemente la practica pedagogica y
tematizan con sus nodos de articulacion las practicas pedagogicas.

o Centros de Interés: se presentan como curriculo complementario en la busqueda
de la formacion integral, guiada por la motivacioén intrinseca.
Ya se relacionaron arriba los centros de interés por alianzas estratégicas a

continuacion se mencionan solo la oferta de la escuela:

4 Halterofilia 2 grupos. 4 Modelaje y pasarela
4 Cocina 2 grupos. 4 Ajedrez

4 Gestion Tecnoldgica 2. 4 Musica folclérica
“+ Teatro 4+ Dibujo

4 Mantenimiento de PC 4 Prebanda

4 Futbol femenino
» Planes de clase y evaluacion en el aula: La IETMIP tiene gran riqueza y variedad
pedagogica en el que hacer diario, estamos a la espera de que la agenda institucional
pueda permitir el debate sobre la alineacion de los estilos y el modelo pedagdgico integral
productivo, esto con lleva que en el presente nos encontremos en la fase de disefio del
formato de planeacion de clases. Estos procesos se dan y nos funcionan, pero sabemos

que debemos llegar acuerdos sobre los mismos para optimizar la funcionalidad de estos.
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» Contamos con un Sistema Institucional de Evaluaciéon nuevo, y el reto consiste en
adaptarlo a la plataforma de calificaciones que apoya el procesos de seguimiento y

acompafiamiento de la institucion al os estudiantes y padres de familia.

» Matricula y estabilizacion de la poblacion estudiantil. La IETMIP cuenta con una
poblacién estudiantil estable que siempre ronda entre 400 estudiantes, de los cuales
alrededor de 50 viven en el casco urbano de Baranoa; contamos con una poblacién
flotante de familias que trabajan en fincas y cada afio cambian de domicilio y como
consecuencia retiran los estudiantes, de igual manera de las fincas de donde salen estas
familias llegan otras con nuevos estudiantes; esto nos trae como consecuencia que los
grupos se desestabilizan y se pierden grupos y docentes. La escuela ha fijado un limite

. institucional para la mortandad académica y se han iniciado estrategias para disminuirla

progresivamente.

» Pruebas SABER 11: Los resultados de pruebas saber durante estos nltimos 4 afios
contintlan siendo favorables, este afio los estudiantes de 11mo recibieron un presaber
auspiciado por la Secretaria de Educacion Departamental. Acabamos de iniciar con el
simulacro de 10mo grados este fin de semana nuestros estudiantes presentan sus pruebas
saber 11. Para nosotros es importante obtener buenos resultados en las pruebas saber,

pero nuestra prioridad es la formacion integral de nuestros estudiantes.

» Tiempos para el aprendizaje: La institucion trabaja con la siguiente jornada:
. o Horario Regular

* 5 horas para preescolar
= 5 horas para primaria.
= 6 horas para basica secundaria y media.

o Horario adicional Media: Reciben en contra jornada 7 horas de asignacion

adicional.
o Horario SENA: Uno o dos dias en contra jornada 4 horas por dia.

o Centro de Interés: 2 a 3 horas dos veces a la semana.
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» Modelo Pedagogico Integral Productivo: Desde el modelo pedagogico Integral

productivo la escuela concibe al ser humano como un ser dimensional, compartimos la
idea de la existencia de por lo menos 8 dimensiones: Neurofisiologica o fisica, Cognitiva,
Social, Afectiva o emocional, Comunicativa o expresiva, Etico-moral, Espiritual o
animica, Vocacional o profesional. Estas dimensiones se presentan en la cotidianidad de
manera integrada. La relacion entre directivos, docentes, estudiantes, personal
administrativo y de servicios se basa en el principio “mi bandera es el respeto”. Es una

relacion amable y mayormente horizontal.

Actividades de recuperacion: la institucion contempla y realiza proceso formales e
informales de recuperacion y apoyo para los estudiantes con dificultades académicas. De

igual manera se disefian ajustes razonables para la atencién de la diversidad.

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Este afio se han realizado las siguientes inversiones por parte de la IETMIP:

» Pago de poliza de manejo.

AN

» Contrato Contador
El consejo directivo esta definiendo las proyecciones del plan de ejecucion 2026 a la espera

de si llegaran los recursos adicionales por primera infancia y formacion integral.

Entre lo proyectado hasta el momento tenemos:

Plataforma de notas con ajustes a variaciones del SIE.

Y V¥V

11 televisores de 65” para aula.
Arreglo de las baterias sanitarias.

Compra de 1 aire de 36.000 BTU.

YV V V

Compra de silleteria y mesas plegables para aulas de informatica.
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» Mantenimiento de 17 aires acondicionados, instalacion de 1, desmonte de 1,

certificaciones de baja de 1.

La Secretaria de Educcion Departamental en el marco de Tu Colegio Bacano aprob6 un
recurso de 15°410.000 $ para la construccion de médulos en malla eslabonada para la cancha,

lo que permitira Jugar en ella sin riesgos de lesion de los transeuntes.
Para ello seran necesarias las siguientes contrataciones

» Compra de materiales de ferreteria requeridos para obras y mantenimiento.

» Todero para construccion de modulos en malla eslabonada.

% Seguridad y proteccion. Contamos con servicios de vigilancia nocturna 12/5 de lunes a
‘ viernes nocturno y 24/2 fines de semana y festivos. Ademas de un vigilante del FER.
Contamos con una poblacioén que cuida y ama a su institucion.
% Archivo académico, Boletines de Calificaciones. La institucion trabaja con la plataforma
de administracion de notas SISMAC, contamos con un archivo organizado de estudiantes
y personal institucional.

¢ Talento Humano: Contamos con una planta docente completa de 24 docentes de aula, 1

docente orientadora, 1 docente de apoyo, | secretaria, 1 vigilante y 1 directivo docente.

-
°

Servicios complementarios disponibles en la institucion educativa. En este momento la
escuela cuenta con PAE para Preescolar, Basica y Media. Lo que se traduce en meriendas

o almuerzos para estos estudiantes.

GESTION COMUNITARIA

v

Proyectos Sociales y comunitarios. La escuela se vincula desde diferentes frentes a la
vida social y comunitaria, y desde nuestra vision nos comprometemos con la
conservacion del legado gastronémico local.

» Hechos destacables de la coordinacion con Padres de Familia, autoridades educativas,
otras instituciones educativas y sector productivo. Hemos mencionado al principio de
este documento una serie de alianzas estratégicas que tenemos con muchas entidades

|publicas y privadas en pro de seguir fortaleciendo nuestro proyecto de institucion.

B,
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» Consejo de Padres. Un equipo fuerte que se ha dedicado a evaluar los riesgos inminentes
y apoyar las iniciativas de la escuela.

> Escuela de Padres. De manera permanente la escuela se encuentra formando a los padres
en diferentes temas importantes como la salud mental y la prevencion del suicidio, el

consumo de drogas entre otros.
PROYECTOS FUTUROS

» La escuela se proyecta seguir avanzando hacia la instalacion de la capacidad, para poder

atender la diversidad y responder a los retos de la comunidad.

GESTIONES

Vf

Se recibieron 30 pc Lenovo AMD Rizen 5 donaciones por parte de Crack The Code en
intermediacion con SED.

» La alcaldia entregé 2 pc HP para uso administrativo.

Computadores para Educar entregara 5 pc y una pantalla interactiva en el marco de
Tecnologias para aprender.

Rector IETMIP
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Codigo DANE: 208078000813

Municipio: Baranoa

Modalidad: Gestion Tecnolégica Empresarial.
Nombre del rector: Gabriel Palma Carbonell
Celular: 3012451835

Correo Electronico: iemaimpital@hotmail.com

GESTION DIRECTIVA

La Institucién Educativa Técnica Maria Inmaculada de Pital de Megua, a partir de aqui
[ETMIP,

Agradezco especialmente al consejo directivo por el acompafiamiento permanente en la toma

de decisiones y al comité de alimentacion escolar por estar al pendiente de las entregas de

meriendas a los estudiantes. A continuacion, realizaré la descripcion del componente de

Gestion Directiva, las gestiones que como Institucion hemos realizado para el bienestar de la

comunidad.

>

Hemos apostado por la aplicacion total de la jornada unica en la IETMIP, lo que trae
consigo la focalizacion total del Programa de Alimentacion Escolar. Se ha estabilizado
la preparacion en sitio este afio para secundaria y media; seguimos gestionando la
preparacion en sitio para los estudiantes de preescolar y primaria quienes aun reciben
industrializado.

La IETMIP desarrolla procesos de atencion a la diversidad en todas sus dimensiones, en
nuestra agenda de concertaciones y construcciones colectivas tenemos a la Politica
Institucional de atencion a la Diversidad. Se resalta la alianza estratégica con FUNDAVE
quienes nos apoyan con los procesos académicos de estudiantes con baja vision.
Estamos articulados con el SENA en el programa de procesamiento de frutas y verduras;
con la secretaria de educacion departamental en sus programas de formacién de
competencias basicas a proposito de las pruebas SABER; con la Universidad Simén

Bolivar como centro de practicas del programa de Enfermeria; con la Universidad del
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Atlantico con las practicas de los estudiantes de la licenciatura en Educacion Fisica; con

el Hospital de Baranoa y la Secretaria de Gestion Social de Baranoa.

Este afio con la estrategia de curriculo complementario ofrecemos los centros de interés

y muchos de ellos son con alianzas estratégicas:
% Club de Véleibol ATOM.
4 Grupo de Danza Herencia Caribe

« Artes Para la paz.

/
» El Gobierno Escolar. Las instancias de participacion institucional como consejo de

estudiantes, personeria, contraloria, consejo de padres, consejo académico, Comité de
alimentacién escolar y consejo directivo fueron constituidas en las fechas
correspondientes y se refinen con las frecuencias establecidas, ser resalta el apoyo de estas
instancias en las tomas de decisiones por parte del consejo directivo, con el cual se esta
trazando un plan especifico de contratacion para este afio.

» Mecanismos de comunicacion. La IETMIP utiliza redes sociales como:

o Pagina web: https:/iet-maria-inmaculada-de-pital-de-

megua.micolombiadigital.gov.co

o Facebook: https://www.facebook.com/padres.iemaimp.9

o Instagram: https://www.instagram.com/ietmariainm

o Blogger: https://ietmip.blogspot.com

o Hacemos uso de multiples carteleras institucionales entre ellas una que se usa

exclusivamente para publicacion de tema contractuales y financieros.

» Convivencia y clima escolar. Nuestra Institucion Educativa cuenta con un horizonte
institucional que promueve ambientes escolares sanos partiendo desde nuestros
principios institucionales:

o Yo soy Mariainm. o Soy Un lider
o Mi Bandera es el Respeto. o Soy Un Emprendedor.
o Aqui se viene a Estudiar.
La IETMIP usa sus principios como dinamizadores de un ambiente sano y agradable,

permitiendo un pacto social equitativo y solidario.
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Conformamos el comité de convivencia en los tiempos establecidos y hacemos un esfuerzo

para reunirnos con la frecuencia establecida por la ley.

GESTION ACADEMICA

Desde la gestion académica se estan fortaleciendo la estructura curricular y las rutinas de
aula, de tal manera que se generan ambientes escolares con grandes potenciales de

Significados.

» Disefo Curricular: La IETMIP cuenta con diferentes organizadores curriculares

o Planes de Area: los colectivos de area trabajan en el mejoramiento continuo de

los planes de area.
. o Proyectos Transversales: dinamizan fuertemente la practica pedagogica y

tematizan con sus nodos de articulacion las practicas pedagogicas.

o Centros de Interés: se presentan como curriculo complementario en la busqueda
de la formacioén integral, guiada por la motivacién intrinseca.
Ya se relacionaron arriba los centros de interés por alianzas estratégicas a

continuacion se mencionan solo la oferta de la escuela:

4 Halterofilia 2 grupos. 4 Modelaje y pasarela
4 Cocina 2 grupos. 4 Ajedrez
4 Gestion Tecnologica 2. 4 Musica folclorica
4 Teatro 4 Dibujo
4 Mantenimiento de PC 4 Prebanda

‘ 4 Futbol femenino

» Planes de clase y evaluacion en el aula: La I[ETMIP tiene gran riqueza y variedad
pedagégica en el que hacer diario, estamos a la espera de que la agenda institucional
pueda permitir el debate sobre la alineacion de los estilos y el modelo pedagégico integral
productivo, esto con lleva que en el presente nos encontremos en la fase de disefio del
formato de planeacion de clases. Estos procesos se dan y nos funcionan, pero sabemos

que debemos llegar acuerdos sobre los mismos para optimizar la funcionalidad de estos.
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Contamos con un Sistema Institucional de Evaluacion nuevo, y el reto consiste en
adaptarlo a la plataforma de calificaciones que apoya el procesos de seguimiento y

acompaifiamiento de la institucion al os estudiantes y padres de familia.

Matricula y estabilizacion de la poblacion estudiantil. La [ETMIP cuenta con una
poblacion estudiantil estable que siempre ronda entre 400 estudiantes, de los cuales
alrededor de 50 viven en el casco urbano de Baranoa; contamos con una poblacion
flotante de familias que trabajan en fincas y cada afio cambian de domicilio y como
consecuencia retiran los estudiantes, de igual manera de las fincas de donde salen estas
familias llegan otras con nuevos estudiantes; esto nos trae como consecuencia que los
grupos se desestabilizan y se pierden grupos y docentes. La escuela ha fijado un limite
institucional para la mortandad académica y se han iniciado estrategias para disminuirla

progresivamente.

Pruebas SABER 11: Los resultados de pruebas saber durante estos ultimos 4 afios
continuan siendo favorables, este afio los estudiantes de 11mo recibieron un presaber
auspiciado por la Secretaria de Educacion Departamental. Acabamos de iniciar con el
simulacro de 10mo grados este fin de semana nuestros estudiantes presentan sus pruebas
saber 11. Para nosotros es importante obtener buenos resultados en las pruebas saber,

pero nuestra prioridad es la formacion integral de nuestros estudiantes.

Tiempos para el aprendizaje: La institucion trabaja con la siguiente jornada:

o Horario Regular
= 5 horas para preescolar
= 5 horas para primaria.
* 6 horas para bésica secundaria y media.

o Horario adicional Media: Reciben en contra jornada 7 horas de asignacion

adicional.
o Horario SENA: Uno o dos dias en contra jornada 4 horas por dia.

o Centro de Interés: 2 a 3 horas dos veces a la semana.
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» Modelo Pedagdgico Integral Productivo: Desde el modelo pedagégico Integral
productivo la escuela concibe al ser humano como un ser dimensional, compartimos la
idea de la existencia de por lo menos 8 dimensiones: Neurofisiologica o fisica, Cognitiva,
Social, Afectiva o emocional, Comunicativa o expresiva, Etico-moral, Espiritual o
animica, Vocacional o profesional. Estas dimensiones se presentan en la cotidianidad de
manera integrada. La relacion entre directivos, docentes, estudiantes, personal
administrativo y de servicios se basa en el principio “mi bandera es el respeto”. Es una

relacion amable y mayormente horizontal.

» Actividades de recuperacion: la institucion contempla y realiza proceso formales e
informales de recuperacion y apoyo para los estudiantes con dificultades académicas. De

igual manera se disefian ajustes razonables para la atencion de la diversidad.

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Este afio se han realizado las siguientes inversiones por parte de la IETMIP:

» Pago de poliza de manejo.
» Contrato Contador

El consejo directivo estd definiendo las proyecciones del plan de ejecucion 2026 a la espera

de si llegaran los recursos adicionales por primera infancia y formacién integral.

Entre lo proyectado hasta el momento tenemos:

Plataforma de notas con ajustes a variaciones del SIE.
11 televisores de 65 para aula.
Arreglo de las baterias sanitarias.

Compra de 1 aire de 36.000 BTU.

V V V V

%

Compra de silleteria y mesas plegables para aulas de informatica.
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Institucién Educativa Técnica Maria Inmaculada de Pital de Megua
Asistencia Rendiciéon de Cuentas 2026
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