INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILLA SANCHEZ

PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA Y MEDIA TECNICA
RECONOCIDA OFICIALMENTE MEDIANTE RESOLUCION No. 0687 DE ABRIL DE 2018
NIT: 802.006.845-3

IEMMS Oficio No. 133 del 2026
Puerto Colombia, 17 de agosto de 2026

Sefiores ] ] ]

SECRETARIA DE EDUCACION DEL ATLANTICO

E.S. D.

Asunto: Rendicion de cuentas 2026 primer semestre

Respetados Senores

Cordial saludo

Para su conocimiento y fines pertinentes remito a Ustedes la informacion relacionada
con la rendicion de cuentas del primer semestre de 2026, el cual contiene presentacion,
invitacion, evidencia de asistencia, informe en el formato D, y fotografias de la rendicién.

Lo anterior contenido en sesenta y cinco (65) folios

Agradeciendo la atencion a la presente.

Atentamente,
Rectora
68 arios educando a la nifiez y juventud porteiia
SEDE DIRECCION DANE TELEFONO
SEDE 1 Calle 7B No. 3*-64 108573000051 6053096893
SEDE 2 Calle 2 B No. 1 SUR - 95 108573074888
SEDE 3 Carrera 8 No. 6-29 108573000442

Puerto Colombia — Atlantico



INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILLA SANCHEZ

PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA TECNICA
RECONOCIDA OFICIALMENTE MEDIANTE RESOLUCION No. 0687 DE ABRIL DE 2018
NIT: 802.006.845-3

Rendicion de cuentas

2026

Semestre 1



Gestion directiva

e Politica de 1inclusion de personas con capacidades disimiles, diversidad

cultural y barreras de aprendizaje
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Aceleracion del aprendizaje, Brujula, Caminando en secundaria 1 y 2 Grupos
juveniles, Fundave



Gestion directiva

e Planes, programas y proyectos articulados con otras entidades o sectores.

Articulacion de la media técnica con el SENA: Conservacion de
recursos naturales, Juventud Caribe, Innovadura




Gestion directiva

e Planes, programas y proyectos articulados con otras entidades o sectores.
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RUTA INTEGRAL DE ACOMPANAMIENTO

INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILLA SANCHEZ
22/MAY0O/2026

Mgs educacién, GOBERNACION DEL
Mas Futuro ATLANTICO

PLAN DECENAL DE EDUCACION
DEL ATLANTICO 2024 - 2034




Gestion directiva

e Impacto del Gobierno Escolar en situaciones institucionales especiales.
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Gestion directiva

e Mecanismos de comunicacion establecidos en la mstitucion para mantener

informada a la Comunidad Educativa.

Institucion Educativa Maria Mancilla Sanchez

Institucion Educativa Maria Mancilla Sanchez

68 anos educando a la nifez y juventud porteha
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Gestion directiva

*Manual de Convivencia y su impacto en el clima escolar.

RIXOCRIOIHHIHIOOO e o




Gestion académica

Plan de estudios: definicion del quehacer en cada area, desde 0° a 11°
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Gestion académica

Plan de estudios: definicion del quehacer en cada area, desde 0° a 11°
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Gestion académica

* Planes de clase y evaluacion en el aula
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INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILLA SANCHEZ
Basica primaria sede principal

AREA: RELIGION, ETICA Y VALORES
DOCENTE: ERIKA GOMEZ OROZCO
ESTUDIANTE:

FECHA:

LEE CON ATENCION CADA PREGUNTA DE LA 1 A LA 2 ESCOGE
LA RESPUESTA CORRECTA Y MARCALA CON UNA X

1. Ensudltima cena, Jests nos dio el mis
Santisimo Sacramento: "Mientras comian,
Jestis tomo el pan, lo bendijo, lo partié y se
lo dio a sus discipulos, diciendo: Tomad y
comed, éste es mi cuerpo.’ Después tomé
una copa, dio gracias y se la dio a ellos
:Qué les dijo Jesis a sus discipulos?

»

Tomad el pan
b. Tomady comed, este es mi cuerpo
¢ Ningunade las anteriores.

2. Después que |esiis resucito de entre los
muertos, se aparecio a sus discipulos en el
Cendculo, "soplé sobre ellos y les dijo:
"Recibid el Espiritu Santo. A quienes
perdonéis los pecados, les quedan
perdonados; y a quienes se los retengais,
les quedan retenidos.” (Juan 20,22-23)
Después de resucitar Jesiis ;en qué
lugar se les aparecio a los apostoles?
Ceniculo,

b, lglesia

¢ Casa

L

Lee y responde las siguientes
preguntasdela3 a6

3. zen qué consiste la mision o plan que
Dios encomendo al hombre?

Tener conflictos con las personas
Relacionarse con las demds personas
en el amor.

¢. Ninguna de las anteriores.

L

4 ;Como sellama el lugar donde se
retine la familia cristiana?

Casa
b. Choza
¢ iglesia

o

5. lasnormas

a) orientan a las personas para llegar a un
lugar determinado.

b) son leyes que deben cumplir todo policia
c) son reglas que se establecen con el
propésito de regular comportamientos para
mantener un orden determinado.

6. ;Por qué son importantes las normas?

. inculear
— valoregmodales
s = FESPETO

——

aprender buénos=rm2-

A) porqué evitan que los papas regaiien a

sus hijos

B) porqué son testimonio de un buen cristiano
D) porqué son los principios, virtudes o
cualidades que caracterizan a una persona

< INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILLA SANCHEZ
Basica primaria sede principal

JAREA: CIENCIAS NATURALES. PERIODO UNO
DOCENTE: VIOLETA DE LA CRUZ

ESTUDIANTE:

CUARTO: FECHA,

LEE ELTEXTO Y CONTESTA LAS SIGUIENTES
PREGUNTAS DE LA1 A LA 2, ENCERRANDO EN UN
CIRCULO LA RESPUESTA CORRECTA.

Célula Animal y Vegetal

Las células animales son [as que se encuentran en los
animales y las células vegetales son las que podemos
encontrar en las plantas y algas

Ambas células se clasifican como eucariotas, pues
presentan un nucleo definido donde se almacena el
material genético. Ademas, en ellas se distinguen una
membrana plasmatica, organelos membranosos
como mitocondrias y reticulo endoplasmatico,
citoplasma y citoesqueleto

1. Son las células que podemos encontrar en las
plantas y en las algas.
a. Células animales
b. Células vegetales
¢. Ninguna de las anteriores

2. Lacélula animal y la célula vegetal se clasifican
como.
a. Eucariotas
b. Protistas
¢ Citoplasma

RESPONDE LAS SIGUIENTES PREGUNTAS DE LA 3A LA
6, ENCERRANDO EN UN CIRCULO LA RESPUESTA
CORRECTA
3. ¢Qué esuna célula?
a. Eselcomponente bisico y estructural de
10dos l0s seres vivos
b. Esdonde se aimacenan el material genético
c. Ninguna de los anteriores

las tres partes principales de la célula son:
3. citoplasma, nicleo y organelo

b. membrana celular, nicleo y citoplasma
€. ninguna de las anteriores.

. Son seres vivos que tiene una célula.

a. Pluricelular
b. Unicelular
¢. Heterétrofo

Esta comp de hongos, y mohos
3. Reino animal

b. Reino monera

¢. Reino protista

REPRESENTA CON UN DIBUJO UN REINO DE
LA NATURALEZA




Gestion académica

eEvolucion de la matricula
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8 40 70 103 117 104 104 153 129 102 99 79 24

TOTAL ESTUDIANTES

Preescolar 118
Basica 1092
Media 202

Total 1412



Gestion académica
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Gestion académica

*Tiempos para el aprendizaje

Jornada | Mafiana | Tade | Unica ___

Sede 1 Secundaria Primaria 2°a 5° Media técnica
6°a9° Horizontes con Brujula 10°y 11°
Aceleracion del Caminar en Secundaria 1
aprendizaje Caminar en Secundaria 2
Grupos Juveniles
Sede 2 Preescolar
2° -1° 0°
Primaria
1°a 5°
Sede 3 Preescolar
-2°,-1°,0°
Primaria

10



Gestion académica NOTICIA
IMPORTANTE

*Relacion de los docentes con los estudiantes SRV ARl ML

ento fundamental para la vida y la supervivencia de

uastra biodive ad. El agua es fuente d a, pero
mando
potable, ya de por si
tivo, nuestro objetivo

El agua es
nuestro pl
el impacto de la act
las reservas de ag

(COMO CUIDAR E

AGUA Y LAS ZONA PARA MOTIVAR A CUIDAR EL

‘ ELABORACION DE MENSAJES
=

Cuidar las zonas verdes Mares
es impor porque ayudan a
7 Las pl 3

4 conservar
& W absorben la
” N )\ inundaciones y recargan el suelo
v/ - 2 Ademas, mejoran el ambie
- 4
= ensefian a cuidar la na
Por . protegerlas es
de cuidar el agua

ENTREGA SIMBOLICA DE LAS ESCRITURAS
DE LAS ZONAS VERDES ESCOLAR A CADA
GRADO

| ) o
Rrores squa, ;40 0 1

| ;CUAL FUE EL PACTO
MO GUARDIANES
. DEL AGUA?

Los estudiantes de 1° a S'se
proclamaron “Guardianes del
Agua®. Durante Ja actividad,
compartieron mensajes y
COmMPromisos como ne
desperdiciar el agua, cerrar las

las zonas verdes

(CUANDO Y POR
QUE SE CELEBRA EL
DIA DEL AGUA?

El Dla Mundial del Agua se
conmemora cada 22 de marzo
Esta fecha fue establecida en
1993 por la ONU con el propésito
de generar conciencia sobre la
importancia del agua duice, un
recurso limitado y esencial para ia
vida, asi como sobre 1a necesidad
de gestionarlo de manera
sostenible

Responsables: Ministerio de medio ambiente y grupo
ambiental iPapel para Bim Bim Ba!

Jornada tarde-Basica primaria




Gestion académica

*Seguimiento a la asistencia de los estudiantes

NI B2 D06 B4 5-3

LISTA DE CONTROL DE ASISTENCIA

INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILLA SANCHEZ

FREESCOLAR, BASICA FRIVAARLA, BASICA SECUNDARA Y MEDA TECHICA
FECOMOCIDA OFICAL MEMTE MECHANTE RESCLUCKON No 00181 DE 08 DE FEBRERD DE 2009

IGONZALEZ BUENO

ISALVATORE JUNIOR

PERIODO: [cursO: [septimo-2-secundaria-maiy; Yana |ASIGNATURA: |

DOCENTE: Jano LEcTIVO: o026

No. APELLIDOS NOMBRES MES:
1 EE R EEEEEDETCEED 262 T2 11

1 |AGUIAR CARPINTERO MILAGROS NIKOLL

2 |ALVAREZ DIAZ ANGEL MANUEL

3 |ALZATE OCAMPO MICHAEL STIVEN

4 |BARRIOS DE ALBA HILLARY IVANA

5 |BILBAO JIMENEZ DANIEL

B |BRITO GUEVARA SHALIMAR ANILETH

7 |CABRALES SALAZAR SAAC FERNANDO

8 [CARVAJAL SUAREZ LUIS ANGEL

8 |CASTRO CORRO KADER ANDRES

10 |DE LA HOZ OSORIO \WALERY SOFIA

11 |DIAMON FLOREZ WVICMAR LEONELIS

12 |DIAZ NORIEGA KEIMAR BRENDAM

13 [DOMINGUEZ GUTIERREZ __ |KEISY PAOLA

14 [DURAN ALTAHONA MARIANA

15 [FERRER ALARA RUTH SARA

16 [GERONIMO CARDENAS jMIKECHEL

17 JGERONIMO OSORIO SHARON

18 [GERONIMO OSORIO SHARYT VANESSA

19 |GIRALICO RODRIGUEZ ORIANA VALESKA

20

[p%]
—_

GONZALEZ MIRANDA

KEIBELYN ANDREA

22 JGONZALEZ ZAMBRANO HULIETA STHEPHANIA
23 HURTADO RODRIGUEZ STEVEN JOSE

24 MACIAS GONZALEZ BRITHANY ANDREA
25 MARIMON CALDERIN UESUA SMIT

26 MARTINEZ GONZALEZ LUIS CARLOS

27 MERCADO ARRAIZ YADIEL JOSUE

28 MEZA MARTINEZ KEYTLIN PAOLA

29 MORALES CALVO YELISMAR RAQUEL
30 JOCHOA INSIGNARES ISHAIRA DEL CARMEN
31 |PADILLA PADILLA ERWIN ISAAC

32 PAREJO MERCADO HULIAN SLIAN

33 PEREIRA LOBO ASHLEY VANESA

34 PUA SOSA MARIA VALENTINA
35 JQUINTANA MARTINEZ MAYMER STEVEN

36 |RIVAS BAENA ESTEPHANIA CAMILA
37 |RODRIGUEZ SOTO JOEL DAVID

38 |RUA GARCIA YATH ANTONI

39 [SANTIAGO PADILLA DANIEL JOSUE

40 [TEJERA ORTEGA LEONARDO RAFAEL
41 MILORIA GARRIDO YOALIS CRISTINA

42 ZAMBRANO GONZALEZ WNDY JOSE




Gestion académica

*Actividades de nivelacion y apoyos pedagdgicos adicionales
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Gestion administrativa y financiera

Mantenimiento de la planta fisica.

LAVADO, DESINFECCION Y MANTENIMIENTO DE BOYAS MECANICAS EN TANQUES AEREOS DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE TANQUE SUBTERRANEO DE ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE
ALMACENAMIENTO DE AGUA DE 500 LITROS. CON CAPACIDAD DE 25.000 LITROS.




Gestion administrativa y financiera

Mantenimiento de la planta fisica.

_ - _ MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE MOTOBOMBA, INCLUYE: REVISION GENERAL, LIMPIEZA, AJUSTE DE
LAVADO, DESINFECCION Y MANTENIMIENTO DE BOYAS MECANICAS EN TANQUES AEREOS DE COMPONENTES, VERIFICACION DE SISTEMA ELECTRICO Y PRUEBA DE FUNCIONAMIENTO.

ALMACENAMIENTO DE AGUA DE 500 LITROS.

k Accesibilidad: es necesario investigar



Gestion administrativa y financiera

Mantenimiento de la planta fisica.

MANTENIMIENTO DE CUBIERTA EN ETERNIT: REUBICACION DE LAMINA, LIMPIEZA GENERAL,
DESINFECTACION Y REPARCHEO EN MANTO FRIO Y TOROFIL - BLOQUE A

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE TABLERO ELECTRICO DE CONTROL PARA SISTEMA
HIDRONEUMATICO (HIDROMATICO), CON SUS RESPECTIVAS PROTECCIONES Y CONEXIONES.




Gestion administrativa y financiera

Mantenimiento de la planta fisica.

REPARACION DE CIELO RAZO: CAMBIO PARCIAL DE LAMINA EN YESO CARTON, LUADO Y ACABADO
ENPINTURA - SALON A1, A2, A4 Y AS.




Gestion administrativa y financiera

Mantenimiento de la planta fisica: bafios , barandas

MANTENIMIENTO DE CIELO RAZO EN ICOPOR, SUMINISTRO DE LAMINAS Y NIVELACION DE CIELO RAZO
BLOQUE C ( SEGUNDO PISO )

REPARACION CON SOLDADURA ELECTRICA PASA O« OS -BLOQUEE




Gestion administrativa y financiera

Mantenimiento de la planta fisica

MANTENIMIENTO DE CIELO RAZO EN ICOPOR, SUMINISTRO DE LAMINAS Y NIVELACION DE CIELO RAZC MANTENIMIENTO, LIMPIEZA Y DESINFECCION DE TANQUE SUBTERRANEO DE ALMACENAMIENTO DE
BLOQUE C ( SEGUNDO PISO ) AGUA POTABLE CON CAPACIDAD DE 10.000 LITROS.




Gestion administrativa y financiera

° [ I/ )
M a n te n I m I e n to d e la p l'a n ta fl S I C a VIANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE CUBIERTA EN LAMINA DE ETERNIT, INCLUYE
E < stmmancTRO PARCIAL E INSTALACION DE LAMINA DE ETERNIT No. 6 Y LISTONES DE MADERA DE 2”x4" Y
SUMINISTRO E INSTALACION DE CIELO RASO EN PVC CON LAMINA IMPORTADA ACABADO BRILLANTE, 1 SALON DE INFORMATICA.

INCLUYE PERFILERIA Y ELEMENTOS DE FIJACION.

12
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Gestion administrativa y financiera

Mantenimiento de la planta fisica




Gestion administrativa y financiera

Mantenimiento de la planta fisica

SUMINISTRO E INSTALACION DE SIFON - BANOS NINOS Y NINAS - BLOQUE B PODA DE ARBOL




Gestion administrativa y financiera

Adquisicion de recursos para el aprendizaje.
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Gestion administrativa y financiera

Seqguridad y proteccién.
Pintura y mantenimiento Argos

\GRACIAS /-

NUESTRA SEDE

Y POR PINTAR "¢ - & ; =

EEERREE



Gestion administrativa y financiera

Seqguridad y proteccién.
Visitas por parte de Infraestructura de la Secretaria de Educacién

Departamental, instalacidn de barandas y mallas por Homecenter

et

HOMECENTER PONE LA CASA
Y TU HARAS PARTE DE ELLA.

Porque el Fitbol se vive mejor juntos, te invitamos a
alenlar, vibrar y apoyar a la Sele como se debe: en
equipo, en comunidad y EN CAS/L

fen a disfrutar el partido, a gritar cada qol y a ser parte
de esta gran Resta donde todos jugamos del mismo lado,

R TR W ALY A S S
APERTURA DE PUERTAS: 12:00 M
LUGAR: TU RENOVADA INSTITUCION

MARIA MANCILLA SANCHEZ
A

;TEESPERAMOS! .4




Boletines de Calificaciones.

INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILLA SANCHEZ
FREESCOLAR, BASICA FRIMARIA, BASICA SECUMDARIA Y MEDIA TECHICA
BECOHOCIDA OFICIALMENTE MEDIANTE RESCULKCION Ho. 0687 OE ABRIL DE 2019

g o HIT: B02.006.8453

—

ESTUDIANTE: JUAN SEBASTIAN YAYA DOMINGUEZ PERIODO: 2
CURSDO: Primera-3-Primaria, Jormada: Mafana- 2024 FECHA:12-08-2024
Puesto en el grupo: &

(‘l:nmunnﬂ(sm;

' Construye con habilidad frases con los fonemas estu®ados come ca, Co, Cu @ gualmente fecon
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[ 4 | 4 |
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Gestion administrativa y financiera

ACCESO A USUARIOS

Colegio: | = preescolar maria maneia sanchez

Usuario:

Clave:

rr‘Enca ¥ VALORES( 1his )

3 195 | Desemp. basao | 0
« Wivencias valores necesarios pera la convivencia armoniosa, participando con poco interés en las actvidades de comunidad que se
desamollan en la instiuckin

ﬁ COMPORTAMIENTO

(3 [ 3 [ [ [195Desemp. basio]
' Duranite &l presente perodo ha menifestats en ocasanes diicultades en sU comporament DeDidn & qUe Race omess & los lamadaos y
BOFede & SUS COMPASIDS

r" INFORMATICA

« Muesira habdided para identificar las panies del computador.

10 bservachones:

Coordinador Académico Director{a) de Grupo
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Gestion administrativa y financiera

Manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios Educativos.

i
¢ NIT: 802006845-3

FECHA IMP: 7/22/2026

Denominacion

VEMTA DE SERVICIOS

SERVICIOS EDUCATIVOS
TRANSFEREMCIAS Y SUBVEMNCIONES
SISTEMA GEMERAL DE PARTICIPACIOMES
OTROS INGRESOS

FINANCIEROS

INGRESOS DIVERSOS

Totales:

DE ADMIMISTRACION ¥ OPERACIOMN

GEMERALES

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES ¥ TASAS

DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES ¥ PROVISIONES

DEPRECIACIOMN DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIFD

Totales:

Resultado del Ejercicio:

2026
1,021,000.00
1,021,000.00

152,309,195.00

152,309,195.00
5,708,233.00
538,633.00
5,169,600.00
159,038,428.00
70,255,607.00
70,147,463.00
108,144.00
30,442,816.00
30,442,816.00
100,698,423.00

58,340,005.00

INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILLA SANCHEZ

ESTADO DE RESULTADO

Cifras en pesos colombianos con dos decimales.

PERIODO

2025

1,137,000.00
1,137,000.00
213,439,324 .00
213,439,324 .00
6,616,551.00
847,451 .00
5,769,100.00
221,192 875.00
45,423,299.00
45,380,778.00
42.521.00
31,118,227.00
31,118,227.00
76,541,526.00

144,651,349.00

Jume de

ol =

A0

Variacion(+/-)

116,000.00
116,000.00
61,130,129.00
61,130,129.00
908,318.00
308,818.00
599,500.00

-24,832,308.00
-24,766,685.00
-65,623.00
675,411.00
675,411.00

86,311,344.00



Tipo
CLHHENITE

RO O EHERTE

LUOHHENRTE

KU COLEHENRTE

KU COLEHENRTE

Gestion administrativa y financiera
Manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios Educativos.

INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILLA SANCHEZ

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Chm o pemor oo blsnse oo Sea de i ke

MIT: BO2S06845-3
EOHA IMP: 77220026
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Gestion administrativa y financiera

Dotacion y mantenimiento de equipos

Mantenimiento de aires
acondicionados, abanicos
instalacion de abanicos,




Gestion administrativa y financiera

Talento Humano: Planta administrativa y docente, evaluacién de
desempeiio.




Gestion administrativa y financiera

Talento Humano: Planta administrativa y docente, evaluacién de
desempeiio.

Analisis de competencias de pruebas Saber 11




Gestion administrativa y financiera

Servicios complementarios disponibles en la institucidn
educativa

Almuerzos desde inicio afio escolar
Estudiantes de la Sede 2, Vistamar
Municipio (ley 715)

Meriendas industrializadas
Estudiantes de Sede 3
Estudiantes de 10° y 11°

Estudiantes Sede 1



Gestion comunitaria
Proyectos Sociales y comunitarios




Gestion comunitaria
Proyectos Sociales y comunitarios




Gestion comunitaria
Proyectos Sociales y comunitarios: Huertas escolares
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Gestion comunitaria
Proyectos Sociales y comunitarios

-otografia 2. Evidencia de actividades desarrolladas durante la
Semana de la Inclusion y la Equidad.

‘otografia 16. Evidencia de actividades desarrolladas durante la
Semana de la Inclusion y la Equidad.



Gestion comunitaria

Escuela de padres




14

tar

| 4

101 Comuil

Gest

Consejo de padres

| E Maria Mancilla Sanchez

Consejo de Padres.




Proyectos futuros

v" Prioridades o consolidacién de proyectos existentes.

v" Fortalecimiento del Proyecto Gobierno Blanco Democratico. Encuentro
de personeros.

v" Capacitacién a estudiantes de 10° y 9° por parte de Sed.

v Reparacién de grietas de fachada.

v' Construccidn de techos de las canchas, solucidn a filtraciones a vecinos.
v Demolicién bloque D y construccién de comedor, enfermeria, aulas.

v Mas espacio para nuevas aulas, biblioteca y laboratorio.



INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILLA SANCHEZ
PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA Y MEDIA TECNICA
RECONOCIDA OFICIALMENTE MEDIANTE RESOLUCION No. 0687 DE ABRIL DE 2018
NIT: 802.006.845-3

Puerto Colombia, 13 de agosto de 2026

Senores
MIEMBROS CONSEJO DE PADRES
La Ciudad

Respetados Sefiores
Por medio de la presente los invito a la presentacion del informe de rendicién de cuentas del
primer semestre de la vigencia 2026, el dia 14 de agosto a las 9:00 a.m. en la sede 1 de esta
Institucién Educativa.

Agradeciendo la atencion a la presente y en espera de su asistencia.

Atentamente,

AMPARO MOLINA TORRES

Rectora
68 afios educando a la nifiez y juventud porteiia
SEDE DIRECCION DANE TELEFONO
SEDE 1 Calle 7B No. 3*-64 108573000051 6053096893
SEDE 2 Calle 2B No. 1 SUR - 95 1085730748838
SEDE 3 Carrera 8 No. 6-29 108573000442

Puerto Colombia — Atlantico



INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILILA SANCHEZ
PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA Y MEDIA TECNICA
RECONOCIDA OFICTALMENTE MEDIANTE RESOLUCION No. 0687 DE ABRIL DE 2018
NIT: 802.006.845-3

Puerto Colombia, 13 de agosto de 2026

Jovenes
MIEMBROS DEL CONSEJO DE ESTUDIANTES
La Ciudad

Respetados estudiantes

Por medio de la presente los invito a la presentacion del informe de rendicién de cuentas del
primer semestre de la vigencia 2026, el dia 13 de agosto de la presente anualidad a las 2:00
p.m. en la sede 1 de esta Institucion Educativa.

Agradeciendo la atencion a la presente y en espera de su asistencia.

Atentamente,
AMPARO MOLINA TORRES
Rectora
68 aios educando « la nifiez y juventud portefia
SEDE DIRECCION DANE TELEFONO
SEDE 1 Calle 7B No. 3"-64 108573000051 6053096893
SEDE 2 Calle 2 BNo. 1 SUR -95 108573074888
SEDE 3 Carrera 8 No. 6-29 108573000442

Puerto Colombia — Atlantico



INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILLA SANCHEZ

PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA Y MEDIA TECNICA
RECONOCIDA OFICIALMENTE MEDIANTE RESOLUCION No. 0687 DE ABRIL DE 2018
NIT: 802.006.845-3

(] 25 iemms.edu.co/rendicion-de-cuentas/rendicion-de-cuentas-2026-primer-semestre b g =

vestidos [ Netflix - Peliculas y... Inicio - Lumosity @8 Boleroszlulio Jaramil...  [J9 Outlook.com - atde... % Bancolombia ®1 Movistar [ Todos los
Inicio Transparencia y acceso Atencién y Servicios a Particioa Aulas Noticias =
a la informacion publica la ciudadania P =

2Nldicion de cuentas 2026 primer semestre

CompartifRuliell

Esta es la rendicion de cuentas del primer semestre de 2026

éEncontraste lo que buscabas?

éTe parecio atil este contenido?
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Puerto Colombia — Atlantico



INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILLA SANCHEZ
PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA Y MEDIA TECNICA
RECONOCTDA OF1ICIAL MENTE MEDIANTE RESOLUCION No 0687 DE ABRIL DE 2018
NIT. £02 006 £45.3

ASISTENCIA

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

VIGENCIA 2026
PRIMER SEMESTRE
Nombre Grado Firma
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ASISTENCIA
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
VIGENCIA 2026
PRIMER SEMESTRE
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INSTITUCION EDUCATIVA MARIA MANCILLA SANCHEZ
PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA Y MEDIA TECNICA
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F RECONQCIDA OFICIALMENTE MEDIANTE RESOLUCION No. 0687 DE ABRIL DE 2018

NIT: 802.006.845-3

Acta de Consejo de padres

El dia 14 de agosto de 2026 se reunio el consejo de padres en la rectoria de la institucion

Se trataron los siguientes asuntos:

1.
2.
3.

Presentacion de la rendicion de cuentas del primer semestre 2026

situaciones de convivencia, la importancia de la asistencia y su relaciéon con la promocion.
la opcién de cambiar la falda de las estudiantes por sudadera manifestando que estaban
de acuerdo con el cambio.

El caso de madre con 8 hijos que solicita cupo para sus acudidos y no trae notas de
Venezuela. Se consultdé con el funcionario David Henriquez de la Sed quien manifestd que
el afio esta avanzado

Sobre las meriendas comentaron que a veces las galletas estan un "poco duras.

La situacion del vaper en el municipio

A las 10:33 se dio por terminada la reunién, firman quienes asistieron

‘ \ \\92, \_\ iy S l\

~“Ampfro Molina Torres Jesus Tejera De la Cruz

Rectpra

<

Steffany Lianos Rlpoll

Docente orientador

Al
Yuleimis Parejo De La Hoz

Madre de familia MaTre de familia

tiams Prieie

Jairelis Nunez Ana Cantillo Suarez
Madre de familia Madre de farm Cc
Samdy) gpomy \

Claudia Yance

Madre de familia
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Formato para la rendicion de cuentas — Primer semestre de 2026
Institucion Educativa Maria Mancilla Sanchez
Informacion General de la Institucion Educativa

Codigo DANE IE: 10857300051.

Nombre del Establecimiento: Institucion Educativa Maria Mancilla Sanchez.
Municipio: Puerto Colombia.

Modalidad: Educacién Tradicional.

Nombre del rector: Amparo Molina Torres.

Teléfono: 6053096893.

Correo electronico: iemariamancillasanchez@iemms.edu.co.

Gestion Directiva

A continuacion, realice la descripcion del componente de Gestion Directiva, las gestiones
que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento
Educativo, logros, dificultades en el componente.

Politica de inclusion de personas con capacidades disimiles, diversidad cultural y barreras
de aprendizaje.

Se continu6 con los modelos flexibles Horizontes con Briijula, Aceleracion del
Aprendizaje, Caminar en Secundaria 1, Caminar en Secundaria 2 y Grupos Juveniles
Creativos. para los estudiantes en extra edad. Se recibi6 capacitacion a docentes en
estrategias pedagogicas para la discapacidad visual en Fundavé, se particip6 en la
elaboracion de documento guia para la inclusion en las instituciones educativas del
departamento del atlantico. Se desarroll6 jornada visual con el apoyo del Club de Leones y
se conto con la docente Meidy Cueto para el acompafiamiento a los docentes

Planes, programas y proyectos articulados con otras entidades o sectores:



Articulacion con el SENA en la técnica de Conservacion de Recursos Naturales

. Se contd con el apoyo de la Fundacién Argos quienes entregaron Kits escolares a
los estudiantes de la Sede 2 y a algunos estudiantes de la Sede 3. También realizaron una
jornada con los voluntarios de la Fundacion Argos para pintar las paredes de la Sede 2.

Se conto6 con el acompafiamiento de Homecenter quienes con su programa yo
pongo la casa se encargaron de adecuar la cancha deportiva de la institucion de forma que
se instal6 una malla azul y se arreglaron las puertas de la cancha, se cambiaron las barandas
que presentaban riesgo para los estudiantes, ademds se adecuaron los bafios y se pintaron
las aulas para dar un espacio digno a los estudiantes.

Se realizo el proyecto Huertas escolares Semillas organizado por la SED quienes
capacitaron a los estudiantes de la Sede 2 y se crearon unas huertas escolares.

Se efectuaron jornadas de atencion visual con el Club de Leones y se continu6 con
el apoyo de Fundavé para los estudiantes con dificultades en la vision
Impacto del Gobierno Escolar en situaciones institucionales especiales.

Se recibi6 visita de la Secretaria de Educacion para revisar la ruta de mejoramiento
RIA de la institucion donde se verifico el cumplimiento de las actividades de inclusion,
Afrocolombianidad, el comportamiento de la cobertura, el mejoramiento de los resultados
de la prueba Saber entre otros.

Se constituyo el Proyecto Gobierno Blanco Democratico (PGBD), con la eleccion y
posesion de ministros estudiantiles. Se constituyo el gobierno escolar y la eleccion de
personero y contralor y se efectud una reunion de seguimiento del Comité paritario de salud
y seguridad en el trabajo Copasst con guia de Bienestar de la Secretaria de Educacion
departamental.

Mecanismos de comunicacion establecidos en la institucion:



Se mantienen canales activos mediante correo institucional, WhatsApp, pagina web,
Facebook, cartelera, periddico estudiantil y uso de Google Workspace
Manual de Convivencia y su impacto en el clima escolar:

Se efectuaron reuniones de comité de convivencia para atender y hacer seguimiento
a las situaciones de convivencias que se presentaron . Asi mismo se contd con el
acompanamiento de la Policia de Infancia y Adolescencia estuvo atenta a los diversos
comités de convivencia y situaciones que se presentaron en la institucion.

Gestion Académica

A continuacidn, realice la descripcion del componente de Gestion Académica, las
gestiones que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su
Establecimiento Educativo, logros, dificultades presentadas en el componente.

Plan de estudios: definicion del quehacer en cada area, desde 1° a 11° (incorporacion de
estandares y construccion de contenidos curriculares o acciones en el aula, atendiendo los
principios de horizontalidad y verticalidad o complejidad).

Se actualiz6 el plan de estudios para el afio 2026 incluyendo 1 hora de lectura critica
y de estadistica desde primero de primaria y se incluy6 1 hora de fisica desde sexto. Se
continud con el apoyo del programa Todos a aprender PTA para el proyecto CRESE. Entre
estos proyectos se tiene el de ciencias, matematicas, musica, ajedrez, origami, danza y se
estéd trabajando en otros nuevos proyectos-

Planes de clase y evaluacion en el aula

La Secretaria de Educacion realizé diagnostico de los estudiantes de 11 para

fortalecer las competencias segun los resultados. La Secretaria de Educacion Departamental

coordino la prueba para evaluar el estado de lectura de los estudiantes de 1° a 3°, Segtn los



resultados se trabajaran aulas remediales para mejorar esta competencia en los estudiantes
que lo necesite.
Evolucion de la matricula, promocion y desercion. (Principales causas de la desercion).

Se contd con una matricula total de 1412 estudiantes. Las principales causas de
retiro de la institucidon son por cambios de ciudad o de pais por ofertas laborales de los
padres.

Resultados Pruebas SABER 5, 9, 11 y estrategia de mejoramiento

Se realizaron las pruebas online Quiero ser Quiero saber para los estudiantes de 3°,
5°,7°,9°. Los estudiantes de 9° 10° y 11° también recibieron capacitacion en desarrollo de
competencias con el SENA.

Los estudiantes de 11° recibieron capacitacion en el desarrollo de competencias
para mejorar los resultados de las pruebas Saber 11.

Se invitaron a estudiantes de 9° para seleccionar 5 nifios y 5 nifias para ser apoyados
por los colegios Aspaen dentro del programa Juventud Caribe donde ademas de fortalecer
las competencias se trabaja sobre los valores de los estudiantes y sus familias.

Tiempos para el aprendizaje (jornada escolar, jornada laboral, jornadas complementarias,
disponibilidad de los docentes para consultas).

Se implementa la Jornada Unica en la Sede 3 (primero, transicion, jardin y prejardin),
Sede 2 (prejardin, jardin, transicion y primaria), y grados 10°y 11° de la Sede 1. Los modelos
flexibles Horizontes con Brajula, Caminar en Secundaria 1, Caminar en Secundaria 2,
Grupos Juveniles Creativos y los estudiantes de 2° a 5° operan en la jornada de la tarde en la
Sede 1, mientras los estudiantes de 6° a 9° y Aceleracion del Aprendizaje funcionan en la
jornada de la mafiana de la Sede 1.

Relacion de los docentes con los estudiantes (Mencion del modelo pedagdgico).



Se continud con el modelo pedagdgico de Aprendizaje significativo los cuales se
observaron en la participacion y sustentacion de actividades en el aula de clases, en las
actividades de los ministerios y desarrollo personal
Seguimiento a la asistencia de los estudiantes

Comunicacién con padres de familia para el seguimiento por inasistencia de los
estudiantes, por enfermedad y tratamientos médicos entre otros, reportes diarios de
asistencias.

Actividades de nivelacion y apoyos pedagdgicos adicionales para estudiantes con
problemas académicos y con necesidades educativas especiales.

Se conto con el apoyo de la docente Meidy Cueto, enviada por la Secretaria de
Educacion Departamental (quien asiste 2 semanas del mes a la institucion), ademas de las
docentes que participan en el proyecto orientacion para orientar a los docentes en las
actividades relacionadas con inclusion, revisando los diagndsticos y solicitando apoyo de
Secretaria de Educacion y Secretaria de salud para facilitar los diagndsticos pendientes a
través de la EPS.

Se realizaron cortes preventivos y se informo a los padres de familia para brindar
oportunidades de mejora del rendimiento académico a través de talleres al finalizar el
periodo.

Los estudiantes de Noveno B reciben capacitacion con el programa Innovadura. Al
finalizar el proyecto los estudiantes que lo culminaron exitosamente seran seleccionados
para trasladarse a Barranquilla para participar en la Hackathon con pares de otros colegios.

Los coordinadores y docentes que dictan en el curso 11 recibieron capacitacion por

parte de la SED para ver cudles competencias se deben reforzar segiin los resultados de la



prueba Saber 11, como interpretar los resultados y donde buscar las interpretaciones en los
informes del Icfes.
. Gestion Administrativa y Financiera

A continuacion, realice la descripcion del componente de Gestion Administrativa y
Financiera, las gestiones que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de
su Establecimiento Educativo, logros, dificultades presentadas en el componente.
Mantenimiento de la planta fisica

Se realiz6 contrato para lavados de tanques, limpieza de cubiertas, arreglo del techo
de la sede 2 de Informadtica, mantenimiento de tablero de motobombas, reparacion de cielo
raso de bloque A y C, reparacion de lavamanos de bloque E, mantenimiento de bafios, poda
de arboles, entre otros
Adquisicion de recursos para el aprendizaje

Se recibieron reglas y transportadores para las clases de matematicas. También se
recibieron libros por parte de la Gobernacion del Atlantico para el acompafiamiento en el
fortalecimiento de competencias para los estudiantes de 11 y grupos juveniles creativos..

Seguridad y proteccion.

Se envid presupuesto para la demolicion del bloque C a la Secretaria de educacion
Departamental para ser incluido en el programa “Mi colegio bacano” y se esté a la espera
del envio del dinero para proceder.

Se recibid visita por parte de Infraestructura de la Secretaria de Educacion
Departamental quienes hicieron un diagnéstico de las necesidades de Infraestructura para
solucionar las necesidades urgentes de la institucion como las grietas de la fachada.

Se adquiri6 la pdliza multirriesgo para amparar bienes muebles e inmuebles-

Archivo académico, Boletines de Calificaciones.



Se contintio con el servicio de hospedaje Web del software Decoded on line sistema
de boletines con 3 periodos y con los porcentajes a 30 %, 35% y 35%..
Manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios Educativos. Informe trimestral
Contraloria.

Se contrataron los servicios profesionales de contaduria publica para registro
contable, teneduria de libros y rendicion de informes a entes de control. Es asi como se
presentaron el informe trimestral y semestral a la Contraloria departamental.

Dotacidon y mantenimiento de equipos.

Se continud con el servicio telefonico y el de actualizacion de software institucional,
y se esta en proceso del contrato del suministro de papeleria y material de oficina, ademas
de soporte técnico de portatiles, a adquisicién de muebles de oficina y de ventiladores.
Talento Humano: Planta administrativa y docente, evaluacion de desempefio.

Se continu6 con el apoyo del area de bienestar de la Secretaria de Educacion
Departamental y se dictaron charlas dentro el plan de bienestar de para todos los docentes y
directivos especialmente con lo relacionado con la salud mental y el Copasst.

Se realiz6 la evaluacion de los administrativos y se concertaron los compromisos de
ellos y de los docentes del 1278 con las indicaciones establecidas en la guia 31 del
Ministerio de Educacion Nacional
Servicios complementarios disponibles en la institucion educativa.

Se recibieron meriendas industrializadas por PAE departamental. La cual cubria a
todos los estudiantes de la sede 3, y a los estudiantes de 10 ° y de 11° de la sede 1. Los
almuerzos de la sede 2 fueron manejados por la alcaldia municipal. El comité de
alimentacion escolar solicito el aumento de la cobertura de los estudiantes y se esta

esperando la entrega de almuerzo transportado en caliente a los estudiantes de preescolar y



todos los estudiantes de la sede 1, para lo cual se requiere contar con un lugar para preparar
los almuerzos

Gestion Comunitaria

A continuacion, realice la descripcion del componente de Gestion Comunitaria, las
gestiones que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su
Establecimiento Educativo, logros, dificultades presentadas en el componente.
Proyectos Sociales y comunitarios

Se participo en un festival de danza organizado por la I. E Eustorgio Salgar , Sev
trabajo la semana de Afrocolombianidad y la de inclusiones con las guias de la Secretaria
de Educacion departamental,

Se contd con la capacitacion de Huertas escolares por parte de la secretaria de
Educacion Departamental. Estas charlas fueron dirigidas a estudiantes de la Sede 2.

Se conto con el apoyo de club de Leones para jornadas de salud mental y se
continuo con el apoyo de Fundavé para capacitacion a docentes de la instituciéon como a
estudiantes con problemas visuales.

Algunos estudiantes seleccionados participaron en un camping de inglés donde tenia
una inmersion y realizaron un paseo al malecon de Barranquilla. La alcadpia municipal
aport6 el bus para el transporte de los estudiantes.

Consejo de Padres.

Se invitaron a los padres a la escuela de padres y estas reuniones se efectuaron por

grados donde se ha encaminado el esfuerzo en la prevencion del usos del vaper

Proyectos Futuros

A continuacion, describa los principales proyectos que tiene contemplado desarrollar y que

considera son de interés de la comunidad educativa.



Fortalecimiento de los "Centros de Interés" del PTA 3.0.

Fortalecimiento del desarrollo de competencias basicas de los estudiantes

Solucidn a las grietas que dan sobre la calle 7B que colindan con oficinas y el bloque A.
Construccion del comedor, enfermeria biblioteca, laboratorio, aulas y techos para las

canchas deportivas y solucion definitiva a filtraciones pluviales en la Sede 1.
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