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Reunión de Rendición de Cuentas — Primer Semestre 2026 

ACTA No. 001 DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

 

FECHA: 14 de Agosto de 2026 HORA: 09:00 a.m. - 11:30 a.m. 

LUGAR: Biblioteca - I.E. Técnica Comercial e Industrial de Palmar de Varela 

 
CONVOCADOS: 

Comunidad Educativa (Directivos, Docentes, Padres de Familia, Estudiantes, Sector 

Productivo y Autoridades Locales). 

 

 

 

 
1. Verificación del quórum e instalación de la audiencia pública. 

2. Lectura y aprobación del orden del día. 

3. Presentación e informe detallado por áreas de gestión conforme a la Guía Temática 
Institucional: 

◦ Gestión Directiva 

◦ Gestión Académica 

◦ Gestión Administrativa y Financiera 

◦ Gestión Comunitaria 

◦ Proyectos Futuros 

4. Intervención de los asistentes, preguntas y aclaraciones. 

5. Lectura, verificación y firma del acta. 
 

 

Siendo las 09:00 a.m., se dio inicio a la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas 

correspondiente al I Semestre de la vigencia 2026 en las instalaciones de la Biblioteca 

de la sede San Francisco (principal), de la Institución Educativa Técnica Comercial e 

Industrial de Palmar de Varela. Contando con la presencia de la Rectora, el equipo directivo, 

docentes, representantes del Consejo Directivo, Consejo de Padres, estudiantes y miembros 

de la comunidad local. 

1. ORDEN DEL DÍA 

2. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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3.1 GESTIÓN DIRECTIVA 

Durante la exposición de la Gestión Directiva, la Rectoría y el equipo directivo explicaron 

detalladamente los siguientes subtemas: 

• Política de inclusión de personas con capacidades disímiles, diversidad 

cultural y barreras de aprendizaje: Se socializaron las estrategias institucionales 

adoptadas para garantizar el acceso, permanencia y adaptación curricular mediante 

los PIAR (Planes Individuales de Ajustes Razonables). 

• Planes, programas y proyectos articulados con otras entidades o sectores 

(Articulaciones y profundizaciones): Se presentaron los convenios vigentes, el 

estado de la articulación con el SENA y la profundización en la formación técnica 

comercial e industrial. 

4 Impacto del Gobierno Escolar en situaciones institucionales especiales 

(Constitución del gobierno escolar): Se detalló el funcionamiento del Consejo 

Directivo, Consejo Académico y la representatividad estudiantil en la toma de 

decisiones institucionales. 

5 Mecanismos de comunicación establecidos en la institución para mantener 

informada a la Comunidad Educativa: Se explicaron los canales de difusión 

activa como carteleras, página web institucional, circulares informativas, 

publicaciones digitales y redes institucionales oficiales. 

6 Manual de Convivencia y su impacto en el clima escolar: Se rindió informe 

sobre la conformación y gestión del Comité de Convivencia Escolar en cumplimiento 

estricto de la Ley 1620 de 2013 y su Decreto Reglamentario 1965 de 2013, 

destacando las acciones preventivas e formativas realizadas en el semestre. 

3.2 GESTIÓN ACADÉMICA 

El coordinador académico presentó la evaluación pedagógica y curricular 

correspondiente al periodo, abarcando los puntos contenidos en la guía: 

• Plan de estudios: Definición e implementación del quehacer pedagógico en cada 

área desde 1° hasta 11°, incluyendo la incorporación de estándares básicos, la 

3. EXPOSICIÓN DE LA GUÍA TEMÁTICA Y SUBTEMAS DESARROLLADOS 
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construcción de contenidos curriculares y acciones en el aula orientadas por los 

principios de horizontalidad, verticalidad y complejidad. 

• Planes de clase y evaluación en el aula: Estructuración de las secuencias 

didácticas y alineación con el Sistema Institucional de Evaluación de Estudiantes 

(SIEE). 

• Evolución de la matrícula, promoción y deserción: Presentación del 

comportamiento estadístico del semestre y el análisis comparativo de las 

principales causas de deserción escolar identificadas. 

• Tiempos para el aprendizaje: Organización y cumplimiento del calendario 

académico, distribución de la jornada escolar y laboral, desarrollo de jornadas 

complementarias y disponibilidad docente para consultas estudiantiles. 

• Relación de los docentes con los estudiantes: Articulación directa con el 

Modelo Pedagógico Institucional y ambientes de aprendizaje participativos. 

• Seguimiento a la asistencia de los estudiantes: Reporte de los controles 

semanales y estrategias contra el ausentismo escolar. 

• Actividades de nivelación y apoyos pedagógicos adicionales: Programas 

institucionales para estudiantes con dificultades académicas y necesidades 

educativas especiales (NEE). 

 

3.3 GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

El informe administrativo y contable fue expuesto exponiendo de manera transparente la 

ejecución presupuestal y física: 

• Mantenimiento de la planta física: Obras de reparación, adecuación de 

aulas y espacios recreativos desarrollados en el primer semestre. 

• Adquisición de recursos para el aprendizaje: Compra de material didáctico, 

bibliobanco y elementos tecnológicos para el uso de los estudiantes. 

• Seguridad y protección: Medidas de protección civil, señalización de emergencia y 

protocolización del plan de gestión del riesgo. 
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• Archivo académico, Boletines de Calificaciones: Sistematización del registro de 

valoraciones y optimización en los tiempos de expedición de certificados. 

• Manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios Educativos (FSE): 

Presentación de los informes trimestrales de ingresos y egresos, acreditando la 

transparencia de la contratación institucional. 

• Dotación y mantenimiento de equipos: Inventario de la actualización, reparación 

y dotación de equipos de cómputo y talleres de la rama industrial/comercial. 

• Talento Humano: Estado de la planta administrativa y docente, distribución de 

carga académica y procesos de evaluación de desempeño. 

• Servicios complementarios: Funcionamiento y cobertura de programas como 

el PAE (Programa de Alimentación Escolar) y transporte escolar. 

 
3.4 GESTIÓN COMUNITARIA 

Se visibilizó el trabajo articulado con el entorno social y las familias del municipio: 

• Proyectos Sociales y comunitarios: Proyección social e iniciativas de impacto en 

Palmar de Varela lideradas por la comunidad educativa. 

• Hechos destacables de la coordinación comunitaria: Alianzas estratégicas con 

la Alcaldía Municipal, autoridades educativas departamentales, la fuerza pública, 

instituciones de educación superior y el sector productivo local. 

• Consejo de Padres: Participación activa del estamento en el seguimiento del clima 

escolar y actividades institucionales. 

• Escuela de Padres: Programación, temas orientadores impartidos y balance de 

asistencia en las jornadas de formación familiar desarrolladas durante el semestre. 

 
3.5 PROYECTOS FUTUROS 

Como cierre de la presentación temática, la administración presentó la hoja de ruta para 

la segunda mitad del año: 

• Prioridades o consolidación de proyectos existentes: Focalización de 

esfuerzos en el fortalecimiento de la infraestructura técnica, la continuidad en la 
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mejora de los puntajes de las pruebas de estado, la sostenibilidad de las alianzas 

productivas y la optimización de los servicios educativos institucionales. 

 
4. INTERVENCIÓN DE LOS ASISTENTES Y COMPROMISOS. 

 
Finalizada la presentación temático-financiera, se abrió el espacio para el diálogo con la 

comunidad. Los asistentes expresaron sus inquietudes, las cuales fueron absueltas 

satisfactoriamente por el equipo directivo. Se resalta la felicitación por la transparencia 

en el manejo del Fondo de Servicios Educativos y la rigurosidad en la implementación del 

manual de convivencia. 

 
5. CIERRE DE LA SESIÓN. 

 
Agotado el orden del día y no habiendo más intervenciones, se da por finalizada la sesión 

de Rendición de Cuentas del I Semestre de 2026, siendo las 11:30 a.m., firmando la 

presente acta quienes en ella intervinieron para constancia legal. 

 

               Atentamente, 
 

 
Doris María Ojeda Casalins 
 
Rectora 
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RENDICIÓN DE CUENTAS 
I SEMESTRE 2026

I.E. TÉCNICA COMERCIAL E INDUSTRIAL 
DE PALMAR DE VARELA



Información de la Institución

➢Nombre: I.E. Técnica Comercial e 
Industrial de Palmar de Varela.

➢Dirección: Carrera 6 No. 2-39 Palmar de 
Varela.

➢Nit: 890.105.087-1
➢DANE: 108520000041
➢Rectora: M.g. Doris María Ojeda Casalins



GESTIÓN 

DIRECTIVA



GESTIÓN 
DIRECTIVA



Equipo Directivo
( Rectora y 

Coordinadores)



DIRECTIVOS DOCENTES



Propósito de la 
Gestión Directiva

La gestión directiva orienta el
direccionamiento estratégico de la
institución, la planeación, el liderazgo
institucional, la comunicación, el clima
escolar y la articulación de las diferentes
áreas de gestión.

El MEN señala que la gestión directiva tiene
como campo de acción la institución
educativa en su conjunto y comprende
aspectos relacionados con el
direccionamiento estratégico, la planeación,
la comunicación y el clima institucional.



Estructura 
del Gobierno

Escolar

Tomado de Memorias AT-
Funciones del Consejo 

Directivo. Publicado por 
Gobernación del Atlántico.



Gobierno Escolar

Se promovió el funcionamiento de las diferentes instancias de participación 
institucional:

• Consejo Directivo.

• Consejo Académico.

• Comisiones de Evaluación y Promoción.

• Comité Escolar de Convivencia.

• Consejo de Padres.

• Representación estudiantil.

• Personería estudiantil

Se realizaron reuniones y se efectuó seguimiento a los compromisos establecidos 
en las respectivas actas.



Impacto del Gobierno Escolar

Ejercicio de la ciudadanía activa: 
Permite que los estudiantes 

experimenten de primera mano 
procesos de votación, debate y 

rendición de cuentas a través de las 
figuras del Personero Escolar, 

Contralor Estudiantil y 
Representante al Consejo Directivo.

Cultura de la transparencia: 
Promueve el control social y el 

seguimiento a los recursos públicos 
del Fondo de Servicios Educativos 

(FSE) mediante las contralorías 
escolares.

Resolución pacífica de conflictos: El 
Comité de Convivencia Escolar 

(articulado con la Ley 1620 de 2013) 
canaliza casos de acoso, violencia o 

faltas disciplinarias desde un 
enfoque normativo, garantizando el 

debido proceso.

Corresponsabilidad comunitaria: 
Integra voces de docentes, 

directivos, estudiantes y padres de 
familia en la formulación y ajuste 

del Manual de Convivencia.

Toma de decisiones participativa: El 
Consejo Directivo toma decisiones 
sobre el presupuesto institucional, 
proyectos pedagógicos, calendario 

escolar y alianzas estratégicas.

Orientación curricular: El Consejo 
Académico asegura la actualización 
del Proyecto Educativo Institucional 

(PEI) adaptado a las necesidades 
socioculturales de la comunidad 

local.





Funciones del Consejo Directivo



Funciones del Consejo Directivo



Consejo 
Académico 

2026



Funciones del Consejo Académico

Ley 115 de 1994



Comité 
Escolar de 

Convivencia 
2026



Funciones del Comité de Convivencia Escolar





Consejo Estudiantil 2026





Planes, Programas y Proyectos Articulados 
con otras entidades o sectores.

1. TERNIUM: Se entregaron 30 Becas a alumnos destacados académicamente durante el año lectivo 2025.
2. SENA: 
- Contabilización de las operaciones comerciales y financieras.
- Asesoría comercial.
- Asistencia administrativa.
- Mantenimiento de automatismos industriales.
- Ensamble de componentes para automotores.
- Programación y software.



Planes, Programas y Proyectos Articulados con otras 
entidades o sectores.

• - Convenio Jornada Escolar Complementaria – Combarranquilla.



Planes, Programas y Proyectos Articulados con otras 
entidades o sectores.

• - Convenio Jornada Escolar Complementaria – Combarranquilla.



Consejo de Padres 2026



Funciones del Consejo de Padres





Liderazgo y acompañamiento docente 

Se fortaleció el acompañamiento a los docentes mediante:

● Reuniones de trabajo.

● Orientaciones pedagógicas.

● Seguimiento a la planeación.

● Análisis de situaciones académicas y convivenciales.

● Socialización de orientaciones emanadas de la Secretaría de 

Educación y del Ministerio de Educación Nacional.

● Promoción del trabajo colaborativo.



GESTION ACADEMICA 

La gestión académica constituye el eje fundamental de la

misión institucional, pues comprende el diseño,

desarrollo, seguimiento y evaluación del currículo y de los

procesos de enseñanza y aprendizaje.

El MEN relaciona esta gestión con el diseño, desarrollo y

evaluación del currículo y con los referentes de calidad,

las evaluaciones internas y externas y los procesos de

innovación e investigación educativa.

•Transforma Metas en Aprendizajes Reales.

•Impulsa la Mejora Continua.

•Fomenta la Innovación Educativa

¿Por qué es el eje fundamental?

























Proyectos Pedagógicos

• PROYECTO AMBIENTAL CONÉCTATE CON EL AMBIENTE.
DESARROLLO SOSTENIBLE Y ARBORIZACIÓN SEDE MARÍA
AUXILIADORA. Huertas caseras y cultivos hidropónicos.
Jardines colgantes. Foros de formación ambiental para la
comunidad.

• Proyecto pedagógico de lectura Institucional: MODELO
LECTOR ÓPTIMO de Pedagogía conceptual. Fundación
Internacional de Pedagogía conceptual Alberto
Merani. Talleres de formación docente en competencias
lectoras a través de textos académicos.

•



FORO AMBIENTAL



Salidas pedagógicas 

En la sede Catalino Varela se desarrollaron experiencias pedagógicas fuera del aula articuladas con 

los proyectos institucionales, permitiendo a los estudiantes conocer diferentes espacios culturales, 

históricos, ambientales y productivos.

Estas actividades fortalecieron:

● Aprendizaje significativo.

● Identidad territorial.

● Competencias ciudadanas.

● Trabajo colaborativo.

● Apropiación del patrimonio cultural.

● Relación escuela-comunidad. 



Seguimiento a estudiantes con dificultades 

Se realizaron cortes preventivos y análisis de resultados académicos para identificar 

oportunamente estudiantes con dificultades.

Se promovió la comunicación con las familias y la implementación de compromisos y 

planes de mejoramiento.

Firmas de compromiso con padres de familia y seguimiento con las entidades estatales 

(comisaría, ICBF, ESE Hospital de Pamar de Varel).



Resultados y logros 

Mayor seguimiento individual a estudiantes con dificultades.

Identificación temprana de riesgos académicos.

Fortalecimiento del trabajo pedagógico por proyectos.

Articulación entre currículo y contexto.

Participación estudiantil en actividades culturales, científicas, deportivas y ambientales.

Fortalecimiento de estrategias de inclusión.

Implementación de actividades de recuperación y mejoramiento.

Desarrollo de foros ambientales y formación sobre cultivos hidropónicos y huertas en casa.

Arborización en zonas estratégicas del municipio



Dificultades 

Estudiantes con dificultades acumuladas en aprendizajes básicos.

Inasistencia de algunos estudiantes.

Escaso acompañamiento familiar en determinados casos.

Diferencias significativas en los ritmos de aprendizaje.

Necesidad de fortalecer competencias básicas en lectura, escritura y matemáticas. 



Compromisos de mejoramiento 

Fortalecer las estrategias de recuperación y nivelación.

Incrementar el acompañamiento a estudiantes en riesgo.

Fortalecer lectura, escritura y pensamiento matemático.

Continuar utilizando metodologías activas.

Fortalecer el uso pedagógico de las TIC y la inteligencia artificial generativa por parte de los 
maestros para mejorar los procesos académicos.

Incrementar la articulación entre proyectos pedagógicos.

Fortalecer la participación de las familias en el proceso académico.

Aplicación de los operadores de lectura en los cursos con base en el Modelo Lector Óptimo. 



GESTIÓN COMUNITARIA



GESTIÓN ESCOLAR COMUNITARIA 

La  I E Técnica Comercial e Industrial de Palmar de Varela-Atlántico 
dinamizó una Gestión de la Comunidad en el primer semestre 2026 
orientando su quehacer en los siguientes tópicos . 

Proyectos sociales  y comunitarios
Hechos destacables de la coordinación con  Padres de Familia, 
autoridades educativas, otras instituciones educativas y sector 
productivo 
Consejo de Padres 
Escuela de Padres (programas y actividades de orientación



PROYECTOS SOCIALES Y COMUNITARIOS 

BIENESTAR  ESCOLAR 

Promoción y Prevención de la salud mental. 

Fortalecimiento de la sana convivencia escolar 

Prevención de riesgos psicosociales 

Potenciación del dispositivo de Proyecto de Vida- Programa de 

Fortalecimiento de la Media Técnica: “ConecSer”











PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES 













EDUCACIÓN 

SOCIOEMOCIDNAL EN EL 

AULA-dOCENTES POR ÁREAS 



Convivencia Escolar





PROMOCION DE LA SANA 

CONVIVENCIA 



PROGRAMA DE INCLUSIÓN ESCOLAR  

❖ Caracterización de toda la población 

★ Transición de primaria a bachillerato 

★ Capacitación a docentes 

★ Elaboración  de PIAR 

★ Participación de las familias 

★ Articulción institucional con docentes de apoyo pedagógico y docentes orientadoras.

★ Seguimiento a casos.

★ Remisiones y seguimiento de atención  profesional  especializado.

★ Apoyo con autoridades municipales y departamentales.

★ Apoyo especializado de FUNDAVE

★ Semana de la Inclusión 











ATENCION INDIVIDUALIZADA-

GESTION PIAR  CON PADRES 
SOCIALIZACIÓN CON PADRES 

DE LA POLITICA DE INCLUSIÓN







Hechos destacables de la coordinación con  Padres de Familia,  

★ Fortalecimiento de la comunicación familia-I E, mediante la consulta, atención 

y  orientación semanal a padres, madres y/o acudientes, en lo académico, 

convivencial y socio-emocional. 

★ Acompañamiento oportuno a estudiantes con eventos de vulnerabilidad o 

riesgo-articulación con las familias y las autoridades competentes. 

★ Asistencia y participación de los padres en Escuelas de familia, encuentros 

convivenciales y espacios institucionales de orientación.

★ Orientación a padres respecto de procesos de inclusión, para el 

acompañamiento efectivo desde el hogar. 

★ Activación y seguimiento de rutas de atención, en la que participan las familias 

, cuando la situación asi lo requiere-articulación interinstitucional.  

★ Atención individualizada a las familias, garantizando la escucha, orientación y 

construcción de acuerdos para el mejoramiento integral del estudiante. 



Padres en Comisiones 

de Evaluación 

Padres en articulación 

con autoridades 

dptales-Escuela de 

padres 

Padres 

Acompañamiento 

Programa de Inclusión 

Padres 

Acompañamiento 

académico y 

convivencial



Hechos destacables de la coordinación con  autoridades 

educativas -otras instituciones   

★ Participación en convocatorias de capacitación, reuniones, mesas de trabajo, 

proyectos, etc  solicitadas  desde Secretaría de Educación y autoridades 

departamentales,  y municipales. 

★ Acompañamiento y seguimiento a las orientaciones de la Secretaría de 

Educación (RIA-Fortalecimiento de la Media-

★ Entrega oportuna de reportes  e información institucional solicitada por las 

autoridades educativas. 

★ Participación en procesos de asistencia técnica y capacitación promovida por 

SED, Secretaría de Salud Dptal. 

★ Entrega oportuna de programa de fortalecimiento de la salud mental 

institucional a Secretaría de Salud Departamental. 

★ Participación en Feria de orientación Vocacional-Ocupacional en la U de la 

Costa 



ALIANZA PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE LA 

MEDIA. SED

ARTICULACIÓN CON 

AUTORIDADES EDUCATIVAS  

SED-RIA 

EQUIPO DIRECTIVO 



PARTICIPACIÓN  ESTUDIANTES EN 

FERIA CUC

TRABAJO ARTICULADO CON 

FUNDAVE-OPERADOR DE LA 

GOBERNACIÓN DEL ATLANTICO PARA  

EL APOYO PEDAGOGICO  A LA 

DISCAPACIDAD VISUAL-INCLUSION  



Otras instituciones: U Nacional a Distancia-
Prácticas en Psicología Otras instituciones: Articulando acciones 

con  Gestión Social Municipal-enlace 
Discapacidad  



Capacitación SED- S de SALUD DPTAL  



Hechos destacables de la coordinación con  sector productivo   

★ Fortalecimiento de la articulación con el SENA para el desarrollo de la 

formación técnica de los estudiantes. 

★ Articulación con instituciones de los municipios de residencia  de los 

estudiantes para el desarrollo de actividades de Servicio Social Obligatorio, en 

las que realizan labores relacionadas con las competencias que adquieren en 

su formación SENA.

★ Participación de los representantes del sector productivo en  el Consejo 

Directivo. 

★ Apoyo de TERNIUM con el program de BECAS de Excelencia ROBERTO ROCA

30 becas por valor de un salario mínimo legal vigente 2026. 





Consejo de Padres-Asambleas     

★ Encuentro de padres para socializar los órganos de participación en la vida 

escolar en el rol de padres de familia-Escogencia formal de los delegados  de 

curso.

★ Reunión de delegados de padres para la escogencia-conformación y 

funcionamiento  del Consejo de padres y su participación en los distintos 

cuerpos colegiados de la I E. 

★ Representación del Consejo de padres ante el Consejo directivo

★ Representación del Consejo de padres ante el Comité de Convivencia escolar

★ Representación del Consejo de padres ante el CAE

★ Acompañamiento del Consejo de padres en los espacios, proyectos y 

actividades institucionales en la corresponsabilidad familia-escuela. 





Escuela de Padres (programas y actividades de orientación

❖ Desarrollo de encuentros  generales de familia orientados al fortalecimiento de 

las competencias parentales y la corresponsabilidad hogar-escuela.

❖ Realización de encuentros de familia focalizados por grados, de acuerdo a 

necesidades detectadas.

❖ Reuniones con padres  por curso, para abordaje de situaciones de convivencia. 

❖ orientación individual y familiar frente a situaciones académicas, 

convivenciales o de riesgos psico-socio-emocionales.

❖ Articulación con Comisaría de familia y  Secretaría de Gobierno departamental 

para el desarrollo de Escuelas de familia con temáticas  y  grados focalizados.  

❖ Fortalecimiento de los canales de comunicación  con las familias, favoreciendo 

la atención y la construcción oportuna y conjunta de estrategias de 

mejoramiento. 









LOGROS-CONCLUSIONES 

❖ BIENESTAR ESCOLAR Y SALUD MENTAL: Fortalecimiento de las acciones de promoción de 

la salud mental y prevención de riesgos psicosociales, en articulación con SED,  S de Salud 

Dptal y municipal, ESE hospital de palmar de Varela, Comisaría de Familia y Gestión Social 

Municipal. 

❖ Formalización y puesta en marcha en el aula del dispositivo Proyecto de Vida en 

articulación con el Programa de Fortalecimiento de la Media.

❖ Favorecimiento de la garantía de participación y eliminación de barreras, desde el 

Programa de Inclusión, Equidad y Atención a la Diversidad. 

❖ Trabajo responsable por   la convivencia, ciudadanía y prevención de riesgos; priorizando 

la construcción de ambientes protectores y promoviendo la convivencia pacífica, através 

de practicas restaurativas, prevención del acoso, las violencias y otros riesgos 

(coordinación-Bienestar Escolar-Comité de Convivencia-autoridades competentes)

❖ Consolidación permanente de la alianza familia-escuela: Escuela de Padres, delegados y 

Consejo de Padres, orientación familiar, participación de las familias en la vida escolar. 





GESTIÓN 

FINANCIERA



GESTIÓN FINANCIERA

RELACIÓN PAGO DEL SERVICIO DE INTERNET                     RELACIÓN PAGO DE IMPUESTOS



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE INGRESOS

PERIODO: Enero a Junio de 2026



DISTRIBUCIÓN DE LOS RECURSOS 

PERIODO Enero a Junio 2026



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE GASTOS 

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

PERIODO : Enero a Junio de 2026



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE GASTOS 

EDUCACIÓN CALIDAD POR GRATUIDAD

PERIODO : Enero a Junio de 2026



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE GASTOS 

RECURSOS DE BALANCE Y FINANCIEROS

PERIODO : Enero a Junio de 2026



RELACIÓN DE EGRESOS 
PERIODO ENERO A JUNIO 2026













MANTENIMIENTO AIRES ACONDICIONADOS



MANTENIMIENTO CIRCUITO CERRADO DE TV



MANTENIMIENTO DE LAS IMPRESORAS



MANTENIMIENTO GENERAL



MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES



COMPRAS
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DIVULGACIÓN DE LA INVITACIÓN A LA RENDICIÓN EN LOS CHATS, 

CARTELERAS Y SITIO WEB INSTITUCIONALES 

 

Cartelera institucional ubicada en la puerta del colegio 

 

Publicación en el sitio web de la institución 

https://ietcomercialeindustrialpalmardevarela.ie.edu.co/  
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Publicación en el chat institucional de Rectora y Coordinadores 
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Publicación en el chat de Consejo Directivo 

 

Publicación en el chat de Consejo de Padres 
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Publicación en el chat de delegados de padres 

 

Publicación en el Perfil de Facebook institucional “Mi vida Tu vida, una obra 

maravillosa”. 
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