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ENERO-JUNIO I SEMESTRE 2026 

 

1. PRESENTACIÓN 

Durante el primer semestre del año 2025, la Institución Educativa Campo de la Cruz 

desarrolló diferentes acciones orientadas al fortalecimiento de la gestión directiva, 

académica, administrativa, financiera y comunitaria, teniendo como propósito fundamental 

garantizar una educación de calidad, inclusiva, pertinente e innovadora. 

La gestión institucional estuvo encaminada al fortalecimiento de los procesos pedagógicos, 

la atención a la diversidad, la participación democrática, la articulación con entidades 

externas, el mejoramiento de la infraestructura, la dotación de recursos para el aprendizaje 

y el acompañamiento permanente a los estudiantes y sus familias. 

El presente informe tiene como finalidad socializar con la comunidad educativa los 

principales avances, resultados, inversiones, dificultades y proyecciones de la institución, 

promoviendo los principios de transparencia, participación y responsabilidad en la gestión 

educativa. 
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2. GESTIÓN DIRECTIVA 

2.1. Política de inclusión de personas con capacidades disimiles, diversidad cultural y 

barreras de aprendizaje. 

 

La institución continuó fortaleciendo su política de educación inclusiva mediante la 

elaboración e implementación de los Planes Individuales de Ajustes Razonables (PIAR) 

para estudiantes con discapacidad. Estos documentos fueron organizados en un espacio 

digital institucional, facilitando su consulta y seguimiento por parte de docentes y 

profesionales de apoyo. 

Así mismo las estudiantes en condición de discapacidad y capacidades excepcionales se 

encuentran debidamente registrados y marcados en SIMAT 

De igual manera, se implementan   estrategias de atención pedagógica como metodología 

flexible mediante los grupos Aceleración para el Aprendizaje y Horizontes en Brújula, con 

una cobertura de 25 estudiantes cada uno.  

2.2. Planes, programas y proyectos articulados con otras entidades o sectores. 

(Articulaciones y profundizaciones). 

Durante el periodo enero –julio de 2026 , se fortalecieron alianzas con diferentes entidades 

públicas y privadas para ampliar las oportunidades de formación de los estudiantes. 

Se destaca la articulación con el SENA – Centro de Formación CEDAGRO, mediante 

programas de formación técnica en Impulso Multicanal de Productos Alimenticios y 

Promotoría en Manejo Ambiental. 

Asimismo, mediante el SENA Colombo-Alemán, se desarrolla el programa de 

Implementación y Mantenimiento del Internet de las Cosas (IoT) con grupos en grado 10° y 

11° 
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Gobernación del Atlántico, logrando consolidar la presencia de la Institución Universitaria 

de Barranquilla en las instalaciones institucionales, representado esto como una 

oportunidad para nuestros estudiantes egresados 

En materia de innovación, la institución se fortalece como Nodo de Pensamiento 

Computacional del Departamento del Atlántico, con respaldo del Ministerio TIC y el 

British Council y proyección en la tercera etapa de formación docentes de otras 

instituciones del municipio de campo de la cruz y Suan 

También se desarrollaron centros de interés en áreas como danza, deporte y programación, 

con participación de entidades como MinDeporte, MinCultura, MinTIC y la Universidad 

del Magdalena.  

2.3. Preparación para las Pruebas Saber 11° 

Con el apoyo de Edúcate para el Saber, se desarrollan actividades de preparación para las 

Pruebas Saber 11°, dirigidas a estudiantes y docentes. 

Con Corpoeducación y la Secretaría de Educación, se impulsó el proyecto de 

fortalecimiento de educación media con “Proyecto de Vida” dirigido a estudiantes de 9° a 

11°. 

Formación para docentes Universidad Autónoma “Fortalecimiento de vocaciones 

científicas en niños, niñas adolescentes” 

Formación para docentes en Bilingüismo 

Proyectos YUCAI para estudiantes (investigación) 

Articulación al currículo y plan de estudio de los centros de interés en, medio ambiente, 

lectura, tecnología, deporte, manualidades, danza, bilingüismo, música, Audiovisuales, a 

través del Programa Ministerio de educación PTA 3.0 FI 

2.4. Impacto del Gobierno Escolar en situaciones institucionales especiales  

(Constitución del gobierno escolar).  
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Durante el primer  semestre 2026 se desarrolló la elección democrática de los órganos del 

Gobierno Escolar mediante votación electrónica y física, promoviendo la participación 

activa de los estudiantes. 

Se eligieron personero, contralor y representantes estudiantiles, y se conformaron el 

Consejo Directivo, Consejo Académico, Consejo de Padres, Comité de Convivencia 

Escolar y Comité de Alimentación Escolar. 

Estos espacios permitieron fortalecer el liderazgo, la participación y la toma de decisiones 

institucionales. 

2.5. Mecanismos de comunicación establecidos en la institución para mantener 

informada a la Comunidad Educativa. (Carteleras, circulares, publicaciones, etc.) 

 

La institución fortalece sus canales de comunicación con la comunidad educativa mediante 

página oficial de Facebook, correo institucional, pagina web grupos de WhatsApp 

organizados según los diferentes estamentos, carteleras informativas y comunicación 

telefónica. 

2.6. Manual de Convivencia y su impacto en el clima escolar. (Conformación de 

Comité de Convivencia Escolar Ley 1620 de 2013 y su Decreto Reglamentario 1965 

del mismo año). 
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Se realizaron ajustes al Manual de Convivencia de acuerdo con la Ley 1620 de 2013 y se 

fortaleció el funcionamiento del Comité de Convivencia Escolar. 

Los protocolos institucionales fueron activados de acuerdo con las situaciones 

identificadas, garantizando el seguimiento y atención correspondiente. 

 

3. GESTIÓN ACADÉMICA 

3.1. Plan de estudios: definición del quehacer en cada área, desde 1° a 11° 

(incorporación de estándares y construcción de contenidos curriculares o acciones en 

el aula, atendiendo los principios de horizontalidad y verticalidad o complejidad). 

 

Durante el primer  semestre se reorganizaron los equipos de trabajo para avanzar en la 

resignificación del Proyecto Educativo Institucional (PEI), los proyectos pedagógicos, 

planes de área y estructuras curriculares. 

La institución utiliza herramientas digitales como Google Drive para sistematizar la 

información y facilitar el trabajo colaborativo. 
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realizando una lectura pedagógica de estos resultados para orientar las decisiones 

institucionales. 

3.2. Planeación y evaluación 

Se fortaleció la planeación curricular mediante la estructuración de mallas y planes de 

estudio, teniendo como referentes las orientaciones del Ministerio de Educación Nacional y 

las necesidades institucionales. 

Se avanza igualmente en la unificación de criterios de evaluación, implementación de 

planes de mejoramiento y reorganización de actividades complementarias. Las 

planeaciones docentes fueron sistematizadas mediante el Drive institucional. 

3.3. Evolución de la matrícula, promoción y deserción. (Principales causas de la 

deserción). 

La institución finalizó el primer semestre con 1.267 estudiantes matriculados en los niveles 

de preescolar, primaria, secundaria y los programas de Aceleración y Brújula. 

Se identificó como situación por atender la fluctuación de la matrícula ocasionada 

principalmente por cambios familiares y laborales de los acudientes. 

Entre los factores asociados a la deserción se identificaron el traslado de familias hacia 

otros municipios o ciudades, embarazos a temprana edad y situaciones de violencia 

intrafamiliar. Se ha implementado una ruta de alertas temprana  con la intervención de 

orientación escolar y dirección de grupo en el seguimiento y contacto de estudiantes con 

posible deserción  

3.4. Resultados Pruebas SABER 5, 9, 11 y estrategia D+ 
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acompañamiento de instituciones privadas y padres de familia. Con la entidad Edúcate para 

el Saber. Formación docente en desarrollo de competencias y socialización de resultados 

pruebas Saber 11° 2025 a todos los docentes de la institución 

A partir de abril se implementó la estrategia “Intensivo Preicfes INSEDCA”, mediante la 

cual se ajustaron horarios con docentes de las áreas evaluadas por el ICFES para fortalecer 

la preparación de los estudiantes mediante ejercicios y preguntas tipo ICFES. Así como la 

estrategia de acompañamiento de fortalecimiento de competencias de la gobernación del 

atlántico. Así mismo se implementaron pruebas diagnósticas y simulacros a estudiantes de 

11° 

3.5. Tiempos para el aprendizaje (jornada escolar, jornada laboral, jornadas 

complementarias, disponibilidad de los docentes para consultas).  

 

La institución desarrolla sus jornadas académicas de la siguiente manera: 

JORNADAS (que 

funcionan en la 

sede #) 

HORA DE 

INICIO DE 

LA 

JORNADA  

HORA DE 

FINALIZACIÓN 

DE LA 

JORNADA  

 

 

NIVELES  

UNICA 07:00 AM 12:00 M PREESCOLAR 

UNICA 07:00 01:00 PM PRIMARIA 

UNICA 07:00 02:00 SECUNDARIA 

UNICA 07:00 02:00 MEDIA 

TARDE 1:00 PM 5:30 MEF 

La jornada complementaria incluye articulaciones con el SENA, y los diferentes Centros de 

Interés institucionales. 

Jornada Laboral 

Funcionario Labora 

Docente 6 horas de permanencia en la institución y 2 horas en 

actividades Pedagógicas 

Directivo Docente 8 horas, Presenciales, diarias en la institución 

Administrativo 8 horas, Presenciales, diarias en la institución 

Servicios generales horas, Presenciales, diarias en la institución 

Jornada Complementaria 

Programa Estudiantes focalizados Horarios 

Articulación Sena   

CEDAGRO 

Grado 10° y 11° Lunes a viernes  

1:30pm- 5:00pm 
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Colombo –Alemán 

Grado 10° Lunes y Viernes  

1:30-5:30pm 

Centros de Interés, 

Proyectos institucionales  

Todos los grados  1:00pm -2:00pm 

 

3.6. Modelo pedagógico 

 En el proceso de resignifiacion del PEI se orienta la búsqueda del modelo pedagógico que 

responda a las necesidades e interés de la comunidad educativa, en este sentido  hay una 

tendencia hacia el modelo pedagógico humanista el cual se fundamenta en el respeto, la 

confianza, el diálogo, la empatía y el reconocimiento de cada estudiante como una persona 

integral, con capacidades, intereses, necesidades y potencialidades propias. 

El docente asume el papel de orientador, mediador y acompañante del proceso de 

aprendizaje, generando ambientes educativos donde los estudiantes puedan expresarse 

libremente, participar, formular preguntas, desarrollar su pensamiento crítico y construir 

conocimientos a partir de sus experiencias y saberes previos. 

Por su parte, el estudiante es reconocido como sujeto activo de su formación, responsable 

progresivamente de su aprendizaje y de las decisiones que contribuyen a su desarrollo 

personal y académico. Se promueve su autonomía, creatividad, liderazgo, participación y 

capacidad para relacionarse de manera respetuosa con los demás. 

3.7. Seguimiento a la asistencia y permanencia 

Se realiza seguimiento permanente a la asistencia mediante controles efectuados por 

docentes y directivos, en la toma de asistencia diaria y reporte a secretaria institucional , 

identificando los posibles riesgos de deserción y reportando respectivamente a Secretaria de 

educación  

Los casos de inasistencia reiterada o posible deserción son analizados en las comisiones de 

evaluación y se establece contacto con las familias para promover el retorno de los 

estudiantes y suscribir los compromisos correspondientes mediante acta 

3.8. Actividades de nivelación y apoyos pedagógicos adicionales para estudiantes con 

problemas académicos y con necesidades educativas especiales. 

La institución implementa estrategias de mejoramiento durante cada periodo académico. 

Aproximadamente un mes antes de finalizar cada periodo se entrega un informe parcial a 

estudiantes y familias para identificar oportunamente dificultades académicas. 

Los estudiantes con bajo desempeño participan en planes de mejoramiento y actividades de 

recuperación. Para estudiantes con discapacidad se implementan apoyos específicos y 

PIAR de acuerdo con sus necesidades. 
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4. GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

4.1. Mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura 

 

Durante el periodo se realizaron inversiones orientadas al mantenimiento y adecuación de 

la planta física, incluyendo trabajos de pintura, mantenimiento de techos, sistemas 

eléctricos y zonas comunes. 

También se adecuaron espacios como la biblioteca y aulas de clase y se desarrollaron 

actividades de jardinería y embellecimiento institucional. 

Entre las principales actividades ejecutadas se encuentran: 

• Acondicionamiento de Biblioteca Escolar y sala de conferencias ( división de pared, 

abanicos, luces, conexiones , pintura) 

• Adecuación de aulas de clases ( filtraciones, abanicos, pintura de 20 salones ) 

• Mantenimiento de techos ( limpieza), sistema eléctrico ( cambio de swiches, cambio 

de breakers), zonas comunes  

• Acondicionamiento por parte de la alcaldía de impermeabilización de techo de la 

Biblioteca, pisos de 3 aulas, luminaria zonas comunes ) 

• Podas, corte de maleza para embellecimiento de la institución 

• Mantenimiento de aires acondicionados y redes eléctricas 
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4.2. Recursos para el aprendizaje 

 

Se adquirieron recursos destinados a fortalecer los procesos académicos y administrativos, 

entre ellos  

Adquisición de un aire acondicionado mini split de 12 000 btu,  

Adquisición de 20 ventiladores de techo marca karluz,  

Adquisición de tres videobean ViewSonic de 3800 lumens. 

-Adquisición de suministros de papelería general 

Adquisición de 50 láminas educativas 

Adquisición de dotación de libros para biblioteca  

10 lámparas led 

10computaores donados por Ministerio de las TIC “Tecnologías para aprender 

4.3. Seguridad institucional 

La infraestructura física, los bienes muebles y los recursos de gratuidad se encuentran 

amparados por poliza de seguro institucional vigente hasta el 25 de agosto 2026. 

La institución cuenta además con vigilancia nocturna y dos celadores diurnos. Como 

medida de protección de la infraestructura se instaló concertina en el 100 % de los muros 

exteriores. 

4.4. Gestión académica y administrativa digital 

Se cuenta con  la plataforma institucional Sismac para la generación de boletines en línea, 

certificados de notas, carnés, diplomas, procesos de elección del Gobierno Escolar y 

adaptaciones al sistema de gestión académica. 
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5. GESTIÓN DEL FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS 

El presupuesto institucional para la vigencia 2026 corresponde a $171.784.115, de acuerdo 

con la información reportada en el documento base. 

La gestión financiera ha estado orientada a atender las necesidades institucionales 

relacionadas con infraestructura, dotación, mantenimiento, recursos para el aprendizaje y 

fortalecimiento de los ambientes educativos. 

INGRESOS 
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RELACION DE CONTRATOS 2026 
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6. GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

La planta institucional está conformada por: 

 3 directivos docentes: Rectora y 2 Coordinadores. 

 55 docentes. 

 1 docente orientador. 

 1 docente de apoyo. 

 3 funcionarios administrativos: 1 tesorera y 2 secretarios. 

 2 celadores FER. 

 2 funcionarios de servicios generales FER. 

 1 operario de servicios generales. 

 2 vigilantes nocturnos de empresa privada. 

Durante el periodo se realizaron las actas de acuerdos y contribuciones individuales 

correspondientes a los procesos de evaluación de desempeño de docentes regidos por el 

Decreto 1278 y docentes en periodo de prueba. 

Así mismo se registraron evidencias de Administrativos en los tiempos asignados en la 

evaluación de personal administrativo 
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7. GESTIÓN COMUNITARIA 

 

La comunidad educativa participa activamente en diferentes actividades institucionales con 

proyección social y comunitaria. 

Se habilitaron espacios de la institución para actividades religiosas, sociales y comunitarias. 

Los estudiantes participaron en grupos juveniles con enfoque social y se desarrollan 

programas de orientación dirigidos a padres de familia. 

Actividades interinstitucionales  de la región Sur, Foro de Afrocolombianidad, encuentro de 

líderes , encuentros educativos  

De igual manera, el servicio social estudiantil se orientó hacia acciones de protección y 

cuidado del medio ambiente mediante el Proyecto Ambiental Escolar – PRAE. 

10. PROYECCIONES INSTITUCIONALES 

Para los próximos periodos, la Institución Educativa Campo de la Cruz proyecta consolidar 

su liderazgo en el municipio, el departamento y el ámbito nacional en materia de 

innovación y tecnología, fortaleciendo las alianzas con instituciones de formación técnica y 

tecnológica. 

Asimismo, se contempla ampliar la cobertura de preescolar, fortalecer las metodologías 

flexibles y mejorar espacios como el laboratorio, la biblioteca, las aulas de clases 

También se proyecta continuar con la adecuación de canchas y zonas recreativas, 

mantenimiento de cubiertas, fortalecimiento de la dotación pedagógica y consolidación de 

los procesos curriculares relacionados con el PEI, SIEE y proyectos transversales. 
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principales retos: 

 Continuar fortaleciendo la permanencia y prevenir la deserción escolar. 

 Profundizar las estrategias de inclusión y atención a la diversidad. 

 Continuar la resignificación del PEI y la consolidación curricular. 

 Fortalecer los resultados en las Pruebas Saber. 

 Mejorar y ampliar los espacios pedagógicos y recreativos. 

 Fortalecer la dotación de laboratorios, biblioteca, bilingüismo y aulas de preescolar. 

 Consolidar los proyectos transversales. 

 Continuar fortaleciendo la participación de las familias mediante la Escuela de 

Padres. 

 Fortalecer la Escuela de Padres como estrategia de articulación entre familia e 

institución educativa. 

11. CONCLUSIÓN 

La gestión desarrollada durante el primer semestre de 2026 evidencia el compromiso de la 

Institución Educativa Campo de la Cruz con el mejoramiento continuo de la calidad del 

servicio educativo. 

Los avances alcanzados en materia de inclusión, innovación, articulación interinstitucional, 

fortalecimiento académico, infraestructura, dotación, participación y gestión comunitaria 

constituyen bases importantes para continuar transformando las prácticas institucionales y 

generar mejores oportunidades de aprendizaje para los estudiantes. 

La institución reafirma su compromiso con una gestión transparente, participativa, 

responsable y orientada a resultados, promoviendo el trabajo articulado entre directivos, 

docentes, estudiantes, familias, entidades públicas, sector productivo y demás actores de la 

comunidad educativa. 

En suma, entre los principales resultados alcanzados durante el primer semestre se 

destacan: 

 Fortalecimiento de la política institucional de educación inclusiva mediante los 

PIAR. 

 Implementación de estrategias de atención diferencial mediante Aceleración para el 

Aprendizaje y Horizontes en Brújula. 

 Consolidación de alianzas con el SENA, Alcaldía, Gobernación, universidades y 

entidades públicas y privadas. 

 Reconocimiento como Nodo de Pensamiento Computacional del Departamento del 

Atlántico. 

 Implementación de Centros de Interés en diferentes áreas. 
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Preicfes INSEDCA. 

 Fortalecimiento del Gobierno Escolar y la participación democrática. 

 Avances en la resignificación del PEI, planes de área y estructuras curriculares. 

 Mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura institucional. 

 Fortalecimiento de la dotación escolar, tecnológica y pedagógica. 

 Implementación de herramientas digitales para la gestión académica. 

 Fortalecimiento de los procesos de seguimiento a la asistencia y permanencia 

escolar. 

 

 

SHIRLEY PATRICIA MANGA PUERTA 

RECTORA  
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INFORME DE 
GESTION Y 

RENDICION DE 
CUENTAS 2026

I semestre

I NST ITUCION 
E DUC ATIVA C AM PO DE  

LA CRUZ

S H I R L E Y  M A N G A  P U E R TA

R E C T O R A



ENTIDAD TERRITORIAL: Atlántico

MUNICIPIO:Campo de la Cruz

DIRECCION: Calle 9 Nº 1b-50

MODALIDAD: Académica

NATURALEZA: Oficial 

CALENDARIO: A 

JORNADA: Unica

CARÁCTER: Mixto

NIVELES: Preescolar, básica y Media

EMAIL: iecampodelacruz@Gmail.com

INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO DE LA CRUZ 

mailto:iecampodelacruz@Gmail.com


GESTION DIRECTIVA



FR

*Política de inclusión de personas con capacidades 
disimiles, diversidad cultural y barreras de aprendizaje.

 Diseño e implementación del Plan 

individual de ajustes razonables PIAR para 

estudiantes en condición de discapacidad.

 (síndrome de Down, discapacidad 

cognitiva, discapacidad física, problemas 

de aprendizaje entre otros )

 Focalización y marcación en Simat de 

estudiantes con discapacidad y 

capacidades excepcionales 

consolidación de PIAR a través de la creación 

de un drive institucional. seguimiento

 Consolidacion metodología flexible, grupos 

de Aceleración para el aprendizaje y 

Horizontes en Brújula
Agregar un pie de página

4

GESTION DIRECTIVA



FR*PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS ARTICULADOS CON OTRAS 

ENTIDADES O SECTORES. (ARTICULACIONES Y PROFUNDIZACIONES).

 Articulación con entidades como el SENA a través del Centro de 

formación CEDAGRO, para el fortalecimiento de las competencias 

laborales y proyecto de vida de los estudiantes de la educación media. en 

las modalidades de: TÉCNICO DE IMPULSO MULTICANAL DE PRODUCTOS 

ALIMENTICIOS Y PROMOTORÍA DE MANEJO AMBIENTAL

 Articulación con el SENA COLOMBO _ALEMAN y la educación media con 

el programa IMPLEMENTACION Y MANTENIMINETO DEL INTERNET DE LAS 

COSAS

 Sede de la Institución Universitaria de Barranquilla. Convenio Alcaldía 

Municipal y Gobernación del Atlántico

 Articulación de proyectos institucionales a nivel nacional y local  como 

Ministerio de Educación Nacional : Nodo de pensamiento Computacional 

del departamento del Atlántico

 Participacion en eventos Interinstitucionales 
Agregue un pie de página
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FR Articulación con, Min Cultura, Min TIC ,Universidad del Magdalena en la focalización de 

centros de interés en Danza, Deporte, programación

 Articulación con entidades privadas   como EDUCATE PARA EL SABER en la formación de 

pruebas saber 11° y  preparación grado 10°para estudiantes y docentes 

 Articulación de planes y programas de educación media de acuerdo a los lineamientos 

propuestos por Corpoeducacion en convenio con la secretaria de educación en el 

marco de la propuesta técnica de política para la  transformación de la educación 

media Proyecto de Vida grado 9° a 11°

 Formación para docentes Universidad Autónoma “ Fortalecimiento de vocaciones 

científicas en niños , niñas  adolescentes”

 Formación para docentes en Bilinguismo

 Proyectos YUCAI para estudiantes ( investigación)

 Articulación al curriculo y plan de estudio de los centros de interés en, medio ambiente , 

lectura, tecnología, deporte, manualidades, danza, bilingüismo, música, Audiovisuales, a 

través del Programa Ministerio de educación PTA 3.0 FI

Agregue un pie de página
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*E l e c c i ó n  y  c o n f o r m a c i ó n  d e l  

g ob i e r n o  e s c o l a r  m e d i a n t e  

v o t o  e s t ud i a n t i l  d e  f o r m a  

e l e c t r ó n i c a ,  e n  e l  c ua l  q ue d a  

e s t a b l e c i d o  e l  c a r g o  d e  

p e r s o n e r o  e s t ud i a n t i l ,  

c on t r a l o r  e s t ud i a n t i l ,  c on s e j o  

e s t ud i a n t i l ,  c o n s e j o  d i r e c t i v o ,  

c on s e j o  a c a d é m i c o ,  c on s e j o  

d e  p a d r e s  y  l ue g o  

c o n f o r m a c i ó n  d e  c o m i t é  d e  

c on v i v e n c i a y  CAE

R e un i o n e s  Co m i t é  d e  

c on v i v e n c i a ,  CAE ,  Con s e j o  

d i r e c t i v o ,  c o n s e j o  

a c a d é m i c o ,  c on s e j o  

e s t ud i a n t i l

7

IMPACTO DEL GOBIERNO ESCOLAR EN SITUACIONES 

INSTITUCIONALES ESPECIALES (CONSTITUCIÓN DEL 

GOBIERNO ESCOLAR).



FR
Mecanismos de comunicación establecidos en la institución para 

mantener informada a la Comunidad Educativa. 

Agregue un pie de página

• Página oficial de Facebook

• Correo electrónico institucional

• Grupos de WhatsApp (de grupos de grado, de 

docentes, informativo docentes, directivos, consejo 

académico, consejo directivo, delegados de padres 

de familia, comité de convivencia, comité de 

alimentación escolar) comunicación telefónica 

• Publicación física en cartelera.



FR

• Aj u s t e s  a l  E l  m a n u a l  d e  c o n v i v e n c i a  
d e  a c u e r d o  a  l o  e s ta b l e c i d o  e n  l a  
l e y  1 6 2 0  d e  2 0 1 3 .

• C o n f o r m a c i ó n  c o m i té  d e  
c o n v i v e n c i a  i n te g r a d o  p o r  
r e p r e s e n t a n t e s  d e  c a d a  e n t e  d e  l a  
c o m u n i d a d  e d u c a t i v a .  

• At e n c i ó n  d e  e s tu d i a n t e s  d e  
a c u e r d o  a l  p r o to c o l o  e s ta b l e c i d o  
s e g ú n  t i p i f i c a c i ó n  d e  c a s o s

• Ac t i v a c i ó n  d e  r u ta s  d e  a te n c i ó n  
a n te  e n t i d a d e s  c o m p e t e n t e s  (  
C o m i s a r i a  d e  f a m i l i a ,  b i e n e s t a r  
f a m i l i a r ,  p o l i c í a  d e  i n f a n c i a ,  
h o s p i t a l  m u n i c i p a l )

• R e u n i ó n  d e  c o m i té  d e  c o n v i v e n c i a  
m u n i c i p a l

Agregue un pie de página

9Manual de Convivencia y su impacto en el 
clima escolar. 
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Ar t i c u l a c i ó n  d e  p l a n e s  y  

p r o g r a m a s

c o n s o l i d a c i ó n  d e  e q u i p o s  d e  

t r a b a j o  p a r a  r e s i g n i f i c a c i ó n  d e  

P E I ,  p r o y e c t o s  p e d a g ó g i c o s ,  

p l a n e s  d e  á r e a s  y  e s t r u c t u r a s  

c u r r i c u l a r e s  

C o n s o l i d a c i ó n  d e  i n f o r m a c i ó n  a  

t r a v é s  d e  u n  d r i v e  i n s t i t u c i o n a l

S o c i a l i z a c i ó n  d e  Í n d i c e s  d e  

c a l i d a d  y  p r u e b a s  S a b e r  

P r o c e s o  d e  r e s i g n i f i c a c i ó n d e l  P E I

U s o  p e d a g ó g i c o  d e  r e s u l t a d o s  

p r u e b a s  s a b e r  1 1 ° 2 0 2 5 ,  

i m p l e m e n t a c i ó n  d e  e s t r a t e g i a s  

i n s t i t u c i o n a l e s  d e  p r e p a r a c i ó n  a  

p r u e b a s  s a b e r  1 1 ° 2 0 2 6Agregue un pie de página
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• E s t r uc t u r a c i ó n  d e  l o s  p l a n e s  d e  
á r e a  y  m a l l a s  c u r r i c u l a r e s  c on  
b a s e  e n  l o s  r e f e r e n t e s  d e  
c a l i d a d  e m i t i d o s  p o r  e l  M E N ,  e n  
l a  c a r a c t e r i z a c i ó n  i n s t i t uc i on a l  y  
e n  l o s  r e s u l t a d o s  d e  l a s  p r ue b a s  
e x t e r n a s

• Co n s o l i d a c i ó n  d e  p r o ye c t o s  
t r a n s v e r s a l e s  :  m e d i o  a m b i e n t e ,  
s e x ua l i d a d  ,  c i ud a d a n í a ,  t i e m p o 
l i b r e  

• Aj us t e  d e  p l a n  d e  e s t ud i o  
t e n i e n d o  e n  c ue n t a  l o s  c e n t r o s  
d e  i n t e r é s  

• I m p l e m e n t a c i ó n  d e  p l a n e s  d e  
m e j o r a m i e n t o  y  c o r t e  p r e v e n t i v o

Agregue un pie de página
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Planes de estudio, planes de 

clase y evaluación en el aula 



FR
E v o l u c i ó n  d e  l a  m a t r í c u l a ,  p r o m o c i ó n  y  d e s e r c i ó n .  

R e s u l t a d o s  P r u e b a s  S A B E R  1 1  

Agregue un pie de página
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Se finaliza primer semestre 2026 con una 
cobertura total de 1267 estudiantes, 
pertenecientes a los niveles educativos de 
Preescolar, primaria, secundaria, aceleración y 
brújula. 

Uso pedagógico de resultados pruebas saber 
11° 2025 e implementación de estrategias 
institucionales de preparación a pruebas saber 
11° 2026 en convenio con instituciones privadas 
y con el apoyo de padres de familia iniciando 
su proceso de preparación pruebas saber 
desde el tercer mes del año.

Implementación pruebas Quiero ser , quiero 
Saber

Pruebas diagnosticas de Lectura de 1° a 3°

Intervención de la Alcaldia Municipal en la 
aplicación de pruebas diagnosticas y dotación 
de material pedagógico

Preicfes gobernación del Atlántico



GESTION 
ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA
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M a n t e n i m i e n t o  d e  l a  p l a n t a  f í s i c a

• S e  h a n  r e a l i z a d o  i n v e r s i o n e s  p a r a  e l  m e j o r a m i e n t o  d e  l a  p l a n ta  
f í s i c a  e n  l a  o p t i m i z a c i ó n  d e  e s p a c i o s  y  r e c u r s o s  d e  a c u e r d o  a  l a s  
n e c e s i d a d e s  (a d e c u a c i ó n  d e  z o n a  a d m i n i s t r a t i v a )  

• Ac o n d i c i o n a m i e n t o  d e  B i b l i o t e c a  E s c o l a r  y  s a l a  d e  c o n f e r e n c i a s  
(  d i v i s i ó n  d e  p a r e d ,  a b a n i c o s ,  l u c e s ,  c o n e x i o n e s  ,  p i n tu r a )

• Ad e c u a c i ó n  d e  a u l a s  d e  c l a s e s  (  f i l t r a c i o n e s ,  a b a n i c o s ,  p i n tu r a  
d e  2 0  s a l o n e s  )

• M a n t e n i m i e n t o  d e  te c h o s  (  l i m p i e z a ) ,  s i s te m a  e l é c t r i c o  (  c a m b i o  
d e  s w i c h e s ,  c a m b i o  d e  b r e a k e r s ) ,  z o n a s  c o m u n e s  

• Ac o n d i c i o n a m i e n t o  p o r  p a r t e  d e  l a  a l c a l d í a  d e  
i m p e r m e a b i l i z a c i ó n  d e  te c h o  d e  l a  B i b l i o t e c a ,  p i s o s  d e  3  a u l a s ,  
l u m i n a r i a  z o n a s  c o m u n e s  )

• P o d a s ,  c o r t e  d e  m a l e z a  p a r a  e m b e l l e c i m i e n t o  d e  l a  i n s t i t u c i ó n

• M a n t e n i m i e n t o  d e  a i r e s  a c o n d i c i o n a d o s  y  r e d e s  e l é c t r i c a s

Agregue un pie de página
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Agregue un pie de página
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FR

Ad q u i s i c i ó n  d e  r e c u r s o s
-
Ad q u i s i c i ó n  d e  un  a i r e  a c o n d i c i o n a d o  m i n i  s p l i t d e  1 2  0 0 0  b t u ,  
Ad q u i s i c i ó n  d e  2 0  v e n t i l a d o r e s  d e  t e c h o  m a r c a  k a r l u z ,  
Ad q u i s i c i ó n  d e  t r e s  v i d e o b e a n V i e w S on i c d e  3 8 0 0  l um e n s .
- Ad q u i s i c i ó n  d e  s um i n i s t r o s  d e  p a p e l e r í a  g e n e r a l
Ad q u i s i c i ó n  d e  5 0  l a m i n a s  e d uc a t i v a s
Ad q u i s i c i ó n  d e  d ot a c i ón  d e  l i b r o s  p a r a  b i b l i o t e c a  
1 0  l á m p a r a s  l e d
1 0 c om p ut a o r e s  d on a d o s  p o r  M i n i s t e r i o  d e  l a s  T I C  “  T e c n o l o g i a s
p a r a  a p r e n d e r
Ad q u i s i c i ó n  d e  un  R e f r i g e r a d o r

(  a d q u i s i c i ó n  d e  5  a b a n i c o s  d e  p a r e d ,  3  p a r l a n t e s  m e d i a n o s ,  
m a t e r i a l  d e  l a b or a t o r i o ,  m ob i l i a r i o  d e  o f i c i n a  ,  t a b l e r o ,  
m a n t e n i m i e n t o  d e  c o m p ut a d o r e s  s a l a  d e  i n f o r m á t i c a , s c a n e r
m u l t i f un c i o n a l , m a n t e n i m i e n t o d e  f o t o c o p i a d o r e s ,  a d q u i s i c i ó n  d e  
t ón e r s )

Agregue un pie de página
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• La Institución Educativa en la actualidad cuenta 

con un SIMAT actualizado.

• Ampliación de cobertura en el nivel de preescolar 

con dos grados pre jardín , dos jardín y  4 

transición

• Servicio de alimentación escolar PAE 100%, 

preparado en sitio

• Se inicia en el mes de febrero con con el 

Operador Cosechas Atlántico con una cobertuta

actual de 120

• Funcionamiento del Comité de Alimentación 

escolar



FR

INGRESOS

Agregue un pie de página
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Manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios 

Educativos. Informe trimestral Contraloría.
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EGRESOS

Agregue un pie de página
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Manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios 

Educativos. Informe trimestral Contraloría.
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RELACION DE CONTRATOS EJECUTADOS  A JUNIO 

DE 2026



FR

Agregue un pie de página

24



FR

Agregue un pie de página

25



GESTION COMUNITARIA



FR

Agregue un pie de página

27GESTION  COMUNITARIA

• Eventos institucionales con proyección 

a la comunidad y participación activa 

de los padres de familia

• Escuela de Padres desde el área de 

orientación escolar

• Disponibilidad de espacios físicos para  

la ejecución de proyectos 

comunitarios y religiosos

• Participación de los estudiantes en  

grupos juveniles sociales 

• Intervenciones de entidades 

gubernamentales

• Actividades interinstitucionales  de la 

región Sur del Atlántico 



FR

Agregue un pie de página

28
PROYECTOS FUTUROS

- Posicionarnos a nivel municipal, departamental y nacional  como institución líder 
en  procesos  de innovación y tecnología ( Feria de Innovación y tecnología 
Región Sur )

- Mejoramiento resultados pruebas Saber 11°

- Ampliación de cobertura de preescolar y fortalecimiento de metodologías 
flexibles 

- Mejoramientos de espacios de aprendizaje como laboratorio y biblioteca  
dotación de  recursos de aprendizaje para cada área

- Acondicionamiento de espacio físicos y zonas comunes 
- Resignificación estructuras curriculares , proyectos transversales , PEI. SIEE
- Fortalecer escuela de padres 



FABRIKAM RESIDENCES

MUCHAS 
GRACIAS.

Shirley Manga Puerta

3017810401

iecampodelacruz@Gmail.com

Faceboork: inst Educativa Campo de 

la Cruz

https.//institución-eductivaa-campo 

–de-la-cruz.micolobiadigital.gov.co



INSTITUCION EDUCATIVA DE CAMPO DE LA CRUZ 
Licencia de Funcionamiento Según Resolución No. 3492 de 16 de noviembre de 2004   

Emanada de la Secretaría de Educación y Cultura Departamental 
NIT. 890103024-9 Registro del DANE 108137000054 Código ICFES No. 211284 Núcleo Educativo No. 27 

Carrera 2 No. 6 - 114 Tel. 3044490653 - Campo de la Cruz (Atlántico) - Correo Electrónico: iecampodelacruz@gmail.com 

 

INFORME RENDICIÓN DE CUENTAS PARA PRESENTAR LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO – FINANCIERO, PEDAGÓGICO, 

INNOVACIÓN – COMPETITIVIDAD Y COMUNITARIO EN EL 

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE LOS MESES  

DE ENERO - JUNIO AÑO 2.026 

 

ENTIDAD TERRITORIAL: Atlántico 

MUNICIPIO: Campo de la Cruz 

DIRECCION: Calle 9 No. 1B – 50 

MODALIDAD: Académica 

NATURALEZA: Oficial 

CALENDARIO: A 

JORNADA: Única 

CARÁCTER: Mixto 

NIVELES: Preescolar, Básica y Media 

EMAIL: iecampodelacruz@gmail.com 

 

AGOSTO 12 AÑO LECTIVO 2.026 
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ACTA No. 002  

(Agosto 12 de 2.026) 

 

ASAMBLEA DE PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES PARA RENDICIÓN DE CUENTAS DE 

LOS ASPECTOS ADMINISTRATIVO – FINANCIERO, PEDAGÓGICO, INNOVACIÓN – 

COMPETITIVIDAD Y COMUNITARIO EN EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE LOS MESES DE 

ENERO – JUNIO AÑO 2.026  

EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA DE CAMPO DE LA CRUZ 

 

ORDEN DEL DÍA 

 

1. Oración alusiva a la unión familiar e institucional. 

2. Rendición de cuentas por parte de la Señora Rectora Dra. Shirley Patricia Manga Puerta. 

 

DESARROLLO 

 

En el Municipio de Campo de la Cruz, siendo las 08:30 a.m., del día 12 de agosto de 2.026 en las 

instalaciones de la Institución Educativa de Campo de la Cruz, se encuentran reunidos miembros de la 

comunidad educativa para dar inicio a la rendición de cuentas de los aspectos administrativo – financiero, 

pedagógico, innovación – competitividad y comunitario en el periodo comprendido entre los meses de 

enero - junio año 2.026, previa citación escrita y Facebook institucional. 

 

1. ORACIÓN ALUSIVA A LA UNIÓN FAMILIAR E INSTITUCIONAL: Toma el uso de la palabra la Sra. Rectora 

Dra Shirley Patricia Manga Puerta para realizar la oración alusiva a la unión familiar e institucional INSEDCA. 

 

2. RENDICIÓN DE CUENTAS DE LOS ASPECTOS ADMINISTRATIVO – FINANCIERO, 

PEDAGÓGICO, INNOVACIÓN – COMPETITIVIDAD Y COMUNITARIO EN EL PERIODO 

COMPRENDIDO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO AÑO 2.025: Toma el uso de la palabra 

la Sra. Rectora Mg. Shirley Patricia Manga Puerta, para informar a la comunidad, que teniendo en 

cuenta el marco normativo: Constitución Política (art. 2, 103, 270), Ley 715 del 2.001 (art. 90), Ley 

498 de 1.998, Ley 152 de 1.994, Ley 136 de 1.994, Ley 1474 del 2.011, Decreto 4791 del 2.008 en el 

artículo 19 numeral 4 y la directiva ministerial No. 26 del 21 de noviembre del 2.012, donde se presenta 

el informe de gestión, que suscribe la presente acta de conformidad con el numeral 4 del artículo 19 

del decreto 4791 de 2008, en ella se presenta el informe de gestión, que contempla los asuntos de 

competencia de su gestión, estado de los recursos financieros, recursos de talento humano y 

administrativos obtenidos, gestión de proyectos, estudios y obras realizados y en curso; en el periodo 

comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre año lectivo 2.026.   
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Para abordar esta rendición se debe tener en cuenta los aspectos administrativo – financieros, 

pedagógicos, innovación – competitividad y comunitarios, Seguidamente les hace una explicación sobre 

qué es la rendición de cuentas: 

 

¿QUÉ ES RENDICION DE CUENTAS? 

 

“La rendición de cuentas es el proceso en el cual las administraciones públicas del orden Nacional y 

Territorial y los servidores públicos comunican, explican y argumentan sus acciones a la sociedad” (MEN, 

2007). La conforma el conjunto de acciones planificadas y su puesta en marcha por las instituciones del 

Estado con el objeto de informar a la sociedad acerca de las acciones y resultados producto de su gestión 

y permite recibir aportes de los ciudadanos para mejorar su desempeño. 

 
 

GESTION DIRECTIVA 
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GESTION DIRECTIVA 
 

*Política de inclusión de personas con capacidades disimiles, diversidad cultural y barreras 
de aprendizaje. 

 
 Diseño e implementación del Plan individual de ajustes razonables PIAR para estudiantes en 

condición de discapacidad. 
 (síndrome de Down, discapacidad cognitiva, discapacidad física, problemas de aprendizaje entre 

otros) 
 Focalización y marcación en Simat de estudiantes con discapacidad y capacidades excepcionales  
 consolidación de PIAR a través de la creación de un drive institucional. seguimiento 
 Consolidación metodología flexible, grupos de Aceleración para el aprendizaje y Horizontes en 

Brújula 
 
*Planes, programas y proyectos articulados con otras entidades o sectores. (Articulaciones y 
profundizaciones). 
 

 Articulación con entidades como el SENA a través del Centro de formación CEDAGRO, para el 
fortalecimiento de las competencias laborales y proyecto de vida de los estudiantes de la educación 
media. en las modalidades de: TÉCNICO DE IMPULSO MULTICANAL DE PRODUCTOS 
ALIMENTICIOS Y PROMOTORÍA DE MANEJO AMBIENTAL 

 Articulación con el SENA COLOMBO _ALEMAN y la educación media con el programa 
IMPLEMENTACION Y MANTENIMINETO DEL INTERNET DE LAS COSAS 

 Sede de la Institución Universitaria de Barranquilla. Convenio Alcaldía Municipal y Gobernación del 
Atlántico 

 Articulación de proyectos institucionales a nivel nacional y local como Ministerio de Educación 
Nacional: Nodo de pensamiento Computacional del departamento del Atlántico. 

 Participación en eventos Interinstitucionales. 
 Diseño e implementación del Plan individual de ajustes razonables PIAR para estudiantes en 

condición de discapacidad. 
 (síndrome de Down, discapacidad cognitiva, discapacidad física, problemas de aprendizaje entre 

otros) 
 Focalización y marcación en Simat de estudiantes con discapacidad y capacidades excepcionales  
  consolidación de PIAR a través de la creación de un drive institucional. seguimiento 
 Consolidación metodología flexible, grupos de Aceleración para el aprendizaje y Horizontes en 

Brújula 
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IMPACTO DEL GOBIERNO ESCOLAR EN SITUACIONES INSTITUCIONALES 
ESPECIALES (CONSTITUCIÓN DEL GOBIERNO ESCOLAR). 

 
*Elección y conformación del gobierno escolar mediante voto estudiantil de forma electrónica, en el cual 
queda establecido el cargo de personero estudiantil, contralor estudiantil, consejo estudiantil, consejo 
directivo, consejo académico, consejo de padres y luego conformación de comité de convivencia y CAE 

Reuniones Comité de convivencia, CAE, Consejo directivo, consejo académico, consejo estudiantil 

. 
MECANISMOS DE COMUNICACIÓN ESTABLECIDOS EN LA INSTITUCIÓN PARA MANTENER  

INFORMADA A LA COMUNIDAD EDUCATIVA. 
 

 Página oficial de Facebook 
 Correo electrónico institucional 
 Grupos de WhatsApp (de grupos de grado, de docentes, informativo docentes, directivos, consejo 

académico, consejo directivo, delegados de padres de familia, comité de convivencia, comité de 
alimentación escolar) comunicación telefónica  

 Publicación física en cartelera. 
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MANUAL DE CONVIVENCIA Y SU IMPACTO EN EL CLIMA ESCOLAR 
 

 Ajustes al manual de convivencia de acuerdo a lo establecido en la ley 1620 de 2013. 
 Conformación comité de convivencia integrado por representantes de cada ente de la comunidad 

educativa.  
 Atención de estudiantes de acuerdo al protocolo establecido según tipificación de casos 
 Activación de rutas de atención ante entidades competentes (Comisaria de familia, bienestar 

familiar, policía de infancia, hospital municipal) 
 Reunión de comité de convivencia municipal 
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GESTION ACADEMICA 

 
 
 

Articulación de planes y programas 
 

 Articulación de planes y programas 
 consolidación de equipos de trabajo para resignificación de PEI, proyectos pedagógicos, planes de 

áreas y estructuras curriculares  
 Consolidación de información a través de un drive institucional 
 Socialización de Índices de calidad y pruebas Saber  
 Proceso de resignificación del PEI 
 Uso pedagógico de resultados pruebas saber 11° 2025, implementación de estrategias 

institucionales de preparación a pruebas saber 11° 2026 
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Planes de estudio, planes de clase y evaluación en el aula 
 

 Estructuración de los planes de área y mallas curriculares con base en los referentes de calidad 
emitidos por el MEN, en la caracterización institucional y en los resultados de las pruebas externas 

 Consolidación de proyectos transversales: medio ambiente, sexualidad, ciudadanía, tiempo libre  
 Ajuste de plan de estudio teniendo en cuenta los centros de interés  
 Implementación de planes de mejoramiento y corte preventivo. 

 
Evolución de la matrícula, promoción y deserción. Resultados Pruebas SABER 5, 9, 11 

y estrategia D+ 
 Se finaliza primer semestre 2026 con una cobertura total de 1267 estudiantes, pertenecientes a 

los niveles educativos de Preescolar, primaria, secundaria, aceleración y brújula.  
 Uso pedagógico de resultados pruebas saber 11° 2025 e implementación de estrategias 

institucionales de preparación a pruebas saber 11° 2026 en convenio con instituciones privadas y 
con el apoyo de padres de familia iniciando su proceso de preparación pruebas saber desde el 
tercer mes del año. 

 Implementación pruebas Quiero ser, quiero Saber 
 Pruebas diagnósticas de Lectura de 1° a 3° 
 Intervención de la Alcaldia Municipal en la aplicación de pruebas diagnósticas y dotación de 

material pedagógico 
 Preicfes gobernación del Atlántico 
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GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 
 
 

 
 
 

     Mantenimiento de la planta fisica 
 

 Se han realizado inversiones para el mejoramiento de la planta física en la optimización de espacios 
y recursos de acuerdo a las necesidades (adecuación de zona administrativa)  

 Acondicionamiento de Biblioteca Escolar y sala de conferencias (división de pared, abanicos, luces, 
conexiones, pintura) 

 Adecuación de aulas de clases (filtraciones, abanicos, pintura de 20 salones) 
 Mantenimiento de techos (limpieza), sistema eléctrico (cambio de swiches, cambio de breakers), 

zonas comunes  
 Acondicionamiento por parte de la alcaldía de impermeabilización de techo de la Biblioteca, pisos 

de 3 aulas, luminaria zonas comunes) 
 Podas, corte de maleza para embellecimiento de la institución 
 Mantenimiento de aires acondicionados y redes eléctricas 
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Adquisición de recursos 
 

 Adquisición de un aire acondicionado mini split de 12 000 btu,  
 Adquisición de 20 ventiladores de techo marca karluz,  
 Adquisición de tres videobean ViewSonic de 3800 lumens. 
 -Adquisición de suministros de papelería general 
 Adquisición de 50 láminas educativas 
 Adquisición de dotación de libros para biblioteca  
 10 lámparas led 
 10computaores donados por Ministerio de las TIC “Tecnologías para aprender 
 Adquisición de un Refrigerador 

 
 
 
 
 
 
  
 

 La Institución Educativa en la actualidad cuenta con un SIMAT actualizado. 
 Ampliación de cobertura en el nivel de preescolar con dos grados pre jardín , dos jardín  y  4 

transición 
 Servicio de alimentación escolar PAE 100%, preparado en sitio 
 Se inicia en el mes de febrero con con el Operador Cosechas Atlántico con una cobertuta actual de 

120 

 Funcionamiento del Comité de Alimentación escolar 
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Manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios Educativos 

Informe trimestral Contraloría 

I N G R E S O S  

 

 
RETENCION POR TERCEROS 
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Manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios Educativos 

 Informe trimestral Contraloría 
 

EGRESOS 
 

 
RELACION DE CONTRATOS EJECUTADOS A JUNIO DE 2026 
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GESTION COMUNITARIA 
 

 Eventos institucionales con proyección a la comunidad y participación activa de los padres de familia 
 Escuela de Padres desde el área de orientación escolar 
 Disponibilidad de espacios físicos para la ejecución de proyectos comunitarios y religiosos 
 Participación de los estudiantes en grupos juveniles sociales  
 Intervenciones de entidades gubernamentales 
 Actividades interinstitucionales de la región Sur del Atlántico  
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PROYECTOS FUTUROS 

 
 Posicionarnos a nivel municipal, departamental y nacional como institución líder en procesos de 

innovación y tecnología (Feria de Innovación y tecnología Región Sur) 
 Mejoramiento resultados pruebas Saber 11° 
 Ampliación de cobertura de preescolar y fortalecimiento de metodologías flexibles  
 Mejoramientos de espacios de aprendizaje como laboratorio y biblioteca dotación de recursos de 

aprendizaje para cada área 
 Acondicionamiento de espacio físicos y zonas comunes  
 Resignificación estructuras curriculares, proyectos transversales, PEI. SIEE 
 Fortalecer escuela de padres 

 
 
 

La Señora Rectora Dra. Shirley Patricia Manga termina abriendo el espacio para intervención de padres u 

otro miembro del auditoria para preguntas e inquietudes y coloca a consideración lo anteriormente 

expuesto, lo cual es aprobado por unanimidad por todos los presentes. La audiencia manifiesta su 

satisfacción por la gestión institucional y los avances en los procesos 

La Señora Rectora Mg. Shirley Patricia Manga, siendo la 10:30 a.m. y agotado el orden del día, da por 

terminada la reunión (adjunto lista de asistencias y evidencias de la reunión). 

  

 


